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Atos e comunicacoes internas da Camara Municipal de Campo Grande-MS

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N. 6.073

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de
Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o afastamento da servidora efetiva CARLA CRISTINA
SCAFF, matricula n. 12, por 17 (dezessete) dias, no periodo de 06.12.2023 a
22.12.2023 de acordo com o laudo da pericia médica da Secretaria Municipal
de Gestao - SEGES.

Camara Municipal de Campo Grande- MS, 19 de dezembro de 2023.
CARLOS AUGUSTO BORGES

Presidente

PORTARIA N. 6.074

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de
Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

AUTORIZAR o0 afastamento do(a) servidor(a) REGIS VEDOJA,
matricula n. 145, por 15 (quinze) dias, no periodo de 15.12.2023 a 29.12.2023
de acordo com o laudo da pericia médica da Secretaria Municipal de Gestdo -
SEGES.

Camara Municipal de Campo Grande- MS, 19 de dezembro de 2023.
CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente
PORTARIA N. 6.075

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de
Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

ABONAR a auséncia do(a) servidor(a) efetivo(a) ALINE THAIS DOS
SANTOS NASCIMENTO, no(s) dia(s) 18 de dezembro de 2023, em virtude de
usufruto de crédito de banco de horas, com fulcro no paragrafo Unico do art.
16 do Ato da Mesa Diretora n. 186/2021, de 18 de agosto de 2021.

Camara Municipal de Campo Grande-MS, 20 dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DIRETORIA DE LICITAGAO

18 Paginas e

TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N. 149/2023
PREGAO ELETRONICO N. 016/2023

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de Campo
Grande, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas, RESOLVE:

Considerando a adjudicagdo exarada pelo pregoeiro no dia 11/12/2023, em
favor da empresa VISUAL SISTEMAS ELETRONICOS LTDA, inscrita no CNPJ]
sob o n. 23.921.349/0001-61, pelo valor global de R$ 2.700.000,00 (dois
milhdes e setecentos mil reais);

Considerando os pareceres favoraveis da Controladoria-Geral e da Procuradoria-
Geral, os quais atestaram a regularidade das fases interna e externa do
procedimento licitatério — Pregdo Eletronico n. 016/2023;

Considerando a pesquisa de preco realizada pela Diretoria de Administragao, a
qual serviu de estimativa para se apurar o valor de mercado do objeto licitado;
Considerado a economia proporcionada por esse processo, decorrente da
comparacao da estimativa de preco com os valores constantes das propostas
vencedoras;

HOMOLOGAR o procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletr6nico
n. 016/2023, tipo menor preco global, cujo objeto € a CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM LOCACAO DE SOLUCAO TECNOLOGICA
AVANCADA PARA IMPLANTACAO E OPERACIONALIZACAO, INCLUINDO
SUPORTE TECNICO, DE SISTEMAINTEGRADO DEVOTACAO ELETRONICA
E GESTAO DO PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
- MS, conforme especificacbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital, Termo de Referéncia (Anexo II) e demais anexos.

Campo Grande (MS), 19 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

TERMO DE RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 171/2023
CONTRATACAO DIRETA - DISPENSA N° 034/2023

No uso das atribuicdes legais e estando em conformidade com a legislacao
pertinente, RATIFICO e HOMOLOGO a presente Dispensa de Licitacao
enquadrada no art. 24, inciso II, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, e alteragbes posteriores, com amparo no art. 37, inciso XXI da
Constituicdo Federal, para que se proceda a8 CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE ETIQUETAS ADESIVAS
E FITAS PARA IMPRESSORA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE/MS, conforme informacgoes
constantes no referido processo administrativo, tendo como contratada a
empresa FIT - PLAST SYSTEM INDUSTRIAL E COMERCIAL LTDA, CNPJ n°
00.318.851/0001-87, pelo valor total de R$ 3.358,50 (trés mil, trezentos
e cinquenta e oito reais e cinquenta centavos), especificos da dotacdo
orcamentaria n. 3.3.9.0.30.16 - Materiais de Expediente.

Campo Grande (MS), 15 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente
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EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio n.: 0109/2023- ELC

Objeto: A concessao de descontos no valor dos servigos ofertados.
Convenente: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).
Conveniada: BICHOS PET STORE.

Vigéncia: 31/12/2024.

Data da assinatura: 10/08/2023.

Signatarios: pela Convenente, Carlos Augusto Borges, pelo Conveniado,
Thaisa Christino do Carmo.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio n.: 0110/2023- ELC

Objeto: A concessao de descontos no valor dos servigos ofertados.
Convenente: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).
Conveniada: Sete Solucdes e Investimentos.

Vigéncia: 31/12/2024.

Data da assinatura: 29/08/2023.

Signatarios: pela Convenente, Carlos Augusto Borges, pelo Conveniado, Ivan
Martins de Souza Junior.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio n.: 0111/2023- ELI

Objeto: A concessao de descontos no valor dos servigos ofertados.
Convenente: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).
Conveniada: Damasio Educacional.

Vigéncia: 31/12/2024.

Data da assinatura: 25/09/2023.

Signatarios: pela Convenente, Carlos Augusto Borges, pelo Conveniado,
Bruno Fernando Monteiro Dias.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio n.: 0112/2023- ELC

Objeto: A concessao de descontos no valor dos servigos ofertados.
Convenente: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).
Conveniada: Nayara Naulim Odontologia.

Vigéncia: 31/12/2024.

Data da assinatura: 16/10/2023.

Signatarios: pela Convenente, Carlos Augusto Borges, pelo Conveniado,
Nayara Naulim Rotela de Jesus Peixoto de Faria.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio n.: 0113/2023- ELC

Objeto: A concessao de descontos no valor dos servigos ofertados.
Convenente: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).
Conveniada: MHT Store.

Vigéncia: 31/12/2024.

Data da assinatura: 26/10/2023.

Signatarios: pela Convenente, Carlos Augusto Borges, pelo Conveniado,
Gabriel Jhonatas Vanzela.

EXTRATO DE TERMO DE CONVENIO

Convénio n.: 0114/2023- ELC

Objeto: A concessao de descontos no valor dos servigos ofertados.
Convenente: (;AMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).
Conveniada: Otica Super Visao.

Vigéncia: 31/12/2024.

Data da assinatura: 26/10/2023.

Signatarios: pela Convenente, Carlos Augusto Borges, pelo Conveniado,
Regina Célia Zuliani.

DIRETORIA LEGISLATIVA

ATO DA PRESIDENCIA n. 294, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

A Mesa Diretora da Camara Municipal, representada pelo seu Presidente,
Vereador CARLOS AUGUSTO BORGES e pelo 12 Secretario, Vereador DELEI
PINHEIRO, com base no art. 84 da Resolugdao n. 1.109/09, combinado com
o Art. 33, § 42 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande, NOMEIA os
vereadores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdao Representativa
para o recesso de 21 de dezembro de 2023 a 12 de fevereiro de 2024:

AYRTON ARAUJO - PT
WILLIAM MAKSOUD - PTB
PAULO LANDS - PATRIOTA
VALDIR GOMES - PSD

LUIZA RIBEIRO - PT

JUNIOR CORINGA - PSD
PROFESSOR JUARI - PSDB
CLAUDINHO SERRA - PSDB
TIAGO VARGAS - PSD

BETO AVELAR - PSD

Campo Grande - MS, 19 de dezembro de 2023.
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CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DELEI PINHEIRO
12 Secretario

PROJETO DE LEI n°© 11.218/2023.

INSTITUI O PROGRAMA “"RODAS DE CONVERSAS
INTEGRADAS” NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO DE CAMPO GRANDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS,

APROVA:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito da rede municipal de ensino do
Municipio de Campo Grande - MS, o Programa “Rodas de Conversas Integradas”,
com a finalidade de apoiar os estudantes com deficiéncia e seus familiares na
inclusdo escolar.

Art. 2° - Os estabelecimentos da rede municipal de ensino poderao
instituir rodas de conversas integradas com a finalidade de aprimorar a
inclusdo escolar, assegurando a participacdo dos estudantes com deficiéncia e
suas familias, preferencialmente de forma a ndo prejudicar o tempo da jornada
escolar desses estudantes.

Art. 3° - Sera admitida, durante a realizacdo das rodas de conversas
integradas, a participagdo de familias e profissionais vinculados ao
estabelecimento de ensino, sejam estes pais, familiares, professores,
funcionarios ou membros do Conselho Escolar, bem como profissionais que
agreguem conhecimentos e esclarecimentos aos temas debatidos, além de
entidades sociais que se fizerem participar voluntariamente.

Art. 4° - As rodas de conversas integradas tem como diretrizes e metas:

I - abordar a questdao da aprendizagem inclusiva e da acessibilidade
assegurada no cotidiano escolar;

II - ouvir e encaminhar as preocupagdes e sugestdes dos pais,
familiares e corpo docente, pertinentes ao desenvolvimento dos atendimentos
educacionais especializados;

III - obter do corpo docente e equipe gestora as informagdes
relacionadas ao planejamento educacional, como os trabalhos realizados,
as medidas implementadas e os futuros projetos dirigidos ao atendimento
educacional especializado;

IV - assegurar a integracdo de politicas de atendimento entre a sala de
aula regular e o atendimento especializado;

V - proporcionar a realizagdo de palestras, seminarios e cursos, em
beneficio da comunidade escolar e familiares;

VI - apontar as principais dificuldades e necessidades para a concretizagao
dos trabalhos realizados com os alunos com deficiéncia;

VII - promover parcerias que aprimorem os atendimentos
individualizados, proporcionando melhores condicdes educacionais para
professores, auxiliares, membros da direcao da unidade de ensino, alunos e
familiares.

Art. 5° - O Poder Publico Municipal ndo tera 6nus de nenhuma natureza
em razao da instituicdo do Programa.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 7° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das SessOes, 12 de dezembro de 2023.

Professor Juari
Vereador

JUSTIFICATIVA

O acesso a educagdo e o direito a aprendizagem sdo garantias
constitucionais universais, ou seja, previstas a todos os brasileiros como dever
do Estado e da familia. A diversidade de experiéncias, habilidades, contextos e
capacidades entre estudantes é uma realidade que deve ser celebrada através
de praticas educacionais inclusivas.

A proposicao apresentada objetiva estabelecer um mecanismo a mais
para o aprimoramento da educacgado especial e inclusiva no municipio de Campo
Grande, através da instituicdo das “rodas de conversas integradas”, com a
finalidade de apoiar os estudantes com deficiéncia e seus familiares na busca
pela inclusdo escolar na rede municipal de ensino.

O compromisso de uma educagao que se propde universal deve ser o de
incluir a diversidade, fugindo de modelos padronizados, que nao respeitam as
realidades dos estudantes e de suas familias e promovem cenarios de exclusdo.
Historicamente, pessoas com deficiéncia tiveram o acesso a educagdo negado
ou muito restringido. Apesar dos avancos nas Ultimas décadas e do aumento
progressivo de matriculas, a exclusdo escolarainda atinge desproporcionalmente
as criangas e jovens com deficiéncia.

A inclusdo garante direitos e promove a aprendizagem, estimulando a
autonomia e a independéncia das pessoas com deficiéncia em todas as fases
da vida. Dessa forma, o Brasil estabeleceu na Meta 4 do Plano Nacional de
Educagao o objetivo de universalizar para a populacdo de 4 a 17 anos com
deficiéncia o acesso a educacdao de acordo com o modelo de inclusdo.

A educacdo inclusiva € para todos os estudantes. Seu principal objetivo
é de proporcionar igualdade de oportunidades, valorizagdo da diversidade,
e promover a aprendizagem de todos, com deficiéncia e sem deficiéncia. A
escola é um espaco de socializagdo e integracdo dos estudantes que, com a
valorizagao da diversidade, favorece o desenvolvimento cognitivo e pessoal de
todos que dela fazem parte.

O projeto legislativo encontra-se em perfeita consonancia e buscando
atender as mesmas finalidades e objetivos estabelecidos pela Lei Federal n.
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Pela supracitada lei, é garantido, a todas as pessoas com deficiéncia,
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0 acesso a educacdo através de um sistema educacional inclusivo e que
proporcione, ao longo de toda a vida, o maximo desenvolvimento possivel de
seus talentos e habilidades.

Ademais, como ja reconhecido pelo Egrégio Supremo Tribunal Federal,
no julgamento do ARE 1,281215 RJ, de Relatoria do Ministro Edson Fachin, ndao
ofende a separacdo dos poderes a previsao, em lei de iniciativa parlamentar, de
encargo inerente ao poder publico a fim de conscientizar direito social previsto
na Consituigao.

Por fim, diante das razdes expostas, apresentamos o presente Projeto e
contamos com 0s nobres pares para seu prosseguimento e aprovagao.

Sala das Sessoes, 12 de dezembro de 2023.

Professor Juari
Vereador

PROJETO DE LEI n° 11.219/2023.

ESTABELECE A PRIORIDADE NA TRAMITACAO
DE PROCEDIMENTOS E PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS, NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, EM
QUE FIGUREM COMO PARTE OU INTERESSADA
PESSOA COM DEFICIENCIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS,

APROVA:

Art. 1° - Fica estabelecida a prioridade na tramitacdo de processos e
procedimentos administrativos, no ambito da Administragdo Publica Municipal,
em que figurem como parte ou interessada pessoa com deficiéncia.

8§ 1° Para o deferimento da prioridade mencionada no caput deste
artigo, o interessado devera fazer prova da sua condicdo, com a juntada de
documentacao oficial e idonea.

8§ 29 Deverd ser anotada na capa de todo processo ou procedimento
administrativo a prioridade estabelecida por esta Lei ou ser apontada a
prioridade em sistema processual, no caso de processo eletrénico.

§ 39 A prioridade na tramitagdo podera ser deferida a qualquer momento,
apos solicitacdo da parte interessada e devida comprovagao de preenchimento
aos requisitos estabelecidos nesta Lei.

Art. 2° - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que couber.

Art. 3° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessoes, 13 de dezembro de 2023.

Professor Juri
Vereador

JUSTIFICATIVA

A presente proposicao busca incluir o direito a tramitacdo processual
prioritaria nos procedimentos e processos administrativos municipais em que
for parte ou interessada, abrangendo os atos e diligéncias, a pessoa com
deficiéncia, seguindo o que ja é previsto em ambito federal na Lei n°13.105,
de 16 de margo de 2015, e pela Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, art.
20, paragrafo Unico; pela Lei 10.048, de 8 de novembro de 2000, no art. 19; e
também pela Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, art. 99, VII, a saber:

Lei n© 7.853, de 24 de outubro de 1989

Art. 29 Ao Poder Publico e seus 6rgdos cabe assegurar as pessoas
portadoras de deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos, inclusive
dos direitos a educacgao, a saude, ao trabalho, ao lazer, a previdéncia social, ao
amparo a infancia e a maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituicdo
e das leis, propiciem seu bem-estar pessoal, social e econdmico. Paragrafo
Unico. Para o fim estabelecido no caput deste artigo, os érgdos e entidades da
administracdo direta e indireta devem dispensar, no @ambito de sua competéncia
e finalidade, aos assuntos objetos esta Lei, tratamento prioritario e adequado,
tendente a viabilizar, sem prejuizo de outras, as seguintes medidas:

Lei 10.048, de 8 de novembro de 2000

Art. 190 As pessoas com deficiéncia, os idosos com idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos, as gestantes, as lactantes, as pessoas com criancas de
colo e os obesos terdo atendimento prioritario, nos termos desta Lei

Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015

Art. 99 A pessoa com deficiéncia tem direito a receber atendimento
prioritario, sobretudo com a finalidade de:

VII - tramitagao processual e procedimentos judiciais e administrativos
em que for parte ou interessada, em todos os atos e diligéncias.

A iniciativa tem como precipua finalidade assegurar prioridade aos
processos em que figure como parte ou interessada pessoa com deficiéncia,
em estrita observancia ao art. 99, inc. VII, da Lei n. 13.146/2015 (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia), independentemente da matéria esta relacionada
a prépria deficiéncia.

O referido dispositivo preleciona que a pessoa com deficiéncia tem direito
a receber atendimento prioritario durante a tramitacdo de processos judiciais
e em processos administrativos em que for parte ou interessada, inclusive em
todos os atos e diligéncias.

Pelo exposto, solicito gentilmente aos Nobres pares a apreciagdao e
aprovacdo do presente Projeto de Lei.

Sala das Sessoes, 13 de dezembro de 2023.

Professor Juari

Vereador

Projeto de Lei n. 11.221/23.

Declara de Utilidade Puablica Municipal a Associagcdao Sul-Mato-
Grossense de Pesquisa e Apoio a Cannabis Medicinal.

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica Municipal a Associagdao Sul-
Mato-Grossense de Pesquisa e Apoio a Cannabis Medicinal, ou simplesmente
Associacao Divina Flor, associacdao de direito privado sem fins econdmicos e
com animus social, com sede e foro na Cidade de Campo Grande.

Art. 20 Cessardo os efeitos da Declaragdo de Utilidade Publica Municipal
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caso a entidade deixe de cumprir as exigéncias da Lei n° 4.880, de 3 de agosto
de 2010.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Sala das SessOes, 18 de dezembro de 2023.

LUIZA RIBEIRO
Vereadora - PT

JUSTIFICATIVA

A Associacdo Sul-Mato-Grossense de Pesquisa e Apoio a Cannabis
Medicinal, também denominada simplesmente Associacdao Divina Flor, € uma
associacdo de direito privado sem fins econ6micos e com animus social,
com sede e foro na Cidade de Campo Grande, com personalidade juridica de
direito privado, prazo de duragao indeterminado, autonomia administrativa e
financeira, sem cunho politico ou partidario, que serve desinteressadamente
a coletividade, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca/etnia,
cor ou crenca religiosa.

A Associacdo Divina Flor tem por objetivo precipuo agregar e representar
pessoas cuja necessidade seja o tratamento terapéutico com a Cannabis
medicinal, bem como pessoas interessadas em estudos e conhecimentos
pertinentes ao uso da planta, na melhoria da salde e da qualidade de vida.

Para atingir os objetivos antes mencionados, a Associacdo Divina Flor
tem como finalidades, dentre outras: promover assisténcia a saude e qualidade
de vida, psicossocial e fisica; realizar pesquisas sobre o uso terapéutico da
Cannabis e seus derivados, na intencao de socializacdo das informacgdes;
requerer junto aso o6rgdos competentes o direito ao cultivo da Cannabis,
exclusivamente para fins medicinais e/ou cientificos; implementar e implantar
mecanismos de auto sustentabilidade, mediante desenvolvimento de agdes
legais que guarde, consonancia com seus objetivos e sua natureza; promover
acoes de conscientizagao quanto ao uso abusivo, desorientado e indiscriminado
de drogas licitas e ilicitas, na intencdo de prevencdo e reducdo de danos e
riscos a saude, fazendo interface com as politicas publicas e praticas do uso
terapéutico.

Convém frisar que ndo constitui objeto ou finalidade da Associacdo Divina
Flor a apologia, promocao, favorecimento e facilitacdo ao consumo ilegal de
Cannabis spp. ou qualquer outra droga litica ou ilicita, estando sua atuacdo
enquadrada no ambito das politicas e praticas de salde publica e reducdo de
danos, frente as disposicoes do art. 19, II e III; do art. 32, IV; do art. 49, II; e
dos artigos 59, 6°, 196, 197, 199 e 200, todos da Constituicdo Federal.

No que se refere a adequagdo da Associagdo Divina Flor as disposicoes
da Lei municipal n°© 4.880, de 3 de agosto de 2010, é de se observar que:

a) o art. 4° do Estatuto Social demonstram que os fins e objetivos da
entidade se encaixam nas disposicdes do art. 3° e incisos da citada lei;

b) o art. 19, o art. 12 e o art. 54, §1°, do Estatuto comprovam que os
diretores da entidade ndo recebem qualquer tipo de remuneragao;

c) o art. 58 do Estatuto faz prova de que, em caso de dissolucdo da
entidade, os bens remanescentes serdo destinados a entidades de mesmo
formato juridico, vedada a distribuigdo entre os associados;

d) o art. 54 deixa claro que a associacdo nao distribui sobras de caixa,
bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantenedores ou associados, sob
nenhuma forma;

e) o art. 20 expde o modo como a entidade é administrada e representada,
ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

f) os artigos 24 e 56 evidenciam que o ato constitutivo é reformavel no
tocante a administracdo, e de que modo;

g) os artigos 54 e 55, VII, dispdem sobre as fontes de recursos para
manutencdo da associagao;

h) os artigos 21 e seguintes e 49 e seguintes estabelecem o modo de
constituicdo e de funcionamento dos 6rgaos deliberativos;

i) os artigos 24 e 27 prescrevem as condicbes para a alteragdo das
disposicOes estatutarias e para a dissolucdo da entidade; e

j) finalmente, os artigos 31, 34 e 42 dispdem sobre a forma de gestdo
administrativa e de aprovacdo das respectivas contas.

Ademais, em cumprimento ao disposto no § 1° do art. 49 da Lei n°
4.880, de 3 de agosto de 2010, a Associagdo Divina Flor tem sede e foro em
Campo Grande, detentora de personalidade juridica de associacdo civil, nos
termos do art. 44, I, e do art. 45 do Cddigo Civil Brasileiro.

A vista dessas relevantes razées, conto com o necessario apoio dos
meus nobres pares, para a aprovacao do presente projeto de lei.

LUIZA RIBEIRO
Vereadora - PT

MENSAGEM n. 113, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia e de

seus dignos Pares, o Projeto de Lei que: “Altera dispositivos da Lei n. 6.317,

de 24 de outubro de 2019, que reorganiza o Servigo de Assisténcia a
Saude dos Servidores Municipais e da outras providéncias.

A inclusa proposicdao tem como objetivo primordial a inclusdo de

servidores no Comité Gestor do SERVIMED e no Conselho Fiscal do SERVIMED,
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como representantes dos Sindicatos.

Tal participacdo de servidores filiados ao SERVIMED nos Orgdos
Colegiados que tratam da prestacdo de servicos de salide e se faz necessario
para a gestdo democratica dos servigos oferecidos.

Cumpre salientar a necessidade da alteracdo da Lei para a organizagao
administrativa no intuito de estabelecer as atribuicdes de cada representante.

Portanto, é inegavel que a proposicdo em apreco € fundamental para
o fortalecimento do SERVIMED, impulsionando servicgo de qualidade e,
consequentemente, um atendimento de exceléncia aos servidores do Municipio.

A aprovacao do projeto serd um verdadeiro marco legal na assisténcia a
saude dos servidores, conferindo seguranca juridica tanto para o Poder Publico
como para os seus servidores.

Sao esses os relevantes motivos que legitimam a propositura em apreco,
a qual submetemos ao elevado crivo dos Nobres integrantes dessa Casa
Legislativa.

Confiantes de merecermos a compreensdo e apoio de Vossa Exceléncia e
seus nobres Edis na aprovacgao deste importante Projeto de Lei, aproveitamos a
oportunidade para solicitar que 0 mesmo seja apreciado nos termos do art. 39,
da Lei Organica de Campo Grande e apresentar nossos protestos de elevada
estima e consideragao.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE DEZEMBRODE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI n. 11.222, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N. 6.317, DE
24 DE OUTUBRO DE 2019, QUE REORGANIZA
O SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado
do Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Altera o caput, acrescenta os incisos X, XI, XII, XIII e altera o §
40 | todos do art. 33, da Lei n. 6.317, de 24 de outubro de 2019, passando a
vigorar com as seguintes redacoes:

“Art. 33. O Comité de Gestdo sera composto por
14 (catorze) membros titulares, sendo: (NR)

(...)

X = 1 (um) representante dos servidores,
indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores Publicos em
Enfermagem do Municipio de Campo Grande (SINTE/
PMCG); (NR)

XI -1 (um) representante dos servidores, indicado
pelo Sindicato dos Guardas Municipais de Campo Grande
(SINDGM/CG); (NR)

XII - 1 (um) representante dos servidores,
indicado pelo Sindicato dos Médicos de Mato Grosso do
Sul (SINMED/MS); (NR)

XIII - 2 (dois) servidores do IMPCG, das areas de
Administragao e Finangas. (NR)

(...)

§ 42 O vice-presidente do Comité de Gestdo sera
escolhido pelos membros dentre os representantes
elencados nos incisos V a VIII e X a XII do caput desta
Lei ”. (NR)

Art. 22 Fica alterado o art. 36 da Lei n. 6.317, de 24 de outubro de
2019, passando vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 36. O Conselho Fiscal sera composto por 8
(oito) membros, escolhidos dentre os servidores filiados
ao SERVIMED, sendo: (NR)

(...)

VI - 1 (um) representante dos servidores,
indicado pelo Sindicato dos Trabalhadores Publicos em
Enfermagem do Municipio de Campo Grande (SINTE/
PMCG); (NR)

VII - 1 (um) representante dos servidores,
indicado pelo Sindicato dos Guardas Municipais de
Campo Grande (SINDGM/CG); (NR)

VIII - 1 (um) representante dos servidores,
indicado pelo Sindicato dos Médicos de Mato Grosso do
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Sul (SINMED/MS) ”. (NR)

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 117, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente

Com cordiais cumprimentos, submetemos a elevada apreciacdo dessa
colenda Cémara Municipal de Campo Grande, por intermédio de Vossa
Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que “Institui o Programa “RT SOCIAL", que
tem como finalidade a disponibilizacdo de médico-veterinario, na qualidade
de responsavel técnico veterinario, para Microempreendedores Individuais
(MEIs), Empreendimentos Familiares Rurais, Produtores Remanescentes das
Comunidades Quilombolas e Escolas Agricolas e demais entidades ou 6rgdos
publicos municipais, sujeitos a inspecdo e fiscalizacdo do Servigo de Inspecdo
Municipal”.

A inclusa proposicao tem como objetivo apoiar o desenvolvimento de
pequenos empreendedores, incentivando a fabricagdo e o comércio regular de
produtos de origem animal no Municipio de Campo Grande.

Além dos aspectos econ6mico e social, o Projeto de Lei tem um importante
viés sanitario, pois também tem como escopo fortalecer o Servigco de Inspecdo
Municipal, regido pela Lei n. 7.033, de 19 de abril de 2023, contribuindo para a
seguranca e qualidade de alimentos de origem animal produzidos no Municipio.

Para o alcance dos objetivos estabelecidos, o programa disponibilizara
Responsavel Técnico Veterinario para Microempreendedores Individuais
(MEIs), Empreendimentos Familiares Rurais, Produtores Remanescentes
das Comunidades Quilombolas e Escolas Agricolas e demais entidades ou
orgdos publicos municipais, sujeitos a inspecdo e fiscalizacdo do Servigo de
Inspegdo Municipal, de acordo com a disponibilidade orgamentaria, financeira,
patrimonial e de pessoal da Administragao Municipal.

A medida é necessaria para viabilizar a obtencdo e a manutencdo do
registro dos estabelecimentos ora elencados no Servico de Inspecao Municipal,
uma vez que, para o exercicio das atividades de fabricacdo e manipulagdo de
alimentos de origem animal, é necessario que a operacdo do estabelecimento
seja acompanhada por um médico-veterinario, na qualidade de responsavel
técnico.

Os médicos-veterinarios, vinculados ao programa, serdo responsaveis,
dentre outras atribuicbes, pela orientacdo e acompanhamento do
estabelecimento quanto ao uso de boas praticas de fabricacdo, com o objetivo
de garantir a qualidade dos produtos de origem animal que serdao manipulados
e/ou fabricados no estabelecimento, de acordo com as normas do Servigo de
Inspegdo Municipal.

Sendo assim, o0 médico-veterinario assinara como responsavel
técnico da empresa, sendo responsavel pela emissdo de ART (Anotagdo de
Responsabilidade Técnica) e sua homologacdo no respectivo conselho de
classe.

A adesdo podera ser solicitada tanto por estabelecimentos ja registrados
no Servigo de Inspegao Municipal quanto por aqueles que ainda ndo obtiveram
o registro, tendo em vista os diversos servigos oferecidos pelo programa.

E importante registar que, nesta Capital, a inspegdo e a fiscalizacao
industrial de alimentos de origem animal sdo regidas pela Lei Municipal n.
7.033, de 20 de abril de 2023, que reorganizou o Servigo de Inspegao Municipal
(SIM), revogando a Lei n. 5.306, de 27 de fevereiro de 2014.

A finalidade primordial desta proposicdo é fornecer meios para que
pequenos empreendedores possam se adequar as exigéncias do Servico
de Inspecdo Municipal, de forma que ndo sejam submetidos a onerosidade
excessiva e entraves que possam inviabilizar a sua operagao.

Confiantes de merecermos a compreensdo e apoio de Vossa Exceléncia
e seus nobres Edis na aprovacao deste importante Projeto, aproveitamos a
oportunidade para solicitar que o0 mesmo seja apreciado nos termos do art. 39,
da Lei Organica de Campo Grande e apresentar nossos protestos de elevada
estima e consideragdo.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOQUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI n. 11.223, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

INSTITUI O PROGRAMA "RT SOCIAL"”, QUE
TEM COMO FINALIDADE A DISPONIBILIZAGAO
DE MEDICO-VETERINARIO, NA QUALIDADE
DE RESPONSAVEL TECNICO VETERINARIO,
PARA MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS
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(MEIS), EMPREENDIMENTOS FAMILIARES
RURAIS, PRODUTORES REMANESCENTES DAS
COMUNIDADES QUILOMBOLAS E ESCOLAS
AGRICOLAS E DEMAIS ENTIDADES OU ORGAOS
PUBLICOS MUNICIPAIS, SUJEITOS A INSPECAO
E FISCALIZACAO DO SERVICO DE INSPECAO
MUNICIPAL.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no Municipio de Campo Grande/MS, o Programa
“"RT SOCIAL", que tem como finalidade a disponibilizacdo de médico-
veterinario, na qualidade de responsavel técnico veterinario, para atendimento
aos estabelecimentos descritos no art. 22 desta Lei, sujeitos a inspecdo e
fiscalizacao do Servigo de Inspecdao Municipal.

8§ 12 A funcdo de responsavel técnico veterinario, prevista nesta Lei,
somente podera ser exercida por médico-veterinario com registro ativo no
respectivo conselho de classe.

8 22 O médico-veterinario assinard como responsavel técnico do
estabelecimento, sendo de sua responsabilidade a emissdao de ART (Anotacao
de Responsabilidade Técnica) e a sua devida homologagdo no conselho de
classe.

8 32 O médico-veterinario vinculado ao Programa “RT SOCIAL” nédo
podera exercer suas atribuicbes profissionais para finalidades diversas das
estabelecidas nesta Lei.

Art. 22 Poderdo solicitar adesdao ao Programa “RT SOCIAL" os seguintes
estabelecimentos, desde que sujeitos a inspecdo e fiscalizacdo do Servico de
Inspecao Municipal:

I - Microempreendedores Individuais (MEIs), nos termos da Lei
Complementar n. 123, de 14 de dezembro de 2006 (Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte);

II - Empreendimentos Familiares Rurais, nos termos do Decreto Federal
n. 9.064, de 31 de maio de 2017;

III - Produtores remanescentes das comunidades quilombolas,
reconhecidos na forma do art. 32, § 42, do Decreto Federal n. 4.887, de 20 de
novembro de 2003;

IV - Escolas agricolas e demais entidades ou 6rgdos publicos municipais.

Paragrafo (nico. Poderdo ser contemplados estabelecimentos ja
registrados no Servico de Inspecao Municipal ou aqueles que necessitem da
obtencao do registro, conforme o caso.

Art. 32 O Programa “RT SOCIAL"” sera gerido pela Secretaria Municipal
de Inovacdo, Desenvolvimento Econ6mico e Agronegocio (SIDAGRO).

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 42 O Programa “RT SOCIAL” tem como objetivos gerais, dentre
outros:

I - incentivar a fabricagdo e o comércio regular de produtos de origem
animal no municipio;

II - apoiar o desenvolvimento de pequenos empreendedores nos
segmentos de fabricacdo e comércio de produtos de origem animal;

III - viabilizar a adequacdo de Microempreendedores Individuais,
produtores rurais familiares e quilombolas as normas do Servico de Inspecdo
Municipal;

IV - fortalecer o Servico de Inspecdo Municipal, regido pela Lei n. 7.033,
de 19 de abril de 2023, contribuindo para a seguranca e qualidade de alimentos
de origem animal produzidos no municipio;

V - estimular o desenvolvimento econ6mico e a geragdo de emprego e
renda no municipio. )

CAPITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 52 N3o podera figurar como responsavel técnico veterinario, nos
termos desta Lei, servidor que exerca atribuicdes de inspecgdo, fiscalizagdo ou
concessdo de registros ou alvaras no ambito do Sistema Brasileiro de Inspecdo
de Produtos de Origem Animal e do Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria,
independente da esfera de governo.

Art. 62 Os atendimentos do Programa “RT SOCIAL” serdo realizados
de acordo com a disponibilidade orcamentaria, financeira, patrimonial e
de pessoal da Administracdo Municipal, ndo gerando direito subjetivo aos
pretensos beneficiarios, ainda que comprovado o preenchimento dos requisitos
necessarios para adesdo ao programa.

Art. 72 E admitida a movimentacdo funcional de servidores para
atendimento ao Programa “RT SOCIAL", inclusive a cedéncia de servidores
oriundos de outros 6rgdos e/ou entidades de quaisquer esferas de governo,
observada a vedacao constante do art. 52 desta Lei.
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Art. 82 Para a consecucgdo das finalidades desta Lei, o Poder Executivo
podera celebrar contratos, parcerias ou outros instrumentos congéneres, na
forma da lei.

Art. 92 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 119, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.
Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia e
de seus dignos Pares, o Projeto de Lei que “Altera dispositivo da Lei n.
5.509, de 20 de janeiro de 2015, modificada pela Lei n. 7.110, de 11 de
setembro de 2023".

Nesta oportunidade, propormos a presente alteracdo da Lei,
considerando que, no art. 32 da Lei Federal n. 14.254/2021, esta previsto que,
para alunos com dislexia, Transtorno do Déficit de Atengdo com Hiperatividade/
TDAH ou com outro transtorno de aprendizagem e que apresentam alteracdes
no desenvolvimento da leitura e da escrita ou instabilidade na atengao, com
repercussao na aprendizagem, devera ser assegurado, da forma mais precoce
possivel, o0 acompanhamento especifico direcionado as dificuldades;

Senso assim, o acompanhamento especifico mencionado devera ser
assegurado pelos educadores da escola e turma em que estiverem matriculados
esses alunos, os quais poderdo contar com apoio e orientacdo da area de saude,
da assisténcia social e de outras politicas publicas existentes no territério.

E por meio da Resolugao SEMED n. 277/2021, esta Secretaria de Educagao
criou o grupo de atendimento psicopedagoégico, composto por profissionais
habilitados, com o objetivo de contribuir para a recuperacao da aprendizagem
dos alunos com dificuldades e/ou com transtorno de aprendizagem.

Insta informar que atualmente, esse grupo assiste a aproximadamente
573 (quinhentos) alunos com TDAH, em 17 (dezessete) salas de atendimento
educacional especializado, distribuidas em 17 (dezessete) escolas municipais;

Ressaltamos que, a SEMED realiza formacao continuada aos professores
regentes das classes comuns, com orientagdes para identificar, precocemente,
nos alunos, os sinais relacionados aos transtornos de aprendizagem ou ao
TDAH, e encaminha-los para o atendimento educacional especializado.

A aprovacdo do Projeto de Lei serd um avango na educacgdo, conferindo
seguranca juridica tanto para o Poder Publico como para os seus alunos, sdo
esses 0s relevantes motivos que legitimam a propositura em aprego, a qual
submetemos ao elevado crivo dos Nobres integrantes dessa Casa Legislativa.

Confiantes de merecermos a compreensao e apoio de Vossa Exceléncia e
seus nobres Edis na aprovacao deste importante Projeto de Lei, aproveitamos a
oportunidade para solicitar que o0 mesmo seja apreciado nos termos do art. 39,
da Lei Organica de Campo Grande e apresentar nossos protestos de elevada
estima e consideracgao.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI n. 11.224, 18 DE NOVEMBRO DE 2023.

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N. 5.509, DE 20
DE JANEIRO DE 2015, MODIFICADA PELA LEI N.
7.110, DE 11 DE SETEMBRO DE 2023.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 Altera o inciso XI, e acrescenta o inciso XII ao art. 2°, da Lei
n. 5.509, de 20 de janeiro de 2015, modificada pela Lei n. 7.110, de 11 de
setembro de 2023, passando a vigorar com as seguintes redacoes.

“Art. 22 (...)

XI - assegurar aos alunos com transtornos funcionais especificos de
aprendizagem o acompanhamento direcionado a respectiva dificuldade, da
forma mais precoce possivel; (NR)

XII - assegurar que esse atendimento seja oferecido por professores da
escola e turma onde estdo matriculados os alunos, os quais poderdo contar com
politicas educacionais para atendimento as necessidades especificas. (NR)”

Art. 2¢° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.

CAMPO GRANDE, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal
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MENSAGEM n. 121, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa de Leis, por intermédio
de Vossa Exceléncia, o incluso projeto de lei, que “Autoriza a doacdao de
incentivos, com encargos, a empresa Calila Administracdo e Comércio
S/A, no ambito do Programa de Incentivos para o Desenvolvimento
Econdmico e Social de Campo Grande-PRODES".

Em cumprimento ao disposto no art. 2¢ da Lei Complementar n. 29, de
25 de outubro de 1999, modificada pela Lei Complementar n. 206, de 19 de
novembro de 2012, a anexa proposicdo versa sobre a concessao de incentivos
fiscais e extrafiscais previstos no PRODES, como forma de apoio do Municipio
ao projeto da referida empresa em nossa cidade, para aqui gerar ocupacao,
renda e desenvolvimento.

Pretende promover a manutencdo das atividades da empresa que tem
como escopo a realizagdo de eventos, prestagdo de servigos e comércio em
geral.

Esta iniciativa da sequéncia a politica de instalacdo, ampliacdo e
modernizacdo de empresas em nossa Capital, por meio da concessao de
incentivos fiscais e da doacdo, com encargos, de imdveis localizados no
Municipio, em especial nos Polos Empresariais Municipais, especificamente
criados com esta finalidade, objetivando incrementar a geragdo de empregos
de forma direta e indireta.

Assim, o texto ora submetido ao elevado crivo dos nobres Vereadores,
que ilustram essa Camara Municipal, atende perfeitamente os objetivos do
Municipio ao criar o PRODES, por meio da Lei Complementar n. 29, de 25
de outubro de 1999, contemplando o empreendimento no ramo de servigos
e comércio, que entre outros, precisam de todo o apoio da Administracdo
Municipal, para serem melhorados e fortalecidos.

Informamos que o presente Projeto de Lei esta instruido com o respectivo
Parecer Favoravel do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico-
CODECON, conforme Deliberacdo do referido Conselho, cujo extrato foi
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.

E de se esclarecer, ademais, que foram cumpridos todos os requisitos
estabelecidos na legislagao do PRODES, em especial na Lei Complementar n.
29, de 25 de outubro de 1999 e no Decreto n. 9.166, de 22 de fevereiro de
2005, que regulamenta o referido Programa.

Frise-se, porderradeiro, que o projeto de leiem comentointegraum grande
esforgo desta administragdo municipal, no que se refere ao desenvolvimento
econdmico, com geracdo de um numero expressivo de empregos, motivo pelo
qual solicitamos sua apreciacdo em regime de urgéncia, conforme facultam
os artigos 39 e 40 da Lei Organica do Municipio e os artigos 148 a 150 do
Regimento Interno dessa Casa de Leis.

Na certeza de contarmos com a compreensdo dos nobres Vereadores,
aguardamos analise e posterior aprovacdo para a matéria proposta.

Tendo em vista a importdncia de que se reveste este Projeto de Lei,
solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de urgéncia, nos
termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI n. 11.225, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

AUTORIZA A REPACTUACAO DO TERMO DE
COMPROMISSO N. 07, DE 19 DE SETEMBRO
DE 2019, FIRMADO COM A EMPRESA CALILA
ADMINISTRAGCAO E COMERCIO S/A, NO AMBITO
DO PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA O
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL DE
CAMPO GRANDE-PRODES.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a promover a repactuagao
do Termo de Compromisso n. 07, de 19 de setembro de 2019, no ambito
do Programa de Incentivos para o Desenvolvimento Econémico e Social de
Campo Grande-PRODES, com a finalidade de prorrogar, por mais 5 (cinco)
anos, o prazo de fruicdo de incentivo fiscal concedido a empresa CALILA
ADMINISTRAGCAO E COMERCIO S/A, CNPJ/MF n. 07.204.217/0002-43,
na forma de: reducao de 50% (cinquenta por cento) do Imposto Predial e
Territorial Urbano-IPTU incidente sobre o complexo empresarial denominado
"Shopping Bosque dos Ipés”, extensivel a todas as lojas, espagos de uso
comum (corredores e areas técnicas), estacionamento, praca de alimentacdo
e pontos comerciais que recolham IPTU dentro do condominio do centro
comercial, conforme Deliberacdo n. 146, de 28 de fevereiro de 2023, do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico-CODECON e demais
termos do processo administrativo n. 45347/2018-20, com fundamento no
art. 36 e seguintes da Lei Complementar n. 418, de 15 de outubro de 2021.
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8§ 12 A prorrogacdo de que trata o caput sera contada apds o transcurso
do prazo originario estabelecido no Termo de Compromisso n. 07, de 19 de
setembro de 2019.

8§ 22 O prazo de fruicdo do incentivo fiscal ndo ultrapassara o periodo
maximo de 10 (dez) anos, nos termos do art. 22, §32, da Lei Complementar n.
29, de 25 de outubro de 1999.

8§ 32 O disposto no caput ndo se aplica ao Centro de Convengdes Bosque
dos Ipés, conforme Deliberacdo/CODECON n. 146, de 28 de fevereiro de 2023.

Art. 22 Para que seja efetivada a repactuagdao mencionada no art. 12
desta Lei, é necessaria a celebracdao de Termo Aditivo de Repactuacao (TAR),
nos moldes do arts. 55 e 56 do Decreto n. 15.081, de 4 de fevereiro de 2022.

Art. 32 Serdo mantidas as demais clausulas e condigbes do Termo de
Compromisso n. 07, de 19 de setembro de 2019.

Art. 42 Caso a beneficidaria descumpra qualquer dos dispositivos
previstos na Lei Complementar n® 29/1999, os incentivos concedidos serao
cancelados, cobrando-se o crédito tributario devido, acrescido de juros de
mora, em conformidade com o art. 10-B da referida lei complementar.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 122, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023

Senhor Presidente:

Encaminhamos para apreciagdo e deliberagdo de Vossa Exceléncia e de
seus dignos Pares, o Projeto de Lei que altera dispositivos da Lei n. 5.793,
de 3 de janeiro de 2017, que dispde sobre a organizacao administrativa
do Poder Executivo de Campo Grande, e da outras providéncias.

O Municipio de Campo Grande celebrou Termo de Ajustamento de
Gestdo nos termos das disposigOes constantes da Resolugdo TCE/MS n. 81, de
05 de setembro de 2018, que regulamenta o art. 25-A da Lei Complementar
n. 160/12, que dispde sobre o Termo de Ajustamento de Gestdo - TAG no
ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, com o fim de
estabelecer metas, visando a conformidade dos atos e procedimentos do Poder
Executivo Municipal aos padrdoes de regularidade, especialmente em relagao
ao atendimento da Resolugcao TC/MS n. 88/2018, bem como sanar todos os
itens apontados no Relatério de Inspecao (RDI-DFAPP-26/2023), elaborado
pela Divisdo de Fiscalizacdo de Atos de Pessoal e Previdéncia do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, referente as folhas de pagamento,
encaminhadas via SICAP dos meses de janeiro a setembro de 2022.

Nos termos da clausula 7.6.1 do TAG, administragdo se obriga a adotar
as medidas administrativas necessarias para o incremento da sua receita,
inclusive quanto a admissdo de pessoal decorrente de concurso publico de
auditores fiscais da receita, desde que compensando os gastos com a respectiva
diminuicdo da folha de pessoal, com vistas a manutencdo e ampliacdo da
arrecadacdo tributaria, promovendo o reequilibrio fiscal.

A proposta busca normatizar medidas administrativas a serem adotadas
para promover o aumento de receitas e a diminuigdo das receitas de despesas
com pessoal.

A Constituicdao Federal, em seu art. 18, estabelece uma igualdade de
tratamento entre o Municipio e os demais entes federativos, assegurando-
Ihe autonomia governamental, administrativa e legislativa no ambito de
sua competéncia. Assim, da autonomia, constitucionalmente assegurada ao
Municipio, decorre a triplice capacidade: de autogoverno, autoadministragdo e
auto-organizacao.

A capacidade de autoadministracdo € a competéncia do municipio
para definir as proprias regras do seu regime administrativo, e sua estrutura
administrativa.

Entendemos que para chegarmos a exceléncia na gestdo administrativa
municipal é necessario o equilibrio das contas, além disso, eliminar a divida social
que se avoluma com as demandas do cidaddo campo-grandense. A necessidade
de assegurar o fortalecimento do equilibrio econdmico e social do Municipio de
Campo Grande, gerou a necessidade da elaboracdo do presente projeto de
lei com a institucionalizacdo de meios que irdo assegurar a concretizagcao dos
principios constitucionais fundamentais, para dar cumprimento as exigéncias
da realidade politica, social e econ6mica dos nossos dias.

Tendo em vista a importancia de que se reveste este Projeto de Lei
solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de urgéncia, nos
termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI n. 11.226, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N. 5.793, DE 3
DE JANEIRO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A
ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO DE CAMPO GRANDE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam alterados os incisos I, II, III, IV e V do art. 10 da Lei n.
5.793, de 3 de janeiro de 2017, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 10. ...

I - diregdo superior — compreende as fungdes de articulagao
institucional entre o6rgdos e entidades governamentais e
intergovernamentais, em sua area de atuacdo, e unifica numa
mesma autoridade as atividades de comando, planejamento
estratégico, coordenacdo e controle, representada pelos cargos
em comissao de Secretario Municipal, Controlador-Geral,
Procurador-Geral, Diretor Presidente, Chefe de Gabinete do
Prefeito, Subsecretario;

II - direcdo superior gerencial — corresponde as fungoes
de comando, planejamento tatico, coordenacdo, controle e
organizacao de programas, projetos e atividades relativos aos
meios necessarios ao funcionamento dos érgdos ou das entidades,
representada pelos cargos em comissdo de Secretario-Adjunto,
Diretor-Executivo, Diretor Geral, Auditor-Geral, Coordenador-
Geral, Diretor-Adjunto;

III - direcdo gerencial - equivale titularidade das unidades
organizacionais responsaveis pelas atividades de planejamento
operacional, coordenacdao, controle e gestdo financeira e
administrativa, no ambito de cada 6rgdo ou entidade, representada
pelos cargos em comissdao de Superintendente, Diretor, Chefe de
Assessoria, Chefe de Assessoria Juridica;

IV - gestdo instrumental e operacional — retine as unidades
organizacionais setoriais responsaveis pelas fungdes de execucao
programatica chefia intermediaria, supervisdao, orientacdo e
acompanhamento das atividades operacionais e administrativas,
representada pelos cargos em comissdao de Ouvidor Geral,
Corregedor-Geral, Gerente, Coordenador, Assessor-Chefe, Chefe
de Divisao, Gestor de Projeto, Gestor de Processo;

V - assessoramento - corresponde as funcdes de apoio direto
ao Prefeito Municipal, aos Secretadrios Municipais e aos titulares
de érgdos da administracdo direta e entidades da administracao
indireta para o cumprimento de atribuicdes técnico-especializadas
de consultoria e assessoramento, representadas pelos cargos
em comissao de Assessor Especial, Assessor-Executivo, Assessor
Governamental; Supervisor de Servigo.” (NR)

Art. 22 Fica alterado o art. 70 da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 70. Os servidores ocupantes de cargos em comissdo
de diregao, chefia e assessoramento ou fungdes de confianca, em
todos os niveis, sdo responsaveis pela melhoria da qualidade dos
servicos publicos e tém por atribuicbes, e conformidade com a
natureza descrita abaixo:

a) Diregdo Superior, Diregcdo Gerencial, Diregdo Gerencial e
Gestao Instrumental e Operacional:

I - coordenar, supervisionar, controlar e avaliar a aplicagao
dos recursos financeiros e materiais, assegurando a racionalidade
das atividades e servigos, evitando a duplicidade de agdes, visando
a consecucdo das metas e objetivos tracados;

II - orientar seus subordinados na realizagao dos trabalhos,
bem como na conduta funcional;

III - estabelecer diretrizes de atuacdo , alinhadas as
estratégias de governo, reportando-se a autoridade superior;

IV - estabelecer processos de desenvolvimento e
acompanhamento dos programas e projetos de sua equipe
alinhadas as estratégias de governo, reportando-se a autoridade
superior;

V - promover o planejamento, a programagao e a execugao
de acgdes relativas aos servicos afetos a sua area de atuacdo,
dentro dos prazos previstos, alinhadas as estratégias, as metas e
aos projetos de governo;

VI - planejar a atuagdo da unidade sob sua responsabilidade,
objetivando assegurar o cumprimento de politicas, diretrizes,
premissas basicas previstas para a sua area de atuacdo;

VII - impulsionar e implementar acfes que possam
impulsionar os resultados da organizagao;
VIII - responder pelo conjunto de atribuicdes e

responsabilidades, correspondentes as competéncias prevista na
estrutura organizacional do 6rgdo e definidas por legislagdo;

IX - exercer outras atividades afins determinadas pelo
superior hierarquico;

X - divulgar os objetivos, as metas e atividades contidas
no plano de acao da unidade que dirige, objetivando o
comprometimento com os propdsitos e metas estabelecidos;

XI - promover os mecanismos de valorizagdo do servidor,
incentivando-o a participacdo efetiva e critica nos processos de
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avaliagdo de desempenho;

XII - incentivar a participacdao do servidor em cursos,
encontros e treinamentos, visando a sua capacitacdo profissional
e pessoal.

b) assessoramento:

I - assessorar o superior hierarquico em assuntos de natureza
tatica, especializada, de alta complexidade, junto as unidades das
diversas areas da organizagdo, em assuntos relacionados a area
de atuacao;

II - auxiliar seu superior na conducdao do conjunto de
atribuicdes e responsabilidade, correspondentes as competéncias
da unidade, previstas nas estrutura organizacional do érgdo ou
entidade;

III - apoiar na integracdo de sua area de atuacgdo as demais
do érgao ou entidade;

IV - apoiar na integracdo de sua area de atuagdo as demais
areas do 6rgao ou entidade;

V - auxiliar no exame de autos e dos elementos a eles
juntado, visando subsidiar informagdes e decisGes gerenciais;

VI - fornecer subsidios aos seus superiores, para tomada
de decisOes;

VII - elaborar minutas de atos normativos de interesse de
sua area de atuacdo;

VIII - elaborar projetos, pareceres, informacoes e relatdrios
relacionados a sua area de atuacdo;

IX - realizar o acompanhamento e analise sistematica de
normas relacionadas a sua area de atuacao;

X - realizar o acompanhamento e analise sistematica de
normas relacionadas a sua area de atuacao;

XI - assessorar no recebimento de informagdes, sugestoes,
reclamacoes, denuncias e elogios sobre o atendimento ou prestacdo
de servico publico e no encaminhamento de tais manifestacbes
aos setores competentes;

XII - assessorar no processamento de denudncias sobre
possiveis fatos contrarios a lei, a ética, a ordem publica ou
regulamento;

XIII - fornecer subsidios para a elaboracdo de propostas
de melhorias para os servigos prestados pela organizagdo, na
busca da eficiéncia e da transparéncia administrativa, com acbes
norteadas em principios éticos, morais e constitucionais;

XIV - exercer outras atividades afins determinadas pelo
superior hierarquico.” (NR)

Art. 32 Fica alterado o caput e acrescenta o § 4¢ ao art. 72 da Lei n.
5.793, de 3 de janeiro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Art. 72. O provimento dos cargos em comissao de diregdo,
chefia e assessoramento ou fungbes de confianca devera tomar
em consideragdo, na escolha do nomeado, a sua afinidade com
a posicdo hierarquica do cargo, o ensino formal, a experiéncia
profissional e a capacidade administrativa, visando atender aos
requisitos exigidos para o exercicio das atribuicdes do cargo.

(...)

8 42 Aos servidores efetivos que forem designados para
exercicio de funcdo de confianga fardo jus a remuneragdo do
cargo efetivo acrescido da gratificacdo pela fungdo de confianca,
conforme percentuais definidos em regulamento especifico.” (NR)

Art. 42 Fica alterado o paragrafo Unico do art. 75 da Lei n. 5.793, de 3
de janeiro de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 75. ...

Paragrafo Gnico. O indice percentual da gratificacdo de
representacao sera atribuido ao ocupante do cargo em comissdo de
acordo com o grau de representatividade do cargo e o desempenho
do respectivo ocupante, conforme condicdes e requisitos fixados
em regulamento especifico.” (NR)

Art. 52 Fica alterado o caput do art. 76 da Lei n. 5.793, de 3 de janeiro
de 2017, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 76. Os cargos de provimento em comissao de diregdo,
chefia e assessoramento do Poder Executivo terdao vencimento
fixado em lei e ficam identificados pelos simbolos e pelas
denominagdes constantes do Anexo-II.” (NR)

Art. 62 Fica alterado o Anexo II da Lei 5.793, de 3 de janeiro de 2017,
gue passa a vigorar a seguinte redagao.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
a contar de 12 janeiro de 2024.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

ANEXO II DA LEI n. 5.793/2017

ANEXO II SIMBOLOS, NATUREZA E DENOMINAGAO DOS
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) CARGOS
EM COMISSAO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO (DCA)

Simbolo Natureza Denominacao dos Cargos e
Funcoes
AGP-1 Secretario Municipal
AGP-1 Controlador Geral
AGP-1 Procurador-Geral
AGP-2 ) . Diretor-Presidente
AGP-2 Diregao Chefe do Gabinete do Prefeito
AGP-2 Superior Subsecretario
DCA-1 Secretario-Adjunto
DCA-1 DirDetor—Exgcutilvo
DCA-2 - = iretor-Gera
DCA-2 Diregao Auditor-Geral
DCA-3 Superior Coordenador-Geral
DCA-3 Gerencial Diretor-Adjunto
DCA-3 Supelgintendente
DCA-3 Direcido iretor
DCA-3 Gelre:cial Chefe de Assessoria
DCA-3 Chefe de Assessoria Juridica
DCA-4 Ouvidor-Geral
DCA-4 Gestdo Corre(:é:]edor—GeraI
DCA-4 erente
DCA-4 nstrumental Coordenador
DCA-4 e Assessor-Chefe
DCA-5 Operacional Chefe de Divisao
DCA-6 Gestor de Projeto
Gestor de Processo
DCA-8
DCA-1 Assessor Especial
DCA-2 ssessoramento Assessor-Executivo I
DCA-3 Assessor-Executivo I1
DCA-4 Assessor-Executivo III
DCA-5 Assessor Governamental I
DCA-6 Assessor Governamental II
DCA-7 Assessor Governamental III
DCA-8 Supervisor de Servico
Gestor de Processo
DCA-8
Assessor Governamental IV
DCA-9

MENSAGEM n. 120, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,

Submetemos a apreciacdo dessa Colenda Casa de Leis, por intermédio
de Vossa Exceléncia, o incluso projeto de lei, que “Autoriza a concessdo de
incentivos a empresa JBS S/A, no ambito do Programa de Incentivos
para o Desenvolvimento Econdmico e Social de Campo Grande-
PRODES..".

Em cumprimento ao disposto no art. 22 da Lei Complementar n. 29, de
25 de outubro de 1999, modificada pela Lei Complementar n. 206, de 19 de
novembro de 2012, a anexa proposicdo versa sobre a concessao de incentivos
fiscais e extrafiscais previstos no PRODES, como forma de apoio do Municipio
ao projeto de instalacao da referida empresa em nossa cidade, para aqui gerar
ocupacao, renda e desenvolvimento.

O empreendimento abrange diversas especialidades de frigorifico, como:
abate de bovinos, preparacao de produtos de carne; entre outros. A empresa
também atua em setores relacionados com couros, biodiesel, colageno,
sabonetes, glicerina e envoltérios para embutidos, bem como possui negdcios
de gestdo de residuos, embalagens metalicas e transportes, que apoiam sua
operagao.

Esta iniciativa da sequéncia a politica de instalacdo, ampliacdo e
modernizacdo de empresas em nossa Capital, por meio da concessao de
incentivos fiscais e da doagdo, com encargos, de imdveis proprios localizados
no Municipio, em especial nos Polos Empresariais Municipais, especificamente
criados com esta finalidade, objetivando incrementar a geragdo de empregos
de forma direta e indireta.

Assim, o texto ora submetido ao elevado crivo dos nobres Vereadores,
que ilustram essa Camara Municipal, atende perfeitamente os objetivos do
Municipio ao criar o PRODES, por meio da Lei Complementar n. 29, de 25
de outubro de 1999, contemplando o empreendimento no ramo de atividade
frigorifico, que entre outros, precisam de todo o apoio da Administracdo
Municipal, para serem melhorados e fortalecidos.

Informamos que o presente projeto de lei esta instruido com o respectivo
Parecer Favoravel do CODECON - Conselho Municipal de Desenvolvimento
Econémico, conforme Deliberacdo do referido Conselho, cujo extrato foi
devidamente publicado no Diario Oficial do Municipio.

E de se esclarecer, ademais, que foram cumpridos todos os requisitos
exigidos pela legislacdo do PRODES, tanto na fase postulatéria como na fase
instrumental prevista no art. 32 do Decreto n. 9.166, de 22 de fevereiro de
2005, que regulamenta o referido Programa.

Frise-se, por derradeiro, que o Projeto de Lei em comento esta inserido
numa remessa de projetos com grande potencial para movimentar a cidade de
Campo Grande, no que se refere ao desenvolvimento econémico, e gerar um
numero expressivo de empregos, motivo pelo qual solicitamos sua apreciacdao
em regime de urgéncia, conforme facultam os artigos 39 e 40 da Lei Organica
do Municipio e os artigos 148 a 150 do Regimento Interno dessa Casa de Leis.
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Tendo em vista a importdncia de que se reveste este Projeto de Lei,
solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de urgéncia, nos
termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI n. 11.227, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

AUTORIZA A CONCESSZ\O DE INCENTIVOS A
EMPRESA JBS S/A, NO AMBITO DO PROGRAMA
DE INCENTIVOS PARA O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL DE CAMPO GRANDE-
PRODES.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, sanciono a seguinte
Lei.

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder incentivos do
Programa de Incentivos para o Desenvolvimento Econdmico e Social de Campo
Grande-PRODES, de acordo com os incisos I e III do art. 22 da Lei Complementar
n. 29, de 25 de outubro de 1999, e Processo Administrativo n. 26.332/2021-
31, devidamente aprovado pela Deliberacao n. 137, de 11 de maio de 2021,
do Conselho Municipal de Desenvolvimento Econémico-CODECON, para a
empresa JBS S/A, CNPJ/MF n. 02.916.265/0001-60, na forma de:

I - reducdo de 50% (cinquenta por cento) do Imposto Predial e Territorial
Urbano-IPTU por 05 (cinco) anos, no empreendimento onde a empresa realizara
suas atividades, sito a Rodovia BR 060, KM 359,8, a direita, S/N, Matricula
84.725 da 22 CRI;

II - reducdao de 5% (cinco por cento) para 2% (dois por cento) da
aliquota do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza- ISSQN incidente
sobre as obras de construgdo;

Paragrafo Unico. Para a efetivagdo dos incentivos de que trata este
artigo, os encargos, principais e acessorios, a serem cumpridos pela beneficiaria
e pelo Poder Executivo, deverdo constar de Termo de Compromisso a ser
assinado pelos participes, que sera parte integrante da escritura publica de
doacao a ser registrada pelo Oficio de Registro de Imdveis, tendo os beneficios
validade a partir da assinatura do Termo de Compromisso.

Art. 22 A selecdo e a contratagdo da mao de obra a ser empregada no
empreendimento deverdo ser realizadas por intermédio da Fundagdo Social do
Trabalho de Campo Grande-FUNSAT.

Art. 32 A beneficiaria devera aderir ao Selo de Compromisso com a
Igualdade de Género-CIG, nos termos do Decreto n. 13.248, de 18 de agosto
de 2017.

Art. 42 Para o cumprimento do disposto no paragrafo Unico do art 12, a
BENEFICIARIA devera atender as exigéncias previstas no art 3¢ do Decreto n.
9.166 de 22 de fevereiro de 2005, que regulamenta a Lei Complementar n. 29
de 25 de outubro de 1999.

Art. 52 Para o inicio da fruigdo e fixagcdo do periodo de vigéncia dos
incentivos fiscais constantes do art 12, a BENEFICIARIA deverd cumprir o
disposto no art 22, § 52, da Lei Complementar n. 29, de 1999, combinado com
o art 8¢ do Decreto n. 9.166, de 2005.

Art. 62 Caso a BENEFICIARIA descumpra qualquer dos dispositivos
previstos na Lei Complementar n. 29, de 1999, os incentivos concedidos serao
cancelados, cobrando-se o crédito tributdrio devido, acrescido de juros de
mora, em conformidade com o art. 10-B da referida lei complementar.

Art. 72 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 112, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023.
Senhor Presidente

Com cordiais cumprimentos, submetemos a elevada apreciacdo
dessa colenda Camara Municipal de Campo Grande, por intermédio de
Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei “Altera dispositivos da Lei
Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, que reestrutura o
regime proprio de previdéncia social do Municipio de Campo Grande e
da outras providéncias. ”

O presente Projeto de Lei Complementar tem por finalidade alterar a Lei
Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, que reestrutura o Regime
Préprio de Previdéncia Social do municipio de Campo Grande e da outras
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providéncias.

A alteragdo visa adequar a legislacdo municipal em atendimento ao artigo
84, da Portaria MTP n. 1.467, de 02/06/2022, com redacao dada pela Portaria
MTP n. 3.803, de 16/11/2022, que dispde sobre parametros e diretrizes para
organizacao e funcionamento dos RPPS, no tocante a taxa de administracao.
Este quesito é de cumprimento obrigatério pelo IMPCG, inclusive sendo item de
auditoria pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul.

O Projeto de Lei Complementar traz ainda, a inclusdao nos Conselhos
Deliberativo e Fiscal do IMPCG, de servidores representantes dos segurados,
indicados pelo Sindicato dos Trabalhadores Publicos em Enfermagem do
Municipio de Campo Grande (SINTE/PMCG).

A alteracdo foi submetida a apreciacdo do Conselho Deliberativo do
IMPCG, 6rgdo superior de deliberagcdo coletiva que, dentre outras, tem por
competéncia manifestar-se em Projeto de Lei Complementar foi aprovada por
unanimidade.

Sao esses os relevantes motivos que legitimam a propositura em apreco,
a qual submetemos ao elevado crivo dos nobres integrantes dessa Casa
Legislativa.

Confiantes de merecermos a compreensdo e apoio de Vossa Exceléncia de
seus nobres Edis na aprovagao deste importante Projeto de Lei Complementar,
aproveitamos a oportunidade para solicitar que 0 mesmo seja apreciado nos
termos do art. 39, da Lei Organica de Campo Grande e apresentar nossos
protestos de elevada estima e consideragao.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOQUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 905, DE 13 DE DEZEMBRO DE
2023.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
N. 415, DE 8 DE SETEMBRO DE 2021, QUE
REESTRUTURA O REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CAMPO GRANDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica acrescentado o § 3-A ao art. 92 da Lei Complementar n.
415, de 8 de setembro de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

§ 32-A Equiparam-se aos filhos, nas condi¢cbes do
inciso I deste artigo, exclusivamente, o enteado e o tutelado,
desde que comprovada a dependéncia econémica. (NR)

Art. 22 Altera o inciso III do art. 14 da Lei Complementar n. 415, de 8
de setembro de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

III - vinte e oito por cento, dos Poderes Executivo
e Legislativo, sobre a remuneracdo de contribuicdo dos
servidores ativos, integrantes dos respectivos quadros,
sendo vinte e seis por cento destinados ao custeio dos
beneficios e, dois por cento destinados ao financiamento da
Taxa de Administracdo. (NR)

Art. 32 Altera o caput, acrescenta o inciso XVII e altera o § 32, todos do
art. 104 da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, que passam
a vigorar com as seguintes redacoes:

Art. 104. O Conselho Deliberativo sera integrado por
dezenove membros, sendo:

XVII - um representante dos segurados, indicado
pelo Sindicato dos Trabalhadores Publicos em Enfermagem
do Municipio de Campo Grande (SINTE/PMCG).

§ 32 As entidades devem indicar representantes que
satisfacam os requisitos estabelecidos no § 29, incisos I e
I1I, deste artigo e, poderdo substituir seus representantes,
a qualquer tempo, mediante comunicacao prévia, sendo que
a substituicdo terd validade até o final do mandato original
do membro substituido. (NR)

Art. 42 Fica alterado o § 12 do art. 105 da Lei Complementar n. 415, de
8 de setembro de 2021, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 105. ..........

§ 12 O presidente e o vice-presidente do Conselho
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Deliberativo seréo eleitos pelos Conselheiros. (NR)

Art. 52 Fica alterado o caput , acrescenta o inciso XVI e altera o § 32 do
art. 110 da Lei Complementar n. 415, de 8 de setembro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 110. O Conselho Fiscal serd composto por
dezesseis membros, sendo:

XVI - um representante dos segurados, indicado pelo
Sindicato dos Trabalhadores Publicos em Enfermagem do
Municipio de Campo Grande (SINTE/PMCG).

§ 32 As entidades devem indicar representantes que
satisfacam os requisitos estabelecidos no § 2%, incisos I e
III, deste artigo e, poderao substituir seus representantes,
a qualquer tempo, mediante comunicacdo prévia, sendo que
a substituicdo tera validade até o final do mandato original
do membro substituido. (NR)

Art. 62 Fica revogado o § 32 do art. 37, da Lei Complementar n. 415,
de 8 de setembro de 2021.

Art. 72 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacado.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DEZEMBRO
DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 114, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.
Senhor Presidente

Com cordiais cumprimentos, submetemos a elevada apreciacdo dessa
colenda Cémara Municipal de Campo Grande, por intermédio de Vossa
Exceléncia, o incluso Projeto de Lei Complementar, que “Reduz para 2%
(dois por cento) a aliquota do Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza - ISSQN incidente sobre servicos de franquia (franchising). ”

Trata-se de minuta de Projeto de Lei Complementar que visa reduzir, de
5% (cinco por cento) para 2% (dois por cento), a aliquota do Imposto sobre
Servigos de Qualquer Natureza- ISSQN incidente sobre servigos de franquia
(franchising).

Conforme informagbOes prestadas pela Associacdo Brasileira de
Franchising, por meio de Oficio n. 04/2023, o Estado de Mato Grosso do Sul
possui 13 empresas franqueadoras e 2.582 unidades franqueadas, totalizando
2% (dois por cento) do faturamento nacional, com mais de 21830 mil empregos
diretos gerados.

Nao foram apresentados nimeros a nivel municipal, contudo, ha de se
considerar que um quantitativo expressivo de unidades franqueadas esteja
instalado em capitais e outras grandes cidades, o que aumentaria a participagao
de Campo Grande no quantitativo estadual para além de sua participacao
populacional (33,2%).

E importante destacar que grandes Metrdpoles do pais j& aprovaram Lei
Municipal de incentivo ao setor, tais como Sao Paulo, Rio de Janeiro, Curitiba e
Goiania, além de Sdo José dos Campos e Sao José do Rio Preto/SP.

O objetivo da inclusa proposicao é estimular a retomada econ6mica da
Capital, sobretudo apés o periodo de pandemia afetou de forma contundente
0 segmento de franquias.

A reducao da aliquota também tera como efeito evitar que empresas de
franquias locais mudem suas sedes para cidades vizinhas que, eventualmente,
oferecam condicdes mais favoraveis de operacao.

Além de manter as empresas ja instaladas nesta Capital, objetivamos
também, com a proposta, atrair novos investimentos do segmento para a
Capital, contribuindo com a geracdo de emprego e renda a populagao local.

Verifica-se que, para o atendimento das exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal, é necessario o levantamento do valor estimado que o
Municipio arrecada referente ao ISSQN dos servicos de franquia.

Confiantes de merecermos a compreensao e apoio de Vossa Exceléncia
e seus nobres Edis na aprovacdo deste importante Projeto, aproveitamos a
oportunidade para solicitar que o0 mesmo seja apreciado nos termos do art. 39,
da Lei Organica de Campo Grande e apresentar nossos protestos de elevada
estima e consideracgao.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOQUEIRA LOPES
Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 906, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2023.

REDUZ PARA 2% (DOISPORCENTO) AALIQUOTA
DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER
NATUREZA - ISSQN INCIDENTE SOBRE
SERVICOS DE FRANQUIA (FRANCHISING)

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 Fica reduzida para 2% (dois por cento) a aliquota do Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN incidente sobre servicos de
franquia (franchising).

Paragrafo Unico. Para efeito do disposto no caput, fica alterada a Tabela
I do Anexo II da Lei Complementar n. 59, de 2 de outubro de 2003, que passa
a vigorar na forma do Anexo Unico desta Lei Complementar.

Art. 22 Para os fins desta Lei Complementar, consideram-se servigos de
franquia (franchising) aqueles abrangidos pela Lei Federal n. 13.966, de 26 de
dezembro de 2019, que dispde sobre o Sistema de Franquia Empresarial.

Art. 32 A aliquota prevista no art. 12 sera aplicada de forma automatica,
no momento da emissdo da Nota Fiscal de Servicos Eletr6nica (NFS-e),
independente de requerimento, sendo vedada a sua aplicacao retroativa.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, cujos efeitos
ficardo condicionados ao estrito cumprimento das exigéncias do art. 14 da Lei
Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000, conforme o caso.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

Anexo Unico
Tabela I do Anexo II da Lei Complementar n. 59, de 2 de
outubro de 2003

Item Atividade Aliquota
Cursos de qualquer grau reconhecidos pelo
1 Conselho Estadual de Educacdo ou pelo Ministério 4%
] da Educacdo e Desporto

Servigos prestados a pacientes internados em

hospitais, clinicas médicas e pronto-socorros, o
2 . 4%

quando estes estabelecimentos forem de
propriedade do prestador dos servigos

3 Profissionais auténomos 3%
4 Cursos de Educagéo a Disténcia (EAD) 2%
5 Servigos de Franquia (franchising). 2%
6 Demais Servigos 5%

MENSAGEM n. 115, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia e de
seus dignos Pares, o Projeto de Lei Complementar que: “Altera, acrescenta
e revoga dispositivos da Lei n. 1.466, de 26 de outubro de 1973, que
dispoe sobre o Cédigo Tributario do Municipio de Campo Grande-MS.”

Pelo presente, encaminhamos, para analise desta E. Casa de Leis, o
incluso Projeto de Lei Complementar que dispde sobre a alteracdo da Lei n.
1.466, de 26 de outubro de 1973 - Cddigo Tributario do Municipio de Campo
Grande-, no que se refere a adequagdo da norma vigente prevista no § 12 - A,
do art. 156 da Constituicao Federal.

E cedico que o Municipio de Campo Grande j& reconhece a relevancia
e os efeitos benéficos das atividades religiosas na sociedade, fato este ja
comprovado através dos beneficios fiscais alcancados com a legislagdo local
referente a isencdo do IPTU para os templos religiosos.

Neste sentido, e com o0 advento da Emenda Constitucional n. 116, de 17
de fevereiro de 2022, que acrescentou § 12 - A ao art. 156 da Constituicao
Federal que prevé a ndo incidéncia do IPTU sobre os templos de qualquer culto,
ainda que as entidades abrangidas pela imunidade sejam apenas locatarias do
bem imodvel é que apresentamos a proposta para analise desta Ilustre Casa de
Leis.

Tal medida se faz necessaria para garantir seguranga juridica aquelas de
direito a usufruirem do beneficio ora aludido, e resguardarem o fisco municipal
quanto a operacionalidade da norma vigente.

Na certeza de contarmos com a compreensdo dos nobres Vereadores,
aguardamos analise e posterior aprovagdo para a matéria proposta.

Tendo em vista a importancia de que se reveste este Projeto de Lei
Complementar, solicitamos que sua apreciagdo seja realizada em carater de
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urgéncia, nos termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 907, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2023.

ALTERA, ACRESCENTA E REVOGA DISPOSITIVOS
DA LEI N. 1.466, DE 26 DE OUTUBRO DE 1973,
QUE DISPOE SOBRE O CODIGO TRIBUTARIO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE-MS.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica alterado o § 3¢, do art. 64, da Lei n. 1.466, de 26 de
outubro de 1973, passando a vigorar com a seguinte redacao:

(...)

§ 32 As vedacOes expressas no art. 64, inciso II,
compreendem somente o patrimdénio, a renda e os servicos,
relacionados com suas finalidades essenciais, ainda que a
entidade abrangida pela imunidade seja apenas locataria
do imével.” (NR)

Art. 22 Acrescenta-se 0 § 62 ao art. 144-B, passando a vigorar com a
seguinte redacdo:

“"Art. 144-B

(....)

§ 69 Em caso da ndo comunicagcdo do término do
contrato de locacdo, a responsabilidade pelo pagamento do
imposto é do proprietario do imével utilizado como local de
culto.” (NR)

Art. 32 Fica alterado o § 22, do art. 145, da Lei n. 1.466, de 26 de
outubro de 1973, passando a vigorar com a seguinte redacao:

B o Y I 1 Y P

(...)

§ 29 Ndo havendo alteracdo fisica no imodvel e nem
mudanga de sua titularidade, a imunidade sera renovada
de 4 (quatro) em 4 (quatro) anos, salvo excecbes previstas
nesta Lei Complementar, devendo ser requeridas a
Secretaria Municipal de Financas.” (NR)

Art. 42 Ficam acrescidos os artigos 145-A, 145-B e 145-C ao Titulo 1V,
Capitulo I, da Lei n. 1.466, de 26 de outubro de 1973, passando a vigorar com
as seguintes redagoes:

"Art. 145-A. O imposto ndo incide sobre templos
de qualquer culto, ainda que a entidade abrangida pela
imunidade de que trata o inciso II do art. 64 desta Lei
Complementar seja apenas locataria do bem imdvel.

§ 19 A ndo incidéncia é adstrita ao imoével locado
utilizado nas finalidades essenciais da entidade religiosa.

§ 22 A instituicdo religiosa locataria devera comprovar,
anualmente, essa situagdo, na ocorréncia do fato gerador,
para ter reconhecida a imunidade.

§ 32 O imdvel objeto do pedido deverd estar
devidamente inscrito no Cadastro Imobilidario do Municipio.

§ 42 O reconhecimento da n&o incidéncia nos termos
do caput deste artigo ndo gera direito adquirido, e sera
cancelado de oficio quando apurado que o beneficiado ndo
satisfazia ou deixou de satisfazer as condicbes, ou ainda
que ndo cumpria ou deixou de cumprir os requisitos para
a concessdo do beneficio, tornando devido o imposto
e corrigido monetariamente desde a data em que se
constatar o descumprimento, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis.

§ 5@ A Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
regulamentara o prazo, a forma e os documentos necessarios
para o reconhecimento do beneficio.

Art. 145-B. S&do solidariamente responsaveis pela
comunicagdo do término do contrato de locagdo a entidade
religiosa e o locador.

§ 19 A comunicagdo devera ser feita em até 30
(trinta) dias, contados a partir do término do contrato ou
da cessacdo das atividades relacionadas as finalidades
essenciais da entidade religiosa, o que ocorrer primeiro.

§ 22 A inobservéancia do § 19 ocasionara na aplicacdo
das penalidades cabiveis.

Art. 145-C. O imodvel cedido em comodato ou
arrendamento a entidade religiosa para o funcionamento
de suas finalidades essenciais é imune da incidéncia do
imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana,
enquanto perdurar essa condicéo.

Paragrafo unico. Os critérios para concessdo do
beneficio previsto no caput deste artigo serdo os mesmos
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previstos nos §§ 12 a 59 do art. 145-A.” (NR)

Art. 52 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,
ficando revogadas a Lei n. 5.514, de 20 de janeiro de 2015 e os artigos 16 e 17
da Lei Complementar n. 59, de 02 de outubro de 2003.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeito Municipal

MENSAGEM n. 118, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia
e de seus dignos Pares, o Projeto de Lei Complementar que: “Dispoe
sobre o funcionamento e as atividades dos escritorios virtuais e/ou
compartilhados, coworking, centro de negdcios (business centers) e
assemelhados no Municipio de Campo Grande, e da outras providéncias.

”

Os escritdrios virtuais, como sdo chamados nos Estados Unidos ou
Business Centers, como sao chamados na Europa, fazem parte do cotidiano
brasileiro desde a década de 1970, se caracterizando pela terceirizacdo dos
servicos comuns aos escritorios de profissionais liberais e sedes de micro,
pequenas, médias e grandes empresas, de capital nacional ou transnacional.

Dentre os inumeros clientes de escritérios virtuais, podemos citar
empreendedores, advogados, médicos, engenheiros, arquitetos, representantes
comerciais, contadores, empresas de RH, psicélogos, coaches, empresas da
construgdo civil, cartées de crédito, startups, nomades digitais, empresas dos
mais diversos ramos, bancos, mineradoras, agéncias financeiras e de crédito,
nutrélogos, bem como varios outros setores da economia, desde a agricultura,
industria, comércio e principalmente servicos.

Segundo estudos da ANCEV - Associacao Nacional dos Coworkings e
Escritérios Virtuais, entidade que representa o seguimento no Brasil desde
1996, a regulamentacdao uniforme do setor, traria um impacto positivo na
economia, na geragdo de empregos diretos e indiretos, na arrecadagao de
impostos e na maior eficiéncia na fiscalizagdo tributaria.

As atividades desenvolvidas em um escritério virtual geram uma
economia de até 70% se comparados aos escritérios convencionais, o que
possibilita uma maior abertura de empresas e consequentemente maior
arrecadacgdao, emprego, e bem-estar da populagao.

A regulamentacdo do setor ndo vem burocratizar, mas sim, explicitar
regras uniformes que sdo praticadas de forma aleatoria pelos diversos 6rgaos
governamentais, gerando desconfianca e desconforto aos usuarios.

O emaranhado legislativo brasileiro tem trazido inumeras dificuldades
para estes profissionais, que hoje somam mais de 1.000 escritérios virtuais
no Brasil, gerando diretamente mais de 5.000 empregos, e possivelmente
mais de 1.000.000 de empregos indiretos, movimentando a economia direta e
indiretamente em mais de 10 bilhdes de reais anualmente.

A regulamentacdo do setor trara seguranca juridica e o reconhecimento
da atividade no Brasil, de maneira uniforme, desenvolvendo ainda mais o setor
e a economia brasileira.

Assim, pelos motivos acima apresentados, consideramos que proposta
tem o mérito de corrigir uma situacdo injusta. Ao regulamentar o funcionamento
dos escritdrios virtuais, business centers, coworkings e assemelhados em todo
territério nacional.

Na certeza de contarmos com a compreensdo dos nobres Vereadores,
aguardamos analise e posterior aprovacdo para a matéria proposta.

Tendo em vista a importancia de que se reveste este Projeto de Lei
Complementar, solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de
urgéncia, nos termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 908, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2023.

“DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO E AS
ATIVIDADES DOS ESCRITORIOS VIRTUAIS
E/OU COMPARTILHADOS, COWORKING,
CENTRO DE NEGOCIOS (BUSINESS CENTERS)
E ASSEMELHADOS NO MUNICIPIO DE CAMPO
GRANDE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
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Art.12 S3o considerados escritérios virtuais e/ou compartilhados,
coworking, centro de negocios (business centers) e assemelhados todos os
empreendimentos autorizados a sediar multiplas empresas, empreendedores e
profissionais autdbnomos, com o registro de sua atividade no Cadastro Nacional
de Atividade Econémica — CNAE, sob o codigo 8211-3/00, doravante chamados
nesta lei de coworking, que fornegam uma combinagdo ou pacote de servigos
administrativos, tais como:

a) Escritério virtual, que compreende a cessdo de endereco para fins
comerciais e/ou fiscal, prestacdo de servigos de recepgdao de visitantes, de
recebimento, gestdo de correspondéncias e documentos, de secretariado, de
atendimento telefonico e digital, entre outros servicos de apoio administrativo;
€,

b) Provisdo de espaco fisico como salas de reunides, auditdrios para
palestras e treinamentos, salas de trabalho privativas e espacos de trabalho
compartilhados, nos formatos de uso eventual avulso ou permanente e
recepgao.

§ 12 Para os fins desta Lei conceitua-se:

a) Domicilio fiscal: o endereco fornecido pelo coworking aos usuarios
que fara constar em seu contrato social, registrado na junta comercial, na
receita federal e nos érgaos municipais e estaduais; e,

b) Endereco comercial: o endereco fornecido pelo coworking aos
usuarios, apenas para divulgacdo comercial.

8§ 22 N3o se enquadram nas definicdes do caput os estabelecimentos
que tenham por objetivo apenas sediar o domicilio fiscal de empresas sem
fornecimento de servicos relacionados a locacdo de espacos e suporte
administrativo ja mencionados, ou de suporte administrativo aos clientes.

Art. 22 Para efeito desta Lei, sdo considerados usuarios dos escritorios
compartilhados, pessoas fisicas, juridicas, autbnomos e profissionais liberais
que utilizem de forma eventual ou continua os servicos prestados pelo
coworking, possuindo domicilio fiscal ou ndo no endereco do coworking.

Art. 32 Os usuarios devem manter junto ao coworking cadastro atualizado
com informacgoes relativas a sua identificacdo e endereco e somente aqueles
que possuirem domicilio fiscal no enderego do coworking devem manter junto
aos mesmos o alvara de localizacao e funcionamento e demais documentos e
licengas a que estejam obrigados pelo exercicio de sua atividade.

8§ 12 Em caso de cancelamento do contrato de prestacdo de servigo
de domicilio fiscal ou mudanca de endereco caberd ao usuario promover as
devidas alteragGes para o seu novo enderego junto ao municipio, sob pena de
suspensdo e cancelamento de sua inscricao municipal.

8§ 202 Os usuarios devem autorizar o coworking a receber notificagoes,
intimagbes e outras comunicagdes dos érgdos da administracdo municipal,
estadual e federal.

8§ 32 Os usuarios que requererem seu registro em domicilio fiscal, ficam
obrigados a firmar contrato com o coworking, que ficara sujeito a verificacdo
e fiscalizacdo de sua existéncia pelo fisco, sob pena de suspensdo de sua
inscricdo municipal.

8 42 em caso de contrato firmado como pessoa fisica para a abertura de
empresa, assim que o processo de abertura for efetivado, o contrato devera
ser aditado ou substituido por outro contemplando a pessoa juridica, sem 6nus
para o usuario.

Art. 42 S3o obrigacbes dos escritérios compartilhados:

a) Manter além do seu alvara de localizagao e funcionamento, documentos
de registro e as licencas exigidas pelo exercicio de sua atividade e aqueles dos
seus usuarios com domicilio fiscal em seu endereco;

b) manter atualizadas e a disposicdo para fins de fiscalizacdo pelo
municipio as informagdes dos usuarios conforme o caput do art. 32;

c) comunicar qualquer alteragdo nos contratos de domicilio fiscal dos
seus usuarios desta modalidade de servico no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, que possam influir na arrecadacao ou fiscalizacdo das atividades destes
usuarios;

d) quando solicitado pelo municipio, fornecer todas as informacdes que
dispuser sobre seus usuarios; e,

e) manter estrutura minima de atendimento ao usuario com pelo
menos uma sala de reunido, local disponivel para trabalho e funcionario para
atendimento e recebimento de correspondéncias em horario comercial.

Art. 52 Cabe ao 6rgdao municipal responsavel:

a) analisar e concluir a solicitacdo de viabilidade de concessdo do domicilio
fiscal no coworking, considerando a legislacdo de uso do solo especifica e os
critérios definidos nesta lei;

b) proceder a suspensado da inscricdo municipal das empresas usuarias
informadas pelos coworking, quando estas ndao mais funcionarem em seus
estabelecimentos; e,

c) fiscalizar o fiel cumprimento das normas estabelecidas nesta lei,
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competindo-lhe, apurar eventuais infracdes e aplicar as penalidades cabiveis,
quando for o caso.

8§ 12 O Fisco vedara a abertura de empresas, alvara e inscricdo municipal
no endereco do coworking sem anuéncia expressa do coworking, conforme
disposto no § 32 do art. 3.

8§ 202 Caso haja a suspensdao da inscricdo municipal do usuario do
coworking pelo motivo previsto na alinea “b” fica vedada a reativacdo no
mesmo endereco.

Art. 62 Somente as empresas caracterizadas na forma desta Lei,
poderdo sediar multiplas empresas com enderecos fiscais no mesmo enderego,
com excecdo de empresas que configurem grupo econdémico.

Paragrafo Gnico. E vedada a concessdo de alvard de localizacdo
e funcionamento a empresas que tenham por objetivo conceder domicilio
fiscal sem o fornecimento da prestacdao de servico de espacos e de suporte
administrativo, que ndo tenham como sua atividade principal o CNAE 8211-
3/00 e ndo atendam aos requisitos desta lei.

Art. 72 As infragdes tributarias, previdenciarias, trabalhistas, ou de
qualquer natureza cometidas pelos usuarios ndo sdo de responsabilidade do
coworking.

Art. 82 A prestacdo de servigos de escritérios compartilhados, realizada
na forma contratual, atendendo aos requisitos desta Lei Complementar, ndo
caracteriza locacao de imdvel ou sublocacdao de qualquer espécie.

Art. 92 A partir da publicacdo desta lei as empresas ja constituidas
sem os devidos instrumentos, ficam obrigadas a sua apresentacdo num prazo
maximo de 30 dias, sob pena de cancelamento da inscricdo municipal e alvara
de funcionamento.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE NOVEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 125, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente:

Encaminhamos para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia e de
seus dignos Pares, o Projeto de Lei Complementar que “Altera dispositivos
da Lei Complementar n. 199, de 22 de dezembro de 2011 e da outras
providéncias”.

O Municipio de Campo Grande celebrou Termo de Ajustamento de
Gestao nos termos das disposicdes constantes da Resolugdo TCE/MS n. 81, de
05 de setembro de 2018, que regulamenta o art. 25-A da Lei Complementar
n. 160/12, que dispde sobre o Termo de Ajustamento de Gestdo - TAG no
ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, com o fim de
estabelecer metas, visando a conformidade dos atos e procedimentos do Poder
Executivo Municipal aos padrdoes de regularidade, especialmente em relagao
ao atendimento da Resolugdao TC/MS n. 88/2018, bem como sanar todos os
itens apontados no Relatério de Inspecdo (RDI-DFAPP-26/2023), elaborado
pela Divisdo de Fiscalizacdao de Atos de Pessoal e Previdéncia do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, referente as folhas de pagamento,
encaminhadas via SICAP dos meses de janeiro a setembro de 2022.

A proposta busca normatizar medidas administrativas a serem adotadas
para promover o aumento de receitas e a diminuicdo das receitas de despesas
com pessoal.

A Constituicdo Federal, em seu art. 18, estabelece uma igualdade de
tratamento entre o Municipio e os demais entes federativos, assegurando-
lhe autonomia governamental, administrativa e legislativa no ambito de
sua competéncia. Assim, da autonomia, constitucionalmente assegurada ao
Municipio, decorre a triplice capacidade: de autogoverno, autoadministracdo e
auto-organizagdo.

A capacidade de autoadministracdo € a competéncia do municipio
para definir as préprias regras do seu regime administrativo, sua estrutura
administrativa.

Tendo em vista a importancia de que se reveste este Projeto de Lei
solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de urgéncia, nos
termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 909, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2023.
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ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
N. 199, DE 3 DE ABRIL DE 2012.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande-MS, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12 Fica alterado o caput do art. 20, da Lei Complementar n. 199,
de 3 de abril de 2012, passando a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 20. A gratificacdo pelo exercicio de funcdo de
confianca sera atribuida conforme percentual fixado em lei,
incidente sobre o valor do vencimento do simbolo DCA-3 da
Tabela de Vencimentos dos Cargos em Comisséo do Poder
Executivo.” (NR)

Art. 22 Ficam alterados os incisos I, XI, XIII e XIV do art. 25, da Lei
Complementar n. 199, de 3 de abril de 2012, passando a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 25. .......

I - gratificacdo de representacao - a ser paga pelo exercicio
de cargo de provimento em comisséo e atribuida individualmente
em percentual fixado em lei ou regulamento, aprovado pelo
Prefeito Municipal, no valor de até 200% (duzentos por cento)
do vencimento do simbolo;

(.-.)

XI - participacdo em O6rgdo de deliberacdo coletiva -
concedida a membros de o6rgdo colegiado, que funcione em
carater permanente, ou temporario, como retribuicdo pelo
trabalho além das atribuicbes prdprias do cargo ou funcdo
ocupada;

(..)

XIII - gratificacdo por dedicacdo exclusiva - retribuir os
ocupantes de cargos efetivos de nivel superior ou em comissao
de Direcdao, Gerencia e Chefia, por assumirem fungdes que
implicam no impedimento do exercicio de outra ocupacdo, em
carater permanente, e pela exigéncia de permanecer disponivel
para atender a convocagOes eventuais para executar trabalhos
fora do expediente normal, no valor de até cem por cento do
vencimento;

(.-.)

XIV - encargos especiais - concedida pela prestacdo de
servicos incluidos dentre as tarefas inerentes ao cargo ou fungédo
e para atender trabalhos especiais, definidos em regulamento,
no valor de até 100% (cem por cento) do simbolo DCA-1;

(...) (NR)

Art. 32 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacdo.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

MENSAGEM n. 123, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.
Senhor Presidente:

Encaminhamos para apreciagao e deliberagdo de Vossa Exceléncia e de
seus dignos Pares, o Projeto de Lei Complementar que “Altera dispositivos
da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011 e da outras
providéncias”.

O Municipio de Campo Grande celebrou Termo de Ajustamento de
Gestao nos termos das disposicOes constantes da Resolugdo TCE/MS n. 81, de
05 de setembro de 2018, que regulamenta o art. 25-A da Lei Complementar
n. 160/12, que dispde sobre o Termo de Ajustamento de Gestdo - TAG no
ambito do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, com o fim de
estabelecer metas, visando a conformidade dos atos e procedimentos do Poder
Executivo Municipal aos padrdoes de regularidade, especialmente em relagao
ao atendimento da Resolucao TC/MS n. 88/2018, bem como sanar todos os
itens apontados no Relatério de Inspecdo (RDI-DFAPP-26/2023), elaborado
pela Divisdo de Fiscalizacdo de Atos de Pessoal e Previdéncia do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso do Sul, referente as folhas de pagamento,
encaminhadas via SICAP dos meses de janeiro a setembro de 2022.

A proposta busca normatizar medidas administrativas a serem adotadas
para promover o aumento de receitas e a diminuicdo das receitas de despesas
com pessoal.

No art. 12, altera-se a redagdo do § 12 do art. 64, da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, prevendo que as verbas de natureza
variavel sdo redutiveis.

No art. 32, os § 12 e acrescentado o § 3¢ ao art. 76 da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, para prever que os servidores remunerados
por subsidio poderdo ser concedidos vantagens de carater indenizatério e
auxilios, observada a regulamentacao especifica pelo Poder Executivo.
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A alteracdo atende a clausula 7.6.1 do TAG, que obriga a adotar as
medidas administrativas necessarias para o incentivo de incremento da sua
receita.

A Constituicdo Federal, em seu art. 18, estabelece uma igualdade de
tratamento entre o Municipio e os demais entes federativos, assegurando-
lhe autonomia governamental, administrativa e legislativa no ambito de
sua competéncia. Assim, da autonomia, constitucionalmente assegurada ao
Municipio, decorre a triplice capacidade: de autogoverno, autoadministracdo e
auto-organizagao.

A capacidade de autoadministracdo € a competéncia do municipio
para definir as préprias regras do seu regime administrativo, sua estrutura
administrativa.

Tendo em vista a importancia de que se reveste este Projeto de Lei
solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de urgéncia, nos
termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 910, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2023.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
N. 190, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2011 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande, Capital do Estado
de Mato Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica alterado o § 1¢ do art. 64, da Lei Complementar n. 190, de
22 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 64....

& 12 O vencimento, acrescido de vantagens de funcéo ou
pessoais de carater permanente, é irredutivel, exceto verbas de
natureza variaveis.” (NR)

Art. 22 Fica alterado o Paragrafo Unico do art. 74, da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte
redacdo:

“Art. 74....

Paragrafo unico. Incluem-se na remuneracdo, para fim
do disposto neste artigo, as vantagens pessoais, as inerentes
ao cargo ou funcdo e outras de qualquer natureza, bem como
o provento de aposentadoria pago pelos cofres publicos ou pela
previdéncia social publica, excluindo-se apenas as verbas de
carater indenizatdrio.” (NR)

Art. 32 Fica alterado os § 1¢ e acrescentado o § 3¢ ao art. 76 da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que passam a vigorar com
a seguinte redacdo:

()

§ 12 Aos servidores remunerados por subsidio poderédo
ser concedidas vantagens de carater indenizatdério e auxilios,
observada a regulamentacdo especifica pelo Poder Executivo.

§2a,,

§ 32 As vantagens de servigos, quando em virtude de
condicbes especiais, terdo a classificacdo de sua natureza
definidas em regulamento especifico, quando se tratar
de verba transitdéria, indenizatéria e circunstancial. (NR)

Art. 4° Fica acrescido o § 32 ao art. 86, da Lei Complementar n. 190, de
22 de dezembro de 2011.

"Art. 86....

()

§ 32 Ndo poderdo ser auferidas, calculadas, computadas,
mensuradas ou registradas, cumulativamente ou ndo, com outras
verbas salariais, além do limite remuneratério do subsidio do
Prefeito.

a) aplica-se o § 39 deste artigo aos servidores integrantes
da Carreira de Auditoria Fiscal da Receita Municipal regidos pela
Lei Complementar n. 101, de 21 de junho de 2007;

b) aplica-se o § 32 deste artigo aos servidores integrantes
da carreira de Vigildncia Sanitaria regidos pela Lei Complementar
n. 378, de 7 de abril de 2020;

c) aplica-se o § 32 deste artigo aos servidores integrantes
da carreira de Auditoria Fiscal de Cadastro e Urbanismo e a de
Auditoria Fiscal de Meio Ambiente regidos pela Lei Complementar
n. 391, de 22 de julho de 2020;

d) aplica-se o § 3¢ deste artigo aos servidores integrantes
da carreira de Auditoria Fiscal de Mobilidade Urbana regidos
pela Lei Complementar n. 454, de 29 de abril de 2022.” (NR)
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Art. 52 Ficam alterados os incisos VIII, IX e X do art. 95, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que passam a vigorar com
a seguinte redagdo:

"Art. 95.....

(.-.)

VIII - plantdo de servico,;

IX - encargos especiais;

X - participacdo em orgao colegiado;

()" (NR)

Art. 62 Fica alterado o § 22 do art. 96, da Lei Complementar n. 190, de
22 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 96.......

(.-.)

§ 29 (O sistema remuneratério, a lei instituidora
ou o0s regulamentos das vantagens de servico definirGo a
natureza das vantagens quando se tratar de verba transitéria,
indenizatdria e circunstancial, e as condicbes para a concessdo
e pagamento, estabelecendo os impedimentos de percepgdo
cumulativa com outras vantagens financeiras através de
regulamento especifico editado pelo Poder Executivo.” (NR)

Art. 67 Fica alterado o caput e o Paragrafo Unico do art. 115, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que passam a vigorar com
a seguinte redagdo:

"Art. 115. Os encargos especiais serdo concedidos pela
realizacdo de trabalhos incluidos dentre as tarefas inerentes ao
cargo ou funcdo, para atender a execucdo de servicos especiais
descritos em projetos de trabalho especificos.

Paragrafo unico. As regras, critérios e pardmetros de
concesséao da gratificacdo por encargos especiais serdo definidos
em regulamento especifico, limitado seu valor a 100% (cem por
cento) sobre o simbolo DCA-1, devendo o valor individual ser
proposto no plano de trabalho respectivo.” (NR)

Art. 82 Fica alterado o caput e 0 § 12 do art. 116, da Lei Complementar
n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que passam a vigorar com a seguinte
redacgao:

"Art. 116. A participacdo em orgao colegiado seré devida
a membros de drgdo de deliberacdo coletiva, que funcionem em
carater permanente, como retribuicdo pelo trabalho fora das
atribuicées prdprias do respectivo cargo ou fungao.

§ 12 O ato de instituicdo do d6rgdo colegiado ou o seu
regimento interno, a ser aprovado pelo Prefeito Municipal, devera
estabelecer, quando houver pagamento da vantagem, o numero de
sessbes mensais e quantas serdo remuneradas, por regulamento
especifico do Poder Executivo.” (NR)

Art. 92 Fica alterado o caput e os §§ 1¢ e 22 do art. 119, da Lei
Complementar n. 190, de 22 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com
a seguinte redagdo:

"Art. 119. A gratificacdo por dedicacdo exclusiva sera
atribuida a ocupantes de cargos em comissdo de direcdo e chefia
ou cargo efetivo de nivel superior por assumirem funcbes que
implicam no impedimento do exercicio de outra ocupacdo, em
carater permanente e com subordinacdo trabalhista, bem como
pela exigéncia de permanéncia a disposicdo da Administracdo
para atender convocacgoes e realizacdo de trabalhos eventuais fora
do expediente normal.

§ 12 A concessdo da gratificagdo por dedicacdo exclusiva
é pessoal e temporaria, sendo proposta pelo titular do dérgédo
da administracdo direta, da autarquia ou da fundacdo publica
de lotacdo do servidor, mediante justificativa do exercicio das
atribui¢cées do cargo ou funcdo nas condicbes destacadas no caput
e com dedicagdo plena.

§ 22 O valor atribuido como gratificacdo por dedicacdo
exclusiva ndo podera ser superior ao vencimento do cargo e tera
por referéncia a posicdo do cargo na hierarquia organizacional
do Poder e os niveis de representacdo, de responsabilidade e o
poder decisdrio inerente ao cargo ou fungdo, avaliados pelo érgéo
central do sistema de recursos humanos.” (NR)

Art. 10. Fica alterado o § 4° do art. 130, da Lei Complementar n. 190,
de 22 de dezembro de 2011, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 130.
& 42 N&o terdo direito ao beneficio do caput os servidores
que percebam os adicionais ou gratificagbes previstos no inciso II,
do art. 86 desta Lei Complementar, no inciso IV do art. 24, da Lei
Complementar n. 199, de 3/4/2012. (NR)

Art. 11. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao,
ficando revogados os §§ 22 e 32 do art. 116 da Lei Complementar n. 190, de
22 de dezembro de 2011.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeito Municipal
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MENSAGEM n. 124, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente:

Encaminhamos para apreciacdo e deliberacdo de Vossa Exceléncia e de
seus dignos Pares, o Projeto de Lei Complementar que “Altera dispositivos
da Lei Complementar n. 85, de 30 de margo de 2006.".

Quanto ao acréscimo do XII, § 32, § 42 do Art. 92 na Lei Complementar
n. 85, de 30 de marco de 2006, que cria o importante direito de defesa
juridica de agentes publicos municipais que podem ser representados judicial
ou administrativamente pela advocacia publica, caso necessitem se defender
nas esferas administrativa, controladora ou judicial, em relagdo a atos
praticados comprometidos com a eficiéncia administrativa e que atendam ao
interesse publico, no exercicio de suas atribuicbes constitucionais, legais ou
regulamentares municipais.

Trata-se de norma de conteldo impositivo, porquanto determina a
necessidade de defesa das autoridades competentes e dos servidores publicos
por parte da Advocacia Publica Municipal. Destaca-se que é inadmissivel a
assisténcia juridica a servidor publico que tenha praticado ato ilegal ou
abusivo qualificado por erro grosseiro; dolo ou ma-fé; aqueles que evidenciam
conflito de interesse publico e privado; as condutas criminosas; e os atos de
improbidade administrativa e lesivos ao patrimdnio publico.

No julgamento do Recurso em Habeas Corpus n. 48.222/PR, o ministro
do Superior Tribunal de Justica (STJ) Ribeiro Dantas afirmou que, ao atribuir
explicitamente a advocacia publica a representacdo dos entes da federagdo,
implicitamente, a CF/88 incluiu de forma concomitante em seu rol de atribuicdes
a defesa da conduta dos agentes publicos. Isso porque os entes federativos
manifestam, pois, sua a vontade por meio de 6rgaos publicos.

Assim, é possivel que a advocacia publica municipal atue na defesa de
servidores ou agentes politicos municipais, desde que ndo haja conflito de
interesses com o proprio ente federativo, érgdao ou entidade municipal, tendo
em vista que a defesa desses agentes, em razao de ato ou omissao diretamente
relacionado com o desempenho de suas fungdes ndo se trata de beneficio
pessoal do agente, mas de um atributo do cargo ou fungao com o objetivo de
legitimar os atos legais e regularmente praticados pelos agentes publicos.

Tendo em vista a importancia de que se reveste este Projeto de Lei
solicitamos que sua apreciacdo seja realizada em carater de urgéncia, nos
termos do art. 39 da Lei Organica do Municipio de Campo Grande.

CAMPO GRANDE, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR n. 911, DE 18 DE DEZEMBRO DE
2023.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR
N. 85, DE 30 DE MARCO DE 2006.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu, ADRIANE BARBOSA
NOGUEIRA LOPES, Prefeita Municipal de Campo Grande-MS, sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 12, Fica inserido o inciso XII e os §§ 3° e 40 ao art. 99 da lei
Complementar n. 85, de 30 de margo de 2006, com as seguintes redacdes:

“Art. 92 (...);
(...);

XII - representar judicialmente os titulares e os membros do poder
executivo do Municipio de Campo Grande, bem como os titulares das Secretarias
e demais o6rgdos da Prefeitura municipal, de autarquias e fundagbes publicas
municipais, e de cargos de natureza especial, de direcdo e assessoramento
superiores e daqueles efetivos, inclusive promovendo acdo penal privada ou
representando perante o Ministério Publico, quando vitimas de crime, atos de
improbidade administrativa, quanto a atos praticados no exercicio de suas
atribuicbes constitucionais, legais ou regulamentares, no interesse publico
municipal primario e secundario, suas respectivas autarquias e fundagoes,
ou das Instituicbes mencionadas, podendo, ainda, quanto aos mesmos atos,
impetrar habeas corpus e mandado de seguranca em defesa dos agentes
publicos de que trata este artigo. (NR)

§ 32 O disposto no inciso XII aplica-se aos ex-titulares dos cargos ou
fungdes referidas neste inciso

§ 42 O Procurador Geral, definira os limites da representacdo autorizada
no Inciso XII, por ato préprio, e podera designar procurador responsavel, nos
termos do art. 45, V, da Lei Complementar n. 85, de 30 de marco de 2006.”
(NR)

Art. 22 Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal
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VETO PARCIAL AO PL N. 10.844/23

MENSAGEM N. 116, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023. EMENTA:
“VETO PARCIAL AO PROJETO DE LEI N. 10.844/23 QUE AUTORIZA A
INSTALACAO DE TELAS E GAIOLAS DE PROTECAO NAS PASSARELAS
E VIADUTOS ADMINISTRADOS PELO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE,
BEM COMO NAQUELES SOB CONCESSAO DA INICIATIVA PRIVADA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

MENSAGEM n. 116, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

Senhor Presidente,

Com base nas prerrogativas estabelecidas no § 12 do Art. 42 e no inciso
VII, do Art. 67, ambos da Lei Organica do Municipio, comunicamos a essa
egrégia Camara, por intermédio de V. Exa., que decidimos vetar parcialmente
o Projeto de Lei n. 10.844/23, que Autoriza a instalacdo de telas e gaiolas
de protecao nas passarelas e viadutos administrados pelo Municipio
de Campo Grande, bem como naqueles sob concessao da iniciativa
privada, e da outras providéncias pelas razdes que, respeitosamente,
passamos a expor:

Ouvida a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM), esta manifestou-se pelo
veto parcial aos art. 32 e 42 por haver imposicao de obrigacao pelo Legislativo
ao Executivo, o que caracteriza lesdo a reparticdo de poderes, configurando
inconstitucionalidade e, portanto, a necessidade do veto parcial. Veja-se trecho
do parecer exarado

II - ANALISE JURIDICA

No mérito, trata-se de analise e parecer de Projeto de Lei que autoriza
a instalar telas ou gaiolas de protecdo nas passarelas de pedestres e nos
viadutos administrados pelo Municipio de Campo Grande, bem como naqueles
sob concessao da iniciativa privada.

O primeiro aspecto do exame envolve a compatibilidade do projeto com
os requisitos formais presentes na Constituicdo Federal, na Constituicdo do
Estado de Mato Grosso do Sul e na Lei Organica municipal. Tal perspectiva
se divide em compatibilidade formal organica, a observancia as regras de
competéncia, e compatibilidade formal propriamente dita, o cumprimento das
regras do devido processo legislativo, sobretudo as de iniciativa.

O Municipio é competente para legislar acerca de assuntos de interesse
local, conforme o art. 30, I, da Constituicao Federal:

“Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;”

Todavia, vislumbra-se vicio propriamente dito formal, por violacdo de
normas de iniciativa, matéria atinente a delegacdo de servigos publicos e a
organizacdao administrativa, com reflexo direto em atribuicGes de 6rgdos do
Poder Executivo, e criacdo de despesas, o que enquadra a matéria como objeto
de projeto de lei de iniciativa do Chefe desse Poder, nos arts. 3¢ e 42 do Projeto
de Lei.

O art. 42 ao criar a obrigacdo de regulamentacdo retira o carater
autorizativo do projeto, impingindo obrigacdes para o executivo. O referido
artigo, ao criar obrigagdes a serem cumpridas pela administracdo municipal
(regulamentar projeto meramente autorizativo), invade indubitavelmente a
orbita de competéncia do chefe do Executivo local, estando, portanto, eivado
de inconstitucionalidade por violacdo ao paragrafo Unico do art. 36 da Lei
Organica do Municipio, por acarretar em obrigacdes para a administracdo
municipal.

Superados os vicios formais, deve-se partir para analise de sua
viabilidade juridico-material, escrutinando-se a conformidade do projeto de lei
com a Constituicdo Federal.

A norma proposta interfere na atividade administrativa Municipal, esta
de exclusiva competéncia do Poder Executivo.

Houve, portanto, afronta ao principio da separacao de Poderes, insculpido
no art. 22 da Constituicdo Federal.

Conclui-se, assim, apesar de nobre e louvavel iniciativa, pela
incompatibilidade material com a Constituicdo Federal.

Verifica-se, portanto, que, no presente Projeto de Lei, ha vicio formal
propriamente dito, por violacdo de regras de iniciativa, e vicio material por
violagcdo a separagdo de poderes.

III - CONCLUSAO

Pelas razdes apresentadas e,

Considerando que ha vicio de constitucionalidade formal propriamente
dito por violagao de regras de iniciativa ao Poder Executivo Municipal, no art.
30 e 49;

Considerando que ha vicio material por violagdo do principio da separacdo
dos poderes;
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Esta Procuradoria de Consulta e Assessoramento manifesta-se, pelo
VETO DO ART. 3¢ e 42 do Projeto de Lei apresentado.”

E mais, o art. 22 da Carta Magna taxativamente dispde que sao Poderes
da Unido, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo, o Executivo e
o Judiciario, do que se abstrai, que ndo pode o Poder Legislativo interferir na
competéncia privativa do Chefe do Poder Executivo, em razao da independéncia.

No art. 32 constata-se vicio formal propriamente dito, por violagdo ao art.
165, III, da CF, ao obrigar o Executivo a criar despesas e consignar dotagdes
orcamentarias para o cumprimento do disposto na Lei.

Esse munus do Executivo sera exercido de acordo com a necessidade,
oportunidade e a conveniéncia de regulamentacdo da lei no exercicio
constitucional de sua fungdo, ndo podendo ser forcado pelo Legislativo, sob
pena de afronta a separacdo dos poderes, que é uma ‘‘cldusula pétrea”,
insuscetivel de emenda tendente a aboli-la.

Em virtude das razbes expendidas, impde-se o0 veto aos arts. 32 e 42,

Assim, ndo resta outra alternativa que ndo a do veto parcial, para o qual
solicitamos de V. Exa., e dos nobres Pares que compdem esse Poder Legislativo
o devido acatamento a sua manutencdo.

CAMPO GRANDE-MS, 18 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Vice-Prefeita Municipal

PROPOSTA DE ALTERAGAO DA LEI ORGANICA MUNICIPAL N. 98/23.

Art. 12 A Lei organica do Municipio de Campo Grande-MS, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

8§ 92 As emendas individuais impositivas ao projeto de lei orcamentaria
serdo aprovadas no percentual de 0,2(dois décimos por cento) até 0,7%
(sete décimos por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto de lei
encaminhado pelo Poder Executivo, excluindo as despesas fixadas destinadas
as areas de educacgdo e saude, o repasse do duodécimo a Cadmara Municipal e
as despesas com PASEP, sendo que a metade desse percentual sera destinada
a acles e servicos publicos de saude.” (NR)

Art. 22 Esta Emenda a Lei Orgéanica do Municipio de Campo Grande,
entra em vigor na data de sua publicacao.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

JUSTIFICATIVA
A alteracdo se faz necessaria por solicitacdo da Secretaria Municipal
de Finangas e Planejamento, tendo em vista a necessidade de adequar-se
orcamentariamente a nova sistematica das emendas impositivas inseridas por
intermédio da Emenda a Lei Organica do Municipio n. 41, de 11 de julho de
2023.

Ressaltando que a Emenda ora proposta, objetiva principalmente de
forma harmoniosa cumprir as metas e planos advindos dos nobres Vereadores
que compdem essa nobre e respeitavel Casa de Leis, dentro de um contexto
pautado na Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAMPO GRANDE-MS, 13 DE DEZEMBRO DE 2023.

ADRIANE BARBOSA NOGUEIRA LOPES
Prefeita Municipal

Projeto de Resolugao n°® 541/2023

“INSTITUI A MEDALHA DE MERITO LEGISLATIVA
CORONEL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR,
JOSE REIS POUSO SALAS, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE, MS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS

APROVA:

Art. 1° Fica criada no ambito do municipio de Campo Grande, MS, a
Medalha de Mérito Legislativa “Coronel do Corpo de Bombeiros Militar, José
Reis Pouso Salas”, a ser outorgada ao membro da corporagao que, ao longo de
sua carreira, no seio da classe, se destacou pelo seu valor pessoal, de modo a
contribuir decisivamente para o aperfeicoamento e projecao da instituicdo no
ambito nacional e estadual.

8§ 1°. A concessdo da medalha sera proposta por vereador, que podera
indicar até dois homenageados, apresentando o curriculo do homenageado
com justificativa por escrito.

§ 29. A homenagem sera concedida em Sessdo Solene, a ser realizada
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anualmente no dia 25 de setembro, em alusdo a fundacdo do primeiro quartel
dos bombeiros em Campo Grande.

8 39. A medalha de que trata esta Resolucdo serd confeccionada no
formato e medidas estabelecidas pela Mesa Diretora do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao desta Resolucdo correrdao
por conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario,
consignadas no orcamento de programa vigente e nos exercicios posteriores.

Art. 39. Esta Resolugao entre em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, MS, 14 de dezembro de 2023.

CORONEL VILLASANTI
Vereador

JUSTIFICATIVA:

O projeto de Resolugdo visa instituir a Medalha de Mérito Legislativa
Coronel do Corpo de Bombeiros Militar, José Reis Pouso Salas, no ambito de
Campo Grande, MS, a ser outorgada ao membro da corporacao que, ao longo
de sua carreira, no seio da classe, se destacou pelo seu valor pessoal, de modo
a contribuir decisivamente para o aperfeicoamento e projecao da instituicdo no
ambito nacional e estadual.

A entrega da honraria acontecerd, anualmente, a ser realizada no dia
25 de setembro, em alusdo a fundacdo do primeiro quartel dos bombeiros em
Campo Grande.

Cada vereador podera indicar dois homenageados, apresentando o
curriculo do homenageado com justificativa por escrito.

Por sua vez, a Medalha leva o nome do Coronel do Corpo de Bombeiros
Militar, José Reis Pouso Salas, como uma maneira de homenagea-lo.

O Coronel é Natural de Cuiabd - MT, nascido em 05 de janeiro de 1953,
foi casado e pai de 03 filhos. Iniciou sua carreira militar na Policia Militar, no
ano de 1967, sendo movimentado para o Corpo de Bombeiros no ano de 1990.

Foi o primeiro Comandante Geral do Corpo de Bombeiros de MS, o apice
de uma carreira onde recebeu varias medalhas por seus relevantes servicos
prestados para a corporagao.

Desse modo, tendo em mente a conveniéncia, a oportunidade e o mérito
do presente Projeto de Resolugdo, o submetemos e solicitamos aos nobres
Pares a aprovacgdo da matéria.

Campo Grande, MS, 14 de dezembro de 2023.

CORONEL VILLASANTI
Vereador

Projeto de Resolugao n° 542/2023

“Institui a Medalha de Mérito Legislativa Tenente Coronel da
Policia Militar, Benedito Campos Couto, ho Ambito do Municipio de
Campo Grande, MS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE-MS

APROVA:

Art. 1° Fica criada no ambito do municipio de Campo Grande, MS, a
Medalha de Mérito Legislativa “Tenente Coronel da Policia Militar, Benedito
Campos Couto”, a ser outorgada ao membro da corporacdo que, ao longo de
sua carreira, no seio da classe, se destacou pelo seu valor pessoal, de modo a
contribuir decisivamente para o aperfeicoamento e projecdo da instituicdo no
ambito nacional e estadual.

8 19, A concessdo da medalha serd proposta por vereador, que podera
indicar até dois homenageados, apresentando o curriculo do homenageado
com justificativa por escrito.

8§ 29, A homenagem sera concedida em Sessdo Solene, a ser realizada
anualmente no dia 5 de setembro, em alusdo a data de criacdo da Policia
Militar de MS.

8 39. A medalha de que trata esta Resolucdo serd confeccionada no
formato e medidas estabelecidas pela Mesa Diretora do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucao desta Resolucao correrdao
por conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario,
consignadas no orcamento de programa vigente e nos exercicios posteriores.

Art. 3°. Esta Resolugao entre em vigor na data de sua publicagao.

Campo Grande, MS, 14 de dezembro de 2023.

CORONEL VILLASANTI
Vereador

JUSTIFICATIVA:

O projeto de Resolugdo visa instituir a Medalha de Mérito Legislativa
Tenente Coronel da Policia Militar, Benedito Campos Couto, no ambito de
Campo Grande, MS, a ser outorgada ao membro da corporacao que, ao longo
de sua carreira, no seio da classe, se destacou pelo seu valor pessoal, de modo
a contribuir decisivamente para o aperfeicoamento e projecao da instituicdo no
ambito nacional e estadual.

A entrega da honraria acontecerd, anualmente, a ser realizada no dia 5
de setembro, em alusdo a data de criagdo da Policia Militar de MS.

Cada vereador podera indicar dois homenageados, apresentando o
curriculo do homenageado com justificativa por escrito.

Por sua vez, a Medalha leva o nome do Tenente Coronel da Policia Militar,
Benedito Campos Couto, como uma maneira de homenagea-lo.

O Tenente Coronel teve brilhante carreira policial, inclusive exercendo
o cargo de Delegado Regional nos municipios de Dourados e Campo Grande.

Combateu a criminalidade com rigor e afinco, tendo sido homenageado
por diversas vezes pelas autoridades e imprensa da época.

Faleceu em combate, heroicamente.

Desse modo, tendo em mente a conveniéncia, a oportunidade e o mérito
do presente Projeto de Resolugdo, o submetemos e solicitamos aos nobres
Pares a aprovacdo da matéria.

Campo Grande, MS, 14 de dezembro de 2023.
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CORONEL VILLASANTI
Vereador

RESOLUGAO N. 1.383, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

INSTITUI A MEDALHA LEGISLATIVA“"DEPUTADO
ESTADUAL CABO ALMI” NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, CARLOS AUGUSTO
BORGES, Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 12 Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Campo Grande,
a Medalha “Deputado Estadual Cabo Almi”.

Art. 22 A Medalha sera conferida a Oficiais e Pracas da Policia Militar e
do Corpo de Bombeiros Militar, Policia Civil e Guarda Civil Metropolitana pelo
reconhecimento do Municipio de Campo Grande pelos relevantes servigos
prestados a toda comunidade.

Paragrafo uUnico. A Medalha sera acompanhada do diploma
correspondente a honraria.

Art. 32 A entrega da Medalha sera realizada durante o més de dezembro
por ser o més de nascimento do ex-servidor publico do Estado de Mato Grosso
do Sul José Almi Pereira Moura.

Art. 42 Fica limitada a cada vereador a concessdo de duas medalhas,
por exercicio, acompanhadas do diploma correspondente.

Art. 52 A Medalha de que trata esta Resolugdo sera confeccionada no
formato e nas medidas estabelecidas pela Mesa Diretora do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 62 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Campo Grande - MS, 19 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

RESOLUGAO N. 1.384, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

INSTITUI A MEDALHA DO MERITO LEGISLATIVO
“CORONEL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR
JOSE REIS POUSO SALAS” NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, CARLOS AUGUSTO
BORGES, Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 12 Fica criada, no ambito do Municipio de Campo Grande - MS, a
Medalha de Mérito Legislativa “Coronel do Corpo de Bombeiros Militar José
Reis Pouso Salas”, a ser outorgada ao membro da corporagao que, ao longo de
sua carreira, no seio da classe, se destacou pelo seu valor pessoal, de modo a
contribuir decisivamente para o aperfeicoamento e projecao da instituicdo nos
ambitos nacional e estadual.

8§ 12 A concessdo da Medalha sera proposta por vereador, que podera
indicar até dois homenageados, apresentando o curriculo do homenageado
com justificativa por escrito.

§ 22 A homenagem sera concedida em Sessdo Solene, a ser realizada,
anualmente, no dia 25 de setembro, em alusdo a fundagdo do primeiro quartel
dos bombeiros em Campo Grande.

§ 32 A Medalha de que trata esta Resolucdo sera confeccionada no
formato e nas medidas estabelecidas pela Mesa Diretora do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 22 As despesas decorrentes da execucao desta Resolugao correrdo
por conta das dotagGes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario,
consignadas no orcamento de programa vigente e nos exercicios posteriores.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Campo Grande - MS, 19 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

RESOLUGAO N. 1.385, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

INSTITUI A MEDALHA DO MI’ERITQ LEGISLATIVO
“TENENTE-CORONEL DA POLICIA MILITAR
BENEDITO CAMPOS COUTO”, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, CARLOS AUGUSTO
BORGES, Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 12 Fica criada, no ambito do Municipio de Campo Grande - MS,
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a Medalha do Mérito Legislativo “Tenente-Coronel da Policia Militar Benedito
Campos Couto”, a ser outorgada ao membro da corporacdo que, ao longo de
sua carreira, no seio da classe, se destacou pelo seu valor pessoal, de modo a
contribuir decisivamente para o aperfeicoamento e projecdo da instituicdo nos
ambitos nacional e estadual.

8 12 A concessdo da Medalha sera proposta por vereador, que podera
indicar até dois homenageados, apresentando o curriculo do homenageado
com justificativa por escrito.

8§ 22 A homenagem sera concedida em Sessao Solene, a ser realizada,
anualmente, no dia 5 de setembro, em alusdo a data de criacdo da Policia
Militar de Mato Grosso do Sul.

8 32 A Medalha de que trata esta Resolucdo serda confeccionada no
formato e nas medidas estabelecidas pela Mesa Diretora do Poder Legislativo
Municipal.

Art. 22 As despesas decorrentes da execucao desta Resolucdao correrdao
por conta das dotacdes orcamentarias proprias, suplementadas, se necessario,
consignadas no orgamento de programa vigente e nos exercicios posteriores.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campo Grande - MS, 19 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

RESOLUGAO N. 1.386, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2023.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS A
RESOLUCAO N. 1.109, DE 17 DE DEZEMBRO DE
2009, QUE APROVA O REGIMENTO INTERNO DA
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu, CARLOS AUGUSTO
BORGES, Presidente da Camara Municipal, promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 12 Fica acrescentado o inciso XXIV ao art. 37 da Resolugdo n. 1.109,
com a seguinte redacao:

XXIV - das Causas Indigenas.” (NR)

Art. 22 Modifica o § 12 do art. 41 da Resolugdo n. 1.109, de 2009, que
passa a vigorar com a seguinte redacao:

o O

§ 12 Quando a Comissdo emitir parecer pela inconstitucionalidade
ou injuridicidade de qualquer proposicdo, serd esta considerada rejeitada
definitivamente, por despacho do Presidente da Cémara, salvo ndo
sendo unanime o parecer, caso em que cabera recurso interposto nos
termos do Art. 43 da LOM, cabendo ao autor manifestar por escrito
interesse em recorrer, no prazo de 15 (quinze) dias contados da
comunicacdao da decisdo da Comissdo, sob pena de arquivamento da
9T o] 0T 13 [t T J "(NR)

Art. 32 Fica acrescentado a Resolugdo n. 1.109, de 2009 o art. 53-K,
com a seguinte redacao:

“Art. 53-K. Compete a Comissdao Permanente das Causas Indigenas
opinar, quanto a mérito, nas matérias referentes a formulagdo, a discussao, ao
acompanhamento e a fiscalizagdo de politicas publicas voltadas as comunidades
indigenas, bem como a protecdo e defesa de seus direitos.” (NR)

Art. 42 Ficam alterados 0 § 12 e 0 § 32 do art. 81 da Resolugdo n.
1.109/09, passando a vigorar com a seguinte redagao:

AL 8.

§ 12 As ComissoOes de Representacdao tém por finalidade representar a
Camara em atos externos e serdo criadas por determinacdo da Presidéncia,
guando entender necesséario.

§ 32 As ComissOes Especiais terdao sua finalidade especificada no Ato
da Mesa Diretora que as constituir, o qual indicard também o prazo para
apresentacdo do relatério de seus trabalhos, quando necessario.” (NR)

Art. 52 Fica alterada a redacdo do inciso VI do § 12 do art. 151 da
Resolucdao n. 1.109/09, passando a vigorar da seguinte forma:
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VI - concessdao de honrarias, salvo disposicdo em contrario nas
respectivas resolugdes instituidoras.

Art. 62 Fica alterado o § 52 do art. 158 da Resolucdo n. 1.109/09,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

BAFt. A58,

§ 52 As mogdes previstas no inciso IV do § 22 deste artigo serdo limitadas
a, no maximo, 5 (cinco), em cada Sessdo, por Vereador, que tera até 3 (trés)
minutos para realizar a leitura das mogoes, as quais deverao ser protocoladas
até as 16h do dia anterior a sessdo em que serdo apresentadas, salvo em caso
de relevancia, mediante autorizacdo do Presidente.” (NR)

Art. 72 Fica alterada a redacdo do inciso II do art. 169 da Resolucao n.
1.109, 2009, passando a vigorar com o seguinte texto:

ARt 169, oo

II - pedido de vista para reexame por membro de uma ou mais comissoes
por motivo justificado, mediante a concordancia da maioria dos membros da
respectiva comissdo, pelo prazo de até 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual
periodo.” (NR)

Art. 8¢ Fica alterada a redacdo do inciso IV do art. 174 da Resolugao n.
1.109/09, passando a vigorar da seguinte forma:

PAFE. 174, oo

IV - concessdo de titulos honorificos e honrarias, por meio de Projeto
de Decreto Legislativo, conforme o disposto no inciso VI do § 1@ do art. 151
deste Regimento.”

Art. 92 Esta Resolucdao entra em vigor na data de sua publicacdo.

Campo Grande - MS, 14 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

Extrato da Ata n. 7.049

Aos quatorze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, as
nove horas, foi aberta a presente sessdo ordinaria pelo senhor presidente,
vereador Carlos Augusto Borges, “invocando a protecao de Deus, em nome da
liberdade e da democracia”. PEQUENO EXPEDIENTE - Foram lidos e aprovados
os extratos das atas das sessOes anteriores; e procedeu-se a leitura de
documentos oriundos da prefeita e de diversos. Projetos que deram entrada
nesta Casa de Leis: Projetos de Lei n. 11.210/23 e 11.211/23, de autoria do
vereador Coronel Villasanti; Projeto de Lei n. 11.212/23, de autoria da Mesa
Diretora; Projetos de Leido n. 11.213/23 ao n. 11.217/23, todos de autoria do
Executivo municipal; e Projeto de Decreto Legislativo n. 2.732/23, de autoria
do vereador Carlos Augusto Borges. Na Comunicagdo de Liderangas, usaram da
palavra os vereadores: Betinho, pelo Republicanos; Paulo Lands, pelo PATRIOTA;
Professor Juari, pelo PSDB; Ronilgo Guerreiro, pelo Pode; Coronel Villasanti,
pelo Unido; Ayrton Araujo, pelo PT; e Professor André Luis, pelo REDE. Foram
apresentadas 282 (duzentas e oitenta e duas) indicacdes e 6 (seis) mogdes
de pesar. Foi solicitada e aprovada a inversao da pauta. PALAVRA LIVRE - De
acordo com o § 3° do artigo 111 do Regimento Interno, usou da palavra, por
solicitacdao do vereador Ronilgo Guerreiro, a senhora Romilda Pizani, integrante
do Férum Municipal de Cultura, que discorreu sobre a falta de investimento no
setor cultural. GRANDE EXPEDIENTE - Foram apresentadas 24 (vinte e quatro)
mogoes de congratulagGes. Ndo houve discussdo. Em votacdo simbdlica, as
mogcoes foram aprovadas, sendo uma aprovada em votacao nominal por 14
(quatorze) votos favoraveis e 11 (onze) votos contrarios. ORDEM DO DIA -
Em regime de urgéncia especial e em Unica discussdo e votagdo (em bloco):
Projetos de Lei n. 11.213/23, n. 11.214/23, n. 11.215/23 e n. 11.217/23,
de autoria do Executivo municipal. Com pareceres favoraveis das comissées
pertinentes, os projetos foram considerados aptos para discussdo e votagao.
Nao houve discussdao. Em votagdo nominal, o Projeto de Lei n. 11.215/23 foi
aprovado por 28 (vinte e oito) votos favoraveis e nenhum voto contrario; e
os Projetos n. 11.213/23, n. 11.214/23 e n. 11.217/23 foram aprovados por
25 (vinte e cinco) votos favoraveis e 3 (trés) votos contrarios. Em regime de
urgéncia especial e em primeiro turno de discussdo e votacdo, Proposta de
Emenda a LOM n. 97/23, de autoria da Mesa Diretora e dos vereadores Dr.
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Loester, Dr. Jamal, Clodoilson Pires, Edu Miranda, Zé da Farmacia, Tabosa,
Ronilco Guerreiro e Professor André Luis; em regime de urgéncia especial e
em Unica discussdo e votacao, Projeto de Decreto Legislativo n. 2.732/23, de
autoria do vereador Carlos Augusto Borges; e Projeto de Lei n. 11.202/23,
de autoria dos vereadores Otavio Trad e Carlos Augusto Borges (em bloco).
Com pareceres favoraveis das comissdes pertinentes, os projetos foram
considerados aptos para discussdo e votagdo. Para discutir o Projeto de Lei
n. 11.202/23, usou da palavra o vereador Otavio Trad. Em votagdo nominal,
os projetos foram aprovados por 27 (vinte e sete) votos favoraveis e nenhum
voto contrario. Em regime de urgéncia especial e em Unica discussdo e votacdo
(em bloco): Projeto de Lei n. 11.205/23 e Projeto de Resolugdo n. 540/23, de
autoria da Mesa Diretora; e Projeto de Lein. 11.178/23, de autoria do vereador
Dr. Jamal. Foram apresentadas 1 (uma) emenda de modificativa, de autoria do
vereador Dr. Victor Rocha, ao Projeto de Lei n. 11.205/23; e 1 (uma) emenda
modificativa, de autoria do vereador Carlos Augusto Borges, ao Projeto de
Resolucdao n. 540/23. Com pareceres favoraveis das comissdes pertinentes,
os projetos e as emendas foram considerados aptos para discussao e votagao.
Para discutir o Projeto de Lei n. 11.205/23, usou da palavra o vereador Dr.
Victor Rocha. Em votacdo simbdlica, os projetos foram aprovados, sendo
o0 Projeto de Lei n. 11.205/23 e o Projeto de Resolucdao n. 540/23 com as
emendas incorporadas. Em segunda discussdo e votacdao (em bloco): Projeto
de Lei n. 11.989/23, de autoria dos vereadores Ronilgo Guerreiro e Clodoilson
Pires; Projeto de Lei n. 11.022/23, de autoria dos vereadores Professor Juari e
Dr. Victor Rocha; Projeto de Lei n. 11.065/23, de autoria dos vereadores Valdir
Gomes e Carlos Augusto Borges; e Projeto de Lei n. 11.070/23, de autoria
do vereador Clodoilson Pires. Ndo houve discussdo. Em votagdo simbdlica, os
projetos foram aprovados, sendo o Projeto de Lei n. 11.989/23, com emenda
previamente incorporada. NADA MAIS HAVENDO A TRATAR, O SENHOR
PRESIDENTE, VEREADOR CARLOS AUGUSTO BORGES, DECLAROU ENCERRADA
A PRESENTE SESSAO, CONVOCANDO OS SENHORES VEREADORES PARA A
AUDIENCIA PUBLICA DA COMISSAO PERMANENTE DE POLITICAS E DIREITOS
DAS MULHERES, DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS PARA DISCUTIR O
TEMA: "RENOVAGCAO DA CONCESSAO DA ENERGISA”, A REALIZAR-SE NO
DIA QUATORZE DE DEZEMBRO, AS QUATORZE HORAS; PARA A SESSAO
SOLENE DE OUTORGA DO PREMIO LEGISLATIVO “LUIZ GUSTAVO DA SILVA”,
EM RECONHECIMENTO AOS ORGANIZADORES DE EVENTOS, A REALIZAR-SE
NO DIA DEZOITO DE DEZEMBRO, AS DEZENOVE HORAS; E PARA A SESSAO
ORDINARIA A REALIZAR-SE NO DIA DEZENOVE DE DEZEMBRO, AS NOVE
HORAS, TODAS NO PLENARIO OLIVA ENCISO.

Sala das Sessoes, 14 de dezembro de 2023.

Vereador Delei Pinheiro
19 Secretario

Vereador Carlos Augusto Borges
Presidente

Extrato - Ata n. 7.050

Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e trés, as
dezenove horas, no Plenario Oliva Enciso, deste Poder Legislativo, reuniram-se
os vereadores, autoridades, homenageados e convidados para a realizagdo da
332@ Sessao Solene da 32 Sessao Le%slatwa da 112 | egislatura para outorga do
Prémio Legislativo “Luiz Gustavo da Silva” (Resolugdo n. 1.359/22). Foi abérta a
resente sessao solene pelo vereador Junior Coringa, presidente dos trabalhos,

invocando a protegao de Deus, em nome da liberdade e da democracia”.
No_decorrer da sessao, foi realizada a leitura dos curriculos e a entrega dos
Prémios Legislativos aos_homenageados. Finalizando, o senhor presidente
dos trabalhos, vereador Junior Coringa, agradeceu aos homenageados pela
presenca e declarou encerrada a presenfe solenidade.

Sala das SessOes, 18 de dezembro de 2023.

Vereador Junior Coringa

Y Vereador Valdir Gomes
Presidente dos trabalhos

Secretario ad hoc

DIRETORIA DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE RESCISAO DE CONTRATO

Processo administrativo n°: 140/2023

Contrato administrativo n°: 024/2023

Objeto: Rescisdo amigavel do Contrato administrativo n. 024/2023, firmado
entre as partes em 19/09/2023, com fundamento na cldusula décima quarta
do contrato. .

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS)

CNP3J: 03.514.106/0001-00

Contratada: SOLANGE MAIA DE OLIVEIRA - ME

CNP3J: 12.570.239/0001-86

Data da Rescisao: 06/12/2023

Amparo Legal: Fundamenta-se no art. 79, II, da Lei n° 8.666/1993 e
alteragOes posteriores.

Signatarios: pela Contratante, Carlos Augusto Borges, pela Contratada,
Solange Maia de Oliveira.

EXTRATO DE CONTRATO

Processo administrativo n. 149/2023

Procedimento licitatorio — Pregao Eletronico n°: 016/2023

Contrato administrativo n. 030/2023

Objeto: Contratacdo de empresa especializada em locacdo de solucdo
tecnoldgica avangada para implantacdo e operacionalizacdo, incluindo suporte
técnico, de sistema integrado de votagdo eletronica e gestdo do plenario da
Céamara Municipal de Campo Grande (MS).

Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE (MS).

Contratada: VISUAL SISTEMAS ELETRONICOS LTDA.

Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar 20/12/2023 a 20/12/2024.

Data do Contrato: 20/12/2023.
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Valor do Contrato: R$ 2.700.000,00.

Dotacoes Orcamentarias: 3.3.90.40-99 - Servicos de Tecnologia da
Informacao e Comunicagdao - Outros Servicos de Tecnologia da Informacdo
e Comunicacdo; 3.3.90.40-06 - Servicos de Tecnologia da Informacdao e
Comunicagdo - Locagdo de Software; 3.3.90.40-10 - Servicos de Tecnologia da
Informacgdo e Comunicacdo — Servigos Técnicos Profissionais de TIC; 3.3.90.40-
04 - Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - Manutencao de
Software; 3.3.90.40-12 - Servicos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao
- Manutencao e Conservacao de Equipamentos de TIC; 3.3.90.40-15 - Servicos
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — Treinamento e Capacitacao
em TIC Analitica e 3.3.90.39-16 - Servicos Pessoa Juridica - Manutencdo e
Conservacado de Bens Imdveis;

Empenho n° 1: 667, de 20/12/2023.

Empenho n° 2: 668, de 20/12/2023.

Empenho n° 3: 669, de 20/12/2023.

Empenho n° 4: 670, de 20/12/2023.

Empenho n° 5: 671, de 20/12/2023.

Empenho n° 6: 672, de 20/12/2023.

Empenho n° 7: 673, de 20/12/2023.

Amparo Legal: O presente contrato fundamenta-se nas Leis n°® 10.520/2002
e n° 8.666/1993, vinculando-se ao Edital e aos Anexos do Pregdo Eletronico n°
016/2023, constante do Processo Administrativo n°® 149/2023, bem como na
proposta da contratada.

Signatarios: pela Contratante, Carlos Augusto Borges, pela Contratada,
Joaquim Amorim Pereira.

PORTARIA N. 6.076

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Camara Municipal de
Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve:

Art. 1° - Fica designada a servidora Isabela Andrade Souza, matricula
n. 138, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato Administrativo
n. 030/2023, referente ao Processo Administrativo n. 149/2023;

Art. 2° - Fica designado o servidor Marcio Lopez Marques, matricula
n. 128643, para acompanhar e fiscalizar, como suplente do titular, a execucao
do contrato descrito no artigo anterior nos impedimentos e afastamentos
legais.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Camara Municipal de Campo Grande (MS), 20 de dezembro de 2023.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DIRETORIA FINANCEIRA E DE CONTABILIDADE

ATO n° 295/2023 - MESA DIRETORA

DISPOE  SOBRE A SUPLEMENTACAO
ORCAMENTARIA DE 2023 DA CAMARA
MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE - MS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
(MS), no uso de suas atribuicdes legais que Ihe conferem os artigos 27, II, “b”,
do Regimento Interno deste Legislativo e artigo 11, da Lei n© 6.981, de 29 de
dezembro de 2022 - Lei Orcamentaria Anual, exercicio de 2023, faz saber que
aprovou e promulga o seguinte Ato:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Legislativo a realizar suplementagao
orcamentaria no valor de R$3.985.685,84 (trés milhdes e novecentos e oitenta
e cinco mil e seiscentos e oitenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos) ao
orcamento vigente do ano de 2023;

Paragrafo Unico - Os recursos para atender o Art. 10 deste Ato sdo
provenientes de anulacdo de igual valor, conforme Anexo Unico, e com base no
art. n® 43, §19, III, da Lei Federal n® 4320/1964.

Art. 20 Este ato entra em vigor a partir da data 21/12/2023.

Sala das Sessoes, 21 de dezembro de 2023.

Ver. Carlos Augusto Borges

Presidente

Ver. Vanderlei Pinheiro de Lima

10 Secretario
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ANEXO UNICO

ATO n? 295/2023 - MESA DIRETORA

UG Programa de Trabalho £l DeDesp. ~ Fonte

Cod. sfer Mod Funcdo  SubFuncdo Programa Acdo Codigo  Codigo  Anulagdo  Suplementagdo
01| F| 90| 1 i 25 |2033| 319011 | 15000000 | 49448193
01| F| 90| 1 3 25 |2033| 319113 | 15000000 |  167.03194
00L[Fl 9| 1 3 25 2033| 339040 | 15000000 | 2.286.567,93
00L[Fl 9| 1 3 25 |2033| 339014 | 15000000 27.500,00
00L[Fl 9| 1 3 25 |2033| 335041 | 15000000 66.100,00
0L{Fl 90| 1 i 25 |[2033| 339035 | 15000000 5.000,00
00L[Fl 9| 1 3 25 |2033| 339008 | 15000000 5.000,00
01| F| 90| 1 3 5 |2033| 339093 | 15000000 | 24838957
01| F| 90| 1 i 25 |2033| 339033 | 15000000 | 108.203.22
0L{Fl 90| 1 i 25 |2033| 339037 | 15000000 9.462,08
00L[Fl 9| 1 3 25 |2033| 339036 | 15000000 30.000,00
01| F{ 90| 1 3 25 |2033| 339047 | 15000000 6.006,72
00L[Fl 9| 1 3 25 |2033| 449052 | 15000000 |  410.930,00
00L[Fl 9| 1 3 25 2033| 339030 | 15000000 | 12101245
Total | 3.985.685,84

01| F{ 90| 1 i 25 2033 319013 | 15000000 632.457,25

QL[ Fl 90| 1 i 25 |[2033| 339046 | 15000000 67.191,47

00L[Fl 9| 1 3 25 |2033| 339039 | 15000000 3.286.037,2

Total 3.985.685,84

Total Geral | 3.985.685,34 | 3.985.685,84

CONSCIENTIZACAO E COMBATE
AO ABANDONO DE ANIMAIS

i
AR

Adotar um animal de estimacao
@ assumir uma responsabilidade.

E seu dever respeitar as necessidades de
alimentacdo, satide e afeto do seu pet.
Para denunciar disque;

190 (Policia Militar)
156 (SUBEA - Subsecretaria do Bem-Estar Animal)

DECAT - Delegacia Especializada de Represséo
205 Crimes Ambientais e de Atendimento ao Turista.

MALTRATAR € ABANDONAR ANIMAIS € CRIME. :
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