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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
Estado de Mato Grosso do Sul

MENSAGEM N. 166, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

Senhor Vereador Presidente:

Encaminhamos, para apreciacdo dessa Casa Legislativa, o Projeto de Lei n. 113, de 30 de setembro de 2021, que estima a receita,
fixa a despesa do Municipio de Campo Grande-MS para o exercicio financeiro de 2022 e da outras providéncias, elaborado de acordo com
as diretrizes orcamentarias estabelecidas pela Lei Municipal n. 6.637, de 9 de julho de 2021.

Apresentamos 0s anexos constantes da Lei Orgamentaria Anual (LOA), para o exercicio financeiro de 2022, conforme especificado
a seqguir:

| — legislag&o dos 6rgéos;

Il — legislag&o da receita;

Il — demonstrativo da receita e despesa, segundo as categorias econémicas;

IV — categorias econdmicas da receita orgamentaria;

V — resumo da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econémica e natureza da receita;

VI — quadro geral da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdémica e grupo de despesa;
VII — despesa fixada por categoria econdmica e grupo de despesa, conforme vinculagéo dos recursos;

VIII — despesa fixada por categoria econdmica, grupo de despesa e esfera orcamentéria;

Ao Vereador Carlos Augusto Borges

Presidente da Camara Municipal de Campo Grande
Rua Ricardo Brandé&o, 1.600 — Jatiuka Park
79040-904 — Campo Grande-MS
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IX — demonstrativo da evolugéo da receita;

X — quadro geral da receita consolidado, do orcamento fiscal e do orgamento da seguridade social;
XI — demonstrativo da receita por unidade orgamentéria;

Xl — demonstrativo da evolugéo da despesa,;

Xl — despesa fixada por funcdo de governo, conforme a vinculagéo dos recursos;

XIV — despesa fixada por fung&o de governo e por projeto/atividade;

XV — despesa fixada das unidades orcamentarias;

XVI — demonstrativo da despesa das unidades orgamentarias, conforme o grupo de despesa;

XVII — quadro de detalhamento da despesa;

XVIII — demonstrativo da despesa por unidade orgamentaria e funcgéo;

XIX — demonstrativo da despesa por funcdo, subfuncéo, programa, e a agéo por projeto, atividade e vinculacdo dos recursos;
XX — demonstrativo de aplicacdo dos recursos na manutencdo do desenvolvimento do ensino;

XXI — demonstrativo de aplicacdo dos recursos na saude;

XXIlI — demonstrativo de aplicacdo dos recursos na cultura;

XXIIl — vinculagao das acdes e unidades orgcamentarias a programas, objetivos e iniciativas do PPA,;
XXIV — anexo de riscos e metas fiscais.

A proposta orgcamentéaria corresponde a importancia necessaria para administrar o Executivo e o Legislativo, assim como os fundos
gue lhes sdo vinculados, também os 6rgaos e as entidades da administracao direta e indireta, inclusive fundacgdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico Municipal.

Para o exercicio de 2022, foi estimado o valor de R$ 4.798.937.650,00 (quatro bilhdes, setecentos e noventa e oito milhdes,
novecentos e trinta e sete mil e seiscentos e cinquenta reais), ajustando o proposto nas metas fiscais constantes da Lei de Diretrizes Orgcamentarias
(LDO), devidamente adequada a Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) e as normas complementares estabelecidas pelo Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo e pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda, cujo objetivo € a consolidacdo das contas
publicas na Unido, nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios.

A previsado da receita foi realizada considerando os cenarios econémico, politico e social, ainda, relacionando-os a fatores exégenos,
0s quais implicam riscos que estao além dos problemas regionais, também prevendo possiveis volatilidades da economia brasileira e mundial dado
0 cenario econébmico e social pos-covid-19 (SARS-CoV-2) e mediante a avaliacdo da realidade para a obtencdo de recursos provenientes de
receitas de capital e a expectativa de recursos que ndo se concretizam.
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Por outro lado, foram previstas a¢cdes com o objetivo de elevar as receitas que estéo diretamente sob a responsabilidade do Municipio,
por meio de estudos e investimentos com o propésito de incrementar a arrecadagdo dos impostos municipais, especialmente o ISSQN, o IPTU, a
cobranca da divida ativa e 0 acompanhamento dos repasses de outros tributos, como o ICMS.

Em relag&o a divida fundada, o Municipio de Campo Grande tem comprometido apenas 18,83% da Receita Corrente Liquida (RCL),
conforme apurado no Relatério de Gestdo Fiscal do 2° quadrimestre do corrente exercicio, porcentagem inferior ao limite autorizado pelo Senado
Federal, de 120%.

No que concerne as despesas com pessoal, excluindo o Poder Legislativo, o percentual registrado no Relatério de Gestao Fiscal
(RGF) no 22 quadrimestre do corrente exercicio foi de 52,95% da RCL.

Estdo sendo realizados esforcos na direcdo do ajuste fiscal das despesas, o que compreende o controle da despesa, o
aperfeicoamento dos processos, a melhoria dos sistemas e as a¢gfes que buscam otimizar o gasto com ferramentas de gestdo e integracdo da
Administracao.

Cumprindo a Lei Complementar n. 341, de 4 de dezembro de 2018 e suas altera¢des (Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e
Ambiental de Campo Grande — PDDUA), este Projeto de Lei foi submetido a apreciacdo do Conselho Municipal da Cidade (CMDU), conforme
previsto nos § § 12, 22 e 32 do art. 13 da Lei Complementar n. 94, de 6 de outubro de 2006, do Plano Diretor de Campo Grande, que votou
favoravelmente a aprovacdo, na 4102 sessao ordinaria, realizada em 15 de setembro de 2021, conforme relatério-voto anexo.

Dessa forma, considerando as razdes arroladas e na certeza de contarmos com o apoio de V. Ex2 e seus dignos Pares para a
aprovacgao da presente proposicao, requeremos que este projeto de lei seja apreciado nos termos do art. 39 da Lei Orgéanica de Campo Grande.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2021.

MARCOS MARCELLO TRAD
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI n. 113, DE 30 DE SETEMBRO DE 2021.

“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Facgo saber que a Camara Municipal aprova e eu, MARCOS MARCELLO TRAD, Prefeito do Municipio de Campo Grande, Estado de Mato

Grosso do Sul, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Campo Grande para o exercicio financeiro de 2022, compreendendo o:

I — orcamento fiscal, referente aos Poderes do Municipio, seus fundos, érgaos e entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e
Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico; e

Il — orcamento da seguridade social, abrangendo os fundos, entidades e 6rgaos da Administragao Direta e Indireta a ele vinculados, bem

como os Fundos e Fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico.
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CAPITULO Il
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 22 O conjunto dos orgcamentos fiscal e da seguridade social estima a receita e fixa a despesa em igual valor de R$ 4.798.937.650 (quatro

bilhdes, setecentos e noventa e oito milhdes, novecentos e trinta e sete mil e seiscentos e cinquenta reais).

Art. 32 O orcamento da receita, elaborado com base na previsdo de arrecadacgao dos tributos municipais, participagdes em impostos federais

e estaduais, assim como de outras receitas correntes e de capital, € composto pelas categorias econdmicas, com o seguinte desdobramento:

Categorias Econdmicas da Receita Orgamentaria

Recursos do Recursos Préprios

. Outros Recursos Total -R
Tesouro Indiretas >

Especificagao

1 00000000 Receitas Correntes 2.261.591.994 348.918.547 1.640.171.627 4.250.682.168
1 10000000 Receita Tributaria 1.308.211.000 80.000 4.280.000 1.312.571.000
1 20000000 Receita de Contribuigdo - 261.591.000 103.443.000 365.034.000
1 30000000 Receita Patrimonial 9.632.000 18.644.547 3.515.940 31.792.487
1 50000000 Receita Industrial - 5.000 - 5.000
1 60000000 Receita de Servigo 60.000 18.000.000 - 18.060.000
1 70000000 Transferéncias Correntes 898.749.016 - 1.520.480.687 2.419.229.703
1 90000000 Outras Receitas Correntes 44.939.978 50.598.000 8.452.000 103.989.978
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Recursos do Recursos Préprios
Outros Recursos

Especificagao

2 00000000 Receitas de Capital

2 10000000 Operagdo de Crédito

2 20000000 Alienagdo de Bens

2 30000000 Amortizacdo de Empréstimos

2 40000000 Transferéncias de Capital

2 50000000 Outras Receitas de Capital

7 00000000 Receitas Intra-Orgamentarias

Tesouro

1.860.000

Indiretas

28.000.000

263.000.000

265.868.000
3.970.000

170.778.882

Total - RS

470.476.882
265.868.000
3.970.000
29.860.000
170.778.882

263.000.000

7 20000000 Receitas de Contribuigdes ao RPPS

00000000 Deducdo de Receitas

-185.221.400

263.000.000

263.000.000

-185.221.400

9 70000000 Deducdo de Transferéncias Correntes

-185.221.400

2.078.230.594

639.918.547

2.080.788.509

-185.221.400

4.798.937.650

Art. 42 A despesa do conjunto dos orgamentos fiscal e da seguridade social, observada a programacao constante nos quadros anexos a
esta Lei, apresenta o seguinte desdobramento:

Despesa Fixada por Categoria Econémica e Grupo de Despesa
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Especificagao Fiscal Seguridade Total - RS
Despesas Corrente 2.055.154.873 2.035.808.161 4.090.963.034
Pessoal e Encargos Sociais 1.194.638.256 1.056.893.187 2.251.531.443
Juros e Encargos da Divida 45.996.000 - 45.996.000
Outras Despesas Correntes 814.520.617 978.914.974 1.793.435.591
Depesas Capital 615.242.000 87.732.616 702.974.616
Investimentos 530.010.000 87.732.616 617.742.616
Inversoes Financeiras 23.245.000 - 23.245.000
Amortizacdo da Divida 61.987.000 - 61.987.000

Reserva de Contingéncia 4.000.000 1.000.000 5.000.000

2.674.396.873 2.124.540.777 4.798.937.650

CAPITULO Il
DA AUTORIZAGAO PARA ABERTURA DE CREDITO

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado, durante o exercicio de 2022, conforme disposigdes do art. 15 da Lei 6.637, de 9 de julho de 2021,
a criar, se necessario, fontes de recursos, modalidades de aplicagéo, elementos de despesa e regionalizagao, com a finalidade de suprir
insuficiéncias dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade Social, utilizando como recursos compensatérios as fontes referidas no § 1°, do art. 43,
da Lei Nacional n. 4.320/1964.
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§ 1° Fica autorizada, e nao sera computada para efeito do limite fixado pelo art. 15 da Lei 6.637, de 9 de julho de 2021, a abertura de
créditos suplementares destinados a atender:

| — despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

Il — pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciais, amortizacao, juros e encargos da divida;

lll — despesas financiadas com recursos vinculados, operag¢des de crédito e convénios;

IV —movimentagdes orcamentarias em dotacgdes alocadas no mesmo Grupo de Despesa e Modalidade de Aplicagao, por projeto ou atividade

de modo que nao alterem a Lei Orgamentaria Anual.

Art. 62 Para ajustar as despesas ao efetivo comportamento da receita fica o Poder Executivo autorizado, no decorrer da execugao
orgamentaria, a abrir créditos suplementares por excesso de arrecadagao, no limite da receita, de acordo com o disposto no § 3° do art. 43 da Lei
Federal n. 4.320/1964.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 72 Fica o Poder executivo autorizado a realizar operagdes de crédito por antecipagcéo da receita, observadas as normas estabelecidas

pela Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de 2000, e a regulamentagao expedida pelo Senado Federal.

Art. 82 O Prefeito, no ambito do Poder Executivo, podera tomar medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo comportamento

da receita.
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Art. 92. Fica integrado a Lei do PPA 2022-2025, os programas, os objetivos, as iniciativas, as agdes e metas aprovadas nesta Lei, para o

exercicio de 2022, conforme Anexos.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a, no interesse da administracao, proceder a centralizacdo parcial ou total de dotagdes das
unidades orgamentarias, na forma prevista no caput do art. 66 da Lei Nacional n. 4.320/1964.

Art. 11. O anexo de Metas Fiscais, aprovado pela Lei 6.637, de 9 de julho de 2021, passa a vigorar na forma do Anexo integrante desta Lei.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor em 12 de janeiro de 2022.

CAMPO GRANDE-MS, 30 DE SETEMBRO DE 2021.

MARCOS MARCELLO TRAD
Prefeito Municipal
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Prefeito

Vice-Prefeita

Procurador-Geral do Municipio

Chefe de Gabinete do Prefeito

Controlador-Geral do Municipio

Secretario Municipal de Governo e Relagdes Institucionais
Secretario Especial de Seguranga e Defesa Social
Secretario Municipal de Finangas e Planejamento
Secretario Municipal de Gestao

Secretario Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos
Secretario Municipal de Meio Ambiente e Gestao Urbana
Secretario Municipal de Inovagao, Desenvolvimento Econdmico e Agronegdcio
Secretaria Municipal de Educacéao

Secretario Municipal de Saude

Secretario Municipal de Assisténcia Social

Secretario Municipal de Cultura e Turismo

Marcos Marcello Trad

Adriane Barbosa Nogueira Lopes
Alexandre Avalo Santana

Alex de Oliveira Gongalves

Luiz Afonso de Freitas Gongalves
Antonio Cézar Lacerda Alves
Valério Azambuja

Pedro Pedrossian Neto

Agenor Mattiello

Rudi Fiorese

Luis Eduardo Costa

Rodrigo Barbosa Terra

Elza Fernandes

José Mauro Pinto de Castro Filho
José Mario Antunes da Silva

Max Antonio Freitas da Cruz
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Secretario-Executivo de Compras Governamentais

Subprefeito da Subprefeitura de Anhandui

Subprefeito da Subprefeitura de Rochedinho

Subsecretaria de Politicas para a Mulher

Subsecretaria do Bem-Estar Animal

Subsecretaria de Politicas para a Juventude

Subsecretario de Protecado e Defesa do Consumidor

Subsecretario de Defesa dos Direitos Humanos

Subsecretaria de Gestao e Projetos Estratégicos

Subsecretario de Articulagao Social e Assuntos Comunitarios
Diretora-Presidente do Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande
Diretora-Presidente da Agéncia Munic. de Habitagao e Assuntos Fundiarios
Diretora-Presidente da Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Regulagao dos Servigos Publicos
Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Transporte e Transito

Diretor-Presidente da Agéncia Municipal de Tecnologia da Informacgao e Inovagéo

Ralphe da Cunha Nogueira
Ernesto Francisco dos Santos
Silvio Alexandre Ferreira

Carla Charbel Stephanini

Ana Cristina Camargo de Castro
Laura Marina Ferreira Sousa de Miranda
Cleiton Thiago Almeida Pereira
Amadeu Wagner Borges

Catiana Sabadin Zamarrenho
Francisco Almeida Teles

Camila Nascimento de Oliveira
Maria Helena Bughi

Berenice Maria Jacob Domingues
Odilon de Oliveira Junior

Janine de Lima Bruno

Paulo Fernando Garcia Cardoso
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Diretor-Presidente da Fundacdo Municipal de Esportes Claudio Jordao de Almeida Serra Filho

Diretor-Presidente da Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande Luciano Silva Martins
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SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E PLANEJAMENTO

Secretario Municipal de Finangas e Planejamento

Pedro Pedrossian Neto

Secretaria Adjunta

Marcia Helena Hokama

Junta de Recursos Fiscais

Sergio Antdnio Parron Padovan

Coordenadoria de Julgamentos e Consultas

Danuta Walessa Goularte Adorno de Assuncao

Assessoria Técnica

Sanderson Hilgert

Assessoria Especial

Diretoria-Geral de Planejamento e Or¢gamento

Josimario Teotdonio Derbli da Silva

Diretoria-Geral de Gestdo Or¢gamentaria

Ricardo Saboya Montenegro Filho

Diretoria-Geral de Gestao da Despesa

Mabel Pimentel Rodrigues

Diretoria-Geral de Gestao Financeira

Tania Mara Nogueira de Souza Bazo

Diretoria-Geral de Contabilidade

Denize Garabini Nobre de Oliveira

Superintendéncia Municipal da Receita

Ricardo Vieira Dias

Diretoria-Executiva de Modernizacdo da Administracido Fazendaria

Superintendéncia de Administracao e Finangas

Denise Borges dos Santos
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Coordenacéao

Josimario Teotbénio Derbli da Silva
Diretor-Geral de Planejamento e Orgamento

Equipe Técnica

Francis Ferreira Franco

Elciane Corréa Pastor

Jean Kenny Medina

Tioma Alencar de Andrade

Roberto Rodrigues Cardoso
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; V_J DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR FONTE
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

RECURSOS
PROPRIOS

1.0.0.0.00.0.0.00.00
1.1.0.0.00.0.0.00.00
1.2.0.0.00.0.0.00.00
1.3.0.0.00.0.0.00.00
1.5.0.0.00.0.0.00.00
1.6.0.0.00.0.0.00.00
1.7.0.0.00.0.0.00.00
1.9.0.0.00.0.0.00.00
2.0.0.0.00.0.0.00.00
2.1.0.0.00.0.0.00.00
2.2.0.0.00.0.0.00.00
2.3.0.0.00.0.0.00.00
2.4.0.0.00.0.0.00.00
7.0.0.0.00.0.0.00.00
7.2.0.0.00.0.0.00.00
9.0.0.0.00.0.0.00.00
9.7.0.0.00.0.0.00.00

RECURSOS DO

TESOURO

Receitas Correntes 2.261.591.994
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.308.211.000
Contribuicbes 0
Receita Patrimonial 9.632.000
Receita Industria 0
Receita de Servicos 60.000
Transferéncias Correntes 898.749.016
Outras Receitas Correntes 44.939.978
Receitas de Capital 1.860.000
Operacdes de Crédito 0
Alienacdo de Bens 0
Amortizacdo de Empréstimos 1.860.000
Transferéncias de Capital 0
Receitas Correntes I ntraorcamentarias 0
Contribuicdes Intraorcamentarias 0
Deducéo de Receitas Correntes -185.221.400
Deducéo de Transferéncias Correntes -185.221.400

INDIRETAS
348.918.547
80.000
261.591.000
18.644.547
5.000
18.000.000
0
50.598.000
28.000.000
0

0
28.000.000
0
263.000.000
263.000.000
0

0

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00
OUTROS
RECURSOS
1.640.171.627 4.250.682.168
4.280.000 1.312.571.000
103.443.000 365.034.000
3.515.940 31.792.487
0 5.000
0 18.060.000
1.520.480.687 2.419.229.703
8.452.000 103.989.978
440.616.882 470.476.882
265.868.000 265.868.000
3.970.000 3.970.000
0 29.860.000
170.778.882 170.778.882
0 263.000.000
0 263.000.000
0 -185.221.400
0 -185.221.400

TOTAL DO ORCAMENTO

2.078.230.594

639.918.547

2.080.788.509
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DEMONSTRATIVO DA DESPESA DAS UNIDADES GESTORAS
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

AEMHA

AGEREG

AGETRA
CAMARA
FAC
FAE
FMAS
FMDAT
FMDU
FMI
FMIA
FMIC
FMIS
FMMA
FMS

FMULH

FUMBEA

AGENCJA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS

AGENCIA MUNICIPAL DE REGULAGAO DOS SERVIGOS
PUBLICOS

AgenciaMunicipa de Transporte e Transito
CamaraMunicipal

Fundo de Apoio a Comunidade

FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Fundo Municipa de Assistencia Social

Fundo Mun.para o Des.de Ativ. Turisticas de Campo Grande
Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI

Fundo Municipa paraalnfanciae a Adolescencia
Fundo Municipal de Investimentos Culturais
Fundo Municipal de Investimentos Sociais

Fundo Municipa de Meio Ambiente

Fundo Municipal de Saude

FUNDO MUN ENFRENTAMENTO VIOLENCIA E PROM
DIREITOS DA MULHER

FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA

RECURSOS DO

TESOURO

1.766.000

23.346.000
97.209.000
3.955.000
1.000.000
18.496.000
80.000

120.000

4.501.000

514.439.600

50.000

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

28.866.000

7.106.000

48.501.000

1.220.000

786.547

960.000

ORCAMENTO ANO 2022

OUTROS

1.436.000

10.780.000
760.000
1.699.000
4.244.000
6.601.000
4.350.000

944.264.630

TOTAL

32.068.000

7.106.000

71.847.000
97.209.000
3.955.000
1.000.000
29.276.000
80.000
2.100.000
1.699.000
4.244.000
4.501.000
6.601.000
4.350.000
1.459.490.777

50.000

960.000

R$ 1,00

0,67%
0,15%

1,50%
2,03%
0,08%
0,02%
0,61%
0,00%
0,04%
0,04%
0,09%
0,09%
0,14%
0,09%
30,41%

0,00%

0,02%



b

=~ CAMPO GRANDE

' VJ DEMONSTRATIVO DA DESPESA DAS UNIDADES GESTORAS
RECURSOSDE TODASASFONTES

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

RECURSOS
ESPECIFICACAO REC[_JFF\I;SSgigg PROPRIOS OUTROS TOTAL
INDIRETAS
FUMDEC FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - 50.000 - 50.000 100.000 0,00%
FUMDECON
FUNAF Fundo de Urbanizacao de Areas Faveladas 1.967.000 - - 1.967.000 0,04%
FUNDHA  Fundo Municipa de Habitacao - FUNDHAB - 5.000 2.543.000 2.548.000 0,05%
FUNESP Fundacao Municipal de Esporte 17.948.000 283.000 541.000 18.772.000 0,39%
FUNSAT Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande 74.649.000 - 223.000 74.872.000 1,56%
FUNSER  SERVIGCO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR - 114.647.000 - 114.647.000 2,39%
MUNICIPAL
FUNSES Fundo Municipal de Seguranca e Defesa Social 420.000 - - 420.000 0,01%
IMPCG Ingtituto Municipal de Previdencia de Campo Grande 15.925.000 437.541.000 - 453.466.000 9,45%
IMTI AgénciaMunicipa de Tecnologia dalnformagdo e Inovacdo 32.231.000 - 19.133.000 51.364.000 1,07%
PLANUR  AgenciaMunicipa de Meio Ambiente e Plangjamento Urbano 9.790.000 3.000 - 9.793.000 0,20%
PMCG Administracao Diretada PMCG 1.260.287.994 - 1.084.163.879 2.344.451.873 48,85%

2.078.230.594 639.918.547 2.080.788.509 4.798.937.650 100,00%




G i
=7 CAMPO GRANDE
&3]  DEMONSTRATIVO DA DESPESA DASUNIDADES ORGAM ENTARIAS
RECURSOSDE TODASASFONTES

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

RECURSOSDO

TESOURO OUTROS

ESPECIFICACAO

0101F
0231F
0233S

0241F

0245S

0246F
0247F
0249F
0251F
0252F
0253F

0254F

0255F

0256F

0257F
0258F

0505F

Cémara Municipal
Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT
Fundo de Apoio a Comunidade - FAC

AgénciaMunicipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano -
PLANURB

SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR
MUNICIPAL - SERVIMED

AgénciaMunicipal de Transporte e Transito - AGETRAN

Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

AgénciaMunicipal de Regulagéo dos Servigos Publicos - AGEREG
Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - FUNAF

Fundo Municipal de Investimentos Culturais- FMIC

Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL -
FUNSESDE

FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
FUMDECON

FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAM ENTOA VIOLENCIA E
PROMOCAO DOS DIREITOS DA MULHER

FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA
Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE

SecretariaMunicipa de Gestdo - SEGES

97.209.000
80.000
3.955.000

9.790.000

23.346.000

1.967.000
4.501.000
120.000

420.000

50.000

50.000

1.000.000

58.902.000

3.000

114.647.000

48.501.000

7.106.000

1.220.000

960.000

4.350.000

760.000

50.000

97.209.000
80.000
3.955.000

9.793.000

114.647.000

71.847.000
4.350.000
7.106.000
1.967.000
4.501.000
2.100.000

420.000

100.000

50.000

960.000
1.000.000

58.902.000

2,03%
0,00%
0,08%

0,20%

2,39%

1,50%
0,09%
0,15%
0,04%
0,09%
0,04%

0,01%

0,00%

0,00%

0,02%
0,02%

1,23%



G i
=7 CAMPO GRANDE
&3]  DEMONSTRATIVO DA DESPESA DASUNIDADES ORGAM ENTARIAS
RECURSOSDE TODASASFONTES

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

RECURSOSDO

TESOURO OUTROS TOTAL

ESPECIFICACAO

0506S
0524S
0909F
1035S
1129S
1131S
1132F
1630S
2021F

2024F

2025F

2026F

2600F
2700F
2800F
2900S

2901S

Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES

Instituto Municipal de Previdenciade Campo Grande - IMPCG
Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

Fundo Municipal de Saude - FMS

Fundo Mun. p/aInfancia e a Adolescencia- FMIA

Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS

Fundacdo Socia do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT
Fundo Municipal de Assistencia Socia - FMAS

Fundagdo Municipal de Esportes - FUNESP

AgénciaMunicipal de TecnologiadalInformagéo e Inovagéo -
AGETEC

Fundo Municipal de Habitacdo - FUNDHAB

AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - AMHASF

Secretaria Municipal de Finangas e Plangjamento - SEFIN

Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

Secretaria Municipal de Governo e Relag6es Institucionais - SEGOV

SecretariaMunicipal de Assisténcia Social - SAS

Fundo Municipal do Idoso - FMI

650.000
15.925.000
360.849.994

514.439.600

74.649.000
18.496.000
17.948.000

32.231.000

1.766.000

250.495.000
26.297.000
42.875.000

47.018.000

436.541.000

786.547

283.000

5.000

28.866.000

598.149.879
944.264.630
4.244.000
6.601.000
223.000
10.780.000
541.000

19.133.000

2.543.000

1.436.000

6.212.000
1.201.000

621.000
3.494.000

1.699.000

650.000
452.466.000

958.999.873

1.459.490.777

4.244.000
6.601.000
74.872.000
29.276.000
18.772.000

51.364.000

2.548.000

32.068.000

256.707.000
27.498.000
43.496.000
50.512.000

1.699.000

0,01%
9,43%
19,98%
30,41%
0,09%
0,14%
1,56%
0,61%
0,39%

1,07%

0,05%

0,67%

5,35%
0,57%
0,91%
1,05%

0,04%
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= CAMPO GRANDE

i VJ DEMONSTRATIVO DA DESPESA DAS UNIDADES ORCAMENTARIAS
RECURSOSDE TODASASFONTES

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

RECURSOS
ESPECIFICACAO RECL_JI_Féggigg PROPRIOS OUTROS TOTAL
INDIRETAS
3000F  SecretariaMunicipa de Infraestrutura e Servigos Publicos - SISEP 281.299.000 - 444.804.000 726.103.000 15,13%
3100F  Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - 59.875.000 - 10.115.000 69.990.000 1,46%
SEMADUR
3200F  Secretaria Municipa de Inovacéo, Desenvolvimento Econdmico e 12.249.000 - 7.410.000 19.659.000 0,41%
Agronegdcio - SIDAGRO
3600F Controladoria-Geral de Fiscalizacdo e Transparéncia- CGM 9.415.000 - 290.000 9.705.000 0,20%
3700F  Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR 23.796.000 - 7.667.000 31.463.000 0,66%
3800F  Secretaria Especia de Segurancga e Defesa Social - SESDE 56.313.000 - 200.000 56.513.000 1,18%
3900F  Gabinete do Prefeito - GAPRE 21.776.000 - - 21.776.000 0,45%
4000F  Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP 8.478.000 - - 8.478.000 0,18%
9997S  Reservado RPPS - 1.000.000 - 1.000.000 0,02%
9999F  Reservade Contingencia - - 4.000.000 4.000.000 0,08%

2.078.230.594 639.918.547 2.080.788.509 4.798.937.650 100,00%



= CAMPO GRANDE
&3 DESPESA FIXADA POR FUNGCAO DE GOVERNO
RECURSOSDE TODASASFONTES

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

RECURSOS

ESPECIFICACAO RECURE0EDE PROPRIOS CLTIROIE
¢ TESOURO TSRRIOS RECURSOS

1 Legidativa 97.209.000 4,68% - 0,00% - 0,00% 97.209.000 2,03%

2 Judiciaria 26.297.000 1,27% - 0,00% 1.201.000 0,06% 27.498.000 0,57%

4  Administracao 236.687.000 11,39% 7.106.000 1,11% 25.435.000 1,22% 269.228.000 5,61%

6 SegurancaPublica 58.054.000 2,79% - 0,00% 200.000 0,01% 58.254.000 1,21%

8 Assistencia Socid 70.717.000 3,40% - 0,00% 26.818.000 1,29% 97.535.000 2,03%

9 Previdencia Social 16.575.000 0,80% 436.541.000 68,22% - 0,00% 453.116.000 9,44%
10 Saude 522.804.600 25,16% 116.393.547 18,19% 944.264.630 45,38% 1.583.462.777 33,00%
11 Trabaho 74.649.000 3,59% - 0,00% 223.000 0,01% 74.872.000 1,56%
12 Educacao 360.849.994 17,36% - 0,00% 598.149.879 28,75% 958.999.873 19,98%
13 Cultura 25.446.000 1,22% - 0,00% 6.940.000 0,33% 32.386.000 0,67%
14 Direitos da Cidadania 21.775.000 1,05% - 0,00% 671.000 0,03% 22.446.000 0,47%
15 Urbanismo 212.627.000 10,23% 1.223.000 0,19% 364.995.000 17,54% 578.845.000 12,06%
16 Habitacao 3.733.000 0,18% 28.871.000 4,51% 3.979.000 0,19% 36.583.000 0,76%
18 Gestao Ambiental 39.710.000 1,91% - 0,00% 4.351.000 0,21% 44.061.000 0,92%
19 Cienciae Tecnologia 1.740.000 0,08% - 0,00% 3.925.000 0,19% 5.665.000 0,12%
20 Agricultura 9.943.000 0,48% - 0,00% 1.556.000 0,07% 11.499.000 0,24%
22 Industria 10.000 0,00% - 0,00% 375.000 0,02% 385.000 0,01%
23 Comercio e Servicos 3.487.000 0,17% - 0,00% 2.281.000 0,11% 5.768.000 0,12%
24 Comunicacdo 3.593.000 0,17% - 0,00% - 0,00% 3.593.000 0,07%
26 Transporte 122.093.000 5,87% 48.501.000 7,58% 90.683.000 4,36% 261.277.000 5,44%
27 Desportee Lazer 18.948.000 0,91% 283.000 0,04% 541.000 0,03% 19.772.000 0,41%
28 Encargos Especiais 151.283.000 7,28% - 0,00% 200.000 0,01% 151.483.000 3,16%
99 Reservade Contingencia - 0,00% 1.000.000 0,16% 4.000.000 0,19% 5.000.000 0,10%

639.918.547  100,00% 2.080.788.509 100,00%

4.798.937.650 100,00%

2.078.230.594 100,00%




CONSOLIDACAO GERAL



aiy; CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS R$ 100
ECONOMICAS FISCAL E SEGURIDADE

RECURSOS DE TODASASFONTES

RECEITA DESPESA

- &

Receitas Correntes 4.250.682.168 DESPESAS CORRENTES 4.090.963.034
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.312.571.000 PESSOAL E ENCARGOS 2.251.531.443
Contribuicdes 365.034.000 SOCIAIS
Receita Patrimonial 31.792.487 JUROS E ENCARGOS DA 45.996.000
Receita Industria 5.000 DIVIDA
Recita de Servicos 18.060.000 A DESPESAS 1.793.435591
Transferéncias Correntes 2.419.229.703 .
Outras Receitas Correntes 103.989.978 SUPERAVIT 237.497.734.32
Receitas Correntes I ntraor camentéarias 263.000.000
Contribuic¢des Intraor¢camentarias 263.000.000
Deducéo de Receitas Correntes -185.221.400
Deducéo de Transferéncias Correntes -185.221.400
SUPERAVIT 237.497.734
Receitas de Capital 470.476.882 DESPESASDE CAPITAL 702.974.616
Operacdes de Crédito 265.868.000 INVESTIMENTOS 617.742.616
Alienagéo de Bens 3.970.000 INVERSOES FINANCEIRAS 23.245.000
Amortizacdo de Empréstimos 29.860.000 AMORTIZACAO DA 61.987.000
Transferéncias de Capital 170.778.882 DIVIDA
RESERVA DE 5.000.000
CONTINGENCIA
RESERVA DE 5.000.000

CONTINGENCIA

707.974.616 707.974.616

RESUMO

Receitas Correntes 4.250.682.168 DESPESAS CORRENTES 4.090.963.034
Receitas de Capital 470.476.882 DESPESAS DE CAPITAL 702.974.616



#iyy CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

4. DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO ASCATEGORIAS R$ 1,00
+ ¢_J , ECONOMICAS FISCAL E SEGURIDADE

=" DECURSOSDE TODASASFONTES
263.000.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 5.000.000

Receitas Correntes I ntraor camentérias
4.798.937.650

Deducao de Receitas Correntes -185.221.400 TOTAL
TOTAL 4.798.937.650
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CAMPO GRANDE

* &

% DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS

ECONOMICASRECURSOS DE TODASASFONTES

RECEITA

Receitas Correntes

Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria 1.312.571.000
Contribuicdes 103.443.000
Receita Patrimonial 29.906.508
Receita Industrial 5.000
Receita de Servicos 60.000
Transferéncias Correntes 1.536.351.387
Outras Receitas Correntes 88.344.978
Deducéo de Receitas Correntes

Deducéo de Transferéncias Correntes -185.221.400

TOTAL 2.885.460.473

SUPERAVIT
Receitas de Capital
Operacdes de Crédito 265.868.000
Alienacéo de Bens 3.970.000
Amortizacdo de Empréstimos 29.860.000
Transferéncias de Capital 104.461.000

DESPESA

3.070.681.873 DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

SUPERAVIT

-185.221.400

TOTAL
830.305.600

404.159.000 pDESPESASDE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZACAO DA DIVIDA
RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DE CONTINGENCIA

TRANSF.P/O ORCAMENTO DE SEGURIDADE

TOTAL

1.234.464.600

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00
FISCAL

2.055.154.873
1.194.638.256
45.996.000
814.520.617
830.305.600.32

2.885.460.473

615.242.000
530.010.000
23.245.000
61.987.000
4.000.000
4.000.000
615.222.600

1.234.464.600

RESUMO

Receitas Correntes
Receitas de Capital
Deducéo de Receitas Correntes

TOTAL

3.070.681.873 DESPESAS CORRENTES
404.159.000 DESPESASDE CAPITAL
-185.221.400 RESERVA DE CONTINGENCIA

3.289.619.473 TRANSF.P/O ORCAMENTO DE SEGURIDADE
TOTAL

2.055.154.873
615.242.000
4.000.000
615.222.600

3.289.619.473



% CAMPO GRANDE

EV_J DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00
SEGURIDADE

ECONOMICASRECURSOS DE TODASASFONTES

RECEITA DESPESA

Receitas Correntes

Contribuicdes 261.591.000
Receita Patrimonial 1.885.979
Receita de Servicos 18.000.000
Transferéncias Correntes 882.878.316
Outras Receitas Correntes 15.645.000
Receitas Correntes | ntraor camentarias

Contribuic¢des Intraor¢camentarias 263.000.000

DEFICIT

1.180.000.295 DESPESAS CORRENTES 2.035.808.161
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.056.893.187
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 978.914.974

263.000.000

592.807.866

TOTAL 2.035.808.161@ TOTAL 2.035.808.161

Receitas de Capital
Transferéncias de Capital

TRANSFERENCIA DO ORCAMENTO
FISCAL

66.317.882

66.317.882 DEFICIT 592.807.866
DESPESAS DE CAPITAL 87.732.616

615.222.600 |NvESTIMENTOS 87.732.616
RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000.000

RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000.000

TOTAL 681.540.482 8 TOTAL 681.540.482
RESUMO

Receitas Correntes
Receitas de Capital
Receitas Correntes I ntraor camentarias

TRANSFERENCIA DO ORCAMENTO
FISCAL

TOTAL

1.180.000.295 DESPESAS CORRENTES 2.035.808.161
66.317.882 DESPESASDE CAPITAL 87.732.616
263.000.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.000.000
615.222.600 TOTAL 2.124.540.777

2.124.540.777



RECURSOSDE TODASASFONTES

100000000
110000000
120000000
130000000
150000000
160000000
170000000
190000000
200000000
210000000
220000000
230000000

240000000
700000000

720000000
900000000
930000000
970000000

ESPECIFICACAO

CAMPO GRANDE

EVOLUCAO DA RECEITA

RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
RECEITA DE CONTRIBUICOES
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITA INDUSTRIAL
RECEITAS DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITASDE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
ALIENACAO DE BENS

AMORTIZACAO DE
EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL

RECEITAS CORRENTES INTRA-
ORCAMENTARIAS

Receita de Contribuicoes ao RPPS
DEDUCAO DE RECEITAS
Deducao de Receita Patrimonial

DEDUCAO DE
TRANSFERENCIAS CORRENTES

2017

3.131.608.430
922.691.671
245.535.316
78.722.312
8.627.677
14.803.529
1.775.315.559
85.912.368
47.788.195
28.827.795
487.890
350.417

18.122.094
114.938.225

114.938.225
-136.187.635
-726.681
-135.460.954

3.158.147.215

2018

3.312.006.365
1.018.787.574
286.109.127
25.136.481
11.121.248
20.023.590
1.856.382.747
94.445.598
78.989.081
49.193.123
625.812
152.931

29.017.215
117.223.994

117.223.994
-148.000.913
-494.794
-147.506.119

3.360.218.526

ARRECADADA

2019

3.600.964.131
1.000.290.280
290.993.467
21.643.909
24.078.154
2.045.715.492
218.242.829
136.446.710
88.927.178
1.071.248
9.784.700

36.663.585
175.274.684

175.274.684
-155.882.307
-124.581
-155.757.726

3.756.803.219

2020

4.139.785.288
1.024.385.410
354.955.526
14.596.766
18.600.812
2.491.504.336
235.742.438
98.335.998
68.898.569
1.077.561
10.053.683

18.306.185
241.795.149

241.795.149
-156.651.002
-19.316
-156.631.685

4.323.265.433

4.059.378.891
1.168.075.000
381.764.000
32.332.080
5.000

55.000
2.294.446.000
182.701.811
505.327.560
329.553.560
3.310.000
21.263.000

151.201.000
259.300.000

518.600.000
-172.085.000

-172.085.000

4.651.921.451

ESTIMADA

2021 2022

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

4.250.682.168
1.312.571.000
365.034.000
31.792.487
5.000
18.060.000
2.419.229.703
103.989.978
470.476.882
265.868.000
3.970.000
29.860.000

170.778.882
263.000.000

526.000.000
-185.221.400

-185.221.400

4.798.937.650




= CAMPO GRANDE
i VJ EVOLUCAO DA DESPESA
RECURSOS DE TODASASFONTES

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

) REALIZADA FIXADA
ESPECIFICAGAO

2017 2018 2019 2020
DESPESAS CORRENTES 3.001.329.680 3.246.418.449 3.640.230.760 3.897.813.777 3.946.401.763 4.090.963.034
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.746.919.670 1.964.153.847 2.176.701.454 2.367.578.030 2.137.737.553 2.251.531.443
JUROS E ENCARGOS DA DIiVIDA 19.922.474 23.838.694 29.518.562 18.681.602 31.489.000 45.996.000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.234.487.537 1.258.425.908 1.434.010.744 1.511.554.145 1.777.175.210 1.793.435.591
DESPESAS DE CAPITAL 165.960.175 226.800.096 272.193.191 231.011.749 701.519.688 702.974.616
INVESTIMENTOS 125.354.080 185.554.100 217.632.142 184.835.369 643.782.688 617.742.616
INVERSOES FINANCEIRAS 2.815.621 11.687.213 4.813.573 3.908.803 17.008.000 23.245.000
AMORTIZACAOQO DA DIVIDA 37.790.475 29.558.784 49.747.476 42.267.578 40.729.000 61.987.000
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0 0 0 4.000.000 5.000.000
RESERVA DE CONTINGENCIA 0 0 0 0 4.000.000 5.000.000

3.167.289.855

3.473.218.545

3.912.423.951

4.128.825.526

4.651.921.451
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= CAMPO GRANDE - ORCAMENTO ANO 2022

i VJ DESPESA FIXADA POR FUNCAO DE GOVERNO POR PROJETO/ATIVIDADE R% 1.00
RECURSOS DE TODASASFONTES ’

ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE
1 Legidativa - 0,00% 97.209.000 2,32% 97.209.000 2,03%
2 Judiciaria - 0,00% 27.498.000 0,66% 27.498.000 0,57%
4 Administracao - 0,00% 269.228.000 6,42% 269.228.000 5,61%
6 Seguranca Publica - 0,00% 58.254.000 1,39% 58.254.000 1,21%
8 Assistencia Socia - 0,00% 97.535.000 2,33% 97.535.000 2,03%
9 Previdencia Socia - 0,00% 8.322.000 0,20% 453.116.000 9,44%
10 Saude - 0,00% 1.583.462.777 37,78% 1.583.462.777 33,00%
11 Trabaho - 0,00% 74.872.000 1,79% 74.872.000 1,56%
12 Educacao 6.863.299 100,00% 952.136.574 22,72% 958.999.873 19,98%
13 Cultura - 0,00% 32.386.000 0,77% 32.386.000 0,67%
14 Direitos da Cidadania - 0,00% 22.446.000 0,54% 22.446.000 0,47%
15 Urbanismo - 0,00% 578.845.000 13,81% 578.845.000 12,06%
16 Habitacao - 0,00% 36.583.000 0,87% 36.583.000 0,76%
18 Gestao Ambiental - 0,00% 44.061.000 1,05% 44.061.000 0,92%
19 Cienciae Tecnologia - 0,00% 5.665.000 0,14% 5.665.000 0,12%
20 Agricultura - 0,00% 11.499.000 0,27% 11.499.000 0,24%
22 Industria - 0,00% 385.000 0,01% 385.000 0,01%
23 Comercio e Servicos - 0,00% 5.768.000 0,14% 5.768.000 0,12%
24 Comunicagdo - 0,00% 3.593.000 0,09% 3.593.000 0,07%
26 Transporte - 0,00% 261.277.000 6,23% 261.277.000 5,44%
27 Desporte e Lazer - 0,00% 19.772.000 0,47% 19.772.000 0,41%
28 Encargos Especiais - 0,00% - 0,00% 151.483.000 3,16%
99 Reservade Contingencia - 0,00% - 0,00% 5.000.000 0,10%

6.863.299 100,00% 4.190.797.351 100,00% 4.798.937.650 100,00%

0,14% 87,33% 87,47%




=7 CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
% DESPESA FIXADA POR CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE DESPESA R$ 1,00
RECURSOS DE TODASAS FONTES

OUTROS
RECURSOS

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

RECURSOS DO
TESOURO

ESPECIFICACAO

DESPESAS CORRENTES 1.846.387.798 615.402.522 1.629.172.713 4.090.963.034 85,25%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.079.127.335 453.677.000 718.727.108 2.251.531.443 46,92%
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 45.996.000 - - 45.996.000 0,96%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 721.264.464 161.725.522 910.445.605 1.793.435.591 37,37%

DESPESAS DE CAPITAL 231.842.796 23.516.025 447.615.796 702.974.616 14,65%
INVESTIMENTOS 161.732.796 13.357.025 442.652.796 617.742.616 12,87%
INVERSOES FINANCEIRAS 8.123.000 10.159.000 4.963.000 23.245.000 0,48%
AMORTIZACAO DA DIVIDA 61.987.000 - - 61.987.000 1,29%

RESERVA DE CONTINGENCIA - 1.000.000 4.000.000 5.000.000 0,10%
RESERVA DE CONTINGENCIA - 1.000.000 4.000.000 5.000.000 0,10%

2.078.230.594

639.918.547

2.080.788.509

4.798.937.650

100,00%



=% CAMPO GRANDE

&3 DESPESA FIXADA POR CATEGORIA ECONOMICA, GRUPO DE DESPESA ORGAMENTO ANO 2022
E ESFERA ORCAMENTARIA R$1,00
RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO FISCAL SEGURIDADE TOTAL
DESPESAS CORRENTES 2.055.154.873 2.035.808.161 4.090.963.034
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.194.638.256 1.056.893.187 2.251.531.443
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 45.996.000 - 45.996.000
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 814.520.617 978.914.974 1.793.435.591
DESPESASDE CAPITAL 615.242.000 87.732.616 702.974.616
INVESTIMENTOS 530.010.000 87.732.616 617.742.616
INVERSOES FINANCEIRAS 23.245.000 - 23.245.000
AMORTIZACAO DA DIVIDA 61.987.000 - 61.987.000
RESERVA DE CONTINGENCIA 4.000.000 1.000.000 5.000.000
RESERVA DE CONTINGENCIA 4.000.000 1.000.000 5.000.000

2.674.396.873 2.124.540.777 4.798.937.650



iy

. CAMPO GRANDE
=, DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO DOSRECURSOSNA EDUCAGAO

RECURSOS TESOURO - LIMITE CONSTITUCIONAL (25%)

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

RECEITA DESPESA

DISCRIMINACAO VALOR DISCRIMINACAO VALOR
RECEITA TRIBUTARIA 1.240.166.000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 771.254.256
Impostos sobre o Patrimonio 635.629.000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 108.081.321
Impostos sobre a Renda e Proventos de Qual quer 207.625.000 INVESTIMENTQOS 13.648.636
Natureza

Impostos sobre a Producgéo e Circulagdo de 396.912.000

Mercadorias e Servicos

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 889.107.016

Transferéncias Decorrentes de Participacdo na 189.564.000

Receita da Unido

Participacdo na Receita dos Estados e Distrito 699.543.016

Federal

TOTAL DA RECEITA 2.129.273.016

Juros e Corregbes Monetérias 250.006

Transferéncias de Recursos do Fundo de 545.180.371

Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo
Bésica e de Valorizag&o dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB

Deducéo de Transferéncias Decorrentes de -45.312.800
Participacdo na Receita da Uni&o

Deducdo de Participacdo na Receita dos Estados e -139.908.600
Distrito Federa

. TOTAL DASAPLICACOES(B)
GANHOSNA TRANSFERENCIA DO

FUNDEB 360.208.977  PERCENTUAL DA APLICACAO
= B/A

892.984.212
25,02 %



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

%_.’ DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DOSRECURSOSNA EDUCACAO R$ 1,00

RECURSOS TODASASFONTES

ESPECIFI CA(;AO Mod PESSOAL JUROSE  OUTRAS INVESTIMEN |NVERSOE! AMORTIZAG RECURSOS  FUNDEB
= ENCARGOSDA DESPESAS FINANCEIR DA DIVIDA TESOURO
ENCARGO¢ DiVIDA CORRENTE
SOCIAIS

12 365 2 1022 AMPLIAR O ATENDIMENTO DA EDUCAGAO INFANTIL DA REME.

P 90 - - - 4.259.917 - - 4.259.917 500.000 - 3.759.917
1236121023 AMPLIAR O ATENDIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REME

P 90 - - - 2.603.382 - - 2.603.382 300.000 - 2.303.382
12 365 2 2019 OPERACIONALIZAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL DA REME

A 50 - - 20.164.280 - - - 20.164.280 . - 20.164.280

A 90 143.196.760 - 18451332  6.470.000 - - 168118092  67.383.661 - 100.734.431

A 91 22.266.707 - - - - - 22266707 5575474 - 16.691.233
12361 2 2020 OPERACIONALIZAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REME

A 50 - - 7.832.732 - - - 7.832.732 - - 7.832.732

A 20 520.538.072 - 98.092.873  14.607.066 - - 633238011 244.142.649 - 389.095.362

A a1 79.132.389 - - - - - 79132389  21.563.847 - 57.568.543
12362 2 2021 OPERACIONALIZAGAO DO ENSINO MEDIO DA REME

A 90 980.000 - 211.000 220.000 - - 1411000  1.411.000 - -

A 91 300.000 - - - - - 300.000 300.000 - -

12 122 11 2022 OPERACIONALIZAGAO DA SEMED
A 90 5.459.026 - 13.004.400 548.636 - - 19.012.062  19.012.062 - -

A 91 661.302 - - - - - 661.302 661.302 - -

772.534.256 157.756.617  28.709.000 958.999.873  360.849.994 598.149.879




iy

™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DOS RECURSOS NA SAUDE R$ 1,00

RECURSOS TESOURO - LIMITE CONSTITUCIONAL (15%)

RECEITA DESPESA

DISCRIMINACAO VALOR DISCRIMINACAO VALOR
RECEITA TRIBUTARIA 1.240.166.000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 367.803.456
Impostos sobre a Producao e Circulacdo de 396.912.000 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 144.198.984
Impostos sobre o Patriménio 635.629.000

Impostos sobre a Renda e Proventos de Qual quer 207.625.000

Natureza

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 889.107.016

Transferéncias Decorrentes de Participacdo na 189.564.000

Receita da Unido

Participacdo na Receita dos Estados e Distrito 699.543.016

Federal

TOTAL DASAPLICACOES (B) 514.439.600

TOTAL DA RECEITA (A) 2.129.273.016 pERCENTUAL DA APLICACAO 24,16 %
= BIA

RECURSOS TODASASFONTES

ESPECIFICA(;AO Mod PESSOAL JUROSE ~ OUTRAS INVESTIMEN |NVERSOE! AMORTIZAC TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
E ENCARGOSDA DESPESAS FINANCEIR DADIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS

ENCARGO¢ DIVIDA CORRENTE INDIRETAS
SOCIAIS

10 304 102 2079 ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL.
A 50 - - 1.098.000 728.000 - - 1.826.000 1.826.000

A 90 3.643.000 - 2.181.000 359.000 - - 6.183.000 6.183.000
A 91 356.000 - - - - - 356.000 356.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

DEMONSTRATIVO DE APLICAGAO DOSRECURSOS NA SAUDE R$ 1,00

RECURSOS TODASASFONTES

ESPECIEI CA(;AO M od PESSOAL JUROSE OUTRAS INVESTIMEN |NVERSOE! AMORTIZAG RECURSOS RECURSOS
E ENCARGOSDA DESPESAS FINANCEIR DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS
ENCARGO! DIVIDA CORRENTE INDIRETAS
SOCIAIS
10301 1 4001 OPERACIONALIZACAO DA ATENGCAO BASICA
A 50 - - 602.000 910.000 - - 1.512.000 - - 1.512.000
A 90 212.039.261 - 95547.870  30.420.983 - - 338008114  99.362.093 786.547 237.859.474
A 91 18.869.950 - - - - - 18.869.950  18.869.950 - -
10 302 1 4002 OPERACIONALIZACAO DA MEDIA ALTA COMPLEXIDADE.
A 50 - - 258.000 390.000 - - 648.000 - - 648.000
A 90 183.695.736 - 103.727.344  27.177.346 - - 314.600.426 177.147.608 - 137.452.818
A 91 21.166.236 - - - - - 21166236  21.166.236 - -
10 302 1 4003 OPERACIONALIZACAO DO SAMU
A 90 16.326.819 - 8.404.953 2.782.000 - - 27513772 14.838.921 - 12674851
A 91 2.165.319 - - - - - 2.165.319 2.165.319 - -
10 302 1 4004 OPERACIONALIZACAO DA REDE CONTRADA.
A 90 - - 534.860.873 - - - 534.860.873  82.983.173 - 451.877.700
10 122 1 4005 OPERACIONALIZACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE.
A 90 305.187 - 613.964 127.310 - - 1.046.461 1.046.461 - -
A 91 60.382 - - - - - 60.382 60.382 - -
10 304 1 4006 PREVENCAO DE RISCOS E AGRAVOS NA VIGILANCIA SANITARIA.
A 90 7.313.087 - 467.496 335.008 - - 8.115.591 7.055.439 - 1.060.152
A 91 2.138.893 - - - - - 2.138.893 2.138.893 - -
10 305 1 4007 PREVENCAO DE RISCOS E AGRAVOS NA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA.
A 90 38.933.119 - 15.959.009 6.294.800 - - 61186928  20.844.275 - 40.342.653

A 91 5.193.519 - - - - - 5.193.519 5.193.519 - -



CAMPO GRANDE

RECURSOS TODASASFONTES

JUROSE
ENCARGOSDA
DiVIDA

ORCAMENTO ANO 2022

DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DOSRECURSOSNA SAUDE

OUTRAS INVESTIMEN |NVERSOE! AMORTIZAG TOTAL RECURSOS
DESPESAS FINANCEIR DADIVIDA TESOURO
CORRENTE

R$ 1,00

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

ESPECIFICACAO Ve PESSOAL
ENCARGO¢
SOCIAIS
10 303 1 4008 OPERACI ONALIZAQAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA.
A 20 -
10 122 1 4009 ACOES DE ENFRETAMENTO AO COVID-19
A a0 -
10122 4 4011 ADMINISTRAC}AO DA SESAU.
A 0 37.664.471
A 91 8.539.208

10 302 22 4022 OPERACIONALIZAGAO DA REDE CREDENCIADA
A 90 -

10 302 22 4023 GESTAO DE ASSISTENCIA AMBULATORIAL
A 90 1.210.000
A 91 68.000

10 302 22 4024 GESTAO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA
A 90 857.000
A 91 33.000

10 122 23 4025 ADMINISTRAGAO DO SERVIMED.
A 90 3.204.000
A 91 220.000

10 304 102 4065 OPERACIONALIZAGAO DO FUMBEA
A 90 -

564.002.187

18.538.289 319.000 - - 18.857.289 9.157.081
40.100.000 1.600.000 - - 41.700.000 -
9.819.176 5.824.169 - - 53307816  43.871.042

- - - - 8.539.208 8.539.208

102.470.000 - - - 102.470.000 -
3.121.000 100.000 - - 4.431.000 -

- - - - 68.000 -

1.984.000 25.000 - - 2.866.000 -

- - - - 33.000 -

1.205.000 150.000 - - 4.559.000 -

- - - - 220.000 -

960.000 - - - 960.000 -

941.917.974  77.542.616 1.583.462.7771 522.804.600

9.700.208

41.700.000

9.436.774

102.470.000 -

4.431.000 -
68.000 -

2.866.000 -
33.000 -

4.559.000 -
220.000 -

960.000 -

116.393.547 944.264.630




iy

™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DOS RECURSOS NA CUL TURA R$ 1,00

RECURSOS TESOURO - LIMITE CONSTITUCIONAL (1%)

RECEITA DESPESA

DISCRIMINACAO VALOR DISCRIMINACAO VALOR
RECEITA TRIBUTARIA 1.240.166.000 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 11.019.000
Impostos sobre a Produgéo e Circulagéo de 396.912.000 OUTRASDESPESAS CORRENTES 11.894.000
Mercadorias e Servigos INVESTIMENTOS 2.533.000
Impostos sobre o Patriménio 635.629.000

Impostos sobre a Renda e Proventos de Qual quer 207.625.000

Natureza

TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS 889.107.016

Transferéncias Decorrentes de Participacdo na 189.564.000

Receita da Uni&o

Participacdo na Receita dos Estados e Distrito 699.543.016

Federal

TOTAL DASAPLICACOES (B) 25.446.000

TOTAL DA RECEITA (A) 2.129.273.016 pERCENTUAL DA APLICACAO 1,20 %
= BIA

RECURSOS TODASASFONTES

ESPECIFICA(;AO PESSOAL JUROSE OUTRAS INVESTIMEN |NVERSOE! AMORTIZAG TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
E ENCARGOSDA DESPESAS FINANCEIR DADIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS

ENCARGO¢ DIVIDA CORRENTE INDIRETAS
SOCIAIS

13 392 51 2066 IMPLEMENTAR E FORTALECER ACOESE
FOMENTO, FORMACAO, DIFUSAO DA
CULTURA E DASARTES
A 50 - - 200.000 - - - 200.000 200.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

%_.’ DEMONSTRATIVO DE APLICACAO DOSRECURSOSNA CULTURA R$ 1,00

RECURSOS TODASASFONTES

ESPECIFICA(;AO M od PESSOAL JUROSE OUTRAS INVESTIMEN |NVERSOE! AMORTIZAG RECURSOS RECURSOS OUTROS
E ENCARGOSDA DESPESAS FINANCEIR DADIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
ENCARGO! DIVIDA CORRENTE INDIRETAS
SOCIAIS
A 90 1.971.000 - 3.741.000 2.758.000 - - 8.470.000 6.006.000 - 2.464.000
A 91 708.000 - - - - - 708.000 708.000 - -

13 391 51 2067 PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DO

MUNICIPIO.
A 50 - - 150.000 - - - 150.000 150.000 - -
A 90 3.021.000 - 3.940.000 3.050.000 - - 10.011.000 5.535.000 - 4.476.000
A 91 573.000 - - - - - 573.000 573.000 - -

13 392 52 2068 ADMINISTRAGAO DA SECTUR
A 90 4.173.000 - 2.440.000 587.000 - - 7.200.000 7.200.000 - -

A 91 573.000 - - - - - 573.000 573.000 - -

13392 51 4051 OPERACIONALIZAGAO DO FMIC
A 50 - - 999.000 - - - 999.000 999.000 - -
A 90 - - 3.501.000 1.000 - - 3.502.000 3.502.000 - -

11.019.000 14.971.000 6.396.000 32.386.000  25.446.000 6.940.000




ANALISES COMPARATIVAS



RECEITA ORCAMENTARIA POR CATEGORIA ECONOMICA

RECEITA

Receitas Correntes

2022

4.250.682.168

%
Participagao
88,58

Receita Tributaria 1.312.571.000 27,35
Receita de ContribuicGes 365.034.000 7,61
Receita Patrimonial 31.792.487 0,66
Receita industrial 5.000 0,00
Receitas de Servicos 18.060.000 0,38
Transferéncias Correntes 2.419.229.703 50,41
Outras Receitas Correntes 103.989.978 2,17
Receitas de Capital 470.476.882 9,80
Operacgoes de Crédito 265.868.000 5,54
Alienacdo de Bens 3.970.000 0,08
Amortizacdo de Empréstimos 29.860.000 0,62
Transferéncias de Capital 170.778.882 3,56

Receitas intraorcamentarias 263.000.000
Receita de ContribuicGes ao RPPS 263.000.000 5,48
Deducao de Receitas -185.221.400 (3,86)
Deducdo de Transferéncias Correntes -185.221.400 (3,86)
TOTAL 4.798.937.650 100




RECEITA ORCAMENTARIA POR CATEGORIA ECONOMICA

88,58

-lr.'.

__,Réceitas Correntes Receitas de Capital Receitas Dedugao de Receitas
L7 intraorgamentarias




DESPESA ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICAGAO

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

INVERSOES FINANCEIRAS

AMORTIZAGCAO DA DIVIDA
RESERVA DO RPPS

RESERVA DO RPPS
RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

ESTIMADA

4.090.963.034
2.251.531.443
45.996.000
1.793.435.591
702.974.616
617.742.616
23.245.000
61.987.000

5.000.000
5.000.000

4.798.937.650

°
PARTICI/(I):’ACAO

85,25

46,92

0,96

37,37

14,65

12,87

0,48

1,29

0,10
0,10




DESPESA ORCAMENTARIA POR GRUPO DE DESPESA

r— A V4
PESSOAL E JUROS E ENCARGOS OUTRAS DESPESAS INVESTIMENTOS INVERSOES AMORTIZACAO DA RESERVA
ENCARGOS SOCIAIS DA DIiVIDA CORRENTES FINANCEIRAS DIVIDA




DESPESA FIXADA POR FUNCAO DE GOVERNO, TODAS FONTES DE RECURSOS

% RECURSOS DO RECURSOS OUTROS
ESPECIFICACAO TESOURO TF\TEEJI:E!I'(XSS RECURSOS
Legislativa 97.209.000 4,68 - - - - 97.209.000 2,03
Judiciaria 26.297.000 1,27 - - 1.201.000 0,06 27.498.000 0,57
Administracéo 236.687.000 11,39 7.106.000 1,11 25.435.000 1,22 269.228.000 5,61
Segurancga Publica 58.054.000 2,79 - - 200.000 0,01 58.254.000 1,21
Assisténcia Social 70.717.000 3,40 - 26.818.000 1,29 97.535.000 2,03
Previdéncia Social 16.575.000 0,80 436.541.000 68,22 - - 453.116.000 9,44
Saude 522.804.600 25,16 116.393.547 18,19 944.264.630 | 45,38 1.583.462.777 33,00
Trabalho 74.649.000 3,59 - - 223.000 0,01 74.872.000 1,56
Educagédo 360.849.994 17,36 - - 598.149.879 = 28,75 958.999.873 19,98
Cultura 25.446.000 1,22 - 6.940.000 0,33 32.386.000 0,67
Direitos da Cidadania 21.775.000 1,05 - - 671.000 0,03 22.446.000 0,47
Urbanismo 212.627.000 10,23 1.223.000 0,19 364.995.000 17,54 578.845.000 12,06
Habitacéo 3.733.000 0,18 28.871.000 4,51 3.979.000 0,19 36.583.000 0,76
Gestao Ambiental 39.710.000 1,91 - - 4.351.000 0,21 44.061.000 0,92
Ciéncia e Tecnologia 1.740.000 0,08 - - 3.925.000 0,19 5.665.000 0,12
Agricultura 9.943.000 0,48 - 1.556.000 0,07 11.499.000 0,24
Industria 10.000 0,00 - 375.000 0,02 385.000 0,01
Comércio e Servigos 3.487.000 0,17 - - 2.281.000 0,11 5.768.000 0,12
Comunicacao 3.593.000 0,17 - - - - 3.593.000 0,07
Transporte 122.093.000 5,87 48.501.000 7,58 90.683.000 4,36 261.277.000 5,44
Desporte e Lazer 18.948.000 0,91 283.000 0,04 541.000 0,03 19.772.000 0,41
Encargos Especiais 151.283.000 7,28 - - 200.000 0,01 151.483.000 3,16
Reserva de Contingéncia - - 1.000.000 0,16 4.000.000 0,19 5.000.000 0,10

2.078.230.594

639.918.547

100

2.080.788.509

4.798.937.650




DESPESA FIXADA POR FUNGCAO DE GOVERNO, TODAS AS FONTES DE RECURSOS

33,00




DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA - FISCAL E SEGURIDADE

ESPECIFICAGAO

DESPESAS CORRENTES

FISCAL

2.055.154.873

SEGURIDADE
2.035.808.161

TOTAL

4.090.963.034

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.194.638.256 44,67 1.056.893.187 49,75 2.251.531.443 46,92
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 45.996.000 1,72 - - 45.996.000 0,96
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 814.520.617 30,46 978.914.974 46,08 1.793.435.591 37,37

DESPESAS DE CAPITAL

615.242.000

87.732.616

702.974.616

INVESTIMENTOS 530.010.000 19,82 87.732.616 4,13 617.742.616 12,87
INVERSOES FINANCEIRAS 23.245.000 0,87 - - 17.008.000 0,35
AMORTIZACAO DA DiVIDA 61.987.000 2,32 - - 61.987.000 1,29

RESERVA DO RPPS
RESERVA DO RPPS

RESERVA DE CONTINGENCIA

4.000.000

1.000.000

5.000.000

RESERVA DE CONTINGENCIA

4.000.000
2.674.396.873

100,00

1.000.000

2.124.540.777

100,00

5.000.000
4.798.937.650

100,00




DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA - FISCAL E SEGURIDADE

DESPESAS CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL

mFISCAL = SEGURIDADE




LEGISLACAO DA RECEITA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

Estado de Mato Grosso do Sul

NORMAS BASICAS NUMERO DATA
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil 05/10/1988
Lei Organica do Municipio de Campo Grande — MS 04/04/1990
Cadigo Tributario Nacional 5.172 25/10/1966
Cadigo Tributario Municipal 1.466 26/10/1973
Lei Complementar Federal 87 13/09/1996
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacéo - FUNDEB - Lei Federal 11.494 20/06/2007
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos

L ~ 6.253 13/11/2007
profissionais da Educacao - FUNDEB -Decreto Federal
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos

6.278 29/11/2007

Profissionais da Educacao - FUNDEB - Decreto Federal
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NORMAS COMPLEMENTARES

Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU

Cadigo Tributario Municipal 5.172 25/10/1966
Imposto Sobre Transmissao “Inter Vivos” de Bens Direitos Reais Sobre Imoveis - ITBI

Cddigo Tributario Municipal 5.172 25/10/1966

Lei Municipal 2.592 27/01/1989
Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN

Cddigo Tributario Municipal 5.172 25/10/1966

Lei Complementar 59 02/10/2003
Taxas

Cddigo Tributario Municipal 5.172 25/10/1966
Contribuigdo de Melhoria

Cadigo Tributario Municipal 5.172 25/10/1966
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PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO

Imposto Sobre Renda e Proventos de Qualquer Natureza e Adicional

Constituicao da Republica Federativa do Brasil Art. 158, inciso | 05/10/1988
Cota — Parte do Imposto Territorial Rural - ITR

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art. 158, inciso Il 05/10/1988
Cota — Parte do Fundo de Participagdo do Municipio - FPM

Constituicso da Republica Federativa do Brasil Art ;I?ngé;l‘gfo . 05/10/1988
PARTICIPACAO NA RECEITA DO ESTADO
Cota — Parte do Imposto Sobre Veiculos Automotores - IPVA

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil Art. 158, inciso 05/10/1988
Cota — Parte do Imposto Sobre Circulagao de Mercadorias e Servigos- ICMS

Art. 158, inciso IV 05/10/1988

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil




LEGISLACAO DOS ORGAOS



C e 7

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
Estado de Mato Grosso do Sul

ORGAO LEGISLAGAO

Lei Organica do Municipio de Campo Grande - MS,
Camara Municipal de Campo Grande - MS de 04/04/1990
Emendas n. 1 a 39

. o N o Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Agéncia Municipal de Habitagdo e Assuntos Fundiarios - AMHASF Lei n. 6.360. de 12 de dezembro de 2019.

Decreto n. 13.050, de 17 de janeiro de 2017

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Agéncia Municipal de Regulagéo dos Servigos Publicos de Campo Grande - AGEREG Decreto n. 13.046, de 17 de janeiro de 2017

Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.051, de 17 de janeiro de 2017

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Controladoria-Geral de Fiscalizagdo e Transparéncia - CGM Decreto n. 13.044, de 17 de janeiro de 2017

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Fundagao Municipal de Esportes - FUNESP Decreto n. 13.052, de 17 de janeiro de 2017
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Fundacédo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 14.047, de 7 de novembro de 2019

Gabinete do Prefeito - GAPRE

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.054, de 17 de janeiro de 2017

Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social — SESDES

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 14.097 de 12 de dezembro de 2019.

Secretaria Municipal de Gestao - SEGES

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.047, de 17 de janeiro de 2017

Secretaria Municipal de Politicas e A¢gbes Sociais e Cidadania - SAS

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Decreto n. 13.048, de 17 de janeiro de 2017,
alterado pelo Decreto n. 13.150, de 8 de maio de
2017

Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SECTUR

Decreto n. 13.060, de 17 de janeiro de 2017,
alterado pelo Decreto n. 13.108, de 16 de margo de
2017

Secretaria Municipal de Inovagao, Desenvolvimento Econdmico e Agronegécio -
SIDAGRO

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.059, de 17 de janeiro de 2017.

LEl n. 6.642, DE 19 DE JULHO DE 2021.
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Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Secretaria Municipal de Educagao - SEMED Decreto n. 13.062, de 17 de Janeiro de 2017

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento - SEFIN Decreto n. 14.058, de 20 de novembro de 2019.
Decreto n. 14.058, de 20 de novembro de 2019.

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 14.021, de 15 de outubro de 2019

Secretaria Municipal de Governo e Relagdes Institucionais — SEGOV Decreto n. 14.022. de 15 de outubro de 2019

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos - SISEP Decreto n. 13.057, de 17 de janeiro de 2017,
alterado pelo Decreto n. 13.156, de 16 de maio de

2017

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017

Secretaria Municipal do Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano - SEMADUR Decreto n. 14.045, de 7 de novembro de 2019.

Secretaria-Executiva de Compras Governamentais LEI n. 6.562, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Subsecretaria de Gestéo e Projetos Estratégicos- SUGEP LEI n. 6.562, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.
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Subsecretaria de Articulagao Social e Assuntos Comunitarios;

LEl n. 6.562, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2021.

Subsecretaria de Politicas para a Mulher - SEMU

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.063, de 17 de janeiro de 2017

Decreto n. 13.388, de 12 de janeiro de 2018.

Secretaria Municipal da Juventude — SEJUV

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
LEI n. 6.681, DE 23 DE SETEMBRO DE 2021.

Subsecretaria de Bem-Estar Animal - SUBEA

Lei n. 6.379, de 20 de dezembro de 2019.
Decreto n. 14.298, de 10 de dezembro de 2020.

Secretaria Municipal de Saude Publica - SESAU

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.066, de 19 de janeiro de 2017.

Subsecretaria de Defesa dos Direitos Humanos - SUBDH

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.799, de 11 de fevereiro de 2019

Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.067, de 20 de janeiro de 2017

Agéncia Municipal de Tecnologia da Informacao e Inovagdo — AGETEC

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.049, de 17 de janeiro de 2017
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Instituto Municipal de Planejamento Urbano — PLANURB

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.045, de 17 de janeiro de 2017.
Decreto n. 13.252, de 22 de agosto de 2017.
Decreto n. 13.531, de 29 de maio de 2018.

Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande — IMPCG

Lei n. 5.793, de 3 de janeiro de 2017
Decreto n. 13.590, de 2 de agosto de 2018.

Fundo de Assisténcia a Saude do Servidor Publico Municipal - FUNSERV

Lei n. 3.636, 02/07/1999
Decreto n. 7.879, de 28/07/1999

Fundo de Apoio a Comunidade - FAC

Lei n. 3.314, de 26/12/1996
Decreto n.7.385, de 10/01/1997
Lei n. 3.836, de 28/12/2000
Decreto n. 12.100, de 05/02/2013
Decreto n. 13.288, de 20/09/17
Decreto n. 13.625, de 23/08/18

Fundo de Apoio ao Esporte - FAE

Lei n. 3.366, de 23/09/1997
Decreto n. 7.690, de 04/08/1998
Decreto n. 12.593 - 01/04/2015

Fundo de Urbanizagdo de Areas Faveladas — FUNAF

Lei n. 2.223, de 08/10/1984
Lei n. 2.764, de 05/11/1990
Decreto n. 5.113, de 14/11/84
Decreto n. 13.285, de 15/09/17

Fundo Municipal de Habitagdo - FUNDHAB

Lei n. 3.429, de 24/12/1997
Lei Complementar n. 109, de 21/12/2007

Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

Lei n. 3.253, de 29/05/1996
Decreto n. 7.328, de 1°/01/1996
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Fundo Municipal de Incentivo a Cultura - FMIC

Lei n. 4.079, de 01/10/2003

Lei n. 4.444, de 14/02/07

Decreto n. 9.878, de 09/03/2007

Decreto n. 11901, de 19 de julho de 2012

Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS

Lei n. 3.761, de 19/06/2000
Decreto n. 8.030, de 29/06/2000

Fundo Municipal de Saude - FMS

Lein. 2.794, de 08/01/1991
Decreto n. 6.339, de 02/08/1991
Decreto n. 6.504, de 12 de margo de 1992

Fundo Municipal de Desenvolvimento de Atividades Turisticas - FMDAT

Lei n. 3.073, de 12/07/1994
Decreto n. 7.982, de 17/02/2000

Fundo Municipal do Meio Ambiente - FMMA

Lei n. 3.612, de 30/04/1999
Decreto n. 7.884, de 30/07/1999
Decreto n. 11.303, de 02/09/2010

Fundo Municipal para a Infancia e a Adolescéncia - FMIA

Lei n. 2.898, de 14/07/1992
Decreto n. 6.985, de 21/06/1994

Fundo Municipal do Idoso - FMI

Lein. 5.131, de 27/12/2012

Alterada pela Lei n. 5.406 DE 17/11/2014
Decreto n. 12.559, de 20/02/2015
Decreto n. 12.624, de 08/05/2015

Fundo Municipal de Promocéao da Tecnologia Aplicada as Cadeias Produtivas de Campo Grande
—MS - FMPTEC

Lei n. 5.909, de 31 de outubro de 2017.
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Fundo Mulher Lei n. 6.104, de 18 de outubro de 2018.
Fundo Municipal de Seguranca e Defesa Social - FUNSEDES Lei n. 6.088, de 08 de setembro de 2018.
Fundo do Trabalho de Campo Grande - FT Lei n. 6.208, de 22 de maio de 2019

Lei Complementar n. 341, de

Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano de Campo Grande -FMDU Decreto n. 14.095, de 10 de dezembro de 2019

Lei n. 6.431, de 26 de margo de 2020.

Fundo Municipal de Combate ao Coronavirus - COVID - 19. ~ 0 ~
(n&o localizei regulamentagéo)




RECEITA



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

1.0.0.0.00.0.0.00.00
1.1.0.0.00.0.0.00.00
1.1.1.0.00.0.0.00.00
1.1.1.2.00.0.0.00.00
1.1.1.2.50.0.0.00.00
1.1.1.2.50.0.1.00.00
1.1.1.2.50.0.2.00.00

1.1.1.2.50.0.3.00.00
1.1.1.2.50.0.4.00.00

1.1.1.2.53.0.0.00.00

1.1.1.2.53.0.1.00.00

1.1.1.3.00.0.0.00.00
1.1.1.3.03.0.0.00.00
1.1.1.3.03.1.0.00.00
1.1.1.3.03.1.1.00.00
1.1.1.3.03.4.0.00.00
1.1.1.3.03.4.1.00.00
1.1.1.4.00.0.0.00.00
1.1.1.4.51.0.0.00.00
1.1.1.4.51.0.1.00.00
1.1.1.4.51.0.2.00.00

1.1.1.4.51.0.3.00.00

Receitas Correntes

Impostos, Taxas e Contribuictes de Melhoria

Impostos

Impostos sobre o Patrimdnio

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros
deMora

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa-
Multas e Juros de Mora Divida Ativa

Impostos sobre Transmisséo "Inter Vivos' de Bens Imoveis e de Direitos
Reais sobre Iméveis

Impostos sobre Transmissao "Inter Vivos' de Bens Imoveis e de Direitos
Reais sobre Iméveis- Principal

Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal
Impostos sobre a Producéo e Circulacgo de Mercadorias e Servigos
Impostos sobre Servicos

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de
Mora

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa

TESOURO

2.261.591.994
1.308.211.000
1.246.881.000
635.629.000
557.675.000
406.545.000
1.530.000

146.000.000
3.600.000

77.954.000

77.954.000

207.625.000
207.625.000
205.348.000
205.348.000

2.277.000

2.277.000
396.912.000
396.912.000
369.739.000

3.678.000

21.900.000

INDIRETAS

348.918.547
80.000

1.640.171.627
4.280.000

4.250.682.168,00
1.312.571.000,00
1.246.881.000,00
635.629.000,00
557.675.000,00
406.545.000,00
1.530.000,00

146.000.000,00
3.600.000,00

77.954.000,00
77.954.000,00

207.625.000,00
207.625.000,00
205.348.000,00
205.348.000,00

2.277.000,00

2.277.000,00
396.912.000,00
396.912.000,00
369.739.000,00

3.678.000,00

21.900.000,00



. CAM PO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
e R$ 1,00
%__’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA FISCAL E SEGURIDADE
x RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS
ESPECIFICAGAO TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.1.1.4.51.0.4.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de 1.595.000 - - 1.595.000,00
Mora- DividaAtiva
1.1.1.9.00.0.0.00.00 Outros Impostos 6.715.000 - - 6.715.000,00
1.1.1.9.99.0.0.00.00 Outros Impostos 6.715.000 - - 6.715.000,00
1.1.1.9.99.0.2.00.00 Outros Impostos - Multas e Juros de Mora 155.000 - - 155.000,00
1.1.1.9.99.0.2.01.00 Outros Impostos - Multas e Juros de Mora - Multas e Juros e outros Tributos 155.000 - - 155.000,00
1.1.1.9.99.0.3.00.00 Outros Impostos - Divida Ativa 6.325.000 - - 6.325.000,00
1.1.1.9.99.0.3.01.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Receita da Divida Ativa de Outros 5.385.000 - - 5.385.000,00
Tributos
1.1.1.9.99.0.3.02.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Receita Divida Ativa Arrendamento Soter 40.000 - - 40.000,00
1.1.1.9.99.0.3.03.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Outras Rec.Div.Ativa Nao Tributaria 900.000 - - 900.000,00
1.1.1.9.99.0.4.00.00 Outros Impostos - Divida Ativa- Multas e Juros de Mora- DividaAtiva 235.000 - - 235.000,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00 Taxas 59.187.000 80.000 4.280.000 63.547.000,00
1.1.2.1.00.0.0.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 17.106.000 80.000 4.280.000 21.466.000,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00 Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagéo 16.744.000 80.000 - 16.824.000,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00 TaxaLicencap/Func. Est. Com., Ind. e Prest. Serv - Principal 7.200.000 80.000 - 7.280.000,00
1.1.2.1.01.2.0.00.00 Taxade Publicidade Comercia 4.697.000 - - 4.697.000,00
1.1.2.1.01.2.1.00.00 Taxade Publicidade Comercia - Principal 4.697.000 - - 4.697.000,00
1.1.2.1.01.3.0.00.00 Taxa Funcion. Estab. Horario Especial 360.000 - - 360.000,00
1.1.2.1.01.3.1.00.00 Taxa Funcion. Estab. Horario Especial - Principal 360.000 - - 360.000,00
1.1.2.1.01.4.0.00.00 Taxa Licenca para Execucao de Obras 3.810.000 - - 3.810.000,00
1.1.2.1.01.4.1.00.00 TaxaLicenca para Execucao de Obras - Principal 3.810.000 - - 3.810.000,00
1.1.2.1.01.5.0.00.00 Taxa Utilizacao Areade Dominio Publico 577.000 - - 577.000,00
1.1.2.1.01.5.1.00.00 Taxa Utilizacao Area de Dominio Publico - Principal 577.000 - - 577.000,00
1.1.2.1.01.6.0.00.00 Taxade Resgate de Animais 100.000 - - 100.000,00
1.1.2.1.01.6.1.00.00 Taxade Resgate de Animais - Principal 100.000 - - 100.000,00

1.1.2.1.04.0.0.00.00 Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental - - 4.280.000 4.280.000,00
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. _’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

1.1.2.1.04.1.0.00.00
1.1.2.1.04.1.1.00.00
1.1.2.1.50.0.0.00.00
1.1.2.1.50.1.0.00.00
1.1.2.1.50.1.1.00.00
1.1.2.2.00.0.0.00.00
1.1.2.2.01.0.0.00.00
1.1.2.2.01.1.0.00.00
1.1.2.2.01.1.1.00.00
1.1.2.2.02.0.0.00.00
1.1.2.2.02.0.1.00.00
1.1.2.2.02.0.1.01.00
1.1.2.2.02.0.1.02.00
1.1.3.0.00.0.0.00.00
1.1.3.1.00.0.0.00.00
1.1.3.1.53.0.0.00.00
1.1.3.1.53.0.1.00.00

1.1.3.1.53.0.2.00.00

1.1.3.1.53.0.3.00.00

1.1.3.1.53.0.4.00.00

1.2.0.0.00.0.0.00.00
1.2.1.0.00.0.0.00.00

Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental

Taxade Controle e Fiscalizacd Ambiental - Principal

Taxade Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria

Taxade Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria

Taxade Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Principal

Taxas pela Prestagéo de Servicos

Taxas pela Prestagéo de Servicos em Geral

Taxas pela Prestagéo de Servicos em Geral

Taxas pela Prestacéo de Servicos em Geral - Principal

Emolumentos e Custas Judiciais

Emolumentos e Custas Judiciais - Principal

Emolumentos e Custas - IPTU

Emolumentos e Custas Processuais Administrativas

Contribuic@o de Melhoria

Contribuic@o de Melhoria

Contribuic@o de Melhoria para Pavimentag&o e Obras Complementares
Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagéo e Obras Complementares -
Principal

Contribui¢do de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares -
Multas e Juros de Mora

Contribuicdo de Melhoria para Pavimentag&o e Obras Complementares -
Divida Ativa

Contribui¢do de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares -
DividaAtiva- Multase Jurosde Mora- DividaAtiva

Contribuicdes
Contribuigdes Sociais

TESOURO

362.000
362.000
362.000
42.081.000
40.237.000
40.237.000
40.237.000
1.844.000
1.844.000
31.000
1.813.000
2.143.000
2.143.000
2.143.000
36.000

5.000

1.887.000

215.000

INDIRETAS

261.591.000
261.591.000

RECURSOS

4.280.000
4.280.000

103.443.000

4.280.000,00
4.280.000,00
362.000,00
362.000,00
362.000,00
42.081.000,00
40.237.000,00
40.237.000,00
40.237.000,00
1.844.000,00
1.844.000,00
31.000,00
1.813.000,00
2.143.000,00
2.143.000,00
2.143.000,00
36.000,00

5.000,00
1.887.000,00
215.000,00

365.034.000,00
261.591.000,00
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W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS

INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

1.2.1.5.00.0.0.00.00

1.2.1.5.01.0.0.00.00
1.2.1.5.01.1.0.00.00
1.2.1.5.01.1.1.00.00
1.21.5.01.1.1.01.00
1.2.1.5.01.1.1.02.00
1.2.1.5.01.1.1.03.00
1.2.1.5.01.2.0.00.00
1.2.1.5.01.2.1.00.00
1.2.1.5.01.2.1.01.00
1.2.1.5.01.3.0.00.00
1.2.1.5.01.3.1.00.00
1.2.1.5.01.3.1.01.00
1.2.1.5.01.4.0.00.00
1.2.1.5.01.4.1.00.00

1.2.1.5.01.4.1.01.00

1.2.1.5.50.0.0.00.00
1.2.1.5.50.2.0.00.00
1.2.1.5.50.2.1.00.00
1.2.1.6.00.0.0.00.00
1.2.1.6.03.0.0.00.00
1.2.1.6.03.1.0.00.00
1.2.1.6.03.1.1.00.00

Contribuicgdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Protecdo

Social

Contribui¢éo do Servidor Civil

Contribui¢do do Servidor Civil Ativo

Contribui¢go do Servidor Civil Ativo - Principal

Contribuicao de Servidor em Exercicio

Contribuicao de Servidor Cedido

Contribuicao de Segurado Licenciado

Contribuicdo do Servidor Civil Inativo

Contribui¢go do Servidor Civil Inativo - Principal

Contribui¢go do Servidor Civil Inativo - Principal

Contribui¢go do Servidor Civil - Pensionistas

Contribui¢go do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
Contribui¢go do Servidor Civil - Pensionistas - Principal
Contribui¢do Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo
Contribuicdo Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo -
Principal

Contribuicdo Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo -
Principal - Contribuig&o sobre Precatérios

Contribuig8o Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensionistas
Contribuig&o Patronal - Servidor Civil - Pensionistas

Contribuig8o Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal
Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica

Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis
Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis

Contribuig8o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal

202.991.000

202.931.000
201.471.000
201.471.000
201.261.000
70.000
140.000
20.000
20.000
20.000
1.300.000
1.300.000
1.300.000
140.000
140.000

140.000

60.000
60.000
60.000
58.600.000
58.600.000
58.600.000
58.600.000

202.991.000,00

202.931.000,00
201.471.000,00
201.471.000,00
201.261.000,00
70.000,00
140.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00
1.300.000,00
140.000,00
140.000,00

140.000,00

60.000,00
60.000,00
60.000,00
58.600.000,00
58.600.000,00
58.600.000,00
58.600.000,00



Ay

- V_*J R$ 1,00
St DEMONSTRATIVO DA RECEITA
R T FISCAL E SEGURIDADE
I RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS

EsFELIFICAGhD TESOURO INDIRETAS RECURSOS

1.2.1.6.03.1.1.01.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica- Servidores Civis - - 31.000.000 - 31.000.000,00
Principal - Contribuig&o Servidores em Exercicio

1.2.1.6.03.1.1.02.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 13.000.000 - 13.000.000,00
Principal - Contribuico do Servidor Aposentado

1.2.1.6.03.1.1.03.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica- Servidores Civis - - 7.000.000 - 7.000.000,00
Principal - Contribuicdo Conjuge

1.2.1.6.03.1.1.04.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 5.000.000 - 5.000.000,00
Principal - Contribuicdo Dependentes

1.2.1.6.03.1.1.05.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 1.200.000 - 1.200.000,00
Principal - Contribuicdo Agregados

1.2.1.6.03.1.1.06.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 1.300.000 - 1.300.000,00
Principal - Contribuico Pensionistas

1.2.1.6.03.1.1.07.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica- Servidores Civis - - 100.000 - 100.000,00
Principal - Contribuicdo do Servidor em Licenca

1.2.4.0.00.0.0.00.00 Contribui¢8o parao Custeio do Servico de lluminacdo Piblica - - 103.443.000 103.443.000,00

1.2.4.1.00.0.0.00.00 Contribui¢8o parao Custeio do Servico de lluminacdo Piblica - - 103.443.000 103.443.000,00

1.2.4.1.50.0.0.00.00 Contribui¢8o parao Custeio do Servico de lluminacdo Piblica - - 103.443.000 103.443.000,00

1.2.4.1.50.0.1.00.00 Contribuig&o parao Custeio do Servico de lluminagdo Piblica- Principa - - 103.443.000 103.443.000,00

1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial 9.632.000 18.644.547 3.515.940 31.792.487,00

1.3.1.0.00.0.0.00.00 Exploragdo do Patrimdnio Imobiliério do Estado 1.810.000 6.856.000 - 8.666.000,00

1.3.1.1.00.0.0.00.00 Exploragéo do Patrimdnio Imobiliério do Estado 1.810.000 6.856.000 - 8.666.000,00

1.3.1.1.01.0.0.00.00 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupacéo 210.000 - - 210.000,00

1.3.1.1.01.1.0.00.00 Aluguéis e Arrendamentos 210.000 - - 210.000,00

1.3.1.1.01.1.1.00.00 Aluguéise Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis- Principal 200.000 - - 200.000,00

1.3.1.1.01.1.1.02.00 Aluguéise Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis- Principal - 200.000 - - 200.000,00
Arrendamentos do Soter

1.3.1.1.01.1.2.00.00 Aluguéise Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis - Multas e Juros 10.000 - - 10.000,00

de Mora



CAMPO GRANDE

. _’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

1.3.1.1.02.0.0.00.00

1.3.1.1.02.0.1.00.00

1.3.1.1.02.0.1.01.00

1.3.1.1.02.0.1.02.00

1.3.2.0.00.0.0.00.00
1.3.2.1.00.0.0.00.00
1.3.2.1.01.0.0.00.00
1.3.2.1.01.0.1.00.00
1.3.2.1.01.0.1.02.00

1.3.2.1.01.0.1.03.00

1.3.2.1.01.0.1.04.00

1.3.2.1.01.0.1.06.00

1.3.21.01.0.1.07.00

1.3.2.1.01.0.1.08.00

1.3.2.1.01.0.1.09.00

1.3.2.1.01.0.1.17.00

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Imoveis Pablicos

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Iméveis Pablicos - Principal

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens

Im6veis Pablicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/Regulacao Serv. de Aguae

Esgoto

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Im6veis Pablicos - Principal - Concessao de Servicos Funerarios

Valores Mobiliarios

Juros e CorrecGes Monetarias

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos
SERVIMED

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc.-FUNDEB

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc.-Fundo Saude

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc. Saude

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos BID -
VIVA CAMPO GRANDE 2

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Corredor de Transp.Coletivo

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos da Op.
Urbana Consorciada- LC 156

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principa - Rendimentos do EIV -
REGIAO LAGOA

TESOURO

1.600.000

1.600.000

1.600.000

5.372.000
5.372.000
5.372.000
5.372.000

INDIRETAS

6.856.000

6.856.000

6.456.000

400.000

979.547
979.547
979.547
979.547

5.000

RECURSOS

3.515.940
3.515.940
3.515.940
3.515.940

250.006

677.316

30.405

40.000

6.000

10.000

206.000

8.456.000,00

8.456.000,00

8.056.000,00

400.000,00

9.867.487,00
9.867.487,00
9.867.487,00
9.867.487,00

5.000,00

250.006,00
677.316,00
866.952,00
40.000,00
6.000,00
10.000,00

206.000,00



CAMPO GRANDE

. _’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

1.3.2.1.01.0.1.18.00

1.3.21.01.0.1.19.00

1.3.2.1.01.0.1.24.00
1.3.2.1.01.0.1.25.00
1.3.2.1.01.0.1.30.00
1.3.2.1.01.0.1.31.00

1.3.21.01.0.1.32.00

1.3.2.1.01.0.1.34.00

1.3.21.01.0.1.35.00
1.3.2.1.01.0.1.36.00

1.3.2.1.01.0.1.37.00
1.3.2.1.01.0.1.38.00

1.3.2.1.01.0.1.39.00

1.3.2.1.01.0.1.40.00

1.3.21.01.0.1.41.00

1.3.3.0.00.0.0.00.00
1.3.3.9.00.0.0.00.00
1.3.3.9.99.0.0.00.00

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principa - Rendimentos do EIV -
REGIAO IMBIRUSSU

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos Op.
Urbana Consorciada Praca das Aguas

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do FMMA
Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do FUNAF
Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do PNAFM

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do
PRODEQ

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos Rec.
Aguas Guariroba

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de
Alienacao de Bens

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos da CIDE

Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do
FUNDERSUL

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos da COSIP

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de
Convenios

Remuneragdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do Salario-
Educacao

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principa - Outras Remun.
Depositos Banc. Rec. Vinculados

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Remuneracao Outros
Dep.Rec.nao Vinculados

Demais Delegaces de Servigos Publicos
Outras Delegacdes de Servigos Publicos

TESOURO

50.000

44.000

90.000

5.138.000

2.450.000
2.450.000
2.450.000

INDIRETAS

188.000

10.809.000
10.809.000
10.809.000

RECURSOS

5.000

5.000

70.000

150.000

30.000

10.000
30.000

450.000
1.007.476

25.737

289.000

224.000

5.000,00

5.000,00

70.000,00
50.000,00
150.000,00
44.000,00

90.000,00

30.000,00

10.000,00
30.000,00

450.000,00
1.007.476,00

25.737,00

289.000,00

5.550.000,00

13.259.000,00
13.259.000,00
13.259.000,00



Ay

e CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
e R$ 1,00
%__’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA FISCAL E SEGURIDADE
x RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS
ESPECIFICAGAO TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.3.3.9.99.0.1.00.00 Outras Delegagdes de Servigos Publicos - Principal 2.450.000 10.809.000 - 13.259.000,00
1.3.3.9.99.0.1.01.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Outorga Onerosa do 2.300.000 419.000 - 2.719.000,00
Direito de Construir
1.3.3.9.99.0.1.02.00 Outras Delegagdes de Servicos Publicos - Principal - Demais Receitas de - 9.950.000 - 9.950.000,00
Concessoes e Permissoes
1.3.3.9.99.0.1.03.00 Ouitras Delegagdes de Servicos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/ - 160.000 - 160.000,00
Regulacao Serv. Transp. Coletivo
1.3.3.9.99.0.1.04.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Receita Outorga - 250.000 - 250.000,00
Servico de Transporte Coletivo
1.3.3.9.99.0.1.05.00 Ouitras Delegagdes de Servicos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/ 150.000 30.000 - 180.000,00
REgulacao do Terminal Rodoviario
1.5.0.0.00.0.0.00.00 Receitalndustrial - 5.000 - 5.000,00
1.5.1.0.00.0.0.00.00 Receitalndustrial - 5.000 - 5.000,00
1.5.1.1.00.0.0.00.00 Receitalndustrial - 5.000 - 5.000,00
1.5.1.1.01.0.0.00.00 Receitalndustrial - 5.000 - 5.000,00
15.1.1.01.0.1.00.00 Receitalndustrial - Principal - 5.000 - 5.000,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00 Receitade Servicos 60.000 18.000.000 - 18.060.000,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000,00
1.6.1.1.00.0.0.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000,00
1.6.1.1.01.0.0.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000,00
1.6.1.1.01.1.0.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000,00
1.6.1.1.01.1.1.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 60.000 - - 60.000,00
1.6.1.1.01.1.1.01.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal - 60.000 - - 60.000,00
Serv.Comerc.Livros,Periodicos,Mat.Escol.e Public.
1.6.3.0.00.0.0.00.00 - 18.000.000 - 18.000.000,00
1.6.3.1.00.0.0.00.00 - 18.000.000 - 18.000.000,00

1.6.3.1.51.0.0.00.00 Servicos de Registro, Andlise e Controle da Salde - 18.000.000 - 18.000.000,00



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

1.6.3.1.51.0.1.00.00
1.7.0.0.00.0.0.00.00
1.7.1.0.00.0.0.00.00
1.7.1.1.00.0.0.00.00
1.7.1.1.51.0.0.00.00
1.7.1.1.51.0.1.00.00

1.7.1.1.52.0.0.00.00

1.7.1.1.52.0.1.00.00

1.7.1.3.00.0.0.00.00

1.7.1.3.50.0.0.00.00

1.7.1.3.50.1.0.00.00

1.7.1.3.50.1.1.00.00

1.7.1.3.50.2.0.00.00

1.7.1.3.50.2.1.00.00

1.7.1.3.50.3.0.00.00

1.7.1.3.50.3.1.00.00

1.7.1.3.50.4.0.00.00

Servicos de Registro, Andlise e Controle da Salide - Principal
Transferéncias Correntes

Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias Decorrentes de Participagéo na Receitada Unido
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM
Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - Cota Mensdl -
Principal

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -Principal
Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Sadide - SUS

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses
Fundo a Fundo - Bloco de Manutencdo das Aces e Servicos Pblicos de
Salide

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Pdblicos de Salide - Atenc&o Primaria

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Atengéo Priméria- Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Pdblicos de Salide - Ateng&o Especializada

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Atengéo Especializada - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acles e Servigos
Pablicos de Saude - Vigilanciaem Salde

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Vigilancia em Salde - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Pdblicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica

TESOURO

898.749.016
199.206.000
189.564.000
177.500.000
177.500.000

12.064.000
12.064.000

INDIRETAS

RECURSOS

1.520.480.687

852.933.970

794.049.970

645.765.238

169.682.805

169.682.805

436.615.295

436.615.295

32.308.138

32.308.138

5.400.000

18.000.000,00
2.419.229.703,00
1.052.139.970,00
189.564.000,00
177.500.000,00
177.500.000,00

12.064.000,00
12.064.000,00
794.049.970,00
645.765.238,00
169.682.805,00
169.682.805,00
436.615.295,00
436.615.295,00
32.308.138,00

32.308.138,00

5.400.000,00



CAMPO GRANDE

. _’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

RECURSOS PROPRIOS OUTROS

1.7.1.3.50.4.1.00.00

1.7.1.3.50.5.0.00.00

1.7.1.3.50.5.1.00.00

1.7.1.3.50.9.0.00.00

1.7.1.3.50.9.1.00.00

1.7.1.3.51.0.0.00.00

1.7.1.3.51.1.0.00.00

1.7.1.3.51.1.1.00.00

1.7.1.3.51.2.0.00.00

1.7.1.3.51.2.1.00.00

1.7.1.3.51.3.0.00.00

1.7.1.3.51.3.1.00.00

1.7.1.3.51.4.0.00.00

1.7.1.3.51.4.1.00.00

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Salide - Gestdo do SUS

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Gestao do SUS - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saide - Outros Programas

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Outros Programas

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses
Fundo a Fundo - Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos Publicos de
Salide

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturac@o da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Atenc&o Primaria

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Atengéo Priméria- Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturac@o da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Ateng&o Especializada

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Atengéo Especializada - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturac@o da Rede de Servicos
Pablicos de Saude - Vigilanciaem Salde

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Vigilancia em Salde - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturac@o da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica - Principal

INDIRETAS RECURSOS

- 5.400.000

- 60.000

- 60.000

- 1.699.000

- 1.699.000

- 148.284.732

- 16.076.187

- 16.076.187

- 124.664.679

- 124.664.679

- 5.110.359

- 5.110.359

- 2.433.507

- 2.433.507

5.400.000,00

60.000,00

60.000,00

1.699.000,00

1.699.000,00

148.284.732,00

16.076.187,00

16.076.187,00

124.664.679,00

124.664.679,00

5.110.359,00

5.110.359,00

2.433.507,00

2.433.507,00



CAMPO GRANDE

. _’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

RECURSOS PROPRIOS OUTROS

1.7.1.4.00.0.0.00.00

1.7.1.4.50.0.0.00.00
1.7.1.4.50.0.1.00.00
1.7.1.4.52.0.0.00.00

1.7.1.4.52.0.1.00.00

1.7.1.4.53.0.0.00.00

1.7.1.4.53.0.1.00.00

1.7.1.4.99.0.0.00.00

1.7.1.4.99.0.1.00.00

1.7.1.6.00.0.0.00.00

1.7.1.6.50.0.0.00.00

1.7.1.6.50.0.1.00.00

1.7.1.7.00.0.0.00.00
1.7.1.7.01.0.0.00.00
1.7.1.7.01.0.1.00.00
1.7.1.9.00.0.0.00.00
1.7.1.9.58.0.0.00.00

Transferéncias de Recursos do Fundo Naciona do Desenvolvimento da
Educacéo - FNDE

Transferéncias do Salério-Educacdo

Transferéncias do Salério-Educacao - Principal

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentag&o Escolar -
PNAE

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentag&o Escolar -
PNAE - Principal

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
Escolar - PNATE

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
Escolar - PNATE - Principal

Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educagéo - FNDE

Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educagéo - FNDE - Principal

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS

Transferéncias de Recursos do Fundo Naciona de Assisténcia Social -
FNAS

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS - Principa

Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - Principal
Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020

TESOURO

9.642.000
5.742.000

INDIRETAS RECURSOS
- 44.414.000

- 29.800.000
- 29.800.000
- 12.020.000

- 12.020.000

- 394.000

- 394.000

- 2.200.000

- 2.200.000

- 6.000.000

- 6.000.000

- 6.000.000

- 8.470.000
- 8.470.000
- 8.470.000

44.414.000,00

29.800.000,00
29.800.000,00
12.020.000,00

12.020.000,00

394.000,00

394.000,00

2.200.000,00

2.200.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

6.000.000,00

8.470.000,00
8.470.000,00
8.470.000,00
9.642.000,00
5.742.000,00



CAMPO GRANDE ORCAMENTO AN% gg%g

%__’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA FISCAL E SEGURIDADE

RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS

ESPECIFICACAO

1.7.1.9.58.0.1.00.00

1.7.1.9.99.0.0.00.00
1.7.1.9.99.0.1.00.00
1.7.1.9.99.0.1.02.00

1.7.2.0.00.0.0.00.00
1.7.2.1.00.0.0.00.00
1.7.2.1.50.0.0.00.00
1.7.2.1.50.1.0.00.00
1.7.2.1.50.1.1.00.00
1.7.2.1.51.0.0.00.00
1.7.2.1.51.1.0.00.00
1.7.2.1.51.1.1.00.00
1.7.2.1.52.0.0.00.00
1.7.2.1.52.0.1.00.00
1.7.2.1.53.0.0.00.00
1.7.2.1.53.0.1.00.00

1.7.2.4.00.0.0.00.00
1.7.2.4.01.0.0.00.00
1.7.2.4.01.0.1.00.00

1.7.2.4.50.0.0.00.00

1.7.2.4.50.0.1.00.00

Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020 -
Principal
Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal
Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal

- Demais transferéncias da Uniéo

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Participac&o na Receita dos Estados e Distrito Federal

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPVA - Principal

Cota-Parte do IPI - Municipios

Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econdmico
Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencéo no Dominio Econdmico -
Principal

Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades -
Principal

Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de
Salide - SUS

Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de
Sande - SUS - Principal

TESOURO

5.742.000

3.900.000
3.900.000
3.900.000

699.543.016
699.543.016
496.880.016
496.880.016
496.880.016
197.500.000
197.500.000
197.500.000

5.163.000

5.163.000

INDIRETAS

RECURSOS

88.881.000
1.985.000

1.985.000
1.985.000

26.883.000
6.883.000
6.883.000

20.000.000

20.000.000

5.742.000,00

3.900.000,00
3.900.000,00
3.900.000,00

788.424.016,00
701.528.016,00
496.880.016,00
496.880.016,00
496.880.016,00

197.500.000,00
197.500.000,00
197.500.000,00
5.163.000,00
5.163.000,00
1.985.000,00
1.985.000,00

26.883.000,00
6.883.000,00
6.883.000,00

20.000.000,00

20.000.000,00



Ay

™ CAMPO GRANDE

* &

_’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

1.7.2.9.00.0.0.00.00
1.7.2.9.99.0.0.00.00
1.7.2.9.99.0.1.00.00
1.7.2.9.99.0.1.01.00
1.7.2.9.99.0.1.02.00

1.7.4.0.00.0.0.00.00
1.7.4.1.00.0.0.00.00
1.7.4.1.01.0.0.00.00
1.7.4.1.01.0.1.00.00
1.7.5.0.00.0.0.00.00
1.7.5.1.00.0.0.00.00

1.7.5.1.50.0.0.00.00

1.7.5.1.50.0.1.00.00

1.7.5.1.50.0.1.01.00

1.7.5.1.50.0.1.02.00

1.9.0.0.00.0.0.00.00
1.9.1.0.00.0.0.00.00

Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal

Outras Transferéncias dos Estados e DF

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferenciasdo FIS

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferencias do
FUNDERSUL-Le n.3140/2005

Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de Ingtitui¢des Privadas
Transferéncias de | nstitui¢bes Privadas - Principal
Transferéncias de Outras I nstituicdes Pdblicas

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento
da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento
da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB - Transferencias Recursos do FUNDEB - Uniao

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento
da Educaco Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB - Transferencias Recursos do FUNDEB - Estado

Outras Receitas Correntes
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

44.939.978
247.000

50.598.000
38.951.000

60.013.000
60.013.000
60.013.000
31.800.000
28.213.000

33.485.346
33.485.346
33.485.346
33.485.346
545.180.371
545.180.371

545.180.371

545.180.371

105.000.000

440.180.371

8.452.000

60.013.000,00
60.013.000,00
60.013.000,00
31.800.000,00
28.213.000,00

33.485.346,00
33.485.346,00
33.485.346,00
33.485.346,00
545.180.371,00
545.180.371,00

545.180.371,00

545.180.371,00

105.000.000,00

440.180.371,00

103.989.978,00
39.198.000,00



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

1.9.1.1.00.0.0.00.00
1.9.1.1.01.0.0.00.00
1.9.1.1.01.0.1.00.00
1.9.1.1.09.0.0.00.00
1.9.1.1.09.0.1.00.00
1.9.1.1.09.0.1.01.00

1.9.1.1.09.0.1.02.00

1.9.2.0.00.0.0.00.00
1.9.2.2.00.0.0.00.00
1.9.2.2.03.0.0.00.00
1.9.2.2.03.0.1.00.00
1.9.2.2.99.0.0.00.00
1.9.2.2.99.1.0.00.00
1.9.2.2.99.1.1.00.00
1.9.2.2.99.1.1.01.00
1.9.2.2.99.1.1.02.00
1.9.2.2.99.1.1.03.00
1.9.9.0.00.0.0.00.00
1.9.9.9.00.0.0.00.00
1.9.9.9.01.0.0.00.00

1.9.9.9.01.0.2.00.00

1.9.9.9.99.0.0.00.00

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Multas Previstas em Legislacéo Especifica

Multas Previstas em Legislacdo Especifica- Principa
Multas e Juros Previstos em Contratos

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos

em Contrato

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos

em Contratos

Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos
Restituicdes

Restituicdo de Beneficios Previdenciarios
Restitui¢cdo de Beneficios Previdenciérios - Principal
Outras Restituicdes

Outras Restituicdes

Outras Restitui¢des - Principal

Outras Restitui¢des - Principal - Outras Restitui¢des
Outras Restitui¢des - Principal - Demais Restitui¢cdes
Outras Restitui¢des - Principal - Demais Restitui¢cdes
Demais Receitas Correntes

Outras Receitas Correntes

Aportes Periodicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do Regimes
Proprios de Previdéncia e Sistema de Protegcdo Social

Aportes Periodicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do Regimes
Proprios de Previdéncia e Sistema de Protegéo Socia - Aporte para
Amortizag8o Déficit Atuaria - Principal

Outras Receitas

TESOURO

247.000

247.000
247.000
57.000

190.000

5.905.000
5.905.000

5.905.000
5.905.000
5.905.000

5.905.000

38.787.978
38.787.978

38.787.978

INDIRETAS

38.951.000
38.226.000
38.226.000
725.000
725.000
725.000

1.183.000
1.183.000
1.000.000
1.000.000
183.000
183.000
183.000
150.000
1.000
32.000
10.464.000
10.464.000
8.000.000

8.000.000

2.464.000

RECURSOS

232.000
232.000

232.000
232.000
232.000

232.000

8.220.000
8.220.000

8.220.000

39.198.000,00
38.226.000,00
38.226.000,00
972.000,00
972.000,00
782.000,00

190.000,00

7.320.000,00
7.320.000,00
1.000.000,00
1.000.000,00
6.320.000,00
6.320.000,00
6.320.000,00
150.000,00
6.138.000,00
32.000,00
57.471.978,00
57.471.978,00
8.000.000,00

8.000.000,00

49.471.978,00



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

1.9.9.9.99.2.0.00.00
1.9.9.9.99.2.1.00.00

1.9.9.9.99.2.1.01.00

1.9.9.9.99.2.1.02.00

1.9.9.9.99.2.1.03.00

1.9.9.9.99.2.1.04.00

1.9.9.9.99.2.1.05.00

1.9.9.9.99.2.1.06.00

1.9.9.9.99.2.1.07.00

1.9.9.9.99.2.1.08.00

1.9.9.9.99.2.1.09.00

1.9.9.9.99.2.1.10.00

1.9.9.9.99.2.1.11.00

1.9.9.9.99.2.1.12.00

1.9.9.9.99.2.1.13.00

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias
Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias
Principal

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Receitas da Op. Urbana Consorciada - LC 156

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - EIV - REGIAO CENTRO

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - EIV - REGIAO SEGREDO

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - EIV - REGIAO PROSA

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - EIV - REGIAO BANDEIRA

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias
Principal - EIV - REGIAO ANHANDUIZINHO

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - EIV - REGIAO IMBIRUSSU

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Receitas de Mercados e Feiras

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Receitas de Cemiterios

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Receitas de Funerarias

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Rec. Progr. Apoio Desenv. Qualif. Profis.-PRODEQ

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Demais Receitas

Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Receitas de Consignacoes - RPPS

TESOURO

38.787.978
38.787.978

6.000

50.000

900.000

31.821.000

1.077.978

INDIRETAS

2.464.000
2.464.000

2.064.000

400.000

8.220.000
8.220.000

690.000

205.000

196.000

194.000

201.000

206.000

201.000

6.327.000

49.471.978,00
49.471.978,00

690.000,00
205.000,00
196.000,00
194.000,00
201.000,00
206.000,00
201.000,00
6.000,00
50.000,00
900.000,00
31.821.000,00
9.468.978,00

400.000,00



Ay

™ CAMPO GRANDE

* &

_’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

1.9.9.9.99.2.1.14.00

2.0.0.0.00.0.0.00.00
2.1.0.0.00.0.0.00.00
2.1.1.0.00.0.0.00.00
2.1.1.2.00.0.0.00.00
2.1.1.2.54.0.0.00.00

2.1.1.2.54.0.1.00.00

2.1.1.2.54.0.1.01.00

2.1.1.2.54.0.1.02.00

2.1.1.9.00.0.0.00.00
2.1.1.9.99.0.0.00.00
2.1.1.9.99.0.1.00.00
2.1.1.9.99.0.1.01.00

2.1.1.9.99.0.1.02.00

2.1.1.9.99.0.1.03.00

2.1.1.9.99.0.1.04.00

2.1.1.9.99.0.1.05.00

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Priméarias -
Principal - Receita Contratual da Agua de Guariroba

Receitas de Capital

Operacoes de Crédito

Operacoes de Crédito - Mercado Interno

Operacoes de Crédito Contratuais - Mercado Interno

Operacoes de Crédito Internas para Programas de M odernizacéo da
Administracdo Pdblica

Operacdes de Crédito Internas para Programas de M odernizagéo da
Administragdo Publica - Principal

Operacoes de Crédito Internas para Programas de M odernizacéo da
Administracdo Pdblica - Principa - Operacoes de Credito BNDES/PMAT 2

Operacdes de Crédito Internas para Programas de M odernizagéo da
Administracdo Publica - Principal - Operacoes de Creditos PNAFM

Outras OperacOes de Crédito - Mercado Interno
Outras OperacOes de Crédito - Mercado Interno
Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Principal

Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de
Credito CEF/FINANCIAMENTO - LAGOA

Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de
Credito CEF/PRO-TRANSPORTE

Outras Operagles de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de
Credito CEF/PAC 2

Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operactes de
Crédito PAC 2 - CORREDOR DE TRANSPORTE COLETIVO

Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacfes de
Crédito CEF/ FINISA

4.933.000

1.860.000

28.000.000

440.616.882
265.868.000
193.345.000
17.313.000
17.313.000

17.313.000

6.000

17.307.000

176.032.000
176.032.000
176.032.000

3.295.000

12.120.000

18.898.000

29.919.000

5.276.000

4.933.000,00

470.476.882,00
265.868.000,00
193.345.000,00
17.313.000,00
17.313.000,00

17.313.000,00

6.000,00

17.307.000,00

176.032.000,00
176.032.000,00
176.032.000,00

3.295.000,00

12.120.000,00
18.898.000,00
29.919.000,00

5.276.000,00



RECURSOS DO

ESPECIFICACAO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

TESOURO

2.1.1.9.99.0.1.06.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacfes de -
Crédito CEF/ FINISA 2

2.1.1.9.99.0.1.07.00 Outras OperacOes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Outras -
Operacoes de Credito Internas

2.1.2.0.00.0.0.00.00 Operacdes de Crédito - Mercado Externo -
2.1.2.9.00.0.0.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo -
2.1.2.9.99.0.0.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo -
2.1.2.9.99.0.1.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo - Principal -
2.2.0.0.00.0.0.00.00 Alienagdo de Bens -
2.2.2.0.00.0.0.00.00 Alienacéo de Bens Imoveis -
2.2.2.1.00.0.0.00.00 Alienacdo de Bens Imoveis -
2.2.2.1.01.0.0.00.00 Alienacdo de Bens Imoveis -
2.2.2.1.01.0.1.00.00 Alienacdo de BensImdveis- Principal -
2.2.2.1.01.0.1.01.00 Alienac&o de Bens Imdveis - Principal - Alienacao do Soter -
2.2.2.1.01.0.1.02.00 Alienacéo de BensImdveis- Principal - Outras Alienacoes -

2.3.0.0.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 1.860.000
2.3.1.0.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 1.860.000
2.3.1.1.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 1.860.000
2.3.1.1.07.0.0.00.00 Amortizagcdo de Financiamentos 1.860.000
2.3.1.1.07.1.0.00.00 Amortizagcdo de Financiamentos em Geral 1.860.000
2.3.1.1.07.1.1.00.00 Amortizacdo de Financiamentos em Gera - Amortizacao de 1.860.000
Financiamentos - Principal
2.3.1.1.07.1.1.01.00 Amortizagdo de Financiamentos em Geral - Amortizacao de 1.860.000

Financiamentos - Principal - Amortizacao de Financiamentos
2.4.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Capital -
2.4.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades -
2.4.1.1.00.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS -

INDIRETAS

28.000.000
28.000.000
28.000.000
28.000.000
28.000.000
28.000.000

28.000.000

RECURSOS

73.730.000

32.794.000

72.523.000
72.523.000
72.523.000
72.523.000
3.970.000
3.970.000
3.970.000
3.970.000
3.970.000
50.000
3.920.000

170.778.882
151.978.882
65.452.882

73.730.000,00
32.794.000,00

72.523.000,00
72.523.000,00
72.523.000,00
72.523.000,00
3.970.000,00
3.970.000,00
3.970.000,00
3.970.000,00
3.970.000,00
50.000,00
3.920.000,00
29.860.000,00
29.860.000,00
29.860.000,00
29.860.000,00
29.860.000,00
29.860.000,00

29.860.000,00

170.778.882,00
151.978.882,00
65.452.882,00



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS

2.4.1.1.50.0.0.00.00

2.4.1.1.50.9.0.00.00

2.4.1.1.50.9.1.00.00

2.4.1.1.51.0.0.00.00

2.4.1.1.51.5.0.00.00

2.4.1.1.51.5.1.00.00

2.4.1.4.00.0.0.00.00
2.4.1.4.50.0.0.00.00

2.4.1.4.50.0.1.00.00

2.4.1.4.51.0.0.00.00
2.4.1.4.51.0.1.00.00
2.4.1.9.00.0.0.00.00
2.4.1.9.99.0.0.00.00
2.4.1.9.99.0.1.00.00
2.4.2.0.00.0.0.00.00
2.4.2.9.00.0.0.00.00
2.4.2.9.99.0.0.00.00
2.4.2.9.99.0.1.00.00
7.0.0.0.00.0.0.00.00
7.2.0.0.00.0.0.00.00

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Fundo a
Fundo - Bloco de Manutengéo das Agdes e Servicos Publicos de Sadde

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acles e Servigos
Publicos de Saide - Outros Programas

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Outros Programas - Principal

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saide - SUS - Fundo a
Fundo - Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de Salide

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Publicos de Salide - Gest&o do SUS

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturac@o da Rede de Servicos
Publicos de Salde - Gestao do SUS - Principal
Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias de Convénios da Uni&o para o Sistema Unico de Satide -
SUS

Transferéncias de Convénios da Uni&o para o Sistema Unico de Salide -
SUS - Principal

Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educacéo
Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educacéo
Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades

Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades

Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal

Receitas Correntes Intraorcamentarias

Contribuic¢des Intraor¢camentarias

TESOURO

INDIRETAS

263.000.000
263.000.000

RECURSOS

20.000.000

20.000.000

20.000.000

45.452.882

45.452.882

45.452.882

8.965.000
865.000

865.000

8.100.000

8.100.000
77.561.000
77.561.000
77.561.000
18.800.000
18.800.000
18.800.000
18.800.000

20.000.000,00
20.000.000,00
20.000.000,00
45.452.882,00
45.452.882,00
45.452.882,00

8.965.000,00
865.000,00

865.000,00

8.100.000,00
8.100.000,00
77.561.000,00
77.561.000,00
77.561.000,00
18.800.000,00
18.800.000,00
18.800.000,00
18.800.000,00
263.000.000,00
263.000.000,00



Ay

™ CAMPO GRANDE

* &

_’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

7.2.1.0.00.0.0.00.00
7.2.1.5.00.0.0.00.00

7.2.1.5.50.0.0.00.00
7.2.1.5.50.5.0.00.00

7.2.1.5.50.5.1.00.00

7.2.1.6.00.0.0.00.00
7.2.1.6.03.0.0.00.00
7.2.1.6.03.1.0.00.00
7.2.1.6.03.1.1.00.00

7.2.1.6.03.1.1.01.00

7.2.1.6.03.2.0.00.00

7.2.1.6.03.2.1.00.00

9.0.0.0.00.0.0.00.00
9.7.0.0.00.0.0.00.00
9.7.1.0.00.0.0.00.00
9.7.1.1.00.0.0.00.00
9.7.1.1.51.0.0.00.00
9.7.1.1.51.1.0.00.00

9.7.1.1.51.1.1.00.00

Contribuigdes Sociais

Contribuigdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Protecdo

Social

Contribuig8o Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensionistas
Contribuig8o Patronal Servidor Civil Ativo - Especifico de Estados, DF e
Municipios

Contribuic&o Patronal Servidor Civil Ativo - Especifico de Estados, DF e
Municipios - Principal

Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica

Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis
Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis
Contribuig8o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal

Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribuig&o Patronal

Contribuig8o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Parcelamentos

Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Parcelamentos - Principal

Deducdo de Receitas Correntes
Deducédo de Transferéncias Correntes
Deducdo de Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Deducédo de Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Unido

Deducdo de Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - FPM

Deducao de Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota
Mensa

Deducdo de Cota-Parte do Fundo de Participacéo dos Municipios - Cota
Mensal - Principal

-185.221.400
-185.221.400
-45.312.800
-45.312.800
-34.000.000
-34.000.000

-34.000.000

263.000.000
225.000.000

225.000.000
225.000.000

225.000.000

38.000.000
38.000.000
31.000.000
31.000.000

31.000.000

7.000.000

7.000.000

263.000.000,00
225.000.000,00

225.000.000,00
225.000.000,00

225.000.000,00

38.000.000,00
38.000.000,00
31.000.000,00
31.000.000,00

31.000.000,00
7.000.000,00
7.000.000,00

-185.221.400,00
-185.221.400,00
-45.312.800,00
-45.312.800,00
-34.000.000,00
-34.000.000,00

-34.000.000,00



iy

CAMPO GRANDE

. _’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

TESOURO

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00
FISCAL E SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

9.7.1.1.52.0.0.00.00
9.7.1.1.52.0.1.00.00

9.7.2.0.00.0.0.00.00

9.7.2.1.00.0.0.00.00
9.7.2.1.50.0.0.00.00
9.7.2.1.50.0.1.00.00
9.7.2.1.51.0.0.00.00
9.7.2.1.51.0.1.00.00
9.7.2.1.52.0.0.00.00
9.7.2.1.52.0.1.00.00
9.9.9.9.99.9.9.99.99

Deducdo de Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
Deducdo de Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -
Principal

Dedugcéo de Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas
Entidades

Deducdo de Participagéo na Receita dos Estados e Distrito Federa
Deducdo de Cota-Parte do ICMS

Deducdo de Cota-Parte do ICMS - Principal

Deducdo de Cota-Parte do IPVA

Deducdo de Cota-Parte do IPVA - Principal

Deducdo de Cota-Parte do IPl - Municipios

Deducdo de Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

TOTAL

-11.312.800
-11.312.800

-139.908.600

-139.908.600
-99.376.000
-99.376.000
-39.500.000
-39.500.000

-1.032.600
-1.032.600

2.078.230.594

-11.312.800,00
-11.312.800,00

-139.908.600,00

-139.908.600,00
-99.376.000,00
-99.376.000,00
-39.500.000,00
-39.500.000,00

-1.032.600,00
-1.032.600,00
4.798.937.650,00

639.918.547 2.080.788.509
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. CAMPO GRANDE

* &

V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

TESOURO

RECURSOS PROPRIOS

INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.0.0.0.00.0.0.00.00
1.1.0.0.00.0.0.00.00
1.1.1.0.00.0.0.00.00
1.1.1.2.00.0.0.00.00
1.1.1.2.50.0.0.00.00
1.1.1.2.50.0.1.00.00
1.1.1.2.50.0.2.00.00

1.1.1.2.50.0.3.00.00
1.1.1.2.50.0.4.00.00

1.1.1.2.53.0.0.00.00

1.1.1.2.53.0.1.00.00

1.1.1.3.00.0.0.00.00
1.1.1.3.03.0.0.00.00
1.1.1.3.03.1.0.00.00
1.1.1.3.03.1.1.00.00
1.1.1.3.03.4.0.00.00
1.1.1.3.03.4.1.00.00
1.1.1.4.00.0.0.00.00
1.1.1.4.51.0.0.00.00
1.1.1.4.51.0.1.00.00

Receitas Correntes

Impostos, Taxas e Contribuictes de Melhoria

Impostos

Impostos sobre o Patrimdnio

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros
de Mora

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa -
Multas e Juros de Mora Divida Ativa

Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos' de Bens Imdveis e de Direitos
Reais sobre Imoveis

Impostos sobre Transmisséo "Inter Vivos' de Bens Imoveis e de Direitos
Reais sobre Iméveis - Principal

Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal
Impostos sobre a Producdo e Circulagdo de Mercadorias e Servicos
Impostos sobre Servicos

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal

2.261.541.994
1.308.211.000
1.246.881.000
635.629.000
557.675.000
406.545.000
1.530.000

146.000.000
3.600.000

77.954.000

77.954.000

207.625.000
207.625.000
205.348.000
205.348.000

2.277.000

2.277.000
396.912.000
396.912.000
369.739.000

58.944.000
80.000

750.195.879
4.280.000

3.070.681.873
1.312.571.000
1.246.881.000
635.629.000
557.675.000
406.545.000
1.530.000

146.000.000
3.600.000

77.954.000

77.954.000

207.625.000
207.625.000
205.348.000
205.348.000

2.277.000

2.277.000
396.912.000
396.912.000
369.739.000



il
sy

. CAMPO GRANDE

* &

V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.1.1.4.51.0.2.00.00

1.1.1.4.51.0.3.00.00
1.1.1.4.51.0.4.00.00

1.1.1.9.00.0.0.00.00
1.1.1.9.99.0.0.00.00
1.1.1.9.99.0.2.00.00
1.1.1.9.99.0.2.01.00
1.1.1.9.99.0.3.00.00
1.1.1.9.99.0.3.01.00

1.1.1.9.99.0.3.02.00
1.1.1.9.99.0.3.03.00
1.1.1.9.99.0.4.00.00
1.1.2.0.00.0.0.00.00
1.1.2.1.00.0.0.00.00
1.1.2.1.01.0.0.00.00
1.1.2.1.01.0.1.00.00
1.1.2.1.01.2.0.00.00
1.1.2.1.01.2.1.00.00
1.1.2.1.01.3.0.00.00
1.1.2.1.01.3.1.00.00
1.1.2.1.01.4.0.00.00
1.1.2.1.01.4.1.00.00

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de
Mora

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa

Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de
Mora- DividaAtiva

Outros Impostos

QOutros Impostos

Outros Impostos - Multas e Juros de Mora

Outros Impostos - Multas e Juros de Mora - Multas e Juros e outros Tributos
Outros Impostos - Divida Ativa

Outros Impostos - Divida Ativa - Receita da Divida Ativa de Outros
Tributos

Outros Impostos - Divida Ativa - Receita Divida Ativa Arrendamento Soter
Outros Impostos - Divida Ativa - Outras Rec.Div.AtivaNao Tributaria
Outros Impostos - Divida Ativa - Multas e Juros de Mora- Divida Ativa
Taxas

Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia

Taxas de Inspe¢do, Controle e Fiscalizacdo

TaxaLicenca p/Func. Est. Com., Ind. e Prest. Serv - Principal

Taxa de Publicidade Comercial

Taxa de Publicidade Comercial - Principal

Taxa Funcion. Estab. Horario Especial

Taxa Funcion. Estab. Horario Especial - Principal

Taxa Licenca para Execucao de Obras

Taxa Licenca para Execucao de Obras - Principal

3.678.000

21.900.000
1.595.000

6.715.000
6.715.000
155.000
155.000
6.325.000
5.385.000

40.000
900.000
235.000

59.187.000
17.106.000
16.744.000
7.200.000
4.697.000
4.697.000
360.000
360.000
3.810.000
3.810.000

80.000
80.000
80.000
80.000

4.280.000
4.280.000

3.678.000

21.900.000
1.595.000

6.715.000
6.715.000
155.000
155.000
6.325.000
5.385.000

40.000
900.000
235.000

63.547.000
21.466.000
16.824.000
7.280.000
4.697.000
4.697.000
360.000
360.000
3.810.000
3.810.000
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. CAMPO GRANDE

* &

V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.1.2.1.01.5.0.00.00
1.1.2.1.01.5.1.00.00
1.1.2.1.01.6.0.00.00
1.1.2.1.01.6.1.00.00
1.1.2.1.04.0.0.00.00
1.1.2.1.04.1.0.00.00
1.1.2.1.04.1.1.00.00
1.1.2.1.50.0.0.00.00
1.1.2.1.50.1.0.00.00
1.1.2.1.50.1.1.00.00
1.1.2.2.00.0.0.00.00
1.1.2.2.01.0.0.00.00
1.1.2.2.01.1.0.00.00
1.1.2.2.01.1.1.00.00
1.1.2.2.02.0.0.00.00
1.1.2.2.02.0.1.00.00
1.1.2.2.02.0.1.01.00
1.1.2.2.02.0.1.02.00
1.1.3.0.00.0.0.00.00
1.1.3.1.00.0.0.00.00
1.1.3.1.53.0.0.00.00
1.1.3.1.53.0.1.00.00

Taxa Utilizacao Areade Dominio Publico

Taxa Utilizacao Areade Dominio Publico - Principal
Taxa de Resgate de Animais

Taxa de Resgate de Animais - Principal

Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental

Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental

Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental - Principal
Taxade Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria

Taxade Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria

Taxade Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Principal
Taxas pela Prestagéo de Servicos

Taxas pela Prestagéo de Servicos em Geral

Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral

Taxas pela Prestacdo de Servigos em Gera - Principal
Emolumentos e Custas Judiciais

Emolumentos e Custas Judiciais - Principal
Emolumentos e Custas - IPTU

Emolumentos e Custas Processuais Administrativas
Contribui¢cdo de Melhoria

Contribui¢do de Melhoria

Contribuic@o de Melhoria para Pavimentag&o e Obras Complementares

Contribuicdo de Melhoria para Pavimentag&o e Obras Complementares -
Principal

577.000
577.000
100.000
100.000

362.000
362.000
362.000
42.081.000
40.237.000
40.237.000
40.237.000
1.844.000
1.844.000
31.000
1.813.000
2.143.000
2.143.000
2.143.000
36.000

4.280.000
4.280.000
4.280.000

577.000
577.000
100.000
100.000
4.280.000
4.280.000
4.280.000
362.000
362.000
362.000
42.081.000
40.237.000
40.237.000
40.237.000
1.844.000
1.844.000
31.000
1.813.000
2.143.000
2.143.000
2.143.000
36.000



il
sy

. CAMPO GRANDE

* &

V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

R$ 1,00
FISCAL

1.1.3.1.53.0.2.00.00

1.1.3.1.53.0.3.00.00

1.1.3.1.53.0.4.00.00

1.2.0.0.00.0.0.00.00
1.2.4.0.00.0.0.00.00
1.2.4.1.00.0.0.00.00
1.2.4.1.50.0.0.00.00
1.2.4.1.50.0.1.00.00
1.3.0.0.00.0.0.00.00
1.3.1.0.00.0.0.00.00
1.3.1.1.00.0.0.00.00
1.3.1.1.01.0.0.00.00
1.3.1.1.01.1.0.00.00
1.3.1.1.01.1.1.00.00
1.3.1.1.01.1.1.02.00

1.3.1.1.01.1.2.00.00

1.3.1.1.02.0.0.00.00

1.3.1.1.02.0.1.00.00

Contribuicdo de Melhoria para Pavimentag&o e Obras Complementares -
Multas e Juros de Mora

Contribui¢éo de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares -
DividaAtiva

Contribuicdo de Melhoria para Pavimentag&o e Obras Complementares -
DividaAtiva- Multas e Jurosde Mora- DividaAtiva

Contribuices

Contribuig8o para o Custeio do Servico de lluminagdo Piblica
Contribuic8o para o Custeio do Servico de Iluminagéo Publica
Contribuic8o para o Custeio do Servico de lluminagéo Pablica
Contribuigéo para o Custeio do Servico de lluminagéo Publica - Principal
Receita Patrimonial

Exploracéo do Patriménio Imobilidrio do Estado

Exploracdo do Patriménio Imobiliério do Estado

Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupacéo
Aluguéis e Arrendamentos

Aluguéis e Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis - Principal

Aluguéis e Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis - Principal -
Arrendamentos do Soter

Aluguéis e Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis - Multas e Juros
deMora

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Imoveis Publicos

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Im6veis Pablicos - Principal

5.000

1.887.000

215.000

9.582.000
1.810.000
1.810.000
210.000
210.000
200.000
200.000

10.000

1.600.000

1.600.000

- 103.443.000

- 103.443.000

- 103.443.000

- 103.443.000

- 103.443.000
17.853.000 2.471.508
6.856.000 -
6.856.000 -
6.856.000 -
6.856.000 -

5.000

1.887.000

215.000

103.443.000
103.443.000
103.443.000
103.443.000
103.443.000
29.906.508
8.666.000
8.666.000
210.000
210.000
200.000
200.000

10.000

8.456.000

8.456.000



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

OUTROS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.3.1.1.02.0.1.01.00

1.3.1.1.02.0.1.02.00

1.3.2.0.00.0.0.00.00
1.3.2.1.00.0.0.00.00
1.3.2.1.01.0.0.00.00
1.3.2.1.01.0.1.00.00
1.3.2.1.01.0.1.03.00

1.3.21.01.0.1.07.00

1.3.2.1.01.0.1.08.00

1.3.2.1.01.0.1.09.00

1.3.2.1.01.0.1.17.00

1.3.21.01.0.1.18.00

1.3.2.1.01.0.1.19.00

1.3.21.01.0.1.24.00
1.3.21.01.0.1.25.00
1.3.2.1.01.0.1.30.00

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Im6veis Pablicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/Regulacao Serv. de Aguae
Esgoto

Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens
Im6veis Pablicos - Principal - Concessao de Servicos Funerarios

Vaores Mobiliarios

Juros e Correces Monetarias

Remuneracdo de Depdsitos Bancéarios

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal
Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc.-FUNDEB

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos BID -
VIVA CAMPO GRANDE 2

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Corredor de Transp.Coletivo

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos da Op.
Urbana Consorciada - LC 156

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principa - Rendimentos do EIV -
REGIAO LAGOA

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do EIV -
REGIAO IMBIRUSSU

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos Op.
Urbana Consorciada Praca das Aguas

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do FMMA
Remuneracdo de Depdésitos Bancarios - Principal - Rendimentos do FUNAF

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos do PNAFM

TESOURO

1.600.000

5.322.000
5.322.000
5.322.000
5.322.000

50.000

INDIRETAS

6.456.000

400.000

188.000
188.000
188.000
188.000

RECURSOS

2.471.508
2.471.508
2.471.508
2.471.508

250.006

40.000

6.000

10.000

206.000

5.000

5.000

70.000

150.000

8.056.000

400.000

7.981.508
7.981.508
7.981.508
7.981.508

250.006

40.000

6.000

10.000

206.000

5.000

5.000

70.000
50.000
150.000



ey

Bty

: V_J DEMONSTRATIVO DA RECEITA s
FISCAL
% RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS

EsFELIFICAGhD TESOURO INDIRETAS RECURSOS

1.3.21.01.0.1.31.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do 44.000 - - 44.000
PRODEQ

1.3.2.1.01.0.1.32.00 Remuneragdo de Depositos Bancarios - Principal - Rendimentos Rec. 90.000 - - 90.000
Aguas Guariroba

1.3.2.1.01.0.1.34.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de - - 30.000 30.000
Alienacao de Bens

1.3.2.1.01.0.1.35.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos da CIDE - - 10.000 10.000

1.3.2.1.01.0.1.36.00 Remuneracdo de Depositos Bancérios - Principal - Rendimentos do - - 30.000 30.000
FUNDERSUL

1.3.2.1.01.0.1.37.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos da COSIP - - 450.000 450.000

1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos de - - 846.765 846.765
Convenios

1.3.2.1.01.0.1.39.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancéarios - Principal - Rendimentos do Salario- - - 25.737 25.737
Educacao

1.3.2.1.01.0.1.40.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Outras Remun. - - 289.000 289.000
Depositos Banc. Rec. Vinculados

1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancéarios - Principal - Remuneracao Outros 5.138.000 188.000 48.000 5.374.000
Dep.Rec.nao Vinculados

1.3.3.0.00.0.0.00.00 2.450.000 10.809.000 - 13.259.000

1.3.3.9.00.0.0.00.00 Demais Delegactes de Servigos Publicos 2.450.000 10.809.000 - 13.259.000

1.3.3.9.99.0.0.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos 2.450.000 10.809.000 - 13.259.000

1.3.3.9.99.0.1.00.00 Outras Delegagdes de Servicos Publicos - Principal 2.450.000 10.809.000 - 13.259.000

1.3.3.9.99.0.1.01.00 Outras DelegacGes de Servigos Pablicos - Principal - Outorga Onerosa do 2.300.000 419.000 - 2.719.000
Direito de Construir

1.3.3.9.99.0.1.02.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Demais Receitas de - 9.950.000 - 9.950.000
Concessoes e Permissoes

1.3.3.9.99.0.1.03.00 Outras Delegagdes de Servicos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/ - 160.000 - 160.000

Regulacao Serv. Transp. Coletivo



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

OUTROS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.3.3.9.99.0.1.04.00

1.3.3.9.99.0.1.05.00

1.5.0.0.00.0.0.00.00
1.5.1.0.00.0.0.00.00
1.5.1.1.00.0.0.00.00
1.5.1.1.01.0.0.00.00
15.1.1.01.0.1.00.00
1.6.0.0.00.0.0.00.00
1.6.1.0.00.0.0.00.00
1.6.1.1.00.0.0.00.00
1.6.1.1.01.0.0.00.00
1.6.1.1.01.1.0.00.00
1.6.1.1.01.1.1.00.00
1.6.1.1.01.1.1.01.00

1.7.0.0.00.0.0.00.00
1.7.1.0.00.0.0.00.00
1.7.1.1.00.0.0.00.00
1.7.1.1.51.0.0.00.00
1.7.1.1.51.0.1.00.00

1.7.1.1.52.0.0.00.00
1.7.1.1.52.0.1.00.00

Outras Delegagdes de Servicos Publicos - Principal - Receita Outorga
Servico de Transporte Coletivo

Outras Delegagbes de Servigos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/

REgulacao do Terminal Rodoviario

Receita Industrial

Receita Industrial

Receita Industrial

Receita Industria

Receita Industrial - Principal

Receita de Servicos

Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal

Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal -
Serv.Comerc.Livros,Periodicos,Mat.Escol.e Public.

Transferéncias Correntes

Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Uni&o
Cota-Parte do Fundo de Participago dos Municipios - FPM

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - CotaMensdl -
Principal

Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural
Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -Principal

TESOURO

150.000

60.000
60.000
60.000
60.000
60.000
60.000
60.000

898.749.016
199.206.000
189.564.000
177.500.000
177.500.000

12.064.000
12.064.000

INDIRETAS

250.000

30.000

5.000
5.000
5.000
5.000
5.000

RECURSOS

637.602.371
52.884.000

250.000

180.000

5.000
5.000
5.000
5.000
5.000
60.000
60.000
60.000
60.000
60.000
60.000
60.000

1.536.351.387
252.090.000
189.564.000
177.500.000
177.500.000

12.064.000
12.064.000



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS PROPRIOS OUTROS

R$ 1,00
FISCAL

1.7.1.4.00.0.0.00.00

1.7.1.4.50.0.0.00.00
1.7.1.4.50.0.1.00.00
1.7.1.4.52.0.0.00.00

1.7.1.4.52.0.1.00.00

1.7.1.4.53.0.0.00.00

1.7.1.4.53.0.1.00.00

1.7.1.4.99.0.0.00.00

1.7.1.4.99.0.1.00.00

1.7.1.7.00.0.0.00.00
1.7.1.7.01.0.0.00.00
1.7.1.7.01.0.1.00.00
1.7.1.9.00.0.0.00.00
1.7.1.9.58.0.0.00.00
1.7.1.9.58.0.1.00.00

1.7.1.9.99.0.0.00.00
1.7.1.9.99.0.1.00.00
1.7.1.9.99.0.1.02.00

Transferéncias de Recursos do Fundo Naciona do Desenvolvimento da
Educacéo - FNDE

Transferéncias do Salério-Educacdo
Transferéncias do Salério-Educacdo - Principal

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar -
PNAE

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar -
PNAE - Principal

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
Escolar - PNATE

Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do
Escolar - PNATE - Principal

Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da
Educacdo - FNDE

Outras Transferéncias Diretas do Fundo Naciona do Desenvolvimento da
Educacdo - FNDE - Principal

Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - Principal
Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades
Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020

Transferéncia Obrigatoria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020 -
Principal

Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal

Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal
- Demais transferéncias da Uni&o

TESOURO

9.642.000
5.742.000
5.742.000

3.900.000
3.900.000
3.900.000

INDIRETAS RECURSOS

- 44.414.000

- 29.800.000
- 29.800.000
- 12.020.000

- 12.020.000

- 394.000

- 394.000

- 2.200.000

- 2.200.000

- 8.470.000
- 8.470.000
- 8.470.000

44.414.000

29.800.000
29.800.000
12.020.000

12.020.000

394.000

394.000

2.200.000

2.200.000

8.470.000
8.470.000
8.470.000
9.642.000
5.742.000
5.742.000

3.900.000
3.900.000
3.900.000
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. CAMPO GRANDE
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V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA
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ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.7.2.0.00.0.0.00.00
1.7.2.1.00.0.0.00.00
1.7.2.1.50.0.0.00.00
1.7.2.1.50.1.0.00.00
1.7.2.1.50.1.1.00.00
1.7.2.1.51.0.0.00.00
1.7.2.1.51.1.0.00.00
1.7.2.1.51.1.1.00.00
1.7.2.1.52.0.0.00.00
1.7.2.1.52.0.1.00.00
1.7.2.1.53.0.0.00.00
1.7.2.1.53.0.1.00.00

1.7.2.4.00.0.0.00.00
1.7.2.4.01.0.0.00.00
1.7.2.4.01.0.1.00.00

1.7.2.9.00.0.0.00.00
1.7.2.9.99.0.0.00.00
1.7.2.9.99.0.1.00.00
1.7.2.9.99.0.1.02.00

1.7.4.0.00.0.0.00.00
1.7.4.1.00.0.0.00.00
1.7.4.1.01.0.0.00.00

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Participacéo na Receita dos Estados e Distrito Federal

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS

Cota-Parte do ICMS - Principal

Cota-Parte do IPVA

Cota-Parte do IPVA - Principa

Cota-Parte do IPI - Municipios

Cota-Parte do |PI - Municipios - Principal

Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econdmico
Cota-Parte da Contribuicdo de Intervencéo no Dominio Econdmico -
Principal

Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades -
Principal

Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal

Outras Transferéncias dos Estados e DF

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferencias do
FUNDERSUL-Le&i n.3140/2005

Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de | nstitui¢bes Privadas
Transferéncias de Ingtitui¢des Privadas

699.543.016
699.543.016
496.880.016
496.880.016
496.880.016
197.500.000
197.500.000
197.500.000

5.163.000

5.163.000

32.698.000
1.985.000

1.985.000
1.985.000

2.500.000
2.500.000
2.500.000

28.213.000
28.213.000
28.213.000
28.213.000

6.840.000
6.840.000
6.840.000

732.241.016
701.528.016
496.880.016
496.880.016
496.880.016
197.500.000
197.500.000
197.500.000
5.163.000
5.163.000
1.985.000
1.985.000

2.500.000
2.500.000
2.500.000

28.213.000
28.213.000
28.213.000
28.213.000

6.840.000
6.840.000
6.840.000



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

OUTROS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.7.4.1.01.0.1.00.00
1.7.5.0.00.0.0.00.00
1.7.5.1.00.0.0.00.00

1.7.5.1.50.0.0.00.00

1.7.5.1.50.0.1.00.00

1.7.5.1.50.0.1.01.00

1.7.5.1.50.0.1.02.00

1.9.0.0.00.0.0.00.00
1.9.1.0.00.0.0.00.00
1.9.1.1.00.0.0.00.00
1.9.1.1.01.0.0.00.00
1.9.1.1.01.0.1.00.00
1.9.1.1.09.0.0.00.00
1.9.1.1.09.0.1.00.00
1.9.1.1.09.0.1.01.00

1.9.1.1.09.0.1.02.00

Transferéncias de I nstitui¢des Privadas - Principal
Transferéncias de Outras | nstitui¢des Publicas

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB - Transferencias Recursos do FUNDEB - Uniao

Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB - Transferencias Recursos do FUNDEB - Estado

Outras Receitas Correntes

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais
Multas Previstas em Legislacdo Especifica

Multas Previstas em L egislacéo Especifica- Principal
Multas e Juros Previstos em Contratos

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos
em Contrato

Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos
em Contratos

TESOURO

44.939.978
247.000
247.000

247.000
247.000
57.000

190.000

INDIRETAS

41.006.000
38.951.000
38.951.000
38.226.000
38.226.000
725.000
725.000
725.000

RECURSOS

6.840.000
545.180.371
545.180.371

545.180.371

545.180.371

105.000.000

440.180.371

2.399.000

6.840.000
545.180.371
545.180.371

545.180.371

545.180.371

105.000.000

440.180.371

88.344.978
39.198.000
39.198.000
38.226.000
38.226.000
972.000
972.000
782.000

190.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00
, DEMONSTRATIVO DA RECEITA FISCAL

x RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS

ESPECIFICAGAO TESOURO INDIRETAS RECURSOS

1.9.2.0.00.0.0.00.00 IndenizagOes, Restituicles e Ressarcimentos 5.905.000 1.000 13.000 5.919.000

1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes 5.905.000 1.000 13.000 5.919.000

1.9.2.2.99.0.0.00.00 Ouitras Restituicdes 5.905.000 1.000 13.000 5.919.000

1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicdes 5.905.000 1.000 13.000 5.919.000

1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restituigdes - Principal 5.905.000 1.000 13.000 5.919.000

1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restitui¢des - Principa - Demais Restitui¢les 5.905.000 1.000 13.000 5.919.000

1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes 38.787.978 2.054.000 2.386.000 43.227.978

1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes 38.787.978 2.054.000 2.386.000 43.227.978

1.9.9.9.99.0.0.00.00 Ouitras Receitas 38.787.978 2.054.000 2.386.000 43.227.978

1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Ndo Projetadas pela RFB - Primérias 38.787.978 2.054.000 2.386.000 43.227.978

1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Ndo Projetadas pela RFB - Primérias - 38.787.978 2.054.000 2.386.000 43.227.978
Principal

1.9.9.9.99.2.1.01.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 690.000 690.000
Principal - Receitas da Op. Urbana Consorciada - LC 156

1.9.9.9.99.2.1.02.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - - 205.000 205.000
Principal - EIV - REGIAO CENTRO

1.9.9.9.99.2.1.03.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 196.000 196.000
Principal - EIV - REGIAO SEGREDO

1.9.9.9.99.2.1.04.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - - 194.000 194.000
Principal - EIV - REGIAO PROSA

1.9.9.9.99.2.1.05.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 201.000 201.000
Principal - EIV - REGIAO BANDEIRA

1.9.9.9.99.2.1.06.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - - 206.000 206.000
Principal - EIV - REGIAO ANHANDUIZINHO

1.9.9.9.99.2.1.07.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 201.000 201.000

Principal - EIV - REGIAO IMBIRUSSU
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V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA
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ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
FISCAL

1.9.9.9.99.2.1.08.00

1.9.9.9.99.2.1.09.00

1.9.9.9.99.2.1.10.00

1.9.9.9.99.2.1.11.00

1.9.9.9.99.2.1.12.00

1.9.9.9.99.2.1.14.00

2.0.0.0.00.0.0.00.00
2.1.0.0.00.0.0.00.00
2.1.1.0.00.0.0.00.00
2.1.1.2.00.0.0.00.00
2.1.1.2.54.0.0.00.00

2.1.1.2.54.0.1.00.00

2.1.1.2.54.0.1.01.00

2.1.1.2.54.0.1.02.00

2.1.1.9.00.0.0.00.00
2.1.1.9.99.0.0.00.00
2.1.1.9.99.0.1.00.00

Outras Receitas N&o Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias -
Principal - Receitas de Mercados e Feiras

Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias -
Principal - Receitas de Cemiterios

Outras Receitas N&o Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias -
Principal - Receitas de Funerarias

Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias -
Principal - Rec. Progr. Apoio Desenv. Qualif. Profis.-PRODEQ

Outras Receitas N&o Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias -
Principal - Demais Receitas

Outras Receitas N&o Arrecadadas e Ndo Projetadas pela RFB - Primarias -
Principal - Receita Contratual da Agua de Guariroba

Receitas de Capital

Operacdes de Crédito

Operacdes de Crédito - Mercado Interno

Operacdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno

Operacdes de Crédito Internas para Programas de Modernizacéo da
Administracdo Publica

Operacdes de Crédito Internas para Programas de M odernizagéo da
Administracdo Publica - Principal

Operacdes de Crédito Internas para Programas de Modernizacéo da
Administragdo Plblica - Principal - Operacoes de Credito BNDES/PMAT 2

Operacdes de Crédito Internas para Programas de M odernizagéo da
Administracdo Publica - Principal - Operacoes de Creditos PNAFM

Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Outras OperacOes de Crédito - Mercado Interno
Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal

6.000

50.000

900.000

31.821.000

1.077.978

4.933.000

1.860.000

2.054.000

28.000.000

493.000

374.299.000
265.868.000
193.345.000
17.313.000
17.313.000

17.313.000

6.000

17.307.000

176.032.000
176.032.000
176.032.000

6.000

50.000

900.000

31.821.000

3.624.978

4.933.000

404.159.000
265.868.000
193.345.000
17.313.000
17.313.000

17.313.000

6.000

17.307.000

176.032.000
176.032.000
176.032.000
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2.1.1.9.99.0.1.01.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de - - 3.295.000 3.295.000
Credito CEF/FINANCIAMENTO - LAGOA

2.1.1.9.99.0.1.02.00 Outras OperacOes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de - - 12.120.000 12.120.000
Credito CEF/PRO-TRANSPORTE

2.1.1.9.99.0.1.03.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de - - 18.898.000 18.898.000
Credito CEF/PAC 2

2.1.1.9.99.0.1.04.00 Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacfes de - - 29.919.000 29.919.000
Crédito PAC 2 - CORREDOR DE TRANSPORTE COLETIVO

2.1.1.9.99.0.1.05.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacfes de - - 5.276.000 5.276.000
Crédito CEF / FINISA

2.1.1.9.99.0.1.06.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacfes de - - 73.730.000 73.730.000
Crédito CEF/ FINISA 2

2.1.1.9.99.0.1.07.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Outras - - 32.794.000 32.794.000
Operacoes de Credito Internas

2.1.2.0.00.0.0.00.00 Operagdes de Crédito - Mercado Externo - - 72.523.000 72.523.000

2.1.2.9.00.0.0.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo - - 72.523.000 72.523.000

2.1.2.9.99.0.0.00.00 Outras Operagdes de Crédito - Mercado Externo - - 72.523.000 72.523.000

2.1.2.9.99.0.1.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo - Principal - - 72.523.000 72.523.000

2.2.0.0.00.0.0.00.00 Alienacéo de Bens - - 3.970.000 3.970.000

2.2.2.0.00.0.0.00.00 Alienacéo de Bens Imoveis - - 3.970.000 3.970.000

2.2.2.1.00.0.0.00.00 Alienac&o de Bens Imoveis - - 3.970.000 3.970.000

2.2.2.1.01.0.0.00.00 Alienag&o de Bens Imoveis - - 3.970.000 3.970.000

2.2.2.1.01.0.1.00.00 Alienac&o de BensImoveis - Principal - - 3.970.000 3.970.000

2.2.2.1.01.0.1.01.00 Alienac&o de BensImoveis - Principal - Alienacao do Soter - - 50.000 50.000

2.2.2.1.01.0.1.02.00 Alienagéo de BensImoveis- Principal - Outras Alienacoes - - 3.920.000 3.920.000

2.3.0.0.00.0.0.00.00 Amortizac&o de Empréstimos 1.860.000 28.000.000 - 29.860.000
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R$ 1,00
FISCAL

2.3.1.0.00.0.0.00.00
2.3.1.1.00.0.0.00.00
2.3.1.1.07.0.0.00.00
2.3.1.1.07.1.0.00.00
2.3.1.1.07.1.1.00.00

2.3.1.1.07.1.1.01.00

2.4.0.0.00.0.0.00.00
2.4.1.0.00.0.0.00.00
2.4.1.4.00.0.0.00.00
2.4.1.4.51.0.0.00.00
2.4.1.4.51.0.1.00.00
2.4.1.9.00.0.0.00.00
2.4.1.9.99.0.0.00.00
2.4.1.9.99.0.1.00.00
2.4.2.0.00.0.0.00.00
2.4.2.9.00.0.0.00.00
2.4.2.9.99.0.0.00.00
2.4.2.9.99.0.1.00.00
9.0.0.0.00.0.0.00.00
9.7.0.0.00.0.0.00.00
9.7.1.0.00.0.0.00.00
9.7.1.1.00.0.0.00.00

Amortizagdo de Empréstimos
Amortizagdo de Empréstimos
Amortizacdo de Financiamentos
Amortizagdo de Financiamentos em Geral

Amortizagdo de Financiamentos em Geral - Amortizacao de
Financiamentos - Principal

Amortizagao de Financiamentos em Geral - Amortizacao de
Financiamentos - Principal - Amortizacao de Financiamentos

Transferéncias de Capital

Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades

Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educac&o
Transferéncias de Convénios da Unido destinadas a Programas de Educac&o
Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades

Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades

Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal

Deducdo de Receitas Correntes

Deducéo de Transferéncias Correntes

Deducéo de Transferéncias da Unido e de suas Entidades

Deducdo de Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Uniéo

TESOURO

1.860.000
1.860.000
1.860.000
1.860.000
1.860.000

1.860.000

-185.221.400
-185.221.400
-45.312.800
-45.312.800

INDIRETAS

28.000.000
28.000.000
28.000.000
28.000.000
28.000.000

28.000.000

RECURSOS

104.461.000
85.661.000
8.100.000
8.100.000
8.100.000
77.561.000
77.561.000
77.561.000
18.800.000
18.800.000
18.800.000
18.800.000

29.860.000
29.860.000
29.860.000
29.860.000
29.860.000

29.860.000

104.461.000
85.661.000
8.100.000
8.100.000
8.100.000
77.561.000
77.561.000
77.561.000
18.800.000
18.800.000
18.800.000
18.800.000
-185.221.400
-185.221.400
-45.312.800
-45.312.800
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9.7.1.1.51.0.0.00.00 Deducgo de Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM -34.000.000 - - -34.000.000

9.7.1.1.51.1.0.00.00 Deducéo de Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota -34.000.000 - - -34.000.000
Mensa

9.7.1.1.51.1.1.00.00 Deducéo de Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota -34.000.000 - - -34.000.000
Mensal - Principal

9.7.1.1.52.0.0.00.00 Deducgo de Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -11.312.800 - - -11.312.800

9.7.1.1.52.0.1.00.00 Deducéo de Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - -11.312.800 - - -11.312.800
Principal

9.7.2.0.00.0.0.00.00 Deducéo de Transferéncias dos Estados e do Distrito Federa e de suas -139.908.600 - - -139.908.600
Entidades

9.7.2.1.00.0.0.00.00 Deducdo de Participacdo na Receita dos Estados e Distrito Federa -139.908.600 - - -139.908.600

9.7.2.1.50.0.0.00.00 Dedugfo de Cota-Parte do ICMS -99.376.000 - - -99.376.000

9.7.2.1.50.0.1.00.00 Deducéo de Cota-Parte do ICMS - Principal -99.376.000 - - -99.376.000

9.7.2.1.51.0.0.00.00 Dedugéo de Cota-Parte do IPVA -39.500.000 - - -39.500.000

9.7.2.1.51.0.1.00.00 Dedugéo de Cota-Parte do IPVA - Principal -39.500.000 - - -39.500.000

9.7.2.1.52.0.0.00.00 Deducéo de Cota-Parte do IPI - Municipios -1.032.600 - - -1.032.600

9.7.2.1.52.0.1.00.00 Deducéo de Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal -1.032.600 - - -1.032.600

9.9.9.9.99.9.9.99.99 TOTAL 2.078.180.594 86.944.000 1.124.494.879 3.289.619.473
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ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
SEGURIDADE

1.0.0.0.00.0.0.00.00
1.2.0.0.00.0.0.00.00
1.2.1.0.00.0.0.00.00
1.2.1.5.00.0.0.00.00

1.2.1.5.01.0.0.00.00
1.2.1.5.01.1.0.00.00
1.2.1.5.01.1.1.00.00
1.21.5.01.1.1.01.00
1.21.5.01.1.1.02.00
1.2.1.5.01.1.1.03.00
1.2.1.5.01.2.0.00.00
1.2.1.5.01.2.1.00.00
1.2.1.5.01.2.1.01.00
1.2.1.5.01.3.0.00.00
1.2.1.5.01.3.1.00.00
1.2.1.5.01.3.1.01.00
1.2.1.5.01.4.0.00.00
1.2.1.5.01.4.1.00.00

1.2.1.5.01.4.1.01.00

1.2.1.5.50.0.0.00.00
1.2.1.5.50.2.0.00.00
1.2.1.5.50.2.1.00.00

RECURSOS DO

TESOURO

Receitas Correntes 50.000
Contribuices -

Contribuicdes Sociais -
Contribuices para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Protegdo -
Socid

Contribui¢éo do Servidor Civil -
Contribuic&o do Servidor Civil Ativo -
Contribui¢&o do Servidor Civil Ativo - Principal -
Contribuicao de Servidor em Exercicio -
Contribuicao de Servidor Cedido -
Contribuicao de Segurado Licenciado -
Contribuicdo do Servidor Civil Inativo -
Contribui¢éo do Servidor Civil Inativo - Principal -
Contribui¢go do Servidor Civil Inativo - Principal -
Contribui¢go do Servidor Civil - Pensionistas -
Contribui¢go do Servidor Civil - Pensionistas - Principal -
Contribui¢go do Servidor Civil - Pensionistas - Principal -
Contribui¢go Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo -

Contribuicdo Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo - -
Principal

Contribui¢go Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo - -
Principal - Contribui¢&o sobre Precatérios

Contribuig&o Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensionistas -
Contribuiggo Patronal - Servidor Civil - Pensionistas -

Contribuiggo Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal -

289.974.547
261.591.000
261.591.000
202.991.000

202.931.000
201.471.000
201.471.000
201.261.000
70.000
140.000
20.000
20.000
20.000
1.300.000
1.300.000
1.300.000
140.000
140.000

140.000

60.000
60.000
60.000

889.975.748

1.180.000.295
261.591.000
261.591.000
202.991.000

202.931.000
201.471.000
201.471.000
201.261.000
70.000
140.000
20.000
20.000
20.000
1.300.000
1.300.000
1.300.000
140.000
140.000

140.000

60.000
60.000
60.000
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R$ 1,00
SEGURIDADE

1.2.1.6.00.0.0.00.00
1.2.1.6.03.0.0.00.00
1.2.1.6.03.1.0.00.00
1.2.1.6.03.1.1.00.00

1.2.1.6.03.1.1.01.00

1.2.1.6.03.1.1.02.00

1.2.1.6.03.1.1.03.00

1.2.1.6.03.1.1.04.00

1.2.1.6.03.1.1.05.00

1.2.1.6.03.1.1.06.00

1.2.1.6.03.1.1.07.00

1.3.0.0.00.0.0.00.00
1.3.2.0.00.0.0.00.00
1.3.2.1.00.0.0.00.00
1.3.2.1.01.0.0.00.00
1.3.2.1.01.0.1.00.00
1.3.21.01.0.1.02.00

1.3.2.1.01.0.1.04.00

Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica

Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis
Contribuicéo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis
Contribui¢8o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal

Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribui¢éo Servidores em Exercicio

Contribuig&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribui¢o do Servidor Aposentado

Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribuicdo Conjuge

Contribui¢8o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribuicdo Dependentes

Contribuicéo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribui¢cdo Agregados

Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribuico Pensionistas

Contribuig8o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis -
Principal - Contribuicéo do Servidor em Licenca

Receita Patrimonial

Valores Mobiliarios

Juros e Correcdes Monetérias

Remuneracdo de Depédsitos Bancérios

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal

Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos
SERVIMED

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc.-Fundo Saude

50.000
50.000
50.000
50.000
50.000

58.600.000
58.600.000
58.600.000
58.600.000

31.000.000

13.000.000

7.000.000

5.000.000

1.200.000

1.300.000

100.000

791.547
791.547
791.547
791.547
791.547

5.000

1.044.432
1.044.432
1.044.432
1.044.432
1.044.432

677.316

58.600.000
58.600.000
58.600.000
58.600.000

31.000.000

13.000.000

7.000.000

5.000.000

1.200.000

1.300.000

100.000

1.885.979
1.885.979
1.885.979
1.885.979
1.885.979

5.000

677.316



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

TESOURO

RECURSOS PROPRIOS

INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00
SEGURIDADE

1.3.2.1.01.0.1.06.00

1.3.2.1.01.0.1.38.00

1.3.21.01.0.1.41.00

1.6.0.0.00.0.0.00.00
1.6.3.0.00.0.0.00.00
1.6.3.1.00.0.0.00.00
1.6.3.1.51.0.0.00.00
1.6.3.1.51.0.1.00.00
1.7.0.0.00.0.0.00.00
1.7.1.0.00.0.0.00.00
1.7.1.3.00.0.0.00.00
1.7.1.3.50.0.0.00.00

1.7.1.3.50.1.0.00.00

1.7.1.3.50.1.1.00.00

1.7.1.3.50.2.0.00.00

1.7.1.3.50.2.1.00.00

1.7.1.3.50.3.0.00.00

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc. Saude

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de
Convenios

Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros
Dep.Rec.nao Vinculados

Receita de Servicos

Servicos de Registro, Andlise e Controle da Salide

Servicos de Registro, Andlise e Controle da Salide - Principal
Transferéncias Correntes

Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses
Fundo a Fundo - Bloco de Manutencdo das Aces e Servigos Piblicos de
Salide

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e Servicos
Pablicos de Salde - Atencdo Priméria

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos
Pdblicos de Salide - Atengéo Priméria- Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Acdes e Servigos
Pulblicos de Salide - Atengéo Especializada

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acdes e Servigos
Publicos de Salide - Atengéo Especializada - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Vigilanciaem Salde

18.000.000
18.000.000
18.000.000
18.000.000
18.000.000

30.405

160.711

176.000

882.878.316
800.049.970
794.049.970
645.765.238
169.682.805
169.682.805
436.615.295

436.615.295

32.308.138

866.952

160.711

176.000

18.000.000
18.000.000
18.000.000
18.000.000
18.000.000
882.878.316
800.049.970
794.049.970
645.765.238

169.682.805

169.682.805

436.615.295

436.615.295

32.308.138
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R$ 1,00

SEGURIDADE

1.7.1.3.50.3.1.00.00

1.7.1.3.50.4.0.00.00

1.7.1.3.50.4.1.00.00

1.7.1.3.50.5.0.00.00

1.7.1.3.50.5.1.00.00

1.7.1.3.50.9.0.00.00

1.7.1.3.50.9.1.00.00

1.7.1.3.51.0.0.00.00

1.7.1.3.51.1.0.00.00

1.7.1.3.51.1.1.00.00

1.7.1.3.51.2.0.00.00

1.7.1.3.51.2.1.00.00

1.7.1.3.51.3.0.00.00

1.7.1.3.51.3.1.00.00

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servigos
Pdblicos de Salide - Vigilancia em Salde - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos
Pulblicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servicos
Publicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos
Pulblicos de Salide - Gestdo do SUS

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acdes e Servigos
Pdblicos de Salide - Gestdo do SUS - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Aces e Servigos
Publicos de Salde - Outros Programas

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das Acdes e Servigos
Publicos de Salde - Outros Programas

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses
Fundo a Fundo - Bloco de Estruturagéo da Rede de Servicos Plblicos de
Saide

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Publicos de Salde - Atencdo Primaria

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de Servicos
Publicos de Salde - Atencdo Priméria - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Atengéo Especializada

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos
Publicos de Salde - Atencdo Especializada - Principal

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de Servicos
Publicos de Saide - Vigilanciaem Salde

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos
Pdblicos de Salide - Vigilancia em Salde - Principal

TESOURO

INDIRETAS

RECURSOS

32.308.138

5.400.000

5.400.000

60.000

60.000

1.699.000

1.699.000

148.284.732

16.076.187

16.076.187

124.664.679

124.664.679

5.110.359

5.110.359

32.308.138

5.400.000

5.400.000

60.000

60.000

1.699.000

1.699.000

148.284.732

16.076.187

16.076.187

124.664.679

124.664.679

5.110.359

5.110.359
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* &

CAMPO GRANDE

V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

R$ 1,00
SEGURIDADE

1.7.1.3.51.4.0.00.00

1.7.1.3.51.4.1.00.00

1.7.1.6.00.0.0.00.00

1.7.1.6.50.0.0.00.00

1.7.1.6.50.0.1.00.00

1.7.2.0.00.0.0.00.00
1.7.2.4.00.0.0.00.00
1.7.2.4.01.0.0.00.00
1.7.2.4.01.0.1.00.00

1.7.2.4.50.0.0.00.00

1.7.2.4.50.0.1.00.00

1.7.2.9.00.0.0.00.00
1.7.2.9.99.0.0.00.00
1.7.2.9.99.0.1.00.00
1.7.2.9.99.0.1.01.00
1.7.4.0.00.0.0.00.00
1.7.4.1.00.0.0.00.00
1.7.4.1.01.0.0.00.00
1.7.4.1.01.0.1.00.00

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos

Publicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagéo da Rede de Servicos

Publicos de Salde - Assisténcia Farmacéutica - Principal
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social -
FNAS - Principa

Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades
Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades -
Principal

Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de
Saide - SUS

Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de
Satde - SUS - Principal

Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal

Outras Transferéncias dos Estados e DF

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal

Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferenciasdo FIS

Transferéncias de Ingtitui¢des Privadas
Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de Institui¢des Privadas
Transferéncias de Instituigdes Privadas - Principal

- 2.433.507

- 2.433.507

- 6.000.000

- 6.000.000

- 6.000.000

- 56.183.000
- 24.383.000
- 4.383.000
- 4.383.000

- 20.000.000

- 20.000.000

- 31.800.000
- 31.800.000
- 31.800.000
- 31.800.000
- 26.645.346
- 26.645.346
- 26.645.346
- 26.645.346

2.433.507

2.433.507

6.000.000

6.000.000

6.000.000

56.183.000
24.383.000
4.383.000
4.383.000

20.000.000

20.000.000

31.800.000
31.800.000
31.800.000
31.800.000
26.645.346
26.645.346
26.645.346
26.645.346



ESPECIFICACAO

RECURSOS DO

RECURSOS PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022

OUTROS
RECURSOS

R$ 1,00
SEGURIDADE

1.9.0.0.00.0.0.00.00
1.9.2.0.00.0.0.00.00
1.9.2.2.00.0.0.00.00
1.9.2.2.03.0.0.00.00
1.9.2.2.03.0.1.00.00
1.9.2.2.99.0.0.00.00
1.9.2.2.99.1.0.00.00
1.9.2.2.99.1.1.00.00
1.9.2.2.99.1.1.01.00
1.9.2.2.99.1.1.02.00
1.9.2.2.99.1.1.03.00
1.9.9.0.00.0.0.00.00
1.9.9.9.00.0.0.00.00
1.9.9.9.01.0.0.00.00

1.9.9.9.01.0.2.00.00

1.9.9.9.99.0.0.00.00
1.9.9.9.99.2.0.00.00
1.9.9.9.99.2.1.00.00

1.9.9.9.99.2.1.12.00

1.9.9.9.99.2.1.13.00

Outras Receitas Correntes

Indenizacdes, Restituicdes e Ressarcimentos
Restituicdes

Restituicdo de Beneficios Previdenciérios
Restituicdo de Beneficios Previdenciérios - Principal
Outras Restituicdes

Outras Restituicdes

Outras Restitui¢des - Principal

Outras Restituicdes - Principal - Outras Restitui coes
Outras Restituicdes - Principal - Demais Restituicoes
Outras Restitui¢des - Principal - Demais Restitui¢des
Demais Receitas Correntes

Outras Receitas Correntes

Aportes Periddicos para Amortizaggo de Déficit Atuarial do Regimes
Proprios de Previdéncia e Sistema de Protegdo Socid

Aportes Periodicos para Amortizacgo de Déficit Atuarial do Regimes
Préprios de Previdéncia e Sistema de Protecdo Social - Aporte para
Amortizago Déficit Atuarial - Principal

Outras Receitas

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Ndo Projetadas pela RFB - Primérias
Outras Receitas Ndo Arrecadadas e Ndo Projetadas pela RFB - Primérias
Principal

Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Demais Receitas

Outras Receitas Ndo Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias
Principal - Receitas de Consignacoes - RPPS

TESOURO

INDIRETAS

9.592.000
1.182.000
1.182.000
1.000.000
1.000.000
182.000
182.000
182.000
150.000
32.000
8.410.000
8.410.000
8.000.000

8.000.000

410.000
410.000
410.000

10.000

400.000

6.053.000
219.000
219.000

219.000
219.000
219.000

219.000

5.834.000
5.834.000

5.834.000
5.834.000
5.834.000

5.834.000

15.645.000
1.401.000
1.401.000
1.000.000
1.000.000

401.000
401.000
401.000
150.000
219.000

32.000

14.244.000

14.244.000
8.000.000

8.000.000

6.244.000
6.244.000
6.244.000

5.844.000

400.000
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CAMPO GRANDE

V_J o~ DEMONSTRATIVO DA RECEITA

W

ESPECIFICACAO

RECURSOS DO
TESOURO

RECURSOS PROPRIOS
INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022

OUTROS
RECURSOS

R$ 1,00
SEGURIDADE

2.0.0.0.00.0.0.00.00
2.4.0.0.00.0.0.00.00
2.4.1.0.00.0.0.00.00
2.4.1.1.00.0.0.00.00
2.4.1.1.50.0.0.00.00

2.4.1.1.50.9.0.00.00

2.4.1.1.50.9.1.00.00

2.4.1.1.51.0.0.00.00

2.4.1.1.51.5.0.00.00

2.4.1.1.51.5.1.00.00

2.4.1.4.00.0.0.00.00
2.4.1.4.50.0.0.00.00

2.4.1.4.50.0.1.00.00

7.0.0.0.00.0.0.00.00
7.2.0.0.00.0.0.00.00
7.2.1.0.00.0.0.00.00
7.2.1.5.00.0.0.00.00

7.2.1.5.50.0.0.00.00

Receitas de Capital

Transferéncias de Capital

Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Fundo a
Fundo - Bloco de Manutencgéo das Acdes e Servicos Publicos de Salde

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das A¢des e Servicos
Pdblicos de Salide - Outros Programas

Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos
Publicos de Salde - Outros Programas - Principal

Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Fundo a
Fundo - Bloco de Estruturagéo da Rede de Servigos Publicos de Salide

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagcéo da Rede de Servicos
Publicos de Salde - Gestéo do SUS

Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos
Pdblicos de Salide - Gestdo do SUS - Principal

Transferéncias de Convénios da Unido e de suas Entidades

Transferéncias de Convénios da Uni&o para o Sistema Unico de Satide -
SUS

Transferéncias de Convénios da Uni&o para o Sistema Unico de Saide -
SUS - Principal

Receitas Correntes I ntraorcamentarias

Contribuic¢des I ntraor¢camentarias

Contribuicdes Sociais

Contribuicdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Protecdo
Social
Contribuig&o Patrona - Servidor Civil Inativo e Pensionistas

263.000.000
263.000.000
263.000.000
225.000.000

225.000.000

66.317.882
66.317.882
66.317.882
65.452.882
20.000.000

20.000.000

20.000.000

45.452.882

45.452.882

45.452.882

865.000
865.000

865.000

66.317.882
66.317.882
66.317.882
65.452.882
20.000.000

20.000.000

20.000.000

45.452.882

45.452.882

45.452.882

865.000
865.000

865.000

263.000.000
263.000.000
263.000.000
225.000.000

225.000.000



iy

: V_J DEMONSTRATIVO DA RECEITA v
g SEGURIDADE
% RECURSOSDO RECURSOSPROPRIOS OUTROS
==PELlP ChhD TESOURO INDIRETAS RECURSOS
7.2.1.5.50.5.0.00.00 Contribuic&o Patronal Servidor Civil Ativo - Especifico de Estados, DF e - 225.000.000 - 225.000.000
Municipios
7.2.1.5.50.5.1.00.00 Contribuig&o Patronal Servidor Civil Ativo - Especifico de Estados, DF e - 225.000.000 - 225.000.000
Municipios - Principal
7.2.1.6.00.0.0.00.00 Contribuicéo para Fundos de Assisténcia Médica - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.1.6.03.0.0.00.00 Contribuicg&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.1.6.03.1.0.00.00 Contribuig&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - 31.000.000 - 31.000.000
7.2.1.6.03.1.1.00.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 31.000.000 - 31.000.000
Principal
7.2.1.6.03.1.1.01.00 Contribui¢&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 31.000.000 - 31.000.000
Principal - Contribuig&o Patronal
7.2.1.6.03.2.0.00.00 Contribuig&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 7.000.000 - 7.000.000
Parcelamentos
7.2.1.6.03.2.1.00.00 Contribuicéo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 7.000.000 - 7.000.000

Parcelamentos - Principal
9.9.9.9.99.9.9.99.99 TOTAL 50.000 552.974.547 956.293.630 1.509.318.177



iy, CAMPO GRANDE

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DOSORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE ORCAMENTO ANO 2022

* &

_ ==, , SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA E NATUREZA DA RECEITA R$1,00
=" RECURSOSDE TODASASFONTES

csPeCIFIcAGRO FECUIOSDO  RECURIOSTROPRIOS _ ouTRoS
2.078.180.594 86.944.000 1.124.494.879 3.289.619.473
Receitas Correntes 2.261.541.994 58.944.000 750.195.879 3.070.681.873
Impostos, Taxas e Contribui¢es de Melhoria 1.308.211.000 80.000 4.280.000 1.312.571.000
ContribuicBes - - 103.443.000 103.443.000
Receita Patrimonial 9.582.000 17.853.000 2.471.508 29.906.508
Receita Industrial - 5.000 - 5.000
Receita de Servigos 60.000 - - 60.000
Transferéncias Correntes 898.749.016 - 637.602.371 1.536.351.387
Outras Receitas Correntes 44.939.978 41.006.000 2.399.000 88.344.978
Receitas de Capital 1.860.000 28.000.000 374.299.000 404.159.000
Operactes de Crédito - - 265.868.000 265.868.000
Alienagéo de Bens - - 3.970.000 3.970.000
Amortizag8o de Empréstimos 1.860.000 28.000.000 - 29.860.000
Transferéncias de Capital - - 104.461.000 104.461.000
Deducdo de Receitas Correntes -185.221.400 - - -185.221.400
Dedugdo de Transferéncias Correntes -185.221.400 - - -185.221.400
SEGURIDADE 50.000 552.974.547 956.293.630 1.509.318.177
Receitas Correntes 50.000 289.974.547 889.975.748 1.180.000.295




#iy;, CAMPO GRANDE

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DOSORCAMENTOSFISCAL E DA SEGURIDADE ORCAMENTO ANO 2022

* &

_ ==, , SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA E NATUREZA DA RECEITA R$1,00
=" RECURSOSDE TODASASFONTES

csPeCIFIcAGRO FECUIOSDO  RECURIOSTROPRIOS _ ouTRoS

SEGURIDADE 50.000 552.974.547 956.293.630 1.509.318.177
Contribuicdes - 261.591.000 - 261.591.000
Receita Patrimonial 50.000 791.547 1.044.432 1.885.979
Receita de Servigos - 18.000.000 - 18.000.000
Transferéncias Correntes - - 882.878.316 882.878.316
Outras Receitas Correntes - 9.592.000 6.053.000 15.645.000
Receitas de Capital - - 66.317.882 66.317.882
Transferéncias de Capital - - 66.317.882 66.317.882
Receitas Correntes Intraorgamentarias - 263.000.000 - 263.000.000
ContribuigBes I ntraorgamentarias - 263.000.000 - 263.000.000

2.078.230.594 639.918.547 2.080.788.509 4.798.937.650




iy

™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PLANUR - Agencia Municipal de Meio Ambiente e Plangjamento Urbano
0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plang amento Urbano - PLANURB ESFERA FISCAL
RECURSOS
~ RECURSOS DO - OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 3.000 - 3.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 3.000 - 3.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - 3.000 - 3.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 3.000 - 3.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - 3.000 - 3.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias - 3.000 - 3.000
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 3.000 - 3.000
Principal
1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 3.000 - 3.000

Principal - Demais Receitas

TOTAL = 3.000 = 3.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNSER - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL
0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
= RECURSOS DO - OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 76.647.000 - 76.647.000
1.2.0.0.00.0.0.00.00 ContribuicGes - 58.600.000 - 58.600.000
1.2.1.0.00.0.0.00.00 Contribuigdes Sociais - 58.600.000 - 58.600.000
1.2.1.6.00.0.0.00.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - 58.600.000 - 58.600.000
1.2.1.6.03.0.0.00.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - 58.600.000 - 58.600.000
1.2.1.6.03.1.0.00.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - 58.600.000 - 58.600.000
1.2.1.6.03.1.1.00.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 58.600.000 - 58.600.000
1.2.1.6.03.1.1.01.00 Contribuic¢do para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 31.000.000 - 31.000.000
- Contribuicéo Servidores em Exercicio
1.2.1.6.03.1.1.02.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 13.000.000 - 13.000.000
- Contribuicdo do Servidor Aposentado
1.2.1.6.03.1.1.03.00 Contribuic¢do para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 7.000.000 - 7.000.000
- Contribuicdo Conjuge
1.2.1.6.03.1.1.04.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 5.000.000 - 5.000.000
- Contribuicdo Dependentes
1.2.1.6.03.1.1.05.00 Contribuic¢do para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 1.200.000 - 1.200.000
- Contribuicdo Agregados
1.2.1.6.03.1.1.06.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 1.300.000 - 1.300.000
- Contribuicdo Pensionistas
1.2.1.6.03.1.1.07.00 Contribuic¢do para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 100.000 - 100.000
- Contribuicdo do Servidor em Licenca
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - 5.000 - 5.000

1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mohiliérios - 5.000 - 5.000



iy

™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==, , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNSER - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL
0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - 5.000 - 5.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneragdo de Depbsitos Bancarios - 5.000 - 5.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - 5.000 - 5.000
1.3.2.1.01.0.1.02.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos SERVIMED - 5.000 - 5.000
1.6.0.0.00.0.0.00.00 Receita de Servigos - 18.000.000 - 18.000.000
1.6.3.0.00.0.0.00.00 - 18.000.000 - 18.000.000
1.6.3.1.00.0.0.00.00 - 18.000.000 - 18.000.000
1.6.3.1.51.0.0.00.00 Servicos de Registro, Andlise e Controle da Salde - 18.000.000 - 18.000.000
1.6.3.1.51.0.1.00.00 Servicos de Registro, Andlise e Controle da Salde - Principal - 18.000.000 - 18.000.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 QOutras Receitas Correntes - 42.000 - 42.000
1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizagtes, Restitui¢bes e Ressarcimentos - 32.000 - 32.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes - 32.000 - 32.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituicdes - 32.000 - 32.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicdes - 32.000 - 32.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restituictes - Principal - 32.000 - 32.000
1.9.2.2.99.1.1.03.00 Outras Restitui¢des - Principal - Demais Restituicdes - 32.000 - 32.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - 10.000 - 10.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 10.000 - 10.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - 10.000 - 10.000

1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias - 10.000 - 10.000



iy

™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNSER - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL
0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
~ RECURSOS DO - OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 10.000 - 10.000
Principal
1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - 10.000 - 10.000
Principal - Demais Receitas
7.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes | ntraorgamentérias - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.0.0.00.0.0.00.00 Contribuigdes Intraorgamentarias - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.1.0.00.0.0.00.00 Contribuictes Sociais - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.1.6.00.0.0.00.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.1.6.03.0.0.00.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - 38.000.000 - 38.000.000
7.2.1.6.03.1.0.00.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - 31.000.000 - 31.000.000
7.2.1.6.03.1.1.00.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 31.000.000 - 31.000.000
7.2.1.6.03.1.1.01.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - Principal - 31.000.000 - 31.000.000
- Contribui¢do Patronal
7.2.1.6.03.2.0.00.00 Contribuic&o para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 7.000.000 - 7.000.000
Parcelamentos
7.2.1.6.03.2.1.00.00 Contribuicdo para Fundos de Assisténcia Médica - Servidores Civis - - 7.000.000 - 7.000.000

Parcelamentos - Principal

114.647.000 114.647.000




iy

™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==, , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
sporte e Transito
0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 48.501.000 - 48.501.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - 10.265.000 - 10.265.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliarios - 65.000 - 65.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - 65.000 - 65.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - 65.000 - 65.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - 65.000 - 65.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - 65.000 - 65.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.3.3.0.00.0.0.00.00 - 10.200.000 - 10.200.000
1.3.3.9.00.0.0.00.00 Demais Delegactes de Servigos Publicos - 10.200.000 - 10.200.000
1.3.3.9.99.0.0.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - 10.200.000 - 10.200.000
1.3.3.9.99.0.1.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - 10.200.000 - 10.200.000
1.3.3.9.99.0.1.02.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Demais Receitas de - 9.950.000 - 9.950.000
Concessoes e Permissoes
1.3.3.9.99.0.1.04.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Receita Outorga Servico - 250.000 - 250.000
de Transporte Coletivo
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 38.236.000 - 38.236.000
1.9.1.0.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - 38.226.000 - 38.226.000
1.9.1.1.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - 38.226.000 - 38.226.000
1.9.1.1.01.0.0.00.00 Multas Previstas em Legislagdo Especifica - 38.226.000 - 38.226.000
1.9.1.1.01.0.1.00.00 Multas Previstas em Legisacdo Especifica- Principal - 38.226.000 - 38.226.000

1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - 10.000 - 10.000
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™. CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: AGETRA - Agencia Municipal de Transporte e Transito
0246F - Agéncia Municipal de Transportee Transito- AGETRAN

ORCAMENTO ANO 2022

OUTROS
RECURSOS

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
ESPECIFICACAO RECL.IJ_IESSgigg PROPRIOS

INDIRETAS
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 10.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - 10.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Priméarias - 10.000
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 10.000

Principal

1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 10.000

Principal - Demais Receitas

10.000
10.000
10.000
10.000

10.000

48.501.000

48.501.000
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™. CAMPO GRANDE

%__’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: EMMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente
0247F - Fundo Municipal de Meio Ambiente- FMMA

RECURSOSDO
TESOURO

ESPECIFICACAO

1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes -
1.1.0.0.00.0.0.00.00 Impostos, Taxas e Contribui¢Bes de Melhoria -
1.1.2.0.00.0.0.00.00 Taxas -
1.1.2.1.00.0.0.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia -
1.1.2.1.04.0.0.00.00 Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental -
1.1.2.1.04.1.0.00.00 Taxade Controle e Fiscalizagdo Ambiental -
1.1.2.1.04.1.1.00.00 Taxade Controle e Fiscalizacdo Ambiental - Principal -
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial -
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mohiliarios -
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias -
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios -
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Principal -
1.3.2.1.01.0.1.24.00 Remuneracao de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do FMMA -

TOTAL -

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 4.350.000
- 4.280.000
- 4.280.000
- 4.280.000
- 4.280.000
- 4.280.000
- 4.280.000
- 70.000
- 70.000
- 70.000
- 70.000
- 70.000
- 70.000

- 4.350.000

4.350.000
4.280.000
4.280.000
4.280.000
4.280.000
4.280.000
4.280.000
70.000
70.000
70.000
70.000
70.000
70.000

4.350.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: AGEREG - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVI
0249F - Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos - AGEREG ESFERA FISCAL
RECURSOS
~ RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 7.106.000 - 7.106.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - 7.106.000 - 7.106.000
1.3.1.0.00.0.0.00.00 Exploracéo do Patriménio Imobiliario do Estado - 6.856.000 - 6.856.000
1.3.1.1.00.0.0.00.00 Exploracéo do Patriménio Imobiliario do Estado - 6.856.000 - 6.856.000
1.3.1.1.02.0.0.00.00 Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens - 6.856.000 - 6.856.000
Imoveis Pablicos
1.3.1.1.02.0.1.00.00 Concess&o, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens - 6.856.000 - 6.856.000
Iméveis Pablicos - Principal
1.3.1.1.02.0.1.01.00 Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens - 6.456.000 - 6.456.000
Iméveis Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/Regulacao Serv. de Aguae
Esgoto
1.3.1.1.02.0.1.02.00 Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens - 400.000 - 400.000
Imoveis Pablicos - Principal - Concessao de Servicos Funerarios
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mohiliarios - 60.000 - 60.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - 60.000 - 60.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneragdo de Depbsitos Bancarios - 60.000 - 60.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - 60.000 - 60.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - 60.000 - 60.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.3.3.0.00.0.0.00.00 - 190.000 - 190.000
1.3.3.9.00.0.0.00.00 Demais Delegagtes de Servigos Publicos - 190.000 - 190.000
1.3.3.9.99.0.0.00.00 Outras Delegacdes de Servicos Publicos - 190.000 - 190.000

1.3.3.9.99.0.1.00.00 Outras Delegagdes de Servigos Publicos - Principal - 190.000 - 190.000
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™ CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: AGEREG - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOSPUBLICOS
0249F - Agéncia Municipal de Regulacdo dos Servicos Publicos - AGEREG

ORCAME

OUTROS

NTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS

ESPECIFICACAO RECL.IJ_IESSgigg PROPRIOS

INDIRETAS

1.3.3.9.99.0.1.03.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/ - 160.000
Regulacao Serv. Transp. Coletivo

1.3.3.9.99.0.1.05.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/ - 30.000

REgulacao do Terminal Rodoviario

RECURSOS

160.000

30.000

7.106.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNAF - Fundo de Urbanizacao de Ar eas Faveladas
0251F - Fundo de Urbanizacao das Ar eas Faveladas - FUNAF ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes 107.000 - - 107.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial 50.000 - - 50.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mohiliérios 50.000 - - 50.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias 50.000 - - 50.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios 50.000 - - 50.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal 50.000 - - 50.000
1.3.2.1.01.0.1.25.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do FUNAF 50.000 - - 50.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes 57.000 - - 57.000
1.9.1.0.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 57.000 - - 57.000
1.9.1.1.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 57.000 - - 57.000
1.9.1.1.09.0.0.00.00 Multas e Juros Previstos em Contratos 57.000 - - 57.000
1.9.1.1.09.0.1.00.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 57.000 - - 57.000
1.9.1.1.09.0.1.01.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos em 57.000 - - 57.000
Contrato
2.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas de Capital 1.860.000 - - 1.860.000
2.3.0.0.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 1.860.000 - - 1.860.000
2.3.1.0.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 1.860.000 - - 1.860.000
2.3.1.1.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos 1.860.000 - - 1.860.000
2.3.1.1.07.0.0.00.00 Amortizagdo de Financiamentos 1.860.000 - - 1.860.000

2.3.1.1.07.1.0.00.00 Amortizagéo de Financiamentos em Geral 1.860.000 - - 1.860.000
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™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAQO: FUNAF - Fundo de Urbanizacao de Ar eas Faveladas

0251F - Fundo de Urbanizacao das Ar eas Faveladas - FUNAF ESFERA FISCAL
RECURSOS
x RECURSOS DO . OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
2.3.1.1.07.1.1.00.00 Amortizacdo de Financiamentos em Geral - Amortizacao de Financiamentos - 1.860.000 - - 1.860.000
Principal
2.3.1.1.07.1.1.01.00 Amortizacdo de Financiamentos em Gera - Amortizacao de Financiamentos - 1.860.000 - - 1.860.000

Principal - Amortizacao de Financiamentos

1.967.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMDU - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 1.220.000 628.000 1.848.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - 420.000 48.000 468.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliérios - 1.000 48.000 49.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - 1.000 48.000 49.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneragéo de Depobsitos Bancarios - 1.000 48.000 49.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - 1.000 48.000 49.000
1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de Convenios - - 20.000 20.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - 1.000 28.000 29.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.3.3.0.00.0.0.00.00 - 419.000 - 419.000
1.3.3.9.00.0.0.00.00 Demais Delegactes de Servigos Publicos - 419.000 - 419.000
1.3.3.9.99.0.0.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - 419.000 - 419.000
1.3.3.9.99.0.1.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal - 419.000 - 419.000
1.3.3.9.99.0.1.01.00 Outras DelegacBes de Servicos Publicos - Principal - Outorga Onerosa do - 419.000 - 419.000
Direito de Construir
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 580.000 580.000
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades - - 580.000 580.000
1.7.1.7.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 580.000 580.000
1.7.1.7.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 580.000 580.000
1.7.1.7.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - Principal - - 580.000 580.000

1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 800.000 - 800.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMDU - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICAGAO RECURSOS DO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - 800.000 - 800.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 800.000 - 800.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - 800.000 - 800.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Priméarias - 800.000 - 800.000
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras ;ecei tas N&@o Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - 800.000 - 800.000
Princip
1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 800.000 - 800.000
Principal - Demais Receitas
2.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas de Capital - - 160.000 160.000
2.4.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Capital - - 160.000 160.000
2.4.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - 160.000 160.000
2.4.1.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades - - 160.000 160.000
2.4.1.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - - 160.000 160.000
2.4.1.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal - - 160.000 160.000

1.220.000
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™ CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: FUMDEC - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUMDECON
0255F - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUMDECON

RECURSOS DO

ESPECIFICACAO TESOURO

ORCAME

RECURSOS
PROPRIOS

NTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA FISCAL

OUTROS

RECURSOS

INDIRETAS

1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes -
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes -
1.7.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades -
1.7.2.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades -
1.7.2.4.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades -
1.7.2.4.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal -

- 50.000
- 50.000
- 50.000
- 50.000
- 50.000
- 50.000

50.000
50.000
50.000
50.000
50.000
50.000
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™. CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: FUMBEA - FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA
0257F - FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA

RECURSOS DO
TESOURO

ESPECIFICACAO

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA FISCAL

OUTROS
RECURSOS

1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes -
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes -
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes -
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes -
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas -
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias -

1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - -
Principal

1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - -
Principal - Demais Receitas

960.000
960.000
960.000
960.000
960.000
960.000
960.000

960.000

- 960.000
- 960.000
- 960.000
- 960.000
- 960.000
- 960.000
- 960.000

- 960.000
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAQ: IMPCG - Instituto M unicipal de Previdencia de Campo Grande

0524S - I nstituto Municipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes -
1.2.0.0.00.0.0.00.00 Contribuictes -
1.2.1.0.00.0.0.00.00 Contribuigdes Sociais -
1.2.1.5.00.0.0.00.00 Con;r\li bui¢des para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de Protecéo -
Soci
1.2.1.5.01.0.0.00.00 Contribuic&o do Servidor Civil -
1.2.1.5.01.1.0.00.00 Contribuic&o do Servidor Civil Ativo -
1.2.1.5.01.1.1.00.00 Contribuic&o do Servidor Civil Ativo - Principal -
1.2.1.5.01.1.1.012.00 Contribuicao de Servidor em Exercicio -
1.2.1.5.01.1.1.02.00 Contribuicao de Servidor Cedido -
1.2.1.5.01.1.1.03.00 Contribuicao de Segurado Licenciado -
1.2.1.5.01.2.0.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil Inativo -
1.2.1.5.01.2.1.00.00 Contribuic&o do Servidor Civil Inativo - Principal -
1.2.1.5.01.2.1.01.00 Contribuicdo do Servidor Civil Inativo - Principal -
1.2.1.5.01.3.0.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas -
1.2.1.5.01.3.1.00.00 Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas - Principal -
1.2.1.5.01.3.1.01.00 Contribuicdo do Servidor Civil - Pensionistas - Principal -
1.2.1.5.01.4.0.00.00 Contribuic&o Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Ativo -
1.2.1.5.01.4.1.00.00 Contribuic&o Oriunda de Sentengas Judiciais - Servidor Civil Ativo - Principal -

1.2.1.5.01.4.1.01.00 Contribuicdo Oriunda de Sentencas Judiciais - Servidor Civil Ativo - Principal -
- Contribuicdo sobre Precatorios

212.541.000
202.991.000
202.991.000
202.991.000

202.931.000
201.471.000
201.471.000
201.261.000
70.000
140.000
20.000
20.000
20.000
1.300.000
1.300.000
1.300.000
140.000
140.000
140.000

212.541.000
202.991.000
202.991.000
202.991.000

202.931.000
201.471.000
201.471.000
201.261.000
70.000
140.000
20.000
20.000
20.000
1.300.000
1.300.000
1.300.000
140.000
140.000
140.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: IMPCG - Instituto Municipal de Previdencia de Campo Grande
0524S - I nstituto Municipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.2.1.5.50.0.0.00.00 Contribuic&o Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensionistas - 60.000 - 60.000
1.2.1.5.50.2.0.00.00 Contribuicdo Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - 60.000 - 60.000
1.2.1.5.50.2.1.00.00 Contribuicdo Patronal - Servidor Civil - Pensionistas - Principal - 60.000 - 60.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 QOutras Receitas Correntes - 9.550.000 - 9.550.000
1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizaces, Restituicfes e Ressarcimentos - 1.150.000 - 1.150.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes - 1.150.000 - 1.150.000
1.9.2.2.03.0.0.00.00 Restituicdo de Beneficios Previdenciarios - 1.000.000 - 1.000.000
1.9.2.2.03.0.1.00.00 Restituicdo de Beneficios Previdenciérios - Principal - 1.000.000 - 1.000.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituigdes - 150.000 - 150.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicoes - 150.000 - 150.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restituigdes - Principal - 150.000 - 150.000
1.9.2.2.99.1.1.01.00 Outras Restitui¢des - Principal - Outras Restitui¢cdes - 150.000 - 150.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - 8.400.000 - 8.400.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 8.400.000 - 8.400.000
1.9.9.9.01.0.0.00.00 Aportes Periddicos para Amortizacéo de Déficit Atuaria do Regimes Proprios - 8.000.000 - 8.000.000
de Previdéncia e Sistema de Protecéo Social
1.9.9.9.01.0.2.00.00 Aportes Periddicos para Amortizacdo de Déficit Atuarial do Regimes Proprios - 8.000.000 - 8.000.000

de Previdéncia e Sistema de Protecdo Social - Aporte para Amortizagdo Déficit

Atuaria - Principal
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - 400.000 - 400.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 400.000 - 400.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: IMPCG - Instituto Municipal de Previdencia de Campo Grande
0524S - I nstituto Municipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
~ RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 400.000 - 400.000
Principal
1.9.9.9.99.2.1.13.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - 400.000 - 400.000
Principal - Receitas de Consignacoes - RPPS
7.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes | ntraorgamentérias - 225.000.000 - 225.000.000
7.2.0.0.00.0.0.00.00 Contribuigdes Intraorgamentarias - 225.000.000 - 225.000.000
7.2.1.0.00.0.0.00.00 Contribuicfes Sociais - 225.000.000 - 225.000.000
7.2.1.5.00.0.0.00.00 Contribuicdes para Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema de Protecao - 225.000.000 - 225.000.000
Socid
7.2.1.5.50.0.0.00.00 Contribuic&o Patronal - Servidor Civil Inativo e Pensionistas - 225.000.000 - 225.000.000
7.2.1.5.50.5.0.00.00 Contribuic&o Patronal Servidor Civil Ativo - Especifico de Estados, DF e - 225.000.000 - 225.000.000
Municipios
7.2.1.5.50.5.1.00.00 Contribuic&o Patronal Servidor Civil Ativo - Especifico de Estados, DF e - 225.000.000 - 225.000.000

Municipios - Principal

437.541.000 437.541.000
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™. CAMPO GRANDE

%__’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FM S

RECURSOSDO
TESOURO

ESPECIFICACAO

1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes 50.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial 50.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mohiliérios 50.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias 50.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios 50.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal 50.000

1.3.2.1.01.0.1.04.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita -
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc.-Fundo Saude

1.3.2.1.01.0.1.06.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Receita 50.000
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc. Saude

1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de Convenios -
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes -
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades -
1.7.1.3.00.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS -

1.7.1.3.50.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses -
Fundo a Fundo - Bloco de Manuten¢do das A¢des e Servicos Publicos de Salde

1.7.1.3.50.1.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das Acdes e Servigos -
Publicos de Salde - Atencdo Priméria

1.7.1.3.50.1.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos -
Publicos de Salide - Aten¢&o Priméria- Principa

1.7.1.3.50.2.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das Acdes e Servigos -
Publicos de Salde - Atencéo Especiaizada

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

786.547
786.547
786.547
786.547
786.547
786.547

786.547

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

OUTROS

RECURSOS

866.951.748
776.432
776.432
776.432
776.432
776.432
677.316

30.405

68.711
865.995.316
794.049.970
794.049.970
645.765.238

169.682.805

169.682.805

436.615.295

867.788.295
1.612.979
1.612.979
1.612.979
1.612.979
1.612.979

677.316

866.952

68.711
865.995.316
794.049.970
794.049.970
645.765.238

169.682.805

169.682.805

436.615.295
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAO: FM S - Fundo Municipal de Saude

1035S - Fundo Municipal de Saude - FM'S ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

1.7.1.3.50.2.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos -
Publicos de Salide - Atenc&o Especializada - Principal

1.7.1.3.50.3.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das Acdes e Servigos -
Publicos de Salide - Vigilanciaem Saide

1.7.1.3.50.3.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Ac¢des e Servigos -
Plblicos de Saude - Vigilancia em Salde - Principal

1.7.1.3.50.4.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das Acdes e Servigos -
Publicos de Salde - Assisténcia Farmacéutica

1.7.1.3.50.4.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos -
Plblicos de Salde - Assisténcia Farmacéutica - Principal

1.7.1.3.50.5.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das Acdes e Servigos -
Publicos de Salde - Gestdo do SUS

1.7.1.3.50.5.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos -
Plblicos de Salide - Gestao do SUS - Principal

1.7.1.3.50.9.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutenc&o das Acdes e Servigos -
Publicos de Salide - Outros Programas

1.7.1.3.50.9.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencéo das Acdes e Servigos -
Pdblicos de Salde - Outros Programas

1.7.1.3.51.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Repasses -
Fundo a Fundo - Bloco de Estruturacéo da Rede de Servicos Publicos de Salde

1.7.1.3.51.1.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos -
Publicos de Salide - Aten¢éo Priméria

1.7.1.3.51.1.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturag@o da Rede de Servigos -
Publicos de Salide - Ateng&o Priméria- Principal

436.615.295

32.308.138

32.308.138

5.400.000

5.400.000

60.000

60.000

1.699.000

1.699.000

148.284.732

16.076.187

16.076.187

436.615.295

32.308.138

32.308.138

5.400.000

5.400.000

60.000

60.000

1.699.000

1.699.000

148.284.732

16.076.187

16.076.187
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™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAO: FM S - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FM S ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

1.7.1.3.51.2.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturagdo da Rede de Servigos - - 124.664.679 124.664.679
Publicos de Salide - Atenc&o Especializada

1.7.1.3.51.2.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturag@o da Rede de Servigos - - 124.664.679 124.664.679
Publicos de Salide - Atencdo Especializada - Principal

1.7.1.3.51.3.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos - - 5.110.359 5.110.359
Plblicos de Salde - Vigilancia em Salde

1.7.1.3.51.3.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturag@o da Rede de Servigos - - 5.110.359 5.110.359
Publicos de Salide - Vigilancia em Satde - Principal

1.7.1.3.51.4.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos - - 2.433.507 2.433.507
Publicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica

1.7.1.3.51.4.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturag@o da Rede de Servigos - - 2.433.507 2.433.507
Publicos de Salide - Assisténcia Farmacéutica - Principal

1.7.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - - 45.300.000 45.300.000

1.7.2.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 20.000.000 20.000.000

1.7.2.4.50.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Salide - - 20.000.000 20.000.000
- SUS

1.7.2.4.50.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF para o Sistema Unico de Salde - - 20.000.000 20.000.000
- SUS- Principal

1.7.2.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal - - 25.300.000 25.300.000

1.7.2.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - - 25.300.000 25.300.000

1.7.2.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - - 25.300.000 25.300.000

1.7.2.9.99.0.1.01.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferencias do FIS - - 25.300.000 25.300.000

1.7.4.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Instituicbes Privadas - - 26.645.346 26.645.346

1.7.4.1.00.0.0.00.00 Transferéncias de Instituicbes Privadas - - 26.645.346 26.645.346
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAOQ: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FM'S ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
~ RECURSOS DO p OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.7.4.1.01.0.0.00.00 Transferéncias de Instituigdes Privadas - - 26.645.346 26.645.346
1.7.4.1.01.0.1.00.00 Transferéncias de Instituig¢des Privadas - Principal - - 26.645.346 26.645.346
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 180.000 180.000
1.9.2.0.00.0.0.00.00 IndenizagBes, Restituicdes e Ressarcimentos - - 180.000 180.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes - - 180.000 180.000

1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituicdes - - 180.000 180.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FM S ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
= RECURSOS DO - OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituigdes - - 180.000 180.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restitui¢des - Principal - - 180.000 180.000
1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restituigdes - Principa - Demais Restituicoes - - 180.000 180.000
2.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas de Capital - - 66.317.882 66.317.882
2.4.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Capital - - 66.317.882 66.317.882
2.4.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - 66.317.882 66.317.882
2.4.1.1.00.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS - - 65.452.882 65.452.882
2.4.1.1.50.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Satide - SUS - Fundo a Fundo - - 20.000.000 20.000.000
- Bloco de Manutengéo das A¢des e Servicos Publicos de Salde
2.4.1.1.50.9.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutencdo das A¢des e Servicos - - 20.000.000 20.000.000
Plblicos de Salde - Outros Programas
2.4.1.1.50.9.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Ac¢des e Servicos - - 20.000.000 20.000.000
Publicos de Salide - Outros Programas - Principal
2.4.1.1.51.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Salide - SUS - Fundo a Fundo - - 45.452.882 45.452.882
- Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de Salde
2.4.1.1.51.5.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos - - 45.452.882 45.452.882
Publicos de Salide - Gestao do SUS
2.4.1.1.51.5.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Bloco de Estruturacdo da Rede de Servigos - - 45.452.882 45.452.882
Plblicos de Salide - Gestdo do SUS - Principal
2.4.1.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades - - 865.000 865.000
2.4.1.4.50.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o parao Sistema Unico de Salde - SUS - - 865.000 865.000
2.4.1.4.50.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o para o Sistema Unico de Salide - SUS - - - 865.000 865.000

Principal
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T

% CAMPO GRANDE

ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

R$ 1,00

GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FM'S

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
x RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS TOTAL
TESOURO INDIRETAS RECURSOS

786.547 933.269.630 934.106.177
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMIA - Fundo Municipal para alnfancia e a Adolescencia
1129S - Fundo Mun. p/a Infancia e a Adolescencia- FMIA ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - - 4.244.000 4.244.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - - 70.000 70.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliarios - - 70.000 70.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - - 70.000 70.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - - 70.000 70.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - - 70.000 70.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - - 70.000 70.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 4.174.000 4.174.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - - 4.174.000 4.174.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 4.174.000 4.174.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - - 4.174.000 4.174.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias - - 4.174.000 4.174.000
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras ;ecei tas N&o Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - - - 4.174.000 4.174.000
Princip
1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 4.174.000 4.174.000

Principal - Demais Receitas
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMIS - Fundo Municipal de I nvestimentos Sociais
1131S - Fundo Municipal de I nvestimentos Sociais- FMIS ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - - 6.600.000 6.600.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - - 70.000 70.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliarios - - 70.000 70.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - - 70.000 70.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - - 70.000 70.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - - 70.000 70.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - - 70.000 70.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 6.500.000 6.500.000
1.7.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - - 6.500.000 6.500.000
1.7.2.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal - - 6.500.000 6.500.000
1.7.2.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - - 6.500.000 6.500.000
1.7.2.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - - 6.500.000 6.500.000
1.7.2.9.99.0.1.01.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferencias do FIS - - 6.500.000 6.500.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 30.000 30.000
1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizagdes, Restitui¢tes e Ressarcimentos - - 30.000 30.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituictes - - 30.000 30.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituigdes - - 30.000 30.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicdes - - 30.000 30.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras RestituicBes - Principal - - 30.000 30.000

1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restitui¢Bes - Principal - Demais Restitui¢cdes - - 30.000 30.000



iy

T

% CAMPO GRANDE

ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

R$ 1,00

GESTAO: FMIS - Fundo Municipal de I nvestimentos Sociais
1131S - Fundo Municipal de Investimentos Sociais- FMIS

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
x RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS TOTAL
TESOURO INDIRETAS RECURSOS

6.600.000



iy

™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==, , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNSAT - Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande
1132F - Fundacéo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - - 223.000 223.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - - 5.000 5.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliarios - - 5.000 5.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - - 5.000 5.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - - 5.000 5.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - - 5.000 5.000
1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de Convenios - - 5.000 5.000
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 205.000 205.000
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades - - 205.000 205.000
1.7.1.7.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 205.000 205.000
1.7.1.7.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 205.000 205.000
1.7.1.7.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - Principal - - 205.000 205.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 13.000 13.000
1.9.2.0.00.0.0.00.00 IndenizagBes, Restituicdes e Ressarcimentos - - 13.000 13.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes - - 13.000 13.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituicoes - - 13.000 13.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicdes - - 13.000 13.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restitui¢Bes - Principal - - 13.000 13.000

1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restitui¢des - Principal - Demais Restitui¢des - - 13.000 13.000




iy

T

% CAMPO GRANDE

ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

R$ 1,00

GESTAQO: FUNSAT - Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande

1132F - Fundacéo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT ESFERA FISCAL

RECURSOS
x RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS TOTAL
TESOURO INDIRETAS RECURSOS



iy

™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMAS - Fundo Municipal de Assistencia Social
1630S - Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
ESPECIFICAGAO RECURSOS DO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - - 10.481.000 10.481.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - - 93.000 93.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliérios - - 93.000 93.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - - 93.000 93.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - - 93.000 93.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - - 93.000 93.000
1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de Convenios - - 92.000 92.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - - 1.000 1.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 10.383.000 10.383.000
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades - - 6.000.000 6.000.000
1.7.1.6.00.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - - 6.000.000 6.000.000
1.7.1.6.50.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - - 6.000.000 6.000.000
1.7.1.6.50.0.1.00.00 Transfear‘léncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS - - - 6.000.000 6.000.000
Princip
1.7.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - - 4.383.000 4.383.000
1.7.2.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 4.383.000 4.383.000
1.7.2.4.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 4.383.000 4.383.000
1.7.2.4.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal - - 4.383.000 4.383.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 5.000 5.000

1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizacdes, Restituicles e Ressarcimentos - - 5.000 5.000



iy

™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAQO: FMAS - Fundo Municipal de Assistencia Social
1630S - Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
~ RECURSOS DO p OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes - - 5.000 5.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituicdes - - 5.000 5.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicdes - - 5.000 5.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restitui¢Bes - Principal - - 5.000 5.000
1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restituicdes - Principal - Demais Restitui¢des - - 5.000 5.000

10.481.000 10.481.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNESP - Fundacao Municipal de Esporte
2021F - Fundacgdo Municipal de Esportes- FUNESP ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICAGAO RECURSOS DO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 283.000 541.000 824.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - 2.000 1.000 3.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliérios - 2.000 1.000 3.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - 2.000 1.000 3.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - 2.000 1.000 3.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - 2.000 1.000 3.000
1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de Convenios - - 1.000 1.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - 2.000 - 2.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 540.000 540.000
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades - - 540.000 540.000
1.7.1.7.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 540.000 540.000
1.7.1.7.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 540.000 540.000
1.7.1.7.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - Principal - - 540.000 540.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 281.000 - 281.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - 281.000 - 281.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - 281.000 - 281.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - 281.000 - 281.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 281.000 - 281.000
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 281.000 - 281.000

Principal



iy

™ CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: FUNESP - Fundacao Municipal de Esporte
2021F - Fundacgdo Municipal de Esportes- FUNESP

ORCAME

OUTROS

NTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS

ESPECIFICACAO RECL.IJ_IESSgigg PROPRIOS

INDIRETAS

1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 281.000
Principal - Demais Receitas

TOTAL - 283.000

RECURSOS

541.000

281.000

824.000
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™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: IMTI - Agéncia Municipal de Tecnologia da | nformacdo e | novacio
2024F - Agéncia Municipal de Tecnologia da Informacéo e Inovagdo - AGETEC ESFERA FISCAL
RECURSOS
~ RECURSOS DO P OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - - 2.000 2.000
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 2.000 2.000
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - 2.000 2.000
1.7.1.7.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - - 2.000 2.000
1.7.1.7.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades - - 2.000 2.000

1.7.1.7.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - Principal - - 2.000 2.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==, , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FUNDHA - Fundo Municipal de Habitacao - FUNDHAB
2025F - Fundo Municipal de Habitacdo - FUNDHAB ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - 5.000 143.000 148.000
1.5.0.0.00.0.0.00.00 Receitalndustria - 5.000 - 5.000
1.5.1.0.00.0.0.00.00 Receitalndustria - 5.000 - 5.000
1.5.1.1.00.0.0.00.00 ReceitalIndustria - 5.000 - 5.000
1.5.1.1.01.0.0.00.00 Receitalndustrial - 5.000 - 5.000
1.5.1.1.01.0.1.00.00 Receitalndustrial - Principal - 5.000 - 5.000
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 143.000 143.000
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades - - 143.000 143.000
1.7.1.7.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 143.000 143.000
1.7.1.7.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 143.000 143.000
1.7.1.7.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - Principal - - 143.000 143.000
2.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas de Capital - - 2.400.000 2.400.000
2.4.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Capital - - 2.400.000 2.400.000
2.4.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades - - 2.400.000 2.400.000
2.4.1.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades - - 2.400.000 2.400.000
2.4.1.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - - 2.400.000 2.400.000

2.4.1.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal - - 2.400.000 2.400.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: AEMHA - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS
2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF ESFERA FISCAL

RECURSOS
ESPECIFICAGAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes 1.133.000 866.000 1.435.000 3.434.000
1.1.0.0.00.0.0.00.00 Impostos, Taxas e Contribui¢Bes de Melhoria - 80.000 - 80.000
1.1.2.0.00.0.0.00.00 Taxas - 80.000 - 80.000
1.1.2.1.00.0.0.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia - 80.000 - 80.000
1.1.2.1.01.0.0.00.00 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagdo - 80.000 - 80.000
1.1.2.1.01.0.1.00.00 Taxa Licencap/Func. Est. Com., Ind. e Prest. Serv - Principal - 80.000 - 80.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial 1.133.000 60.000 25.000 1.218.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mohiliérios 1.133.000 60.000 25.000 1.218.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias 1.133.000 60.000 25.000 1.218.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios 1.133.000 60.000 25.000 1.218.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneragdo de Depbsitos Bancarios - Principal 1.133.000 60.000 25.000 1.218.000
1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos de Convenios - - 5.000 5.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros 1.133.000 60.000 20.000 1.213.000
Dep.Rec.nao Vinculados

1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes - - 1.410.000 1.410.000
1.7.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - - 1.410.000 1.410.000
1.7.2.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 1.410.000 1.410.000
1.7.2.4.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 1.410.000 1.410.000
1.7.2.4.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal - - 1.410.000 1.410.000
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Ouitras Receitas Correntes - 726.000 - 726.000

1.9.1.0.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - 725.000 - 725.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: AEMHA - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS
2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICAGAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.1.1.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais - 725.000 - 725.000
1.9.1.1.09.0.0.00.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - 725.000 - 725.000
1.9.1.1.09.0.1.00.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - 725.000 - 725.000
1.9.1.1.09.0.1.01.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos em - 725.000 - 725.000
Contrato
1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizacdes, Restitui¢tes e Ressarcimentos - 1.000 - 1.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituictes - 1.000 - 1.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituigdes - 1.000 - 1.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituigdes - 1.000 - 1.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restituicdes - Principal - 1.000 - 1.000
1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restitui¢Bes - Principal - Demais Restitui¢cdes - 1.000 - 1.000
2.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas de Capital - 28.000.000 1.000 28.001.000
2.3.0.0.00.0.0.00.00 Amortizagdo de Empréstimos - 28.000.000 - 28.000.000
2.3.1.0.00.0.0.00.00 Amortizacdo de Empréstimos - 28.000.000 - 28.000.000
2.3.1.1.00.0.0.00.00 Amortizacdo de Empréstimos - 28.000.000 - 28.000.000
2.3.1.1.07.0.0.00.00 Amortizagdo de Financiamentos - 28.000.000 - 28.000.000
2.3.1.1.07.1.0.00.00 Amortizagdo de Financiamentos em Geral - 28.000.000 - 28.000.000
2.3.1.1.07.1.1.00.00 Amorti;agéo de Financiamentos em Geral - Amortizacao de Financiamentos - - 28.000.000 - 28.000.000
Princip
2.3.1.1.07.1.1.01.00 Amortizacdo de Financiamentos em Gera - Amortizacao de Financiamentos - - 28.000.000 - 28.000.000

Principal - Amortizacao de Financiamentos
2.4.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Capital - - 1.000 1.000
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™. CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: AEMHA - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS
2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOSFUNDIARIOS - AMHASF

RECURSOS DO

ESPECIFICACAO TESOURO

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

2.4.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Unido e de suas Entidades -
2.4.1.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades -
2.4.1.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades -
2.4.1.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal -

1.133.000

- 1.000
- 1.000
- 1.000
- 1.000

28.866.000 1.436.000

1.000
1.000
1.000
1.000

31.435.000
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes

1.1.0.0.00.0.0.00.00 Impostos, Taxas e Contribui¢Bes de Melhoria

1.1.1.0.00.0.0.00.00 Impostos

1.1.1.2.00.0.0.00.00 Impostos sobre o Patriménio

1.1.1.2.50.0.0.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana
1.1.1.2.50.0.1.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Principal

1.1.1.2.50.0.2.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Multas e Juros de
Mora

1.1.1.2.50.0.3.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa

1.1.1.2.50.0.4.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - Divida Ativa-
Multas e Juros de Mora Divida Ativa

1.1.1.2.53.0.0.00.00 Impostos sobre Transmisséo "Inter Vivos' de Bens Imoveis e de Direitos Reais
sobre Iméveis

1.1.1.2.53.0.1.00.00 Impostos sobre Transmissdo "Inter Vivos' de Bens Iméveis e de Direitos Reais
sobre Iméveis- Principal

1.1.1.3.00.0.0.00.00 Impostos sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza

1.1.1.3.03.0.0.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte

1.1.1.3.03.1.0.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

1.1.1.3.03.1.1.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal

1.1.1.3.03.4.0.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos

1.1.1.3.03.4.1.00.00 Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal

1.1.1.4.00.0.0.00.00 Impostos sobre a Producéo e Circulagdo de Mercadorias e Servicos

2.260.301.994
1.308.211.000
1.246.881.000
635.629.000
557.675.000
406.545.000
1.530.000

146.000.000
3.600.000

77.954.000

77.954.000

207.625.000
207.625.000
205.348.000
205.348.000

2.277.000

2.277.000
396.912.000

742.823.879

3.003.125.873
1.308.211.000
1.246.881.000
635.629.000
557.675.000
406.545.000
1.530.000

146.000.000
3.600.000

77.954.000

77.954.000

207.625.000
207.625.000
205.348.000
205.348.000

2.277.000

2.277.000
396.912.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.1.1.4.51.0.0.00.00 Impostos sobre Servigos 396.912.000 - - 396.912.000
1.1.1.4.51.0.1.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Principal 369.739.000 - - 369.739.000
1.1.1.4.51.0.2.00.00 Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de 3.678.000 - - 3.678.000
Mora
1.1.1.4.51.0.3.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Divida Ativa 21.900.000 - - 21.900.000
1.1.1.4.51.0.4.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN - Multas e Juros de 1.595.000 - - 1.595.000
Mora- DividaAtiva
1.1.1.9.00.0.0.00.00 Outros Impostos 6.715.000 - - 6.715.000
1.1.1.9.99.0.0.00.00 Outros Impostos 6.715.000 - - 6.715.000
1.1.1.9.99.0.2.00.00 Outros Impostos - Multas e Juros de Mora 155.000 - - 155.000
1.1.1.9.99.0.2.01.00 Outros Impostos - Multas e Juros de Mora - Multas e Juros e outros Tributos 155.000 - - 155.000
1.1.1.9.99.0.3.00.00 Outros Impostos - Divida Ativa 6.325.000 - - 6.325.000
1.1.1.9.99.0.3.01.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Receita da Divida Ativa de Outros Tributos 5.385.000 - - 5.385.000
1.1.1.9.99.0.3.02.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Receita Divida Ativa Arrendamento Soter 40.000 - - 40.000
1.1.1.9.99.0.3.03.00 Outros Impostos - Divida Ativa - Outras Rec.Div.Ativa Nao Tributaria 900.000 - - 900.000
1.1.1.9.99.0.4.00.00 Outros Impostos - Divida Ativa- Multas e Juros de Mora- DividaAtiva 235.000 - - 235.000
1.1.2.0.00.0.0.00.00 Taxas 59.187.000 - - 59.187.000
1.1.2.1.00.0.0.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 17.106.000 - - 17.106.000
1.1.2.1.01.0.0.00.00 Taxas de Inspegéo, Controle e Fiscalizagdo 16.744.000 - - 16.744.000
1.1.2.1.01.0.1.00.00 Taxa Licencap/Func. Est. Com., Ind. e Prest. Serv - Principal 7.200.000 - - 7.200.000

1.1.2.1.01.2.0.00.00 Taxade Publicidade Comercid 4.697.000 - - 4.697.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS

ESPECIFICAGAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.1.2.1.01.2.1.00.00 Taxa de Publicidade Comercial - Principal 4.697.000 - - 4.697.000
1.1.2.1.01.3.0.00.00 Taxa Funcion. Estab. Horario Especial 360.000 - - 360.000
1.1.2.1.01.3.1.00.00 Taxa Funcion. Estab. Horario Especia - Principal 360.000 - - 360.000
1.1.2.1.01.4.0.00.00 Taxa Licenca para Execucao de Obras 3.810.000 - - 3.810.000
1.1.2.1.01.4.1.00.00 Taxa Licenca para Execucao de Obras - Principal 3.810.000 - - 3.810.000
1.1.2.1.01.5.0.00.00 Taxa Utilizacao Areade Dominio Publico 577.000 - - 577.000
1.1.2.1.01.5.1.00.00 Taxa Utilizacao Area de Dominio Publico - Principal 577.000 - - 577.000
1.1.2.1.01.6.0.00.00 Taxa de Resgate de Animais 100.000 - - 100.000
1.1.2.1.01.6.1.00.00 Taxade Resgate de Animais - Principal 100.000 - - 100.000
1.1.2.1.50.0.0.00.00 Taxade Fiscalizag8o de Vigilancia Sanitaria 362.000 - - 362.000
1.1.2.1.50.1.0.00.00 Taxade Fiscalizag8o de Vigilancia Sanitaria 362.000 - - 362.000
1.1.2.1.50.1.1.00.00 Taxade Fiscalizagéo de Vigilancia Sanitéaria - Principal 362.000 - - 362.000

1.1.2.2.00.0.0.00.00 Taxas pela Prestag&o de Servigos 42.081.000 - - 42.081.000
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™. CAMPO GRANDE

%__’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN

RECURSOSDO
TESOURO

ESPECIFICACAO

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS

PROPRIOS A6

RECURSOS

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

1.1.2.2.01.0.0.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servigos em Geral 40.237.000
1.1.2.2.01.1.0.00.00 Taxas pela Prestacdo de Servigos em Geral 40.237.000
1.1.2.2.01.1.1.00.00 Taxas pela Prestacéo de Servigos em Geral - Principa 40.237.000
1.1.2.2.02.0.0.00.00 Emolumentos e Custas Judiciais 1.844.000
1.1.2.2.02.0.1.00.00 Emolumentos e Custas Judiciais - Principal 1.844.000
1.1.2.2.02.0.1.01.00 Emolumentos e Custas - IPTU 31.000
1.1.2.2.02.0.1.02.00 Emolumentos e Custas Processuais Administrativas 1.813.000
1.1.3.0.00.0.0.00.00 Contribuicdo de Melhoria 2.143.000
1.1.3.1.00.0.0.00.00 Contribuic&o de Melhoria 2.143.000
1.1.3.1.53.0.0.00.00 Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagdo e Obras Complementares 2.143.000
1.1.3.1.53.0.1.00.00 Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagdo e Obras Complementares - 36.000
Principal
1.1.3.1.53.0.2.00.00 Contribuic&o de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares - 5.000
Multas e Juros de Mora
1.1.3.1.53.0.3.00.00 Contribuicdo de Melhoria para Pavimentagdo e Obras Complementares - 1.887.000
DividaAtiva
1.1.3.1.53.0.4.00.00 Contribuic&o de Melhoria para Pavimentacdo e Obras Complementares - 215.000

DividaAtiva- Multas e Jurosde Mora- DividaAtiva
1.2.0.0.00.0.0.00.00 Contribuictes -
1.2.4.0.00.0.0.00.00 Contribuig&o parao Custeio do Servigo de lluminagdo Piblica -
1.2.4.1.00.0.0.00.00 Contribuico para o Custeio do Servico de |luminagdo Pdblica -
1.2.4.1.50.0.0.00.00 Contribuicao para o Custeio do Servico de |luminagdo Pdblica -

INDIRETAS

- 103.443.000
- 103.443.000
- 103.443.000
- 103.443.000

40.237.000
40.237.000
40.237.000
1.844.000
1.844.000
31.000
1.813.000
2.143.000
2.143.000
2.143.000
36.000

5.000

1.887.000

215.000

103.443.000
103.443.000
103.443.000
103.443.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==, , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.2.4.1.50.0.1.00.00 Contribuic&o parao Custeio do Servigo de lluminagdo Publica - Principal - - 103.443.000 103.443.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial 8.399.000 - 2.322.508 10.721.508
1.3.1.0.00.0.0.00.00 Exploracéo do Patriménio Imobiliario do Estado 1.810.000 - - 1.810.000
1.3.1.1.00.0.0.00.00 Exploracéo do Patriménio Imobiliario do Estado 1.810.000 - - 1.810.000
1.3.1.1.01.0.0.00.00 Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupagéo 210.000 - - 210.000
1.3.1.1.01.1.0.00.00 Aluguéis e Arrendamentos 210.000 - - 210.000
1.3.1.1.01.1.1.00.00 Aluguéis e Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis- Principal 200.000 - - 200.000
1.3.1.1.01.1.1.02.00 Aluguéis e Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis- Principal - 200.000 - - 200.000
Arrendamentos do Soter
1.3.1.1.01.1.2.00.00 Aluguéis e Arrendamentos - Outras Receitas de Alugueis - Multas e Juros de 10.000 - - 10.000
Mora
1.3.1.1.02.0.0.00.00 Concessado, Permissao, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens 1.600.000 - - 1.600.000
Imdveis Publicos
1.3.1.1.02.0.1.00.00 Concessdo, Permissdo, Autorizacdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens 1.600.000 - - 1.600.000
Iméveis Pablicos - Principal
1.3.1.1.02.0.1.01.00 Concessado, Permissao, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens 1.600.000 - - 1.600.000
Imdveis Pablicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/Regulacao Serv. de Aguae
Esgoto
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliarios 4.139.000 - 2.322.508 6.461.508
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias 4.139.000 - 2.322.508 6.461.508
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios 4.139.000 - 2.322.508 6.461.508

1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depbsitos Bancarios - Principal 4.139.000 - 2.322.508 6.461.508
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
x RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.3.2.1.01.0.1.03.00 Remunerag&o de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita - - 250.006 250.006
Remun.Dep.Banc.Rec.Vinc.-FUNDEB
1.3.2.1.01.0.1.07.00 Remunerac&o de Depdsitos Bancérios - Principa - Rendimentos BID - VIVA - - 40.000 40.000
CAMPO GRANDE 2
1.3.2.1.01.0.1.08.00 Remunerag&o de Depdsitos Bancérios - Principal - Receita - - 6.000 6.000
Remun.Dep.Banc.Rec.Corredor de Transp.Coletivo
1.3.2.1.01.0.1.09.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos da Op. Urbana - - 10.000 10.000
Consorciada - LC 156
1.3.2.1.01.0.1.17.00 Remunerac&o de Depositos Bancérios - Principal - Rendimentos do EIV - - - 206.000 206.000
REGIAO LAGOA
1.3.2.1.01.0.1.18.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do EIV - - - 5.000 5.000
REGIAO IMBIRUSSU
1.3.2.1.01.0.1.19.00 Remunerag&o de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos Op. Urbana - - 5.000 5.000
Consorciada Praca das Aguas
1.3.2.1.01.0.1.30.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principa - Rendimentos do PNAFM - - 150.000 150.000
1.3.2.1.01.0.1.31.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do PRODEQ 44.000 - - 44.000
1.3.2.1.01.0.1.32.00 Remuneraco de Depdsitos Bancérios - Principa - Rendimentos Rec. Aguas 90.000 - - 90.000
Guariroba
1.3.2.1.01.0.1.34.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos de Alienacao - - 30.000 30.000
de Bens
1.3.2.1.01.0.1.35.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos da CIDE - - 10.000 10.000
1.3.2.1.01.0.1.36.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos do - - 30.000 30.000
FUNDERSUL

1.3.2.1.01.0.1.37.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Rendimentos da COSIP - - 450.000 450.000
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™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
x RECURSOS DO . OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.3.2.1.01.0.1.38.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos de Convenios - - 815.765 815.765
1.3.2.1.01.0.1.39.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Rendimentos do Salario- - - 25.737 25.737

Educacao
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.3.2.1.01.0.1.40.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancarios - Principal - Outras Remun. Depositos - - 289.000 289.000
Banc. Rec. Vinculados
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros 4.005.000 - - 4.005.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.3.3.0.00.0.0.00.00 2.450.000 - - 2.450.000
1.3.3.9.00.0.0.00.00 Demais Delegagdes de Servicos Publicos 2.450.000 - - 2.450.000
1.3.3.9.99.0.0.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos 2.450.000 - - 2.450.000
1.3.3.9.99.0.1.00.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principal 2.450.000 - - 2.450.000
1.3.3.9.99.0.1.01.00 Outras Delegactes de Servigos Publicos - Principa - Outorga Onerosa do 2.300.000 - - 2.300.000
Direito de Construir
1.3.3.9.99.0.1.05.00 Outras DelegacBes de Servicos Publicos - Principal - Rec. Fiscalizacao/ 150.000 - - 150.000
REgulacao do Terminal Rodoviario
1.6.0.0.00.0.0.00.00 Receita de Servigos 60.000 - - 60.000
1.6.1.0.00.0.0.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000
1.6.1.1.00.0.0.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000
1.6.1.1.01.0.0.00.00 Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000
1.6.1.1.01.1.0.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 60.000 - - 60.000
1.6.1.1.01.1.1.00.00 Servicos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal 60.000 - - 60.000
1.6.1.1.01.1.1.01.00 Servigcos Administrativos e Comerciais Gerais - Principal - 60.000 - - 60.000
Serv.Comerc.Livros,Periodicos,Mat.Escol.e Public.
1.7.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias Correntes 898.749.016 - 634.672.371 1.533.421.387
1.7.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 199.206.000 - 51.414.000 250.620.000

1.7.1.1.00.0.0.00.00 Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Unido 189.564.000 - - 189.564.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
~ RECURSOS DO - OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.7.1.1.51.0.0.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM 177.500.000 - - 177.500.000
1.7.1.1.51.0.1.00.00 Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - Cota Mensal - Principal 177.500.000 - - 177.500.000
1.7.1.1.52.0.0.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 12.064.000 - - 12.064.000
1.7.1.1.52.0.1.00.00 Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -Principal 12.064.000 - - 12.064.000
1.7.1.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da - - 44.414.000 44.414.000
Educacdo - FNDE
1.7.1.4.50.0.0.00.00 Transferéncias do Salério-Educacdo - - 29.800.000 29.800.000
1.7.1.4.50.0.1.00.00 Transferéncias do Salario-Educagdo - Principal - - 29.800.000 29.800.000
1.7.1.4.52.0.0.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - - - 12.020.000 12.020.000
PNAE
1.7.1.4.52.0.1.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - - - 12.020.000 12.020.000
PNAE - Principal
1.7.1.4.53.0.0.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do - - 394.000 394.000
Escolar - PNATE
1.7.1.4.53.0.1.00.00 Transferéncias referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte do - - 394.000 394.000
Escolar - PNATE - Principal
1.7.1.4.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Nacional do Desenvolvimento da - - 2.200.000 2.200.000
Educacdo - FNDE
1.7.1.4.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias Diretas do Fundo Naciona do Desenvolvimento da - - 2.200.000 2.200.000
Educacdo - FNDE - Principal
1.7.1.7.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 7.000.000 7.000.000
1.7.1.7.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - - 7.000.000 7.000.000

1.7.1.7.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de Suas Entidades - Principal - - 7.000.000 7.000.000
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

1.7.1.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades
1.7.1.9.58.0.0.00.00 Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n° 176/2020

1.7.1.9.58.0.1.00.00 Transferéncia Obrigatéria Decorrente da Lei Complementar n® 176/2020 -
Principal

1.7.1.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Uni&o e de suas Entidades

1.7.1.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal

1.7.1.9.99.0.1.02.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - Principal -
Demais transferéncias da Uni&o

1.7.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades
1.7.2.1.00.0.0.00.00 Participacéo na Receita dos Estados e Distrito Federal
1.7.2.1.50.0.0.00.00 Cota-Partedo ICMS

1.7.2.1.50.1.0.00.00 Cota-Partedo ICMS

1.7.2.1.50.1.1.00.00 Cota-Partedo ICMS - Principal

1.7.2.1.51.0.0.00.00 Cota-Partedo IPVA

1.7.2.1.51.1.0.00.00

1.7.2.1.51.1.1.00.00 Cota-Parte do IPVA - Principa

1.7.2.1.52.0.0.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios

1.7.2.1.52.0.1.00.00 Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal

9.642.000
5.742.000
5.742.000

3.900.000
3.900.000
3.900.000

699.543.016
699.543.016
496.880.016
496.880.016
496.880.016
197.500.000
197.500.000
197.500.000

5.163.000

5.163.000

31.238.000
1.985.000

9.642.000
5.742.000
5.742.000

3.900.000
3.900.000
3.900.000

730.781.016
701.528.016
496.880.016
496.880.016
496.880.016
197.500.000
197.500.000
197.500.000

5.163.000

5.163.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.7.2.1.53.0.0.00.00 Cota-Parte da Contribui¢ao de Intervengdo no Dominio Econdmico - - 1.985.000 1.985.000
1.7.2.1.53.0.1.00.00 Cota-Parte da Contribui¢ao de Intervengdo no Dominio Econdmico - Principal - - 1.985.000 1.985.000
1.7.2.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 1.040.000 1.040.000
1.7.2.4.01.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - - 1.040.000 1.040.000
1.7.2.4.01.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios dos Estados e DF e de Suas Entidades - Principal - - 1.040.000 1.040.000
1.7.2.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal - - 28.213.000 28.213.000
1.7.2.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - - 28.213.000 28.213.000
1.7.2.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - - 28.213.000 28.213.000
1.7.2.9.99.0.1.02.00 Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal - Transferencias do - - 28.213.000 28.213.000
FUNDERSUL-Le&i n.3140/2005
1.7.4.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Instituicoes Privadas - - 6.840.000 6.840.000
1.7.4.1.00.0.0.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas - - 6.840.000 6.840.000
1.7.4.1.01.0.0.00.00 Transferéncias de Instituicdes Privadas - - 6.840.000 6.840.000
1.7.4.1.01.0.1.00.00 Transferéncias de InstituicBes Privadas - Principal - - 6.840.000 6.840.000
1.7.5.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Outras I nstitui¢cdes Plblicas - - 545.180.371 545.180.371
1.7.5.1.00.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da - - 545.180.371 545.180.371
Educacdo Bésica e de Vaorizagdo dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB
1.7.5.1.50.0.0.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da - - 545.180.371 545.180.371
Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB
1.7.5.1.50.0.1.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da - - 545.180.371 545.180.371

Educacdo Bésica e de Vaorizagdo dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB
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™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

1.7.5.1.50.0.1.01.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvimento da - - 105.000.000 105.000.000
Educacéo Bésica e de Vaorizagdo dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB -
Transferencias Recursos do FUNDEB - Uniao

1.7.5.1.50.0.1.02.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da - - 440.180.371 440.180.371
Educacéo Bésica e de Vaorizagdo dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB -
Transferencias Recursos do FUNDEB - Estado

1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes 44.882.978 - 2.386.000 47.268.978
1.9.1.0.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 190.000 - - 190.000
1.9.1.1.00.0.0.00.00 Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 190.000 - - 190.000
1.9.1.1.09.0.0.00.00 Multas e Juros Previstos em Contratos 190.000 - - 190.000
1.9.1.1.09.0.1.00.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 190.000 - - 190.000
1.9.1.1.09.0.1.02.00 Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal - Multas e Juros Previstos em 190.000 - - 190.000
Contratos
1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizagtes, Restitui¢bes e Ressarcimentos 5.905.000 - - 5.905.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicdes 5.905.000 - - 5.905.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituicoes 5.905.000 - - 5.905.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicoes 5.905.000 - - 5.905.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restituictes - Principal 5.905.000 - - 5.905.000
1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restitui¢des - Principal - Demais Restituices 5.905.000 - - 5.905.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes 38.787.978 - 2.386.000 41.173.978
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes 38.787.978 - 2.386.000 41.173.978

1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas 38.787.978 - 2.386.000 41.173.978
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
.= , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
~ RECURSOS DO 2 OUTROS
ESPECIFICACAO PROPRIOS
TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias 38.787.978 - 2.386.000 41.173.978
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 38.787.978 - 2.386.000 41.173.978
Principal
1.9.9.9.99.2.1.01.00 Ouitras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias - - - 690.000 690.000
Principal - Receitas da Op. Urbana Consorciada - LC 156
1.9.9.9.99.2.1.02.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 205.000 205.000
Principal - EIV - REGIAO CENTRO
1.9.9.9.99.2.1.03.00 Ouitras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primarias - - - 196.000 196.000
Principal - EIV - REGIAO SEGREDO
1.9.9.9.99.2.1.04.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 194.000 194.000
Principal - EIV - REGIAO PROSA
1.9.9.9.99.2.1.05.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 201.000 201.000
Principal - EIV - REGIAO BANDEIRA
1.9.9.9.99.2.1.06.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 206.000 206.000
Principal - EIV - REGIAO ANHANDUIZINHO
1.9.9.9.99.2.1.07.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 201.000 201.000
Principal - EIV - REGIAO IMBIRUSSU
1.9.9.9.99.2.1.08.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 6.000 - - 6.000
Principal - Receitas de Mercados e Feiras
1.9.9.9.99.2.1.09.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 50.000 - - 50.000
Principal - Receitas de Cemiterios
1.9.9.9.99.2.1.10.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 900.000 - - 900.000
Principal - Receitas de Funerarias
1.9.9.9.99.2.1.11.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 31.821.000 - - 31.821.000

Principa - Rec. Progr. Apoio Desenv. Qualif. Profis.-PRODEQ
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™. CAMPO GRANDE

&

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN

x RECURSOS DO
ESPECIFICACAO TESOURO

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA FISCAL
RECURSOS

1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - 1.077.978
Principal - Demais Receitas
1.9.9.9.99.2.1.14.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e Nao Projetadas pela RFB - Primérias - 4.933.000

Principal - Receita Contratual da Agua de Guariroba
2.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas de Capital -

PROPRIOS RE%%L@S?

INDIRETAS
] 493.000 1570.978
- - 4,933.000

- 371.738.000 371.738.000



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

2.1.0.0.00.0.0.00.00 Operacoes de Crédito -

2.1.1.0.00.0.0.00.00 Operagdes de Crédito - Mercado Interno -

2.1.1.2.00.0.0.00.00 Operagdes de Crédito Contratuais - Mercado Interno -

2.1.1.2.54.0.0.00.00 Operagdes de Crédito Internas para Programas de Modernizagéo da -
Administracdo Publica

2.1.1.2.54.0.1.00.00 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Modernizacdo da -
Administragdo Pdblica - Principal

2.1.1.2.54.0.1.01.00 Operagdes de Crédito Internas para Programas de Modernizagéo da -
Administracdo Publica - Principa - Operacoes de Credito BNDES/PMAT 2

2.1.1.2.54.0.1.02.00 Operacdes de Crédito Internas para Programas de Modernizacdo da -
Administragdo Pblica - Principal - Operacoes de Creditos PNAFM

2.1.1.9.00.0.0.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno -
2.1.1.9.99.0.0.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno -
2.1.1.9.99.0.1.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal -

2.1.1.9.99.0.1.01.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de -
Credito CEF/FINANCIAMENTO - LAGOA

2.1.1.9.99.0.1.02.00 Outras Operaces de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de -
Credito CEF/PRO-TRANSPORTE

2.1.1.9.99.0.1.03.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacoes de -
Credito CEF/PAC 2

2.1.1.9.99.0.1.04.00 Outras Operaces de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacfes de -
Crédito PAC 2 - CORREDOR DE TRANSPORTE COLETIVO

2.1.1.9.99.0.1.05.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operacdes de -
Crédito CEF/ FINISA

265.868.000
193.345.000
17.313.000
17.313.000

17.313.000

6.000

17.307.000

176.032.000
176.032.000
176.032.000

3.295.000

12.120.000

18.898.000

29.919.000

5.276.000

265.868.000
193.345.000
17.313.000
17.313.000

17.313.000

6.000

17.307.000

176.032.000
176.032.000
176.032.000

3.295.000

12.120.000

18.898.000

29.919.000

5.276.000
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™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL

RECURSOS
RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS

TESOURO INDIRETAS RECURSOS

ESPECIFICACAO

2.1.1.9.99.0.1.06.00 Outras Operacles de Crédito - Mercado Interno - Principal - Operactes de - - 73.730.000 73.730.000
Crédito CEF/ FINISA 2
2.1.1.9.99.0.1.07.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Interno - Principal - Outras Operacoes - - 32.794.000 32.794.000
de Credito Internas
2.1.2.0.00.0.0.00.00 Operagdes de Crédito - Mercado Externo - - 72.523.000 72.523.000
2.1.2.9.00.0.0.00.00 Outras Operaces de Crédito - Mercado Externo - - 72.523.000 72.523.000
2.1.2.9.99.0.0.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo - - 72.523.000 72.523.000
2.1.2.9.99.0.1.00.00 Outras Operacdes de Crédito - Mercado Externo - Principal - - 72.523.000 72.523.000
2.2.0.0.00.0.0.00.00 Alienagéo de Bens - - 3.970.000 3.970.000
2.2.2.0.00.0.0.00.00 Alienacéo de BensImoveis - - 3.970.000 3.970.000
2.2.2.1.00.0.0.00.00 Alienacdo de BensImoveis - - 3.970.000 3.970.000
2.2.2.1.01.0.0.00.00 Alienacdo de BensImoveis - - 3.970.000 3.970.000
2.2.2.1.01.0.1.00.00 Alienacdo de BensImoveis- Principal - - 3.970.000 3.970.000
2.2.2.1.01.0.1.01.00 Alienac&o de BensImoveis - Principal - Alienacao do Soter - - 50.000 50.000
2.2.2.1.01.0.1.02.00 Alienagdo de BensImoveis - Principal - Outras Alienacoes - - 3.920.000 3.920.000
2.4.0.0.00.0.0.00.00 Transferéncias de Capital - - 101.900.000 101.900.000
2.4.1.0.00.0.0.00.00 Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades - - 83.100.000 83.100.000
2.4.1.4.00.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o e de suas Entidades - - 8.100.000 8.100.000
2.4.1.4.51.0.0.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o destinadas a Programas de Educacéo - - 8.100.000 8.100.000
2.4.1.4.51.0.1.00.00 Transferéncias de Convénios da Uni&o destinadas a Programas de Educacéo - - 8.100.000 8.100.000

2.4.1.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos da Unido e de suas Entidades - - 75.000.000 75.000.000
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN ESFERA FISCAL
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
2.4.1.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uniéo e de suas Entidades - - 75.000.000 75.000.000
2.4.1.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias De Recursos da Uni&o e de suas Entidades - Principal - - 75.000.000 75.000.000
2.4.2.0.00.0.0.00.00 Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades - - 18.800.000 18.800.000
2.4.2.9.00.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - - 18.800.000 18.800.000
2.4.2.9.99.0.0.00.00 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - - 18.800.000 18.800.000
2.4.2.9.99.0.1.00.00 Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal - - 18.800.000 18.800.000
9.0.0.0.00.0.0.00.00 Dedugdo de Receitas Correntes -185.221.400 - - -185.221.400
9.7.0.0.00.0.0.00.00 Deducéo de Transferéncias Correntes -185.221.400 - - -185.221.400
9.7.1.0.00.0.0.00.00 Deducéo de Transferéncias da Unido e de suas Entidades -45.312.800 - - -45.312.800
9.7.1.1.00.0.0.00.00 Deducéo de Transferéncias Decorrentes de Participacdo na Receita da Uni&o -45.312.800 - - -45.312.800
9.7.1.1.51.0.0.00.00 Deducgo de Cota-Parte do Fundo de Participagéo dos Municipios - FPM -34.000.000 - - -34.000.000
9.7.1.1.51.1.0.00.00 Dedugéo de Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal -34.000.000 - - -34.000.000
9.7.1.1.51.1.1.00.00 Deducao de Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota -34.000.000 - - -34.000.000
Mensal - Principal
9.7.1.1.52.0.0.00.00 Deducéo de Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural -11.312.800 - - -11.312.800
9.7.1.1.52.0.1.00.00 Dedugé; de Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - -11.312.800 - - -11.312.800
Princip
9.7.2.0.00.0.0.00.00 Deducgo de Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas -139.908.600 - - -139.908.600

Entidades
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™. CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN

~ RECURSOS DO
ESPECIFICACAO TESOURO
9.7.2.1.00.0.0.00.00 Deducéo de Participacdo na Receita dos Estados e Distrito Federal -139.908.600
9.7.2.1.50.0.0.00.00 Deducdo de Cota-Parte do ICMS -99.376.000
9.7.2.1.50.0.1.00.00 Dedugo de Cota-Parte do ICMS - Principal -99.376.000
9.7.2.1.51.0.0.00.00 Dedugdo de Cota-Parte do IPVA -39.500.000
9.7.2.1.51.0.1.00.00 Dedugdo de Cota-Parte do IPVA - Principal -39.500.000
9.7.2.1.52.0.0.00.00 Deducgo de Cota-Parte do IPI - Municipios -1.032.600
9.7.2.1.52.0.1.00.00 Deducéo de Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal -1.032.600

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

OUTROS
RECURSOS

-139.908.600
-99.376.000
-99.376.000
-39.500.000
-39.500.000

-1.032.600
-1.032.600

2.075.080.594

1.114.561.879

3.189.642.473
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™ CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
==/ , DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA R$1,00
GESTAO: FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI
2901S - Fundo Municipal do Idoso - FMI ESFERA SEGURIDADE
RECURSOS
ESPECIFICACAO RECURSOSDO PROPRIOS OUTROS
¢ TESOURO INDIRETAS RECURSOS
1.0.0.0.00.0.0.00.00 Receitas Correntes - - 1.699.000 1.699.000
1.3.0.0.00.0.0.00.00 Receita Patrimonial - - 35.000 35.000
1.3.2.0.00.0.0.00.00 Valores Mobiliarios - - 35.000 35.000
1.3.2.1.00.0.0.00.00 Juros e Corregdes Monetérias - - 35.000 35.000
1.3.2.1.01.0.0.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - - 35.000 35.000
1.3.2.1.01.0.1.00.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - - 35.000 35.000
1.3.2.1.01.0.1.41.00 Remuneracdo de Depdsitos Bancérios - Principal - Remuneracao Outros - - 35.000 35.000
Dep.Rec.nao Vinculados
1.9.0.0.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 1.664.000 1.664.000
1.9.2.0.00.0.0.00.00 Indenizagdes, RestituicBes e Ressarcimentos - - 4.000 4.000
1.9.2.2.00.0.0.00.00 Restituicoes - - 4.000 4.000
1.9.2.2.99.0.0.00.00 Outras Restituicoes - - 4.000 4.000
1.9.2.2.99.1.0.00.00 Outras Restituicoes - - 4.000 4.000
1.9.2.2.99.1.1.00.00 Outras Restitui¢Bes - Principal - - 4.000 4.000
1.9.2.2.99.1.1.02.00 Outras Restitui¢Bes - Principal - Demais Restituicdes - - 4.000 4.000
1.9.9.0.00.0.0.00.00 Demais Receitas Correntes - - 1.660.000 1.660.000
1.9.9.9.00.0.0.00.00 Outras Receitas Correntes - - 1.660.000 1.660.000
1.9.9.9.99.0.0.00.00 Outras Receitas - - 1.660.000 1.660.000
1.9.9.9.99.2.0.00.00 Outras Receitas Nao Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - 1.660.000 1.660.000
1.9.9.9.99.2.1.00.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias - - - 1.660.000 1.660.000

Principal
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g CAMPO GRANDE

%_.’ DEMONSTRATIVO DA RECEITA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

GESTAO: FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI
2901S - Fundo Municipal do ldoso - FMI

RECURSOS
x RECURSOS DO 2
ESPECIFICACAO TESOURO PROPRIOS

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

OUTROS

INDIRETAS

1.9.9.9.99.2.1.12.00 Outras Receitas N&o Arrecadadas e N&o Projetadas pela RFB - Primérias -
Principal - Demais Receitas

RECURSOS

1.660.000 1.660.000

1.699.000



A
=7 CAMPO GRANDE
: V_J DEMONSTRATIVO DA DESPESA DOSORCAMENTOSFISCAL E ORCAMENTO ANO 2022

SEGURIDADE ) RS 1.00
SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE DESPESA

RECURSOS DE TODASASFONTES

- RECURSOSDO  RECURSOS PROPRIOS OUTROS
ESPECIFICAGAO TESOURO INDIRETAS RECURSOS
FISCAL 1.477.746.994 86.944.000 1.109.705.879 2674396873  5573%
DESPESAS CORRENTES 1.253.504.358 64.535.000 737.025.514 2.055.154.873 42,83%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 650.455.879 15.502.000 528.680.377 1.194.638.256 24,89%
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 45.996.000 i i 45.996.000 0,96%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 557.142.480 49.033.000 208.345.137 814,520,617 16,97%
DESPESAS DE CAPITAL 224,152,636 22,409,000 368.680.365 615.242.000 12,82%
INVESTIMENTOS 154.042.636 12,250,000 363.717.365 530.010.000 11,04%
INVERSOES FINANCEIRAS 8.123.000 10.159.000 4.963.000 23.245,000 0,48%
AMORTIZACAO DA DIVIDA 61.987.000 - - 61.987.000 1,20%
RESERVA DE CONTINGENCIA i i 4.000.000 4.000.000 0,08%
RESERVA DE CONTINGENCIA i i 4.000.000 4.000.000 0,08%
SEGURIDADE 600.483.600 552.974.547 971.082.630 2124540777 4427%
DESPESAS CORRENTES 502.793.440 550.867.522 892.147.199 2.035.808.161 42,42%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 428.671.456 438.175.000 100.046.731 1.056.893.187 2202%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 164.121.984 112.692.522 702.100.468 978.914.974 20,40%
DESPESAS DE CAPITAL 7.690.160 1.107.025 78.935.431 87.732.616 1,83%
INVESTIMENTOS 7.690.160 1.107.025 78.935.431 87.732.616 1,83%
RESERVA DE CONTINGENCIA i 1,000.000 i 1,000.000 0,02%
RESERVA DE CONTINGENCIA i 1,000.000 : 1,000.000 0,02%



CAMPO GRANDE
DEMONSTRATIVO DA DESPESA DOS ORGAMENTOSFISCAL E ORCAMENTO ANO 2022

SEGURIDADE ) R$ 1.00
SEGUNDO A CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE DESPESA

RECURSOS DE TODASASFONTES

- RECURSOSDO  RECURSOSPROPRIOS OUTROS
ESPECIFICAGAO TESOURO INDIRETAS RECURSOS

2.078.230.594 639.918.547 2.080.788.509 4.798.937.650 100,00%



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECI F|CA(;AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
1- Legidativa 97.209.000 97.209.000 97.209.000 - -
1 31 Acwolegidativa ; 97.209.000 97.209.000 97.209.000 - }
ACOES LEGISLATIVAS DE CAMPO GRANDE:
18 25 e £ IUSTIOA SOCIAL ; 97.209.000 97.209.000 97.209.000 - ;
1 31 25 2033 ACOESLEGISLATIVASDE CAMPO GRANDE. ; 97.209.000 97.209.000 97.209.000 - ;
2 Judiciaria 27.498.000 27.498.000 26.297.000 - 1.201.000
2 62  Defesado Interesse Publico no Processo Judiciario - 9.978.000 9.978.000 8.777.000 - 1.201.000
2 62 30 FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL ; 9.978.000 9.978.000 8.777.000 - 1.201.000
2 62 30 2058 FORTALECIMENTODASACOESDA PGM ; 9.978.000 9.978.000 8.777.000 - 1.201.000
2 122 Administraceo Geral ; 17,520,000 17.520.000 17.520.000 - ;
2 122 43 GESTAOEMANUTENCAO DA PGM ; 17.520.000 17.520.000 17.520.000 - ;
2 122 43 2059 ADMINISTRACAO DA PGM. ; 17,520,000 17,520,000 17.520.000 - ;
4 - Administracao 269.228.000 269,228,000 236.687.000 7.106.000 25,435,000
4 122 Administracao Gera ; 107.240.000 107.240.000 107.240.000 - ;
4 122 9  GESTAOEMANUTENCAO DA AGETEC. ; 6.425.000 6.425.000 6.425.000 - ;
4 122 9 4037 ADMINISTRACAO DA AGETEC ; 6.425.000 6.425.000 6.425.000 - ;
4 122 28 GESTAOEMANUTENCAO DA SEGES ; 17.206.000 17.206.000 17.206.000 - ;
4 122 28 2040 ADMINISTRACAO DA SEGES. ; 17.206.000 17.206.000 17.206.000 - ;
GESTAO ADMINISTRATIVA DA EGOV E
a 122 20 o e SERVIDOR ; 4.921.000 4.921.000 4.921.000 - ;
4 122 29 2041 ACOESDE DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR ; 4.921.000 4.921.000 4.921.000 - ;
4 122 30 FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL ; 73.282.000 73.282.000 73.282.000 - ;
4 122 30 2042 ACOESDE GOVERNANGAEGESTAODO - 36.775.000 36.775.000 36.775.000 . -
MUNICIPIO
OPERACIONALIZACAO DAS COMPRAS
4 122 30 2060 QETCIONALIZAG ; 8.058.000 8.058.000 8.058.000 - ;
PROMOVER E ARTICULAR OS ORGAOS E
4 122 30 2062 ROMOVER ; 16.545.000 16.545.000 16.545.000 - ;
4 122 30 2063 OFERCIONALIZAGAO DA GESTAO ; 850.000 850.000 850.000 - ;

ESTRATEGICA



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECI FI CA(;AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
4 - Administracao 269.228.000 269.228.000 236.687.000 7.106.000 25.435.000
4 122 Administraceo Geral ; 107.240.000 107.240.000 107.240.000 - }
4 122 30 FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL ; 73.282.000 73.282.000 73.282.000 - ;
4 122 30 2072 APOIOINSTITUCIONAL ASAGOESDO ; 11.054.000 11.054.000 11.054.000 - ;
MUNICIPIO
4 122 44 GESTAOEMANUTENCAO DA SECOMP ; 420000 420,000 420.000 - ;
4 122 44 2061 ADMINISTRACAO DA SECOMP ; 420.000 420,000 420.000 - ;
4 122 53 GESTAOE MANUTENCAO DA SEFIN ; 4.986.000 4.986.000 4.986.000 - ;
4 122 53 2074 ADMINISTRACAO DA SEFIN ; 4.986.000 4.986.000 4,986,000 - ;
4 123 Administracao Financeira - 25.519.000 25.519.000 25.519.000 - -
4 123 100 EXCELENCIA NA GESTAO FISCAL ; 25,519,000 25519.000 25,519,000 - ;
4 123 100 2076 TRANSPARENCIAEEFETIVIDADENOSGASTOS - 25.519.000 25,519,000 25.519.000 . -
PUBLICOS
4 124 Controlelntemo ; 9.705.000 9.705.000 9.415.000 - 290,000
4 124 6 CAMPOGRANDE + TRANSPARENTE E OTIMIZADA. ; 5.637.000 5.637.000 5.347.000 - 290.000
ACOES DE CONTROLE, FISCALIZACAOE
4 124 6 2023 ACOESDECONTF ; 5.637.000 5.637.000 5.347.000 - 290,000
4 124 15 GESTAOE MANUENCAO DA CGM. - 4.068.000 4.068.000 4.068.000 - -
4 124 15 2024 ADMINISTRACAO DA CGM. ; 4.068.000 4.068.000 4.068.000 - ;
4 126 Tecnologiada Informacao - 51.482.000 51.482.000 26.337.000 - 25.145.000
4 126 7 CAMPOGRANDE MAIS TECNOLOGICA ; 51.482.000 51.482.000 26.337.000 - 25,145,000
4 126 7 207 AEQTOPETECNOLOGIAVOLTADASA GESTAO - 6.543.000 6.543.000 531.000 . 6.012.000
4 126 7 4036 ACOESAO SUPORTE TECNICO ; 44.939.000 44,939,000 25.806.000 - 19.133.000
4 129 Administracao de Receitas - 68.176.000 68.176.000 68.176.000 - -
4 129 100 EXCELENCIA NA GESTAO FISCAL ; 68.176.000 68.176.000 68.176.000 - ;
4 120 100 2075 OPERACIONALIZAGAO DA POLITICA - 68.176.000 68.176.000 68.176.000 . -

TRIBUTARIA DO MUNICIPIO



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS

INDIRETAS
4 - Administracao 269.228.000 269.228.000 236.687.000 7.106.000 25.435.000
4 130 Administracao de Concessoes - 7.106.000 7.106.000 - 7.106.000 -
PROMOGAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS i i i

4 130 499 o cdsDELEGADOS 3.503.000 3.503.000 3.503.000
ACOES DE SERVIGOS DE REGULAGAO E ) i )

4 130 49 4044 L& |7ACKO. 3.503.000 3.503.000 3.503.000
4 130 50 GESTAOEMANUTENGAO DA AGEREG. - 3.603.000 3.603.000 - 3.603.000 -
4 130 50 4045 ADMINISTRAGAO DA AGEREG - 3.603.000 3.603.000 - 3.603.000 -
6 - Seguranga Publica 58.254.000 58.254.000 58.054.000 - 200.000
6 122 Administracao Geral - 4.714.000 4.714.000 4.714.000 - -
6 122 46 GESTAOEMANUTENGAO DA SESDE - 4.714.000 4.714.000 4.714.000 - -
6 122 46 2065 ADMINISTRAGAO DA SESDE - 4.714.000 4.714.000 4.714.000 - -
6 181 Policiamento - 52.219.000 52.219.000 52.019.000 - 200.000
6 181 45 CAMPO GRANDE AINDA + SEGURA - 52.219.000 52.219.000 52.019.000 - 200.000

OPERACIONALIZAGAO DA SEGURANGA
6 181 45 2064 oruNTIVA E OSTENSIVA. - 51.799.000 51.799.000 51.599.000 - 200.000
6 181 45 4048 OPERACIONALIZAGAO DO FUNSESDE - 420.000 420.000 420.000 - -
6 182 DefesaCivil - 1.321.000 1.321.000 1.321.000 - -
DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO

6 182 39 EVoCRATICA E PARTICIPATIVA - 1.321.000 1.321.000 1.321.000 - -
6 182 39 2070 OPERACIONALIZAGAO DA DEFESA CIVIL. - 1.321.000 1.321.000 1.321.000 - -
8 - Assistencia Social 97.535.000 97.535.000 70.717.000 - 26.818.000
8 122 Administracao Geral - 13.902.000 13.902.000 12.786.000 - 1.116.000
8 122 42 GESTAOEMANUTENGAO DA SAS - 13.902.000 13.902.000 12.786.000 - 1.116.000
8 122 42 2052 ADMINISTRAGAO DA SAS - 13.902.000 13.902.000 12.786.000 - 1.116.000
8 241 Assistenciaao ldoso - 1.699.000 1.699.000 - - 1.699.000
8 241 41 ASSISTENCIA SOCIAL MAIS HUMANA E CIDADA - 1.699.000 1.699.000 - - 1.699.000
8 241 41 4038 OPERACIONALIZAGAO DO FMI - 1.699.000 1.699.000 - - 1.699.000



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

8 - Assistencia Social 97.535.000 97.535.000 70.717.000 - 26.818.000

8 243 Assistenciaa Crianca e ao Adolescente - 4.,244.000 4.244.000 - - 4.244.000

8 243 41 ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA - 4.244.000 4.244.000 - - 4.244.000

8 243 41 4041 OPERACIONALIZACAO DO FMIA - 4.244.000 4.244.000 - - 4.244.000

8 244  Assistencia Comunitaria - 77.690.000 77.690.000 57.931.000 - 19.759.000

8 244 18 PREFEITURA MAISCOMUNITARIA - 1.248.000 1.248.000 1.248.000 - -

8 244 18 2029 AGOESDE POLITICASPUBLICAS COMUNITARIA - 1.248.000 1.248.000 1.248.000 - -

8 244 41 ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA - 76.442.000 76.442.000 56.683.000 - 19.759.000

8 244 41 2050 OPERCIONALIZACAO DA ATENCAO BASICA - 19.846.000 19.846.000 19.846.000 - -
OPERACIONALIZAGAO DOS SERVIGOS DE

8 244 41 2051 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA - 15.121.000 15.121.000 12.743.000 - 2.378.000

COMPLEXIDADE.
8 244 41 2054 GESTAOSUAS - 1.643.000 1.643.000 1.643.000 - -

OPERACIONALIZAGAO DE SERVIGCOS DE

8 244 41 4039 pLorE R0 SOCIAL BASICA - 13.217.000 13.217.000 7.864.000 - 5.353.000
OPERACIONALIZAGAO DOS SERVICOS DE
8 244 41 4040 PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E - 16.059.000 16.059.000 10.632.000 - 5.427.000
ALTA COMPLEXIDADE.
8 244 41 4056 OPERACIONALIZAGAO DO FMIS - 6.601.000 6.601.000 - - 6.601.000
8 244 41 4063 OPERACIONALIZAGAO DO FAC. - 3.955.000 3.955.000 3.955.000 - -
9 - Previdencia Social 8.322.000 453.116.000 16.575.000 436.541.000 -
9 122 Administracao Gerdl - 8.322.000 8.322.000 - 8.322.000 -
9 122 35 GESTAOEMANUTENGAO DO IMPCG - 8.322.000 8.322.000 - 8.322.000 -
9 122 35 4030 ADMINISTRAGAO DO IMPCG - 8.322.000 8.322.000 - 8.322.000 -
9 272 Previdenciado Regime Estatutario - - 444.794.000 16.575.000 428.219.000 -
9 272 34 GESTAO DE BENEFICIOS - - 444.794.000 16.575.000 428.219.000 -
9 272 34 9001 PAGAMENTO DE PENSIONISTA - - 650.000 650.000 - -
9 272 34 9002 PAGAMENTODEBENEFICIOS - . 444,144,000 15.925.000 428219.000 -

PREVIDENCIARIOS



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICAGAO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS

INDIRETAS
10 - Saude 1.583.462.777 1.583.462.777 522.804.600 116.393.547 944.264.630
10 122 Administraceo Geral - 109.432.867 109.432.867 53.517.093 4.779.000 51.136.774
10 122 1  SAUDEPARA TODOS - 42.806.843 42.806.843 1.106.843 - 41.700.000

OPERACIONALIZACAO DO CONSELHO

10 122 1 4005 oo HASIONALIZAGEO - 1106.843 1.106.843 1106.843 : -
10 122 1 4009 AGOESDE ENFRETAMENTOAO COVID-19 - 41,700,000 41,700,000 . : 41.700.000
10 122 4  GESTAOEMANUTENGAO DA SESAU. - 61.847.024 61.847.024 52.410.250 : 9.436.774
10 122 4 4011 ADMINISTRAGAO DA SESAU. - 61.847.024 61.847.024 52.410.250 . 9.436.774
10 122 23 GESTAOEMANUTENGAO DO SERVIMED. - 4779.000 4.779.000 . 4.779.000 -
10 122 23 4025 ADMINISTRAGAO DO SERVIMED. - 4.779.000 4.779.000 : 4.779.000 -
10 301 Atencao Basica - 358.300.064 358.300.064 118.232.043 786,547 230.371.474
10 301 1  SAUDEPARA TODOS - 358.300.064 358,300,064 118.232.043 786.547 239.371.474
10 301 1 4001 OPERACIONALIZAGAO DA ATENGAO BASICA - 358.300.064 358.390.064 118.232.043 786.547 239.371.474
10 302 AssstenciaHospitalar e Ambulatoria - 1.010.822.626 1010.822.626 298.301.257 109.868.000 602.653.369
10 302 1  SAUDEPARA TODOS - 900.954.626 900.954.626 298.301.257 : 602.653.369
10 302 1 4002 Qo rHCLONALIZACAO DA MEDIAALTA - 336.414.662 336.414.662 198.313.844 . 138.100.818
10 302 1 4003 OPERACIONALIZAGAO DO SAMU - 29.679.091 29.679.091 17.004.240 : 12.674.851
10 302 1 4004 OPERACIONALIZAGAO DA REDE CONTRADA. - 534.860.873 534,860,873 82.983.173 . 451.877.700
10 302 2 g OEMSAUDEDOSBENEFICIARIOSDO - 109.868.000 109.868.000 . 109.868.000 -
10 302 22 4022 OPERACIONALIZAGAO DA REDE CREDENCIADA - 102.470.000 102.470.000 . 102.470.000 -
10 302 22 4023 GESTAO DEASSISTENCIA AMBULATORIAL - 4,499,000 4,499,000 : 4,499,000 -
10 302 22 4024 GESTAO DEASSISTENCIA ODONTOLOGICA - 2.899.000 2.899.000 . 2.899.000 -
10 303 Suporte Profilatico e Terapeutico - 18.857.289 18.857.289 9.157.081 . 9.700.208
10 303 1  SAUDEPARA TODOS - 18.857.289 18.857.289 9.157.081 : 9.700.208
10 303 1 4008 OPERACIONALIZAGAO DA ASSISTENCIA - 18.857.289 18.857.289 9.157.081 - 9.700.208

FARMACEUTICA.



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

10 - Saude 1583.462.777 1583.462.777 522.804.600 116.393.547 944.264.630
10 304 Vigilancia Sanitaria - 19.579.484 19,579.484 17.559.332 960,000 1.060.152

10 304 1  SAUDEPARA TODOS - 10.254.484 10.254.484 9.194.332 : 1.060.152

10 304 1 4006 [y ENEAO DERISCOSEAGRAVOSNA - 10.254.484 10.254.484 9.194.332 . 1.060.152

10 304 102 PROGRAMA DE PROTEGAO E BEM-ESTAR ANIMAL - 9.325.000 9.325.000 8.365.000 960.000 -

10 304 102 2079 AGOESDE BEM ESTAR ANIMAL. - 8.365.000 8.365.000 8.365.000 : -

10 304 102 4065 OPERACIONALIZAGAO DO FUMBEA - 960.000 960,000 : 960,000 -

10 305 VigilanciaEpidemiologica - 66.380.447 66.380.447 26.037.794 : 40.342.653

10 305 1  SAUDEPARA TODOS - 66.380.447 66.380.447 26.037.794 : 40.342.653

10 305 1 4007 |eeyENSHO DERISCOSE ACRAVOSTA - 66.380.447 66.380.447 26.037.794 : 40.342.653

11 - Trabalho 74.872.000 74.872.000 74,649.000 : 223,000
11 122 Administraceo Geral - 3.249.000 3.249.000 3.069.000 i 180,000

11 122 33 GESTAOEMANUTENGAO DA FUNSAT - 3.249.000 3.249.000 3.069.000 . 180,000

11 122 33 4026 ADMINISTRAGAO DA FUNSAT - 3.249.000 3.249.000 3.069.000 : 180.000

11 334 Fomentoao Trabalho - 71.623.000 71.623.000 71.580.000 : 43,000

11 334 32 CAMPOGRANDE MAISEMPREGO E RENDA - 71.623.000 71.623.000 71.580.000 : 43,000

11 334 32 4027 AGOESDE INTERMEDIAGAO DE EMPREGO - 66.960.000 66.960.000 66.945.000 : 15.000

11 334 32 4028 CAPACITAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL - 662.000 662.000 634.000 : 28,000

11 334 32 4029 FOMENTOAO MICROCREDITO - 4,001.000 4,001,000 4,001.000 : -

12 - Educacao 6.863.299 952136574 958.999.873 360,849,994 : 598.149.879
12 122 Administraceo Geral - 19.673.364 19.673.364 19.673.364 i -

GESTAO E MANUTENGAO DO ORGAO CENTRAL E
12 122 11 UNIDADESDEAPOIO A EDUCAGAO DA REDE - 19.673.364 19.673.364 19.673.364 : -

MUNICIPAL DE ENSINO.
12 122 11 2022 OPERACIONALIZAGAO DA SEMED - 19.673.364 19.673.364 19.673.364 - -



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECI F|CA(;AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
12 - Educacao 6.863.299 952.136574 958.999.873 360.849.994 - 508.149.879
12 361 Ensino Fundamental 2.603.382 720.203.132 722.806.514 266.006.496 - 456.800.019
CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A
12 31 2 UM OE DA EDUCAGAD 2.603.382 720.203.132 722.806.514 266.006.496 - 456.800.019
AMPLIAR O ATENDIMENTO DO ENSINO
12 361 2 1023 AMCLAROATENDIMERT 2.603.382 - 2.603.382 300.000 - 2.303.382
OPERACIONALIZAGAO DO ENSINO
12 361 2 2020 O ERNCIONALIZACAD DO ; 720.203.132 720.203.132 265.706.496 - 454,496,637
12 362 EnsinoMedio ; 1.711.000 1.711.000 1.711.000 - ;
CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A
1232 2 QN Dane DA EDUCACKS ; 1.711.000 1.711.000 1.711.000 - ;
12 362 2 2021 SEEAFEAC'ONAL'ZA@AO DO ENSINOMEDIO DA ; 1.711.000 1.711.000 1.711.000 - ;
12 365 Educaceo Infantil 4250917 210.549.078 214.808.995 73.459.135 - 141.349.860
CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A
235 2 g A CACk D 4250917 210.549.078 214.808.995 73.459.135 - 141.349.860
12 365 2 1022 AMPLIAROATENDIMENTO DA EDUCAGAC 4259917 - 4.250.917 500.000 - 3.750.917

INFANTIL DA REME.

OPERACIONALIZAGAO DA EDUCACAO ) i
12365 2 2019 |\ NTIL DA REME 210.549.078 210.549.078 72.959.135 137.589.943

13 - Cultura 32.386.000 32.386.000 25.446.000 - 6.940.000
13 391 Patrimonio Historico, Artistico e Arqueologico - 10.734.000 10.734.000 6.258.000 - 4.476.000
13 391 51 CP;RRa'\,flgng E INCENTIVO A CULTURA DE CAMPO ; 10.734.000 10.734.000 6.258.000 - 4.476.000
13 391 51 2067 ,\PAAUT,\FI‘I'(';’I'SS'_O HISTORICO E CULTURAL DO ; 10.734.000 10.734.000 6.258.000 - 4.476.000
13 392 Difuseo Cultural ; 21.652.000 21.652.000 19.188.000 - 2.464.000
13 392 51 ZRR%GCD)EAO E INCENTIVO A CULTURA DE CAMPO ; 13.879.000 13.879.000 11.415.000 - 2.464.000

IMPLEMENTAR E FORTALECER AGOES E
13 392 51 2066 FOMENTO, FORMACAO, DIFUSAO DA CULTURA ; 9.378.000 9.378.000 6.914.000 - 2.464.000

E DASARTES



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECI FICA(;AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
13 - Cultura 32.386.000 32.386.000 25.446.000 - 6.940.000
13 392 Difusao Cultura - 21.652.000 21.652.000 19.188.000 - 2.464.000
13 392 51 ZRR?\IGSEAO EINCENTIVO A CULTURA DE CAMPO - 13.879.000 13.879.000 11.415.000 - 2.464.000
13 392 51 4051 OPERACIONALIZACAODOFMIC - 4.501.000 4.501.000 4.501.000 - -
13 392 52 GESTAOEMANUTENCAO DA SECTUR - 7.773.000 7.773.000 7.773.000 - -
13 392 52 2068 ADMINISTRACAO DA SECTUR - 7.773.000 7.773.000 7.773.000 - -
14 - Direitos da Cidadania 22.446.000 22.446.000 21.775.000 - 671.000
14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos - 22.446.000 22.446.000 21.775.000 - 671.000
14 422 31 PROCON PRESENTE - 3.810.000 3.810.000 3.760.000 - 50.000
ACOES DE POLITICA DE DEFESA DO
14 422 31 2043 3 SIMIDOR - 3.710.000 3.710.000 3.710.000 - -
14 422 31 4049 OPERACIONALIZACAO DO FUMDECON - 100.000 100.000 50.000 - 50.000
14 422 101 PROMOGAO DOSDIREITOSHUMANOS - 8.227.000 8.227.000 8.227.000 - -
14 422 101 2078 AGOESDEPOLITICASPUBLICASDOSDIREITOS ; 8.227.000 8.227.000 8.227.000 ; ;
HUMANOS
14 422 103 JUVENTUDE CIDADA - 3.381.000 3.381.000 2.760.000 - 621.000
ACOES DE POLITICAS PUBLICAS DA
14 422 103 2080 3 X eNTUDE - 3.381.000 3.381.000 2.760.000 - 621.000
PROMOGAO DO DIREITO, PROTECAO E ) i )
14 42 104 ynonEe MMENTO DE MULHERES 7.028.000 7.028.000 7.028.000
ACOES DE POLITICAS PUBLICAS A MULHER
14 422 104 2081 X oV EiRA - 6.978.000 6.978.000 6.978.000 - -
14 422 104 4062 OPERACIONALIZACAO DO FUNDOMULHER - 50.000 50.000 50.000 - -
15 - Urbanismo 578.845.000 578.845.000 212.627.000 1.223.000 364.995.000
15 122 Administracao Geral - 32.276.000 32.276.000 30.297.000 3.000 1.976.000
15 122 26 GESTAOE MANUTENGAO DA SISEP - 28.299.000 28.299.000 26.323.000 - 1.976.000
15 122 26 2036 ADMINISTRACAO DA SISEP - 28.299.000 28.299.000 26.323.000 - 1.976.000
15 122 40 GESTAOEMANUTENGCAO DO PLANURB - 3.977.000 3.977.000 3.974.000 3.000 -

15 122 40 4035 ADMINISTRAGAO DO PLANURB - 3.977.000 3.977.000 3.974.000 3.000 -



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECI F|CA(;AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
15 - Urbanismo 578.845.000 578.845.000 212.627.000 1.223.000 364.995.000
15 451 Infra-Estrutura Urbana - 294.521.000 294.521.000 44.654.000 1.220.000 248.647.000
OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE
15 451 24 G20 URaANGS ; 273.309.000 273.309.000 25.427.000 - 247.882.000
15 451 24 2034 {J“QQFI;L:N'\ECAO EQUALIFICAGAO DASVIAS ; 192.578.000 192.578.000 15.693.000 - 176.885.000
15 451 24 2035 QB”BFI’%:'QSCAO E MANUTENGAO DOS PROPRIOS ; 37.303.000 37.303.000 4,600,000 - 32.703.000
ACOES DE MANEJO E CONTENGAO DE ) i
15 451 24 2037 HEOESDEN 43.428.000 43.428.000 5.134.000 38.294.000
15 451 36 GESTAOAMBIENTAL EFICIENTE ; 1.118.000 1.118.000 1.118.000 - ;
15 451 36 4031 PLANEJAMENTO AMBIENTAL ; 1.118.000 1.118.000 1.118.000 - ;
DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO
15 451 30 pEo N O o & ; 20.094.000 20.094.000 18.109.000 1.220.000 765.000
15 451 39 2057 GESTAOURBANA ; 13.288.000 13.288.000 13.288.000 - ;
MODERNIZACAO AO PLANEJAMENTO DE
15 451 39 20738 HODSONZACEO ; 8.000 8.000 3.000 - 5.000
15 451 39 4032 PLANEJAMENTO URBANO ; 2.224.000 2.224.000 2.224.000 - ;
ACESSO DE INFORMACAO AO PLANEJAMENTO
15 451 39 4033 [CESSODE MFORMACS ; 1.477.000 1.477.000 1.477.000 - ;
OPERACIONALIZACAO AO SISTEMA
15 451 39 403 O TRACIONALIZAGIOAGSSTE ; 997.000 997.000 997.000 - ;
15 451 39 4057 ACOESDE PLANEJAMENTO URBANISTICO ; 850.000 850.000 40.000 510.000 300.000
15 451 39 4058 IMPLEMENTACAO DA POLITICA AMBIENTAL ; 680.000 680.000 40,000 380.000 260.000
15 451 39 4059 ACOESEM GESTAO DO SMP ; 570.000 570.000 40,000 330.000 200.000
15 452 ServicosUrbanos ; 252,048,000 252,048,000 137.676.000 - 114.372.000
OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE
15 452 24 U0 URaANGS ; 235.065.000 235.065.000 130.802.000 - 104.263.000
15 452 24 2048 %E'L'IE('\:"OESTACAO NAS AGOES DE SERVICOS ; 235.065.000 235.065.000 130.802.000 - 104.263.000
15 452 39 DESENVOLVIMENTOURBANO E GESTAO ; 16.983.000 16.983.000 6.874.000 - 10.109.000

DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA
15 452 39 2056 GESTAOIMOBILIARIA - 16.983.000 16.983.000 6.874.000 - 10.109.000



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECI FICA(}AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

16 - Habitacao 36.583.000 36.583.000 3.733.000 28.871.000 3.979.000
16 244 AssistenciaComunitaria - 1.967.000 1.967.000 1.967.000 - -

16 244 12 REVIVA MAIS HABITA(;AO - 1.967.000 1.967.000 1.967.000 - -

16 244 12 4019 OPERACIONALIZA(;AO DO FUNAF - 1.967.000 1.967.000 1.967.000 - -

16 482 Habitacao Urbana - 34.616.000 34.616.000 1.766.000 28.871.000 3.979.000

16 482 12 REVIVA MAIS HABITAC,AO - 24.736.000 24.736.000 1.766.000 18.991.000 3.979.000

16 482 12 4017 AQ,Z\O POLITICA HABITACIONAL - 22.188.000 22.188.000 1.766.000 18.986.000 1.436.000

16 482 12 4018 OPERACI ONALIZA(}AO DO FUNDHAB - 2.548.000 2.548.000 - 5.000 2.543.000

16 482 14 GESTAOE MANUTENCAO DA AMHASF - 9.880.000 9.880.000 - 9.880.000 -

16 482 14 4020 ADMINISTRA(;AO DA AMHASF - 9.880.000 9.880.000 - 9.880.000 -

18 - Gestao Ambiental 44.061.000 44.061.000 39.710.000 . 4.351.000
18 541 Preservacao e Conservacao Ambiental - 39.711.000 39.711.000 39.710.000 - 1.000

18 541 36 GESTAOAMBIENTAL EFICIENTE - 16.361.000 16.361.000 16.360.000 - 1.000

18 541 36 2045 OPERACI ONALIZA(}AO DA GESTAO AMBIENTAL - 16.361.000 16.361.000 16.360.000 - 1.000

18 541 37 GESTAOEMANUTENGAO DA SEMADUR - 23.350.000 23.350.000 23.350.000 - -

18 541 37 2046 ADMINIST RAQAO DA SEMADUR - 23.350.000 23.350.000 23.350.000 - -

18 542 Controle Ambiental - 4.350.000 4.350.000 - - 4.350.000

18 542 36 GESTAOAMBIENTAL EFICIENTE - 4.350.000 4.350.000 - - 4.350.000

18 542 36 4066 OPERACIONALIZAQAO DO FMMA - 4.350.000 4.350.000 - - 4.350.000

19 - Cienciae Tecnologia 5.665.000 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000
19 573 Difusao do Conhecimento Cientifico e Tecnologico - 5.665.000 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000

19 573 16 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, - 5.665.000 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000

SOCIAL E SUSTENTAVEL
19 573 16 2028 FOMENTO A CIENCIA E TECNOLOGIA - 5.665.000 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
20 - Agricultura 11.499.000 11.499.000 9.943.000 - 1.556.000
20 122 Administracao Geral - 5.571.000 5.571.000 4.952.000 - 619.000
20 122 17 GESTAOEMANUTENCAO DA SEDESC. - 5.571.000 5.571.000 4.952.000 - 619.000
20 122 17 2030 ADMINISTRAGCAO DA SEDESC. - 5.571.000 5.571.000 4.952.000 - 619.000
20 601 Promocao da Producao Vegetal - 5.928.000 5.928.000 4.991.000 - 937.000
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
20 601 16 Al ESUSTENTAVEL - 5.928.000 5.928.000 4.991.000 - 937.000
20 601 16 2025 FOMENTOAO AGRONEGOCIO - 5.928.000 5.928.000 4.991.000 - 937.000
22 - Industria 385.000 385.000 10.000 - 375.000
22 661 Promocao Industrial - 385.000 385.000 10.000 - 375.000
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
22 661 16 oAl ESUSTENTAVEL - 385.000 385.000 10.000 - 375.000
22 661 16 2026 FOMENTO A INDUSTRIA - 385.000 385.000 10.000 - 375.000
23 - Comercio e Servicos 5.768.000 5.768.000 3.487.000 - 2.281.000
23 691 Promocao Comercial - 2.110.000 2.110.000 556.000 - 1.554.000
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
23 691 16  cSnA| ESUSTENTAVEL - 2.110.000 2.110.000 556.000 - 1.554.000
23 691 16 2027 FOMENTO AO COMERCIO E SERVICO - 2.110.000 2.110.000 556.000 - 1.554.000
23 695 Turismo - 3.658.000 3.658.000 2.931.000 - 727.000
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
23 695 16 cS~a| ESUSTENTAVEL - 3.658.000 3.658.000 2.931.000 - 727.000
23 695 16 2071 FOMENTOAO TURISMO - 3.578.000 3.578.000 2.851.000 - 727.000
23 695 16 4061 OPERACIONALIZACAO DO FMDAT - 80.000 80.000 80.000 - -
24 - Comunicag8o 3.593.000 3.593.000 3.593.000 - -
24 131 Comunicacao Social - 3.593.000 3.593.000 3.593.000 - -
24 131 30 FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL - 3.593.000 3.593.000 3.593.000 - -
24 131 30 2069 KSOESDEDIVULGAGAOE PROMOCAO DAS - 3.593.000 3.593.000 3.593.000 . -

ATIVIDADESE SERVIGOS DO MUNICIPIO



=Y CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECI F|CA(;AO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

26 - Transporte 261.277.000 261.277.000 122.093.000 48501000 90.683.000
26 122 Administracao Geral ; 8.560.000 8.560.000 3.326.000 5.234.000 ;
26 122 13 GESTAOEMANUTENCAO DA AGETRAN ; 8.560.000 8.560.000 3.326.000 5.234.000 ;
% 122 13 4016 ADMINISTRACAO DA AGETRAN ; 8.560.000 8.560.000 3.326.000 5.234.000 ;
26 782 Transporte Rodoviario ; 252.717.000 252.717.000 118.767.000 43.267.000 90.683.000
2 782 10 TRANSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE ; 140.606.000 140.606.000 30.091.000 43.267.000 58,248,000

ACOES DE MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE NO
26 782 10 2038 ATOESDENMOBILT ; 77.319.000 77.319.000 19.071.000 - 58.248.000
% 782 10 4012 MELHORIA NO TRANSITO ; 27.020.000 27.020.000 2.838.000 24.182.000 ;
26 782 10 4013 ACOESDE FISCALIZACAO NO TRANSITO ; 19.676.000 19.676.000 6.743.000 12.933.000 ;
%6 782 10 4014 ACOESDE EDUCAGAONO TRANSITO ; 1.482.000 1.482.000 341.000 1.141.000 ;
OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE
26 782 10 4015 SpoiClONA ; 15.109.000 15.109.000 10.098.000 5.011.000 ;
OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE
26 782 24 GruC0C URBANGS ; 112.111.000 112.111.000 79.676.000 - 32.435,000
26 782 24 2049 CESTAOEMANUTENGAO DESERVICOS ; 112.111.000 112.111.000 79.676.000 - 32.435.000
URBANOS.

27 - Desporte e Lazer 19.772.000 19.772.000 18.948.000 283.000 541.000
27 122 Administracao Geral ; 7.462.000 7.462.000 7.229.000 233.000 ;
27 122 48 GESTAOEMANUTENCAO DA FUNESP ; 7.462.000 7.462.000 7.229.000 233,000 ;
27 122 48 4043 ADMINISTRACAO DA FUNESP. ; 7.462.000 7.462.000 7.229.000 233,000 ;
27 811 Desporto de Rendimento ; 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - ;
27 811 47 MAISESPORTE E LAZER EM CAMPO GRANDE. ; 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - ;
27 811 47 4064 OPERACIONALIZACAO DO FAE. ; 1.000.000 1.000.000 1.000.000 - ;
27 812 Desporto Comunitario - 11.310.000 11.310.000 10.719.000 50.000 541.000
27 812 47 MAISESPORTE E LAZER EM CAMPO GRANDE. ; 11.310.000 11.310.000 10.719.000 50.000 541.000
27 812 47 4oap NGOESESPORTIVAS RECREATIVASEDE - 11.310.000 11.310.000 10.719.000 50,000 541,000

LAZER.



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

% DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNCAO, SUBFUNCAO, PROGRAMA, PROJETO/ATIVIDADE R$ 1,00
RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO PROJETO ATIVIDADE RECURSOS RECURSOS OUTROS
TESOURO PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS
28 - Encargos Especiais - 151.483.000 151.283.000 - 200.000
28 129 Administracao de Receitas - - 30.200.000 30.000.000 - 200.000
28 129 100 EXCELENCIA NA GESTAO FISCAL - - 30.200.000 30.000.000 - 200.000
28 129 100 9005 PAGAMENTO DO PASEP - - 30.200.000 30.000.000 - 200.000
28 843 Servigo daDividalnterna - - 102.953.000 102.953.000 - -
28 843 54 PAGAMENTO DA DiVIDA DO MUNICIPIO - - 102.953.000 102.953.000 - -
PAGAMENTO DA DiVIDA INTERNA DO
28 843 54 9003 L NIA(PIO - - 102.953.000 102.953.000 - -
28 844 Servico daDivida Externa - - 18.330.000 18.330.000 - -
28 844 54 PAGAMENTO DA DiVIDA DO MUNICIPIO - - 18.330.000 18.330.000 - -
PAGAMENTO DA DiVIDA EXTERNA DO
28 844 54 9004 NS - - 18.330.000 18.330.000 - -
99 - Reserva de Contingencia - 5.000.000 - 1.000.000 4.000.000
99 997 Reservado RPPS - - 1.000.000 - 1.000.000 -
99 997 99 RESERVA DE CONTIGENCIA - - 1.000.000 - 1.000.000 -
99 997 99 9997 RESERVA DO RPPS - - 1.000.000 - 1.000.000 -
99 999 Reservade Contingencia - - 4.000.000 - - 4.000.000
99 999 99 RESERVA DE CONTIGENCIA - - 4.000.000 - - 4.000.000
99 9999 RESERVA DE CONTIGENCIA 4.000.000 4.000.000
TOTAL 6.863.299 4.190.797.351 4.798.937.650 2.078.230.594 639.918.547 2.080.788.509
PROJETO 6.863.299 6.863.299 800.000 6.063.299
ATIVIDADE 4.190.797.351 4.190.797.351 1.909.572.594 210.699.547 2.070.525.210

RESERVAS 5.000.000 1.000.000 4.000.000



5 CAMPO GRANDE

: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO

RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

Administracao

Agricultura

Assistencia
Social

Cienciae

ORCAMENTO ANO 2022

Comercio e
Servicos

Comunicagao

R$ 1,00

Cultura

0101F CémaraMunicipal
0231F Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT
0233S Fundo de Apoio a Comunidade - FAC

0241F AgénciaMunicipa de Meio Ambiente e Planejamento Urbano -
PLANURB

0245S SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR
MUNICIPAL - SERVIMED

0246F AgénciaMunicipal de Transporte e Transito - AGETRAN

0247F Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

0249F AgénciaMunicipal de Regulacdo dos Servicos Publicos - AGEREG
0251F Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - FUNAF

0252F Fundo Municipal de Investimentos Culturais - FMIC

0253F Fundo Municipa de Desenvolvimento Urbano - FMDU

0254F FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL -
FUNSESDE

0255F FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
FUMDECON

0256F FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA E
PROMOCAO DOS DIREITOS DA MULHER

0257F FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA
0258F Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE

0505F Secretaria Municipal de Gestéo - SEGES

0506S Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES

7.106.000

58.902.000

3.955.000

Tecnologia

4.501.000
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e CAMPO GRANDE i - ORCAMENTO ANO 2022
; V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

Assistencia Cienciae Comercio e
Social Tecnologia Servicos

ESPECIFICACAO Administracao  Agricultura

Comunicagao Cultura

0524S Instituto Municipal de Previdenciade Campo Grande - IMPCG - - - - - - -
0909F Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED - - - - - - -
1035S Fundo Municipal de Saude - FMS - - - - - - -
1129S Fundo Mun. p/alnfanciae a Adolescencia- FMIA - - 4.244.000 - - - -
1131S Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS - - 6.601.000 - - - -
1132F Fundago Socia do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT - - - - - - -
1630S Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS - - 29.276.000 - - - -
2021F Fundagdo Municipa de Esportes - FUNESP - - - - - - -

2024F AgénciaMunicipal de Tecnologia da Informagéo e Inovacéo - 51.364.000 - - - - - -
AGETEC

2025F Fundo Municipal de Habitagdo - FUNDHAB - - - - - - -

2026F AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS - - - - - - -
FUNDIARIOS - AMHASF

2600F Secretaria Municipal de Financas e Plangjamento - SEFIN 105.224.000 - - - - - -
2700F Procuradoria-Geral do Municipio - PGM - - - - - - -

2800F Secretaria Municipal de Governo e Relactes Institucionais - SEGOV 16.545.000 - - - - - -
2900S Secretaria Municipa de Assisténcia Socia - SAS - - 50.512.000 - - - -
2901S Fundo Municipal do Idoso - FMI - - 1.699.000 - - - -

3000F Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Plblicos - SISEP - - - - - - -

3100F SecretariaMunicipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - - - - - - - -
SEMADUR



Ry
™7 CAMPO GRANDE i ~ ORCAMENTO ANO 2022
: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R$ 1.00
RECURSOS DE TODASASFONTES 1

Assistencia Cienciae Comercio e

ESPECIFICACAO Administracao  Agricultura Social Tecnologia Servicos Comunicacao Cultura
3200F Secretaria Municipal de Inovaggo, Desenvolvimento Econdmico e - 11.499.000 - 5.665.000 2.110.000 - -
Agronegdcio - SIDAGRO

3600F Controladoria-Geral de Fiscalizagdo e Transparéncia- CGM 9.705.000 - - - - - -
3700F Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR - - - - 3.578.000 - 27.885.000

3800F Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE - - - - - - -
3900F Gabinete do Prefeito - GAPRE 11.904.000 - 1.248.000 - - 3.593.000 -
4000F Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP 8.478.000 - - - - - -
9997S Reservado RPPS - - - - - - -

9999F Reserva de Contingencia - - - - - - -

269.228.000 11.499.000 97.535.000 5.665.000 5.768.000 3.593.000 32.386.000
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e CAMPO GRANDE i - ORCAMENTO ANO 2022
; V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R$ 1,00
RECURSOSDE TODASASFONTES

Desportee Direitosda Educacao Encargos Gestao
L azer Cidadania Especiais Ambiental

ESPECIFICACAO

Habitacao Industria

0101F CémaraMunicipal - - - - . , R
0231F Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT - - - - - - -
0233S Fundo de Apoio a Comunidade - FAC - - - - - - -

0241F AgénciaMunicipa de Meio Ambiente e Planejamento Urbano - - - - - - - -
PLANURB

0245S SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR - - - - - - -
MUNICIPAL - SERVIMED

0246F AgénciaMunicipa de Transporte e Transito - AGETRAN - - - - - - -
0247F Fundo Municipa de Meio Ambiente - FMMA - - - - 4.350.000 - -
0249F AgénciaMunicipal de Regulacdo dos Servicos Publicos - AGEREG - - - - - - -
0251F Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - FUNAF - - - - - 1.967.000 -
0252F Fundo Municipal de Investimentos Culturais - FMIC - - - - - - -
0253F Fundo Municipa de Desenvolvimento Urbano - FMDU - - - - - - -
0254F FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - - - - - - - -

FUNSESDE

0255F FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - - 100.000 - - - - -
FUMDECON

0256F FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA E - 50.000 - - - - -

PROMOCAOQ DOS DIREITOS DA MULHER

0257F FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA - - - - - - -
0258F Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE 1.000.000 - - - - - -
0505F Secretaria Municipal de Gestéo - SEGES - - - - - - -
0506S Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES - - - - - - -



5 CAMPO GRANDE

: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO

RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

Desportee
L azer

Direitos da
Cidadania

Educacao

Encargos

ORCAMENTO ANO 2022

Gestao
Ambiental

Habitacao

R$ 1,00

Industria

0524S Instituto Municipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG
0909F Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

1035S Fundo Municipal de Saude - FMS

1129S Fundo Mun. p/alnfanciae a Adolescencia- FMIA

1131S Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS

1132F Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT
1630S Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS

2021F Fundagdo Municipa de Esportes - FUNESP

2024F AgénciaMunicipal de Tecnologia da Informacdo e Inovagao -
AGETEC

2025F Fundo Municipal de Habitagdo - FUNDHAB

2026F AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - AMHASF

2600F Secretaria Municipal de Finangas e Plangjamento - SEFIN

2700F Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

2800F Secretaria Municipal de Governo e Relactes Institucionais - SEGOV
2900S Secretaria Municipa de Assisténcia Socia - SAS

2901S Fundo Municipal do Idoso - FMI

3000F Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Plblicos - SISEP

3100F SecretariaMunicipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana -
SEMADUR

18.772.000

18.586.000

958.999.873

Especiais

151.483.000

39.711.000

2.548.000
32.068.000



Ry
™7 CAMPO GRANDE i ~ ORCAMENTO ANO 2022
: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R$ 1.00
RECURSOS DE TODASASFONTES 1

Desportee Direitosda Educacao Encargos Gestao

L azer Cidadania Especiais Ambiental Habitacao Industria

ESPECIFICACAO

3200F Secretaria Municipal de Inovaggo, Desenvolvimento Econdmico e - - - - - - 385.000
Agronegdcio - SIDAGRO

3600F Controladoria-Geral de Fiscalizac&o e Transparéncia- CGM - - - - - - -
3700F Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR - - - - - - -
3800F Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE - - - - - - -
3900F Gabinete do Prefeito - GAPRE - 3.710.000 - - - - -
4000F Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP - - - - - - -
9997S Reservado RPPS - - - - - - -

9999F Reserva de Contingencia - - - - - - -

19.772.000 22.446.000 958.999.873 151.483.000 44.061.000 36.583.000 385.000



5 CAMPO GRANDE

: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO

RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

Judiciaria

L egislativa

Previdencia
Social

Reserva de

ORCAMENTO ANO 2022

Seguranca
Publica

R$ 1,00

0101F CémaraMunicipal
0231F Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT
0233S Fundo de Apoio a Comunidade - FAC

0241F AgénciaMunicipa de Meio Ambiente e Planejamento Urbano -
PLANURB

0245S SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR
MUNICIPAL - SERVIMED

0246F AgénciaMunicipal de Transporte e Transito - AGETRAN

0247F Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA

0249F AgénciaMunicipal de Regulacdo dos Servicos Publicos - AGEREG
0251F Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - FUNAF

0252F Fundo Municipal de Investimentos Culturais - FMIC

0253F Fundo Municipa de Desenvolvimento Urbano - FMDU

0254F FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL -
FUNSESDE

0255F FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR -
FUMDECON

0256F FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA E
PROMOCAO DOS DIREITOS DA MULHER

0257F FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA
0258F Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE

0505F Secretaria Municipal de Gestéo - SEGES

0506S Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES

97.209.000

650.000

Contingencia

114.647.000

960.000

420.000



5 CAMPO GRANDE

: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO

RECURSOS DE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

Judiciaria

L egislativa

Previdencia
Social

Reserva de

ORCAMENTO ANO 2022

Seguranca
Publica

R$ 1,00

0524S Instituto Municipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG
0909F Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED

1035S Fundo Municipal de Saude - FMS

1129S Fundo Mun. p/alnfanciae a Adolescencia- FMIA

1131S Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS

1132F Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT
1630S Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS

2021F Fundagdo Municipa de Esportes - FUNESP

2024F AgénciaMunicipal de Tecnologia da Informacdo e Inovagao -
AGETEC

2025F Fundo Municipal de Habitagdo - FUNDHAB

2026F AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSUNTOS
FUNDIARIOS - AMHASF

2600F Secretaria Municipal de Finangas e Plangjamento - SEFIN

2700F Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

2800F Secretaria Municipal de Governo e Relactes Institucionais - SEGOV
2900S Secretaria Municipa de Assisténcia Socia - SAS

2901S Fundo Municipal do Idoso - FMI

3000F Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Plblicos - SISEP

3100F SecretariaMunicipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana -
SEMADUR

27.498.000

452.466.000

Contingencia

1.459.490.777

8.365.000

74.872.000



Ry
™7 CAMPO GRANDE i ~ ORCAMENTO ANO 2022
: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R$ 1.00
RECURSOS DE TODASASFONTES 1

Previdencia Reserva de Seguranca
Social Contingencia Publica

ESPECIFICACAO Judiciaria L egislativa

3200F Secretaria Municipal de Inovaggo, Desenvolvimento Econdmico e - - - - - - -
Agronegdcio - SIDAGRO

3600F Controladoria-Geral de Fiscalizac&o e Transparéncia- CGM - - - - - - -
3700F Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR - - - - - - -
3800F Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE - - - - - 56.513.000 -
3900F Gabinete do Prefeito - GAPRE - - - - - 1.321.000 -
4000F Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP - - - - - - -
9997S Reservado RPPS - - - 1.000.000 - - -
9999F Reserva de Contingencia - - - 4.000.000 - - -

27.498.000 97.209.000 453.116.000 5.000.000 1.583.462.777 58.254.000 74.872.000



iy

= CAMPO GRANDE ) . ORCAMENTO ANO 2022

g VJ DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R% 1.00
RECURSOSDE TODASASFONTES ’

ESPECIFICACAO Transporte Urbanismo

0101F CémaraMunicipal - - 97.209.000
0231F Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT - - 80.000
0233S Fundo de Apoio a Comunidade - FAC - - 3.955.000
0241F AgénciaMunicipal de Meio Ambiente e Plangjamento Urbano - - 9.793.000 9.793.000
PLANURB

0245S SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR - - 114.647.000
MUNICIPAL - SERVIMED

0246F AgénciaMunicipal de Transporte e Transito - AGETRAN 71.847.000 - 71.847.000
0247F Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA - - 4.350.000
0249F AgénciaMunicipal de Regulacdo dos Servicos Publicos - AGEREG - - 7.106.000
0251F Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - FUNAF - - 1.967.000
0252F Fundo Municipal de Investimentos Culturais - FMIC - - 4.501.000
0253F Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU - 2.100.000 2.100.000
0254F FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - - - 420.000
FUNSESDE

0255F FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - - - 100.000
FUMDECON

0256F FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO AVIOLENCIA E - - 50.000
PROMOGCAO DOS DIREITOS DA MULHER

0257F FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA - - 960.000
0258F Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE - - 1.000.000
0505F Secretaria Municipal de Gestéo - SEGES - - 58.902.000

0506S Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES - - 650.000
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= CAMPO GRANDE ) . ORCAMENTO ANO 2022

g VJ DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R% 1.00
RECURSOSDE TODASASFONTES ’

ESPECIFICACAO Transporte Urbanismo

0524S Instituto Municipal de Previdenciade Campo Grande - IMPCG - - 452.466.000
0909F Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED - - 958.999.873
1035S Fundo Municipal de Saude - FMS - - 1.459.490.777
1129S Fundo Mun. p/a Infancia e a Adolescencia- FMIA - - 4.244.000
1131S Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS - - 6.601.000
1132F Fundagdo Socia do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT - - 74.872.000
1630S Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS - - 29.276.000
2021F Fundagdo Municipa de Esportes - FUNESP - - 18.772.000
2024F Agéncia Municipal de Tecnologia da Informagdo e Inovagao - - - 51.364.000
AGETEC

2025F Fundo Municipal de Habitagdo - FUNDHAB - - 2.548.000
2026F AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS - - 32.068.000
FUNDIARIOS - AMHASF

2600F Secretaria Municipal de Finangas e Plangjamento - SEFIN - - 256.707.000
2700F Procuradoria-Geral do Municipio - PGM - - 27.498.000
2800F Secretaria Municipal de Governo e Relactes Institucionais - SEGOV - - 43.496.000
2900S Secretaria Municipa de Assisténcia Socia - SAS - - 50.512.000
2901S Fundo Municipal do Idoso - FMI - - 1.699.000
3000F Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Plblicos - SISEP 189.430.000 536.673.000 726.103.000
3100F SecretariaMunicipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - - 30.279.000 69.990.000
SEMADUR

3200F SecretariaMunicipal de Inovagdo, Desenvolvimento Econémico e - - 19.659.000

Agronegdcio - SIDAGRO



Ry
™7 CAMPO GRANDE i ~ ORCAMENTO ANO 2022
: V_J DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS POR UNIDADE ORCAMENTARIA E FUNCAO R$ 1.00
RECURSOS DE TODASASFONTES 1

ESPECIFICACAO Transporte Urbanismo

3600F Controladoria-Geral de Fiscalizagdo e Transparéncia- CGM - - 9.705.000
3700F Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR - - 31.463.000
3800F Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE - - 56.513.000
3900F Gabinete do Prefeito - GAPRE - - 21.776.000
4000F Secretaria-Executiva de Compras Governamentais - SECOMP - - 8.478.000
9997S Reservado RPPS - - 1.000.000
9999F Reserva de Contingencia - - 4.000.000

261.277.000 578.845.000 4.798.937.650

TOTAL DO ORCAMENTO 4.798.937.650




=% CAMPO GRANDE

: VJ DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE GESTORA ORGCAMENTO ANO 2022
SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA R$ 1,00

RECURSOSDE TODASASFONTES

PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES AMORTIZACAO

FINANCEIRAS DA DIiVIDA

ESPECIFICAGAO ENCARGOS ENCARGOS DA DESPESAS INVESTIMENTOS
SOCIAIS DIVIDA CORRENTE

AEMHA - AGENCIA MUNICIPAL DE 32.068.000 11.788.000 - 6.409.000 871.000 13.000.000 -
HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS

AGEREG - AGENCIA MUNICI PAL DE 7.106.000 3.694.000 - 3.367.000 45.000 - -
REGULACAO DOS SERVICOS PUBLICOS

AGETRA - AgenciaMunicipa de Transporte e 71.847.000 22.663.000 - 38.374.000 10.810.000 - -
Transito

CAMARA - Camara Municipal 97.209.000 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - -
FAC - Fundo de Apoio a Comunidade 3.955.000 - - 2.510.000 1.445.000 - -
FAE - FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E 1.000.000 - - 800.000 200.000 - -
LAZER

FMAS - Fundo Municipal de Assistencia Social 29.276.000 4.883.000 - 23.726.000 667.000 - -
FMDAT - Fundo Mun.para o Des.de Ativ. Turisticas 80.000 - - 20.000 60.000 - -
de Campo Grande

FMDU - Fundo Municipal de Desenvolvimento 2.100.000 - - 1.040.000 770.000 290.000 -
Urbano

FMI1 - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI 1.699.000 - - 1.132.000 567.000 - -
FMIA - Fundo Municipal paraalnfanciaea 4.244.000 - - 3.778.000 466.000 - -
Adolescencia

FMIC - Fundo Municipal de Investimentos Culturais 4.501.000 - - 4.500.000 1.000 - -

FMIS - Fundo Municipal de Investimentos Sociais 6.601.000 - - 5.753.000 848.000 - -



=% CAMPO GRANDE

: VJ DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE GESTORA ORGCAMENTO ANO 2022
SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA R$ 1,00

RECURSOSDE TODASASFONTES

PESSOAL E JUROSE OUTRAS ~ X

ESPECIFICACAO ENCARGOS  ENCARGOSDA DESPESAS  INVESTIMENTOS EE
SOCIAIS DIVIDA CORRENTE

FMMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente 4.350.000 - - 3.400.000 950.000 - -
FMS - Fundo Municipa de Saude 1.459.490.777 554.411.187 - 828.898.974 76.180.616 - -
FMULH - FUN DO MUN ENFRENTAMENTO 50.000 - - 25.000 25.000 - -
VIOLENCIA E PROM DIREITOS DA MULHER
FUMBEA - FUNDO MUNICIPAL DO BEM- 960.000 - - 960.000 - - -
ESTAR ANIMAL - FUMBEA
FUMDEC - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA 100.000 - - 80.000 20.000 - -
DO CONSUMIDOR - FUMDECON
FUNAF - Fundo de Urbanizacao de Areas Faveladas 1.967.000 - - 1.500.000 450.000 17.000 -
FUNDHA - Fundo Municipal de Habitacao - 2.548.000 - - 2.548.000 - - -
FUNDHAB
FUNESP - Fundacao Municipal de Esporte 18.772.000 12.609.000 - 4.691.000 1.472.000 - -
FUNSAT - Fundacao Social do Trabalho de Campo 74.872.000 4.515.000 - 66.542.000 215.000 3.600.000 -
Grande
FUNSER - SERVICO DE ASSISTENCIA A 114.647.000 5.592.000 - 108.780.000 275.000 - -
SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL
FUNSES - Fundo Municipal de Seguranca e Defesa 420.000 - - 240.000 180.000 - -
Social
IMPCG - Instituto Municipal de Previdenciade 453.466.000 448.508.000 - 3.788.000 170.000 - -

Campo Grande



2% CAMPO GRANDE

: VJ DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE GESTORA ORGCAMENTO ANO 2022
SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA R$ 1,00

RECURSOSDE TODASASFONTES

PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ESPECIFICAGAO ENCARGOS ENCARGOS DA DESPESAS INVESTIMENTOS
SOCIAIS DIVIDA CORRENTE

INVERSOES AMORTIZACAO

FINANCEIRAS DA DIiVIDA

IMTI - AgénciaMunicipal de Tecnologia da 51.364.000 15.399.000 - 21.689.000 14.276.000 - -
Informagdo e Inovagdo
PLANUR - Agencia Municipal de Meio Ambiente e 9.793.000 7.219.000 - 2.220.000 354.000 - -
Plangjamento Urbano
PMCG - Administracao DiretadaPMCG 2.344.451.873 1.092.204.256 45.996.000 628.001.617 505.925.000 6.338.000 61.987.000
4.798.937.650 2.251.531.443 45.996.000 1.793.435.591 617.742.616 23.245.000 61.987.000
DESPESA CORRENTE 4.090.963.034 2.251.531.443 45.996.000 1.793.435.591
DESPESA CAPITAL 702.974.616 617.742.616 23.245.000 61.987.000

RESERVAS 5.000.000




2% CAMPO GRANDE

) DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORGCAMENTARIA ORCAMENTO ANO 2022
SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA R$1,00

RECURSOSDE TODASASFONTES

PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ESPECIFICAGAO . ENCARGOS  ENCARGOSDA DESPESAS [INVESTIMENTO¢
SOCIAIS DIVIDA CORRENTE

INVERSOES AMORTIZACAO

FINANCEIRAS DA DiVIDA

0101F - Camara Municipal F 97.209.000 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - -
0231F - Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo E 80.000 - - 20.000 60.000 - -
Grande-FMDAT

0233S - Fundo de Apoio a Comunidade - FAC S 3.955.000 - - 2.510.000 1.445.000 - -
0241F - AgénciaMunicipal de Meio Ambiente e F 9.793.000 7.219.000 - 2.220.000 354.000 - -
Planegjamento Urbano - PLANURB

0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO s 114.647.000 5.592.000 - 108.780.000 275.000 - -
SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED

0246F - AgénciaMunicipal de Transporte e Transito - F 71.847.000 22.663.000 - 38.374.000 10.810.000 - -
AGETRAN

0247F - Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA E 4.350.000 R _ 3.400.000 950.000 R -
0249F - Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servicos F 7.106.000 3.694.000 - 3.367.000 45,000 - -
Publicos - AGEREG

0251F - Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - E 1.967.000 - - 1.500.000 450.000 17.000 -
FUNAF

0252F - Fundo Municipal de Investimentos Culturais - E 4.501.000 - - 4.500.000 1.000 - -
FMIC

0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - E 2.100.000 - - 1.040.000 770.000 290.000 -
FMDU

0254F - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E E 420.000 - - 240.000 180.000 - -

DEFESA SOCIAL - FUNSESDE



=% CAMPO GRANDE
e DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORCAMENTARIA ORCAMENTO ANO 2022
SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA R$1,00
RECURSOS DE TODASASFONTES

PESSOAL E JUROSE OUTRAS

ENCARGOS ENCARGOS DA DESPESAS INVESTIMENTOS IRHEREOIES ARMCIRT. ZAGAD

ESPECIFICACAO

SOCIAIS

CORRENTE

FINANCEIRAS

DA DiVIDA

0255F - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO 100.000 - 80.000 20.000 - -
CONSUMIDOR - FUMDECON

0256F - FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO 50.000 . 25.000 25 000 . .
A VIOLENCIA E PROMOGAO DOS DIREITOS DA

MULHER

0257F - FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR 960.000 - 960.000 - - -
ANIMAL - FUMBEA

0258F - Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE 1.000.000 - 800.000 200.000 - -
0505F - SecretariaMunicipal de Gestéo - SEGES 58.902.000 25.888.000 28.244.000 4.770.000 - -
0506S - Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES 650.000 650.000 - - - -
0524S - Ingtituto Municipal de Previdencia de Campo 452.466.000 448.508.000 3.788.000 170.000 - -
Grande - IMPCG

0909F - SecretariaMunicipal de Educagéo - SEMED 958.999.873 772.534.256 157.756.617 28.709.000 - -
1035S - Fundo Municipal de Saude - FMS 1.459.490.777 554.411.187 828.898.974 76.180.616 - -
1129S - Fundo Mun. p/alnfanciae a Adolescencia- FMIA 4.244.000 - 3.778.000 466.000 - -
1131S - Fundo Municipal de Investimentos Sociais - FMIS 6.601.000 - 5.753.000 848.000 - -
1132F - Fundagdo Social do Trabalho de Campo Grande - 74.872.000 4.515.000 66.542.000 215.000 3.600.000 -
FUNSAT

1630S - Fundo Municipal de Assistencia Socia - FMAS 29.276.000 4.883.000 23.726.000 667.000 - -
2021F - Fundaggo Municipal de Esportes - FUNESP 18.772.000 12.609.000 4.691.000 1.472.000 - -



=% CAMPO GRANDE

) DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORGCAMENTARIA ORCAMENTO ANO 2022
SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA R$1,00

RECURSOSDE TODASASFONTES

PESSOAL E JUROSE OUTRAS ~ X

ESPECIFICACAO . ENCARGOS ENCARGOSDA DESPESAS INVESTIMENTO: _ (NVERSOES AMORTIZALAO
SOCIAIS DiVIDA CORRENTE

2024F - AgénciaMunicipal de Tecnologia daInformagdo e F 51.364.000 15.399.000 - 21.689.000 14.276.000 - -
Inovacdo - AGETEC
2025F - Fundo Municipal de Habitagdo - FUNDHAB F 2.548.000 - - 2.548.000 - - -
2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E F 32.068.000 11.788.000 - 6.409.000 871.000 13.000.000 -
ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF
EEOF(?Z- Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento - F 256.707.000 47.248.000 45.996.000 93.223.000 8.253.000 - 61.987.000
2700F - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM F 27.498.000 22.880.000 - 3.116.000 1.502.000 - -
2800F - SecretariaMunicipal de Governo e Relactes F 43.496.000 18.625.000 - 22.348.000 2.523.000 - -
Institucionais - SEGOV
2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS S 50.512.000 42.849.000 - 549.000 7.114.000 - -
2901S - Fundo Municipal do Idoso - FMI S 1.699.000 - - 1.132.000 567.000 - -
3000F - Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos F 726.103.000 26.127.000 - 258.784.000 434.854.000 6.338.000 -
Publicos - SISEP
3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestéo E 69.990.000 44.145.000 - 22.731.000 3.114.000 - -

Urbana- SEMADUR

3200F - SecretariaMunicipal de Inovagéo, F 19.659.000 11.401.000 - 3.999.000 4.259.000 - -
Desenvolvimento Econdémico e Agronegdcio - SIDAGRO

3600F - Controladoria-Geral de Fiscalizacdo e E 9.705.000 5.854.000 - 3.234.000 617.000 - -
Transparéncia- CGM

3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - = 31.463.000 11.758.000 - 12.744.000 6.961.000 - -
SECTUR
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CAMPO GRANDE

* &

SEGUNDO O GRUPO DE DESPESA E ESFERA
RECURSOSDE TODASASFONTES

ESPECIFICACAO

PESSOAL E
ENCARGOS

V_J DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR UNIDADE ORCAMENTARIA

JUROSE
ENCARGOS DA

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

OUTRAS
DESPESAS

INVERSOES AMORTIZACAO

INVESTIMENTO¢

FINANCEIRAS DA DiVIDA

3800F - Secretaria Especial de Segurancga e Defesa Social - E 56.513.000
SESDE

3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE F 21.776.000
4000F - Secretaria-Executiva de Compras Governamentais E 8.478.000
- SECOMP

9997S - Reservado RPPS S 1.000.000
9999F - Reserva de Contingencia F 4.000.000

4.798.937.650

SOCIAIS

48.226.000

8.419.000

5.600.000

2.251.531.443

DiVIDA

45.996.000

CORRENTE

6.965.000 1.322.000 - -
11.654.000 1.703.000 - -
2.654.000 224.000 - -

617.742.616

1.793.435.591 23.245.000 61.987.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL 2124540777  1.056.893.187 978.914.974 87.732.616

TOTAL FISCAL 2674396873  1.194.638.256 45.996.000 814.520.617 530.010.000 23.245.000 61.987.000
DESPESA CORRENTE 4090963034 2251531443 45996.000  1.793.435591

DESPESA CAPITAL 702.974.616 617.742.616 23.245.000 61.987.000
RESERVAS 5.000.000




QUADRO DE DETALHAMENTO
DE DESPESA - QDD
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

&

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAQ: CAMARA - Camara Municipal
0101F - Camara Municipal ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

1 Legigativa 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - - 97.209.000 97.209.000 - -
1  31AcaoLegislativa 68.046.000 . 28.663.000 500.000 - - 97.209.000 97.209.000 . -
ACOES LEGISLATIVASDE
CAMPO GRANDE:
1 31 25 50V OCRACIA E JUSTICA 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - - 97.209.000 97.209.000 - -
SOCIAL
AGOESLEGISLATIVAS
1 31 25 2083 oF o 0o GRANDE. 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - - 97.209.000 97.209.000 - -
50 - - 65.000 - - - 65.000 65.000 - -
90 65.407.000 - 28.598.000 500.000 - - 94.505.000 94.505.000 - -
91 2.639.000 - - - - - 2.639.000 2.639.000 - -

68.046.000 28.663.000 97.209.000 97.209.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - .

TOTAL FISCAL 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - - 97.209.000 97.209.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 68.046.000 - 28.663.000 500.000 - - 97.209.000 97.209.000 - -
DESPESA CORRENTE 68.046.000 - 28.663.000 96.709.000 96.709.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 500.000 - - 500.000 500.000 - -
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: FMDAT - Fundo Mun.para o Des.de Ativ. Turisticas de Campo Grande
0231F - Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

23 Comercio e Servicos - - 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -
23 695 Turismo - - 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
23 695 16 ECONOMI CO, SOCIAL E 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -
SUSTENTAVEL
OPERACIONALIZA(;AO
23 695 16 4061 DO EMDAT 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -
90 - - 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - .

TOTAL FISCAL - - 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 20.000 60.000 - - 80.000 80.000 - -
DESPESA CORRENTE - - 20.000 20.000 20.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 60.000 - - 60.000 60.000 - -



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAQ: FAC - Fundo de Apoio a Comunidade

0233S - Fundo de Apoio a Comunidade - FAC ESFERA SEGURIDADE
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE ‘ OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS ‘ RECURSOS OUTROS

ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

8 Assistencia Social - - 2.510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000 - -
8 244 Assistencia Comunitaria - - 2.510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000 - -
ASSISTENCIA SOCIAL MAIS

g 204 a1 foISIENEIA SO 25510.000 145,000 - - 3.955.000 3.955.000 : -
8 204 41 4063 O CIONALIZACAO . . 25510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000 . -
9 : : 25510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000 : -

2.510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - 2.510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000 - -
TOTAL FISCAL - - - - - - - - - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 2.510.000 1.445.000 - - 3.955.000 3.955.000 - -
DESPESA CORRENTE - - 2.510.000 2.510.000 2.510.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 1.445.000 - - 1.445.000 1.445.000 - -
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CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: PLANUR - Agencia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod

15 Urbanismo
15 122 Administracao Gera

15

15

15
15

15

15

15

122

122

GESTAO E MANUTENGCAO DO
PLANURB

ADMINISTRAGAO DO
PLANURB

40

40 4035
50
90
91

451 Infra-Estrutura Urbana

451

451

451

451

36 GESTAO AMBIENTAL

EFICIENTE
PLANEJAMENTO
36 4031 AMBIENTAL
90
91

DESENVOLVIMENTO URBANO
39 E GESTAO DEMOCRATICA E
PARTICIPATIVA

PLANEJAMENTO
39 4082 pBANO

90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

7.219.000
2.798.000

2.798.000

2.798.000

2.621.000
177.000

4.421.000
777.000

777.000
726.000
51.000

3.644.000

1.759.000
1.597.000
162.000

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

- 2.220.000
- 976.000

- 976.000

- 976.000
- 13.000
- 963.000

- 1.244.000
- 300.000

- 300.000
- 300.000

- 944.000

- 440.000
- 440.000

INVESTIMENTOS

354.000
203.000

203.000

203.000

203.000

151.000
41.000

41.000
41.000

110.000

25.000
25.000

INVERSOES | AMORTIZAGAO TOTAL
FINANCEIRAS DA DiVIDA

- - 9.793.000
- - 3.977.000

- - 3.977.000

- - 3.977.000
- - 13.000
- - 3.787.000
- - 177.000

- - 5.816.000
- - 1.118.000

- - 1.118.000
- - 1.067.000
- - 51.000

- - 4.698.000

- - 2.224.000
- - 2.062.000
- - 162.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

9.790.000
3.974.000

3.974.000

3.974.000
13.000
3.784.000
177.000

5.816.000
1.118.000

1.118.000
1.067.000
51.000

4.698.000

2.224.000
2.062.000
162.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

3.000
3.000

3.000

3.000

OUTROS
RECURSOS




CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

* &

GESTAO: PLANUR - Agencia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

15 Urbanismo 7.219.000 - 2.220.000 354.000 - - 9.793.000 9.790.000 3.000 -
15 451 Infra-Estrutura Urbana 4.421.000 - 1.244.000 151.000 - - 5.816.000 5.816.000 - -
DESENVOLVIMENTO URBANO
15 451 39 E GESTAO DEMOCRATICA E 3.644.000 - 944.000 110.000 - - 4.698.000 4.698.000 - -
PARTICIPATIVA
ACESSO DE_
INFORMACAO AO
15 451 39 4033 o\ A VENTO 1.121.000 - 316.000 40,000 - - 1.477.000 1.477.000 - -
URBANO E AMBIENTAL
9 991.000 - 316.000 40.000 - - 1.347.000 1.347.000 - -
a1 130.000 - - - - - 130.000 130.000 - -
OPERACIONALIZAGAO
AO SISTEMA
15 451 39 4034 oo ot 764.000 - 188.000 45.000 - - 997.000 997.000 - -
PLANEJAMENTO.
9 711.000 - 188.000 45.000 - - 944.000 944.000 - -
a1 53.000 - - - - - 53.000 53.000 - -

7.219.000 2.220.000 9.793.000 9.790.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - -

TOTAL FISCAL 7.219.000 - 2.220.000 354.000 - - 9.793.000 9.790.000 3.000 -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 7.219.000 - 2.220.000 354.000 - - 9.793.000 9.790.000 3.000 -

DESPESA CORRENTE 7.219.000 - 2.220.000 9.439.000 9.437.000 2.000 -
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™. CAMPO GRANDE

ORCAMENTO ANO 2022
_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: PLANUR - Agencia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

DESPESA DE CAPITAL

354.000 - - 354.000 353.000 1.000



* &

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: FUNSER - SERVI

O DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL

0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod

10 Saude
10 122 Administracao Gera
GESTAO E MANUTENGCAO DO
10 122 23 geryimED.
ADMINISTRAGAO DO
10 122 23 4025 ooy 1MED.
90
91

10 302 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial
GESTAO EM SAUDE DOS

10 302 22 BENEFICIARIOS DO SERVIMED
OPERACIONALIZACAO
10 302 22 4022 DA REDE
CREDENCIADA
20
GESTAO DE
10 302 22 4023 ASSISTENCIA
AMBULATORIAL
20
91
GESTAO DE
10 302 22 4024 ASSISTENCIA

ODONTOLOGICA
90

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

5.592.000
3.424.000

3.424.000

3.424.000
3.204.000
220.000

2.168.000
2.168.000

1.278.000

1.210.000
68.000

890.000

857.000

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

DESPESAS
CORRENTE

- 108.780.000
- 1.205.000

- 1.205.000

- 1.205.000
- 1.205.000

- 107.575.000

- 107.575.000

- 102.470.000

- 102.470.000

- 3.121.000

- 3.121.000

- 1.984.000

- 1.984.000

OUTRAS

INVESTIMENTOS

275.000
150.000

150.000

150.000
150.000

125.000
125.000

100.000

100.000

25.000

25.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

114.647.000
4.779.000

4.779.000

4.779.000
4.559.000
220.000

109.868.000

109.868.000

102.470.000

102.470.000

4.499.000

4.431.000
68.000

2.899.000

2.866.000

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
TESOURO

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

- 114.647.000
- 4.779.000

- 4.779.000

- 4.779.000
- 4.559.000
- 220.000

- 109.868.000

- 109.868.000

- 102.470.000

- 102.470.000

- 4.499.000

- 4.431.000
- 68.000

- 2.899.000

- 2.866.000

OUTROS
RECURSOS
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

e i R$ 1,00
%_.’ QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FUNSER - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL

0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED ESFERA SEGURIDADE

GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS |  FINANCEIRAS PR BN TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
10 Saude 5.592.000 - 108.780.000 275.000 - - 114.647.000 - 114.647.000 -
10 302 Assistencia Hospitalar e Ambulatorial 2.168.000 - 107.575.000 125.000 - - 109.868.000 - 109.868.000 -
GESTAO EM SAUDE DOS
10 302 22 ooy EECIARIOS DO SERVIMED 2.168.000 - 107.575.000 125.000 - - 109.868.000 - 109.868.000 -
GESTAO DE
10 302 22 4024 ASSISTENCIA 890.000 - 1.984.000 25.000 - - 2.899.000 - 2.899.000 -
ODONTOLOGICA
91 33.000 - - - - - 33.000 - 33.000 -
5.592.000 - 108.780.000 275.000 - - 114.647.000 114.647.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL 5.592.000 - 108.780.000 275.000 - - 114.647.000 - 114.647.000 -

TOTAL FISCAL - - - - - - - - - -

PROJETO - - - - - - - - - -

ATIVIDADE 5.592.000 - 108.780.000 275.000 - - 114.647.000 - 114.647.000 -

DESPESA CORRENTE 5.592.000 - 108.780.000 114.372.000 - 114.372.000 -

DESPESA DE CAPITAL 275.000 - - 275.000 - 275.000 -
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CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQ: AGETRA - Agencia Municipal de Transporte e Transito

0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN

ESPECIFICACAO Mod

26 Transporte
26 122 Administracao Geral
GESTAO E MANUTENCAO DA
26 122 13 JoPrRAN
ADMINISTRAGAO DA
26 122 13 4016, crrpany
90
91
26 782 Transporte Rodoviario
TRANSITO SEGUROE
26 782 10 TRANSPORTE DE QUALIDADE
MELHORIA NO
26 782 10 4012 1oANSTO
90
91
ACOESDE
26 782 10 4013 FISCALIZAGAONO
TRANSITO
90
91
ACOES DE EDUCAGAO
26 782 10 4014 | TTOANSTO

90

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

22.663.000
3.254.000

3.254.000

3.254.000
2.901.000
353.000

19.409.000
19.409.000

2.858.000
2.025.000
833.000

6.743.000

4.956.000
1.787.000

341.000
202.000

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS | INVESTIMENTOS
CORRENTE

38.374.000 10.810.000
5.206.000 100.000
5.206.000 100.000
5.206.000 100.000
5.206.000 100.000

33.168.000 10.710.000

33.168.000 10.710.000

17.682.000 6.480.000

17.682.000 6.480.000

12.579.000 354.000

12.579.000 354.000
1.130.000 11.000
1.130.000 11.000

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

71.847.000
8.560.000

8.560.000

8.560.000
8.207.000
353.000

63.287.000
63.287.000

27.020.000
26.187.000
833.000

19.676.000

17.889.000
1.787.000

1.482.000
1.343.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

23.346.000
3.326.000

3.326.000

3.326.000
2.973.000
353.000

20.020.000
20.020.000

2.838.000
2.005.000
833.000

6.743.000

4.956.000
1.787.000

341.000
202.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

48.501.000
5.234.000

5.234.000

5.234.000
5.234.000

43.267.000
43.267.000

24.182.000
24.182.000

12.933.000

12.933.000

1.141.000
1.141.000

OUTROS
RECURSOS
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CAMPO GRANDE

, QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: AGETRA - Agencia Municipal de Transporte e Transito
0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN

ESPECIFICACAO Mod

26 Transporte

26 782 Transporte Rodoviario

2% 782 10 TRANSITO SEGURO E

26 782 10 4014 NO TRANSITO
91

OPERACIONALIZACAO

26 782 10 4015 DO SISTEMA DE

TRANSPORTE
90

91

TRANSPORTE DE QUALIDADE
ACOES DE EDUCAGAO

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

22.663.000
19.409.000

19.409.000

341.000
139.000

9.467.000

6.438.000
3.029.000

22.663.000

GRUPO DE DESPESA

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

- 38.374.000
- 33.168.000

- 33.168.000

- 1.130.000

- 1.777.000

- 1.777.000

38.374.000

INVESTIMENTOS

10.810.000
10.710.000

10.710.000

11.000

3.865.000

3.865.000

10.810.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

71.847.000
63.287.000

63.287.000

1.482.000
139.000

15.109.000

12.080.000
3.029.000

71.847.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

23.346.000
20.020.000

20.020.000

341.000
139.000

10.098.000

7.069.000
3.029.000

23.346.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

48.501.000
43.267.000

43.267.000

1.141.000

5.011.000

5.011.000

48.501.000

OUTROS
RECURSOS

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CAPITAL

22.663.000

22.663.000
22.663.000

- 38.374.000

- 38.374.000
- 38.374.000

10.810.000

10.810.000

10.810.000

71.847.000

71.847.000
61.037.000
10.810.000

23.346.000

23.346.000
23.346.000

48.501.000
48.501.000
37.691.000
10.810.000



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022
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_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: FMMA - Fundo Municipal de Meio Ambiente
0247F - Fundo Municipal de Meio Ambiente- FMMA ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS

ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

18 Gestao Ambiental - - 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000
18 542 Controle Ambiental - - 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000
GESTAO AMBIENTAL
18 542 36 ol ENTE 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000
OPERACIONALIZAGCAO
18 542 36 4066 [y 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000
90 - - 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000

950.000 - - 4.350.000 4.350.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL - - 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 3.400.000 950.000 - - 4.350.000 - - 4.350.000
DESPESA CORRENTE - - 3.400.000 3.400.000 - - 3.400.000

DESPESA DE CAPITAL 950.000 - - 950.000 - - 950.000
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_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: AGEREG - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOSPUBLICOS
0249F - Agéncia M unicipal de Regulacao dos Servicos Publicos - AGEREG ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
CORRENTE INDIRETAS

ENCARGOS
SOCIAIS

ENCARGOS
DA DIVIDA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E ‘ JUROSE ‘ OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS

4 Administracao 3.694.000 - 3.367.000 45.000 ; ; 7.106.000 - 7.106.000 ;
4 130 Administracao de Concessoes 3.694.000 - 3.367.000 45,000 ; ; 7.106.000 - 7.106.000 ;
PROMOGCAO DA QUALIDADE
4 130 49 DOSSERVICOSPUBLICOS 1.477.000 - 2.003.000 23.000 ; ; 3.503.000 - 3.503.000 ;
DELEGADOS
AGOES DE SERVICOS
4 130 49 4044 DEREGULACAOE 1.477.000 - 2.003.000 23.000 ; ; 3.503.000 - 3.503.000 ;
FISCALIZACAO.
90 1.336.000 . 2.003.000 23.000 ; ; 3.362.000 - 3.362.000 ;
a1 141.000 - - ; ; ; 141.000 - 141.000 ;
4 130 50 CESTAOEMANUTENGAG DA 2.217.000 - 1.364.000 22,000 ; ; 3.603.000 - 3.603.000 ;
AGEREG.
4 130 50 4045 ~DMINISTRAGAO DA 2.217.000 - 1.364.000 22,000 ; ; 3.603.000 - 3.603.000 ;
AGEREG
9 2.067.000 - 1.364.000 22,000 ; ; 3.453.000 - 3.453.000 ;
9 150.000 - - ; ; ; 150.000 - 150,000 ;

3.694.000 3.367.000 7.106.000 7.106.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL 3.694.000 - 3.367.000 45.000 - - 7.106.000 - 7.106.000 -
PROJETO - - - - - - - . . -
ATIVIDADE 3.694.000 - 3.367.000 45.000 - - 7.106.000 - 7.106.000 -

DESPESA CORRENTE 3.694.000 - 3.367.000 7.061.000 - 7.061.000 -
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ORCAMENTO ANO 2022
_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: AGEREG - AGENCIA MUNICIPAL DE REGULACAO DOS SERVICOSPUBLICOS
0249F - Agéncia M unicipal de Regulacao dos Servicos Publicos - AGEREG

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

DESPESA DE CAPITAL 45,000 - - 45.000 - 45,000



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

* &

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAQO: FUNAF - Fundo de Urbanizacao de Ar eas Faveladas

0251F - Fundo de Urbanizacao das Ar eas Faveladas - FUNAF ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS ‘ RECURSOS OUTROS

ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

16 Habitaceo : : 1500.000 450,000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 : -
16 244 Assistencia Comunitaria . : 1,500,000 450,000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 : -
16 244 12 REVIVA MAISHABITAGAO : : 1,500,000 450,000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 : -
16 244 12 4019 QO ONALIZAGAO 1,500,000 450,000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 : -

9 . . 1,500,000 450,000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 . -

1.500.000 450.000 - 1.967.000 1.967.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL - - 1.500.000 450.000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 1.500.000 450.000 17.000 - 1.967.000 1.967.000 - -
DESPESA CORRENTE - - 1.500.000 1.500.000 1.500.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 450.000 17.000 - 467.000 467.000 - -



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

* &

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: FMIC - Fundo Municipal de Investimentos Culturais

0252F - Fundo Municipal de Investimentos Culturais- FMIC ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE ‘ OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS‘ RECURSOS OUTROS

ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

13 Cultura - - 4.500.000 1.000 - - 4.501.000 4.501.000 - -
13 392 Difuseo Cultural - . 4.500.000 1.000 - - 4.501.000 4.501.000 . -
PROMOGCAO E INCENTIVO A

13 302 51 O O O A RDE 4,500,000 1.000 - - 4501.000 4,501,000 : -

13 392 51 4051 OPERACIONALIZAGAO 4,500,000 1.000 - - 4,501,000 4501.000 . -
DO FMIC

50 : : 999.000 - - - 999.000 999.000 : -

9 . . 3,501,000 1.000 - - 3.502.000 3.502.000 : -

4.500.000 - - 4.501.000 4.501.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - . B

TOTAL FISCAL - - 4.500.000 1.000 - - 4.501.000 4.501.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 4.500.000 1.000 - - 4.501.000 4.501.000 - -
DESPESA CORRENTE - - 4.500.000 4.500.000 4.500.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 1.000 - - 1.000 1.000 - -



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

* &

GESTAO: FMDU - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano
0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

15 Urbanismo - - 1.040.000 770.000 290.000 - 2.100.000 120.000 1.220.000 760.000
15 451 Infra-Estrutura Urbana - . 1.040.000 770.000 290.000 - 2.100.000 120.000 1.220.000 760.000
DESENVOLVIMENTO URBANO
15 451 39 E GESTAODEMOCRATICA E - - 1.040.000 770.000 290.000 - 2.100.000 120.000 1.220.000 760.000
PARTICIPATIVA
ACOESDE
15 451 39 4057 PLANEJAMENTO - - 340.000 340.000 170.000 - 850.000 40.000 510.000 300.000
URBANISTICO
90 - - 340.000 340.000 170.000 - 850.000 40.000 510.000 300.000
IMPLEMENTAGAOQ DA
15 451 39 4058 oo \TicA AMBIENTAL - - 360.000 260.000 60.000 - 680.000 40.000 380.000 260.000
90 - . 360.000 260.000 60.000 - 680.000 40.000 380.000 260.000

15 451 39 4059 é,\?lgES EM GESTAO DO - - 340.000 170.000 60.000 - 570.000 40.000 330.000 200.000

90 - - 340.000 170.000 60.000 - 570.000 40.000 330.000 200.000

770.000 290.000 2.100.000 1.220.000 760.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL - - 1.040.000 770.000 290.000 - 2.100.000 120.000 1.220.000 760.000
PROJETO - - - - - - - . . -
ATIVIDADE - - 1.040.000 770.000 290.000 - 2.100.000 120.000 1.220.000 760.000

DESPESA CORRENTE - - 1.040.000 1.040.000 - 710.000 330.000



iy

: + CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAQ: FMDU - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano

0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS INVERSOES | AMORTIZAGAO RECURSOS

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE

ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

RECURSOS OUTROS

DESPESA DE CAPITAL 770.000 290.000 - 1.060.000 120.000 510.000 430.000



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAQO: FUNSES - Fundo M unicipal de Sequranca e Defesa Social
0254F - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - FUNSESDE ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

6 Seguranca Publica - - 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -
6 181 Policiamento - - 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -
CAMPO GRANDE AINDA +
6 181 45 SEGURA 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -
OPERACIONALIZAGAO
6 181 45 4048 DO FUNSESDE 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -
90 - - 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -

180.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL - - 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 240.000 180.000 - - 420.000 420.000 - -
DESPESA CORRENTE - - 240.000 240.000 240.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 180.000 - - 180.000 180.000 - -



iy

™. CAMPO GRANDE

* &

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FUMDEC - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUMDECON
0255F - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUMDECON

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS | FINANCEIRAS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

14 Direitos da Cidadania - - 80.000 20.000

14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos - - 80.000 20.000

14 422 31 PROCON PRESENTE - - 80.000 20.000
OPERACIONALIZACAO

14 422 31 4049 DO FUMDECON 80.000 20.000

90 - - 80.000 20.000

AMORTIZACAO TOTAL
DA DiVIDA

100.000
100.000
100.000

100.000
100.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

50.000
50.000
50.000

50.000
50.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

50.000
50.000
50.000

50.000
50.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL FISCAL - - 80.000 20.000
PROJETO

ATIVIDADE - - 80.000 20.000
DESPESA CORRENTE - - 80.000

DESPESA DE CAPITAL 20.000

100.000

100.000
80.000
20.000

50.000

50.000
50.000

50.000

50.000
30.000
20.000
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

* &

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FMULH - FUNDO MUN ENFRENTAMENTO VIOLENCIA E PROM DIREITOSDA MULHER
0256F - FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA E PROMOGAO DOSDIREITOSDA
MULHER

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES | AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

14 Direitos da Cidadania - - 25.000 25.000 - - 50.000 50.000
14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos - - 25.000 25.000 - - 50.000 50.000
PROM OQAO DO DIREITO,
PROTECAOE
14 422 104 EMPODERAMENTO DE 25.000 25.000 - - 50.000 50.000
MULHERES
OPERACIONALIZAGAO
14 422 104 4062 DO FUNDOMULHER 25.000 25.000 - - 50.000 50.000
90 - - 25.000 25.000 - - 50.000 50.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL FISCAL - - 25.000 25.000 - - 50.000 50.000
PROJETO

ATIVIDADE - - 25.000 25.000 - - 50.000 50.000
DESPESA CORRENTE - - 25.000 25.000 25.000

DESPESA DE CAPITAL 25.000 - - 25.000 25.000



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

=. ., QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00
GESTAO: FUMBEA - FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA
0257F - FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS |  FINANCEIRAS PR BN TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DADIVIDA |  CORRENTE INDIRETAS
10 Saude - - 960.000 - - - 960.000 - 960.000
10 304 Vigilancia Sanitaria - - 960.000 - - - 960.000 - 960.000
PROGRAMA DE PROTECAO E
10 304 102 BEM-ESTAR ANIMAL ¢ 960.000 - - - 960.000 - 960.000
10 304 102 4065 SSEFRuAl\%OE'XAL'ZACAO - - 960.000 - - - 960.000 - 960.000
90 - - 960.000 - - - 960.000 - 960.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL FISCAL - - 960.000 - - - 960.000 - 960.000
PROJETO
ATIVIDADE - - 960.000 - - - 960.000 - 960.000

DESPESA CORRENTE - - 960.000 960.000 - 960.000
DESPESA DE CAPITAL - -



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

* &

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAO: FAE - FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
0258F - Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

27 Desporte e Lazer - - 800.000 200.000 - - 1.000.000 1.000.000 ; -
27 811 Desporto de Rendimento - - 800.000 200.000 . - 1.000.000 1.000.000 - -
27 g1l a7 YAISESPORTE E LAZEREM - - 800.000 200.000 ; ; 1.000.000 1.000.000 - ;
27 811 47 4064 SSEE:E'ONAL'ZACAO 800.000 200.000 . - 1.000.000 1.000.000 - -
50 - - 675.000 100.000 - . 775.000 775.000 ; .
% - - 125.000 100.000 - - 225.000 225,000 ; .

1.000.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - . B

TOTAL FISCAL - - 800.000 200.000 - - 1.000.000 1.000.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 800.000 200.000 - - 1.000.000 1.000.000 - -
DESPESA CORRENTE - - 800.000 800.000 800.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 200.000 - - 200.000 200.000 - -



* &

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

0505F - Secretaria M unicipal de Gestdo - SEGES

ESPECIFICACAO Mod

4 Administracao
4 122 Administracao Geral

4 122

4 122

4 122

4 122

4 122

4 122

GESTAO E MANUTENCAO DA

28 SEGES

ADMINISTRAGAO DA

28 2040 griEs

50
90
91

GESTAO ADMINISTRATIVA DA
29 EGOV E VALORIZACAO DO
SERVIDOR

ACOESDE
29 2041 DESENVOLVIMENTO
DO SERVIDOR
90
91

FORTALECIMENTO

INSTITUCIONAL
ACOESDE

30 2042 GOVERNANCA E

30

GESTAO DO MUNICIPIO

90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

25.888.000
25.888.000

7.975.000

7.975.000

7.469.000
506.000

2.532.000

2.532.000

2.199.000
333.000

15.381.000

15.381.000

14.128.000
1.253.000

GRUPO DE DESPESA

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

- 28.244.000
- 28.244.000

- 7.557.000

- 7.557.000
- 1.000
- 7.556.000

- 854.000

- 854.000

- 854.000

- 19.833.000

- 19.833.000

- 19.833.000

INVESTIMENTOS

4.770.000
4.770.000

1.674.000

1.674.000

1.674.000

1.535.000

1.535.000

1.535.000

1.561.000

1.561.000

1.561.000

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

- - 58.902.000
- - 58.902.000

- - 17.206.000

- - 17.206.000
- - 1.000
- - 16.699.000
- - 506.000

- - 4.921.000

- - 4.921.000

- - 4.588.000
- - 333.000

- - 36.775.000

- - 36.775.000

- - 35.522.000
- - 1.253.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

58.902.000
58.902.000

17.206.000

17.206.000
1.000
16.699.000
506.000

4.921.000

4.921.000

4.588.000
333.000

36.775.000

36.775.000

35.522.000
1.253.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS




yhid,

™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
0505F - Secretaria M unicipal de Gestdo - SEGES ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

25.888.000 = 28.244.000 4.770.000 = = 58.902.000 58.902.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL

TOTAL FISCAL 25.888.000 - 28.244.000 4.770.000 - - 58.902.000 58.902.000
PROJETO

ATIVIDADE 25.888.000 - 28.244.000 4.770.000 - - 58.902.000 58.902.000
DESPESA CORRENTE 25.888.000 - 28.244.000 54.132.000 54.132.000

DESPESA DE CAPITAL 4.770.000 - - 4.770.000 4.770.000



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

el ) R$ 1,00
%_& QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

0506S - Encargos Geraisdo Municipio - EGM-SEGES ESFERA SEGURIDADE

GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS ‘ RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS |  FINANCEIRAS PR BN TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

9 Previdencia Social 650.000 - - - - - 650.000 650.000 - -

9 272 Previdencia do Regime Estatutario 650.000 - - - - - 650.000 650.000 - -

9 272 34 GESTAO DE BENEFICIOS 650.000 - - - - - 650.000 650.000 - -

9 272 34 9001 E’éﬁggﬁ:\g&% 650.000 - - - - - 650.000 650.000 - -

0 650.000 - - - - - 650.000 650.000 - -

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL 650.000 - - - - - 650.000 650.000 - -
TOTAL FISCAL - - - - - - - - - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - - - - - - - - -
DESPESA CORRENTE 650.000 - - 650.000 650.000 - -

DESPESA DE CAPITAL - - - - - - -



* &

“\4;_'J

CAMPO GRANDE

, QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: IMPCG - Instituto Municipal de Previdencia de Campo Grande
0524S - I nstituto M unicipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG

ESPECIFICACAO

PESSOAL E
ENCARGOS

SOCIAIS

OUTRAS

DESPESAS
CORRENTE

GRUPO DE DESPESA

INVESTIMENTOS

FINANCEIRAS

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS

TESOURO

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

9 Previdencia Social
9 122 Administracao Gera

9 122 35

GESTAO E MANUTENGCAO DO
IMPCG

ADMINISTRAGAO DO

122 35 4030 IMPCG

90
91

272 Previdencia do Regime Estatutario
272 34 GESTAO DE BENEFICIOS

PAGAMENTO DE
272 34 9002 BENEFICIOS
PREVIDENCIARIOS

90

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CAPITAL

448.508.000
5.564.000

5.564.000

5.564.000
5.278.000
286.000

442.944.000
442.944.000

442.944.000

442.944.000

448.508.000

448.508.000

5.564.000
448.508.000

3.788.000
2.588.000

2.588.000

2.588.000
2.588.000

1.200.000
1.200.000

1.200.000

1.200.000

3.788.000

3.788.000

2.588.000
3.788.000

170.000
170.000

170.000

170.000
170.000

170.000

170.000

170.000

170.000

452.466.000
8.322.000

8.322.000

8.322.000
8.036.000
286.000

444.144.000
444.144.000
444.144.000

444.144.000

452.466.000

452.466.000

8.322.000

452.296.000
170.000

15.925.000

15.925.000
15.925.000

15.925.000

15.925.000

15.925.000

15.925.000

15.925.000

436.541.000
8.322.000

8.322.000

8.322.000
8.036.000
286.000

428.219.000
428.219.000

428.219.000

428.219.000

436.541.000

436.541.000

8.322.000
436.371.000
170.000



. CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
0909F - Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

12 Educacao 772.534.256 - 157.756.617 28.709.000
12 122 Administracao Geral 6.120.328 - 13.004.400 548.636

GESTAO E MANUTENGAO DO
ORGAO CENTRAL E UNIDADES

12 122 11 DE APOIO A EDUCACAO DA 6.120.328 - 13.004.400 548.636
REDE MUNICIPAL DE ENSINO.
OPERACIONALIZAGAO
12 122 11 2022 DA SEMED 6.120.328 - 13.004.400 548.636
90 5.459.026 - 13.004.400 548.636
91 661.302 - - -
12 361 Ensino Fundamental 599.670.462 - 105.925.605 17.210.448
CAMPO GRANDE MULTIPLOS
12 361 2 OLHARES PARA A QUALIDADE 599.670.462 - 105.925.605 17.210.448
DA EDUCACAO.
AMPLIARO
ATENDIMENTO DO
12 361 2 1023 ENSINO - - - 2.603.382
FUNDAMENTAL DA
REME
90 - - - 2.603.382
OPERACIONALIZAGAO
DO ENSINO
12 361 2 2020 FUNDAMENTAL DA 599.670.462 - 105.925.605 14.607.066
REME
50 - - 7.832.732 -

90 520.538.072 - 98.092.873 14.607.066

- - 958.999.873
- - 19.673.364

- - 19.673.364

- - 19.673.364
- - 19.012.062
- - 661.302

- - 722.806.514

- - 722.806.514

- - 2.603.382

- - 2.603.382

- - 720.203.132

- - 7.832.732
- - 633.238.011

360.849.994
19.673.364

19.673.364

19.673.364
19.012.062
661.302

266.006.496

266.006.496

300.000

300.000

265.706.496

244.142.649

- 598.149.879

- 456.800.019

- 456.800.019

- 2.303.382

- 2.303.382

- 454.496.637

- 7.832.732
- 389.095.362



. CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
0909F - Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

INVERSOES | AMORTIZAGAO TOTAL
FINANCEIRAS DA DiVIDA

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

12 Educacao 772.534.256 - 157.756.617 28.709.000

12 361 Ensino Fundamental 599.670.462 - 105.925.605 17.210.448
CAMPO GRANDE MULTIPLOS

12 361 2 OLHARES PARA A QUALIDADE 599.670.462 - 105.925.605 17.210.448

DA EDUCACAO.
OPERACIONALIZACAO

DO ENSINO
12 361 2 2020 FUNDAMENTAL DA 599.670.462 - 105.925.605 14.607.066
REME
91 79.132.389 - - -
12 362 Ensino Medio 1.280.000 - 211.000 220.000
CAMPO GRANDE MULTIPLOS
12 362 2 OLHARES PARA A QUALIDADE 1.280.000 - 211.000 220.000
DA EDUCACAO.
OPERACIONAI:IZACAO
12 362 2 2021 DO ENSINO MEDIO DA 1.280.000 - 211.000 220.000
REME
90 980.000 - 211.000 220.000

91 300.000 - - -

- - 958.999.873
- - 722.806.514

- - 722.806.514

- - 720.203.132

- - 79.132.389

- - 1.711.000

- - 1.711.000

- - 1.711.000

- - 1.411.000
- - 300.000

360.849.994
266.006.496

266.006.496

265.706.496

21.563.847

1.711.000

1.711.000

1.711.000

1.411.000
300.000

- 598.149.879
- 456.800.019

- 456.800.019

- 454.496.637

- 57.568.543



CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
0909F - Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

12 Educacao 772.534.256 - 157.756.617 28.709.000
12 365 Educacao Infantil 165.463.466 - 38.615.612 10.729.917
CAMPO GRANDE MULTIPLOS
12 365 2 OLHARES PARA A QUALIDADE 165.463.466 - 38.615.612 10.729.917
DA EDUCACAO.
AMPLIARO

ATENDIMENTO DA

12 365 2 1022 EDUCACAO INFANTIL - - - 4.259.917
DA REME.
90 - - - 4.259.917
OPERACIONALI ZAGAO
12 365 2 2019 DA EDUCACAO 165.463.466 - 38.615.612 6.470.000
INFANTIL DA REME
50 - - 20.164.280 -
90 143.196.760 - 18.451.332 6.470.000
91 22.266.707 - - -

772.534.256 157.756.617 28.709.000

- - 958.999.873
- - 214.808.995

- - 214.808.995

- - 4.259.917

- - 4.259.917

- - 210.549.078

- - 20.164.280
- - 168.118.092
- - 22.266.707

958.999.873

360.849.994
73.459.135

73.459.135

500.000

500.000

72.959.135

67.383.661
5.575.474

360.849.994

- 598.149.879
- 141.349.860

- 141.349.860

- 3.759.917

- 3.759.917

- 137.589.943

- 20.164.280
- 100.734.431
- 16.691.233

598.149.879

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - -

TOTAL FISCAL 772.534.256 - 157.756.617 28.709.000
PROJETO - - - 6.863.299
ATIVIDADE 772.534.256 - 157.756.617 21.845.701

DESPESA CORRENTE 772.534.256 - 157.756.617

- - 958.999.873

- - 6.863.299

- - 952.136.574
930.290.873

360.849.994

800.000
360.049.994
346.981.358

- 598.149.879
- 6.063.299
- 592.086.580
- 583.309.514



iy

: : CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
0909F - Secretaria Municipal de Educacéo - SEMED

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
DESPESA DE CAPITAL 28.709.000

28.709.000 13.868.636 14.840.365



™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FMS ESFERA SEGURIDADE

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

10 Saude 554.411.187 - 828.898.974 76.180.616 - - 1.459.490.777 514.439.600 786.547 944.264.630
10 122 Administracao Geral 46.569.248 - 50.533.140 7.551.479 - - 104.653.867 53.517.093 - 51.136.774
10 122 1 SAUDE PARA TODOS 365.569 - 40.713.964 1.727.310 - - 42.806.843 1.106.843 - 41.700.000
OPERACIONALIZAGCAO
10 122 1 4005 DOCONSELHO 365.569 - 613.964 127.310 - - 1.106.843 1.106.843 - -
MUNICIPAL DE SAUDE.
90 305.187 - 613.964 127.310 - - 1.046.461 1.046.461 - -
91 60.382 - - - - - 60.382 60.382 - -
ACOESDE
10 122 1 4009 ENFRETAMENTO AO - - 40.100.000 1.600.000 - - 41.700.000 - - 41.700.000
COVID-19
90 - - 40.100.000 1.600.000 - - 41.700.000 - - 41.700.000
10 122 4 gEEsS/IGO EMANUTENGAOC DA 46.203.679 - 9.819.176 5.824.169 - - 61.847.024 52.410.250 - 9.436.774

ADMINISTRAGAO DA

0 122 4 4011 o 46.203.679 - 9.819.176 5.824.169 - . 61847024  52410.250 ; 9.436.774
%0 37.664.471 - 9.819.176 5.824.169 . . 53307816 43871042 - 9.436.774
o1 8.539.208 - ; - - . 8.539.208 8.539.208 ; .
10 301 Atencao Basica 230.909.211 . 96149870  31.330.983 - . 358390064  118.232.043 786547  239.371.474
10 301 1 SAUDE PARA TODOS 230.909.211 . 96149870  31.330.983 - . 358390064  118.232.043 786547  239.371.474
10 301 1 aoor OPERACIONALIZAGAO 5o g0 51, - 96149870 31.330.983 ; . 358300064 118232043 786547  239.371.474

DA ATENCAO BASICA
50 - - 602.000 910.000 - - 1.512.000 - - 1.512.000



™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FMS ESFERA SEGURIDADE

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

10 Saude 554.411.187 - 828898974 76.180.616 ; . 1450490777  514.439.600 786547  944.264.630
10 301 Atenceo Basica 230.909.211 . 96.149.870 31.330.983 ; . 358300064 118232043 786547  239.371.474
10 301 1 SAUDE PARA TODOS 230.909.211 - 96.149.870 31.330.983 ; . 358300064 118232043 786547 239.371.474
OPERACIONALIZACAO
10 301 1 4001 g A 230.909.211 - 96.149.870 31.330.983 ; . 358300064 118232043 786547 239.371.474
9 212.039.261 - 95.547.870 30.420.983 ; - 338008114 99.362.003 786547 237.859.474
9 18.869.950 - - ; ; ; 18.869.950 18.869.950 - ;
10 302 Assistencia Hospitdlar e Ambulatorial 223.354.110 - 647251170 30.349.346 ; - 000954626  298.301.257 - 602653369
10 302 1 SAUDE PARA TODOS 223.354.110 - 647251170 30.349.346 ; - 000954626  298.301.257 - 602653369
OPERACIONALIZAGAO
10 302 1 4002 DA MEDIA ALTA 204.861.972 - 103985344 27567.346 ; . 336414662 198313844 - 138100818
COMPLEXIDADE.
50 - - 258,000 390,000 ; ; 648.000 - - 648.000
9 183.695.736 - 103727344 27.177.346 ; - 314600426  177.147.608 - 137.452818
9 21.166.236 - . ; ; ; 21.166.236 21.166.236 - ;
10 302 1 4003 SSES%\%ONAL'ZACAO 18.492.138 - 8.404.953 2.782.000 ; ; 29.679.091 17.004.240 - 12.674.851
9 16.326.819 - 8.404.953 2.782.000 ; ; 27513.772 14.838.921 . 12.674.851
9 2.165.319 . - ; ; ; 2.165.319 2.165.319 - ;

OPERACIONALIZAGAO
10 302 1 4004 DA REDE CONTRADA. - - 534.860.873 - - - 534.860.873 82.983.173 - 451.877.700

90 - - 534.860.873 - - - 534.860.873 82.983.173 - 451.877.700



CAMPO GRANDE

* &

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FMS

Mod PESSOAL E
ENCARGOS

SOCIAIS

ESPECIFICACAO

10 Saude 554.411.187
10 303 Suporte Profilatico e Terapeutico -
10 303 1 SAUDE PARA TODOS -
OPERACIONALIZAGAO
10 303 1 4008 DA ASSISTENCIA -
FARMACEUTICA.
90 -
10 304 Vigilancia Sanitaria 9.451.980
10 304 1 SAUDE PARA TODOS 9.451.980
PREVENGCAO DE
RISCOS E AGRAVOS NA
10 304 1 4006\, o1 ANCIA 9.451.980
SANITARIA.
90 7.313.087
91 2.138.893
10 305 Vigilancia Epidemiologica 44.126.638
10 305 1 SAUDE PARA TODOS 44.126.638
PREVENCAO DE
RISCOS E AGRAVOS NA
10 305 1 4007\, ANGIA 44.126.638
EPIDEMIOLOGICA.
90 38.933.119

91 5.193.519

GRUPO DE DESPESA

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

DESPESAS
CORRENTE

- 828.898.974
- 18.538.289
- 18.538.289

- 18.538.289

- 18.538.289

- 467.496
- 467.496

- 467.496

- 467.496

- 15.959.009
- 15.959.009

- 15.959.009

- 15.959.009

OUTRAS

INVESTIMENTOS

76.180.616
319.000
319.000

319.000

319.000

335.008
335.008

335.008

335.008

6.294.800
6.294.800

6.294.800

6.294.800

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

TOTAL

1.459.490.777
18.857.289
18.857.289

18.857.289

18.857.289

10.254.484
10.254.484

10.254.484

8.115.591
2.138.893

66.380.447
66.380.447

66.380.447

61.186.928
5.193.519

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

514.439.600
9.157.081
9.157.081

9.157.081

9.157.081

9.194.332
9.194.332

9.194.332

7.055.439
2.138.893

26.037.794
26.037.794

26.037.794

20.844.275
5.193.519

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

786.547 944.264.630
- 9.700.208
- 9.700.208

- 9.700.208

- 9.700.208

- 1.060.152
- 1.060.152

- 1.060.152

- 1.060.152

- 40.342.653
- 40.342.653

- 40.342.653

- 40.342.653



iy

™. CAMPO GRANDE

* &

. J QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FMS - Fundo Municipal de Saude
1035S - Fundo Municipal de Saude- FMS

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

554.411.187

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL 554.411.187
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE 554.411.187
DESPESA CORRENTE 554.411.187

DESPESA DE CAPITAL

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

828.898.974

828.898.974

828.898.974
828.898.974

INVESTIMENTOS

76.180.616

76.180.616

76.180.616

76.180.616

INVERSOES
FINANCEIRAS

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

DA DIVIDA TESOURO

AMORTIZAGAO RECURSOS ‘ RECURSOS OUTROS

1.459.490.777 514.439.600 944.264.630

- 1.459.490.777 514.439.600 786.547 944.264.630
- 1.459.490.777 514.439.600 786.547 944.264.630

1.383.310.161 512.002.440 124.522 871.183.199
- 76.180.616 2.437.160 662.025 73.081.431



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

=. ., QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00
GESTAO: FMIA - Fundo Municipal para alnfancia e a Adolescencia

1129S - Fundo Mun. p/a Infancia e a Adolescencia- FMIA ESFERA SEGURIDADE

GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE ‘ OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS |  FINANCEIRAS PR BN TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTE INDIRETAS
8 Assistencia Social - - 3.778.000 466.000 - - 4.244.000 - - 4.244.000
8 243 Assistenciaa Crianca e ao Adolescente - - 3.778.000 466.000 - - 4.244.000 - - 4.244.000

ASSISTENCIA SOCIAL MAIS

g 243 a1 [, SIENEIA SO 3.778.000 466,000 - - 4,244,000 : : 4,244,000
8 243 41 401 QFERACIONALIZAGAO 3.778.000 466,000 - - 4.244,000 . . 4.244,000
50 : : 3.408.000 456,000 - - 3.864.000 : : 3.864.000
9 . . 370,000 10.000 - - 380,000 : : 380,000

3.778.000 466.000 - - 4.244.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - 3.778.000 466.000 - - 4.244.000 - - 4.244.000
TOTAL FISCAL - - - - - - - - - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 3.778.000 466.000 - - 4.244.000 - - 4.244.000
DESPESA CORRENTE - - 3.778.000 3.778.000 - - 3.778.000

DESPESA DE CAPITAL 466.000 - - 466.000 - - 466.000



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAQ: FMIS - Fundo Municipal de | nvestimentos Sociais

1131S - Fundo Municipal de I nvestimentos Sociais- FMIS ESFERA SEGURIDADE
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS [ FINANCEIRAS DA EIRVAIDEA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
8 Assistencia Social - - 5.753.000 848.000 - - 6.601.000 - - 6.601.000
8 244 Assistencia Comunitaria - - 5.753.000 848.000 - - 6.601.000 - - 6.601.000

ASSISTENCIA SOCIAL MAIS

g 204 a1 foISIENEIA SO 5.753.000 848.000 - - 6.601.000 : : 6.601.000
8 244 41 4056 QERACIONALIZAGAO 5.753.000 848.000 - - 6.601.000 . . 6.601.000
50 : : 5,555,000 596,000 - - 6.151.000 : : 6.151.000
9 . . 198,000 252,000 - - 450,000 : : 450,000

5.753.000 - - 6.601.000 6.601.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - 5.753.000 848.000 - - 6.601.000 - - 6.601.000
TOTAL FISCAL - - - - - - - - - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - 5.753.000 848.000 - - 6.601.000 - - 6.601.000
DESPESA CORRENTE - - 5.753.000 5.753.000 - - 5.753.000

DESPESA DE CAPITAL 848.000 - - 848.000 - - 848.000



* &

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FUNSAT - Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande
1132F - Fundacéo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT

GRUPO DE DESPESA

Mod

ESPECIFICACAO

11 Trabalho
11 122 Administracao Gera

GESTAO E MANUTENCAO DA
FUNSAT

ADMINISTRAGAO DA
FUNSAT

11 122 33

11 122 33 4026
90
91

11 334 Fomento ao Trabalho
CAMPO GRANDE MAIS
EMPREGO E RENDA
ACOESDE -
4027 INTERMEDIACAO DE
EMPREGO

11 334 32

11 334 32

0
91

CAPACITACAO E
4028 QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL

11 334 32

90
91

FOMENTO AO
MICROCREDITO

90

11 334 32 4029

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

4.515.000
2.152.000

2.152.000

2.152.000
1.987.000
165.000

2.363.000

2.363.000

1.622.000

1.472.000
150.000

453.000

443.000
10.000

288.000
264.000

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

DESPESAS
CORRENTE

- 66.542.000
- 882.000

- 882.000

- 882.000
- 882.000

- 65.660.000

- 65.660.000

- 65.338.000

- 65.338.000

- 209.000

- 209.000

- 113.000
- 113.000

OUTRAS

INVESTIMENTOS

215.000
215.000

215.000

215.000
215.000

INVERSOES
FINANCEIRAS

3.600.000

3.600.000
3.600.000

3.600.000
3.600.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

- 74.872.000
- 3.249.000

- 3.249.000

- 3.249.000
- 3.084.000
- 165.000

- 71.623.000

- 71.623.000

- 66.960.000

- 66.810.000
- 150.000

- 662.000

- 652.000
- 10.000

- 4.001.000
- 3.977.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

74.649.000
3.069.000

3.069.000

3.069.000
2.904.000
165.000

71.580.000

71.580.000

66.945.000

66.795.000
150.000

634.000

624.000
10.000

4.001.000
3.977.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 223.000
- 180.000

- 180.000

- 180.000
- 180.000

- 43.000
- 43.000

- 15.000

- 15.000

- 28.000

- 28.000



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00
GESTAO: FUNSAT - Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande

1132F - Fundacéo Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS [ FINANCEIRAS DA EIRVAIDEA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTE INDIRETAS
11 Trabalho 4.515.000 - 66.542.000 215.000 3.600.000 - 74.872.000 74.649.000 - 223.000
11 334 Fomento ao Trabalho 2.363.000 - 65.660.000 - 3.600.000 - 71.623.000 71.580.000 - 43.000
CAMPO GRANDE MAIS
11334 32 g o O F RENDA 2.363.000 - 65.660.000 - 3.600.000 - 71.623.000 71.580.000 - 43.000
FOMENTO AO
11334 32 4029 \ oo leoEnino 288.000 - 113.000 - 3.600.000 - 4.001.000 4.001.000 - -
9 24,000 - - - - - 24,000 24.000 - -

4.515.000 - 66.542.000 215.000 3.600.000 - 74.872.000 74.649.000 223.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL 4,515,000 - 66.542.000 215.000 3.600.000 - 74.872.000 74.649.000 - 223.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 4.515.000 - 66.542.000 215.000 3.600.000 - 74.872.000 74.649.000 - 223.000
DESPESA CORRENTE 4.515.000 - 66.542.000 71.057.000 71.014.000 - 43.000

DESPESA DE CAPITAL 215.000 3.600.000 - 3.815.000 3.635.000 - 180.000



. CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FMAS - Fundo Municipal de Assistencia Social
1630S - Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS

GRUPO DE DESPESA

Mod

ESPECIFICACAO

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

DESPESAS

OUTRAS

CORRENTE

INVESTIMENTOS

8 Assistencia Social 4.883.000 - 23.726.000 667.000
8 244 Assistencia Comunitaria 4.883.000 - 23.726.000 667.000
ASSISTENCIA SOCIAL MAIS
8 244 41 L N E CIDADA 4.883.000 - 23.726.000 667.000
OPERACIONALIZAGCAO
DE SERVICOS DE
8 244 41 4039 PROTEGAO SOCIAL 3.366.000 - 9.559.000 292.000
BASICA
50 - - 3.561.000 61.000
90 2.905.000 - 5.998.000 231.000
a1 461.000 - - -
OPERACIONALIZACAO
DOS SERVIGOS DE
8 244 41 4040 PROTECAO SOCIAL 1.517.000 - 14.167.000 375.000
ESPECIAL DE MEDIA E
ALTA COMPLEXIDADE.
50 - - 6.770.000 -
90 1.290.000 - 7.397.000 375.000
91 227.000 - - -

4.883.000

23.726.000

667.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

29.276.000
29.276.000

29.276.000

13.217.000

3.622.000
9.134.000
461.000

16.059.000

6.770.000

9.062.000

227.000

29.276.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

18.496.000
18.496.000

18.496.000

7.864.000

3.622.000
4.032.000
210.000

10.632.000

3.843.000

6.642.000

147.000

18.496.000

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

OUTROS
RECURSOS

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

- 10.780.000
- 10.780.000

- 10.780.000

- 5.353.000

- 5.102.000
- 251.000

- 5.427.000

- 2.927.000

- 2.420.000
- 80.000

10.780.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL
PROJETO

- 23.726.000

667.000

29.276.000

18.496.000

- 10.780.000



iy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAQO: FMAS - Fundo Municipal de Assistencia Social
1630S - Fundo Municipal de Assistencia Social - FMAS ESFERA SEGURIDADE

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

ATIVIDADE 4.883.000 - 23.726.000 667.000 - - 29.276.000 18.496.000 - 10.780.000
DESPESA CORRENTE 4.883.000 - 23.726.000 28.609.000 18.308.000 - 10.301.000
DESPESA DE CAPITAL 667.000 - - 667.000 188.000 - 479.000



CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

* &

GESTAO: FUNESP - Fundacao Municipal de Esporte
2021F - Fundacéo Municipal de Esportes- FUNESP

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

27 Desporte e Lazer 12.609.000 - 4.691.000 1.472.000
27 122 Administracao Geral 6.218.000 - 931.000 313.000
GESTAO E MANUTENCAO DA
21 122 48 iNEsp 6.218.000 - 931.000 313.000
ADMINISTRAGAO DA
21 122 48 4043 [\Ecp 6.218.000 - 931.000 313.000
90 5.883.000 - 931.000 313.000
91 335.000 - - -
27 812 Desporto Comunitario 6.391.000 - 3.760.000 1.159.000
MAIS ESPORTE E LAZER EM
27 812 47 CAMPO GRANDE. 6.391.000 - 3.760.000 1.159.000
ACOESESPORTIVAS,
27 812 47 4042 RECREATIVASEDE 6.391.000 - 3.760.000 1.159.000
LAZER.
90 6.037.000 - 3.760.000 1.159.000
91 354.000 - - -

12.609.000 4.691.000 1.472.000

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

- - 18.772.000
- - 7.462.000

- - 7.462.000

- - 7.462.000
- - 7.127.000
- - 335.000

- - 11.310.000
- - 11.310.000

- - 11.310.000

- - 10.956.000
- - 354.000

18.772.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

17.948.000
7.229.000

7.229.000

7.229.000
6.894.000
335.000

10.719.000
10.719.000

10.719.000

10.365.000
354.000

17.948.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

283.000
233.000

233.000

233.000
233.000

50.000
50.000

50.000

50.000

OUTROS
RECURSOS

541.000

541.000
541.000

541.000

541.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - -

TOTAL FISCAL 12.609.000 - 4.691.000 1.472.000
PROJETO - - - -
ATIVIDADE 12.609.000 - 4.691.000 1.472.000

DESPESA CORRENTE 12.609.000 - 4.691.000

- - 18.772.000

- - 18.772.000
17.300.000

17.948.000

17.948.000
16.874.000

541.000
306.000



iy

: + CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAQ: FUNESP - Fundacao Municipal de Esporte

2021F - Fundacéo Municipal de Esportes- FUNESP ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS INVERSOES | AMORTIZAGAO RECURSOS

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE

ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DiVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

RECURSOS OUTROS

DESPESA DE CAPITAL 1.472.000 - - 1.472.000 1.074.000 163.000 235.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

* &

GESTAO: IMTI - Agéncia Municipal de Tecnologia da | nfor macéo e | novaciio
2024F - Agéncia M unicipal de Tecnologia da Informacao e Inovacao - AGETEC ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

4 Administracao 15.399.000 - 21.689.000 14.276.000 ; ; 51.364.000 32.231.000 - 19.133.000
4 122 Administracao Geral 4.525.000 . 1,500.000 400,000 ; ; 6.425.000 6.425.000 - ;
4 122 o CESTAOEMANUTENGAODA 4,525,000 - 1.500.000 400.000 ; ; 6.425.000 6.425.000 - ;
AGETEC.
4 122 9 4037 ADMINISTRAGAO DA 4.525.000 - 1,500.000 400,000 ; ; 6.425.000 6.425.000 - ;
AGETEC
9 4.412.000 - 1,500.000 400.000 ; ; 6.312.000 6.312.000 - ;
9 113.000 - - ; ; ; 113.000 113.000 - ;
4 126 Tecnologia daInformacao 10.874.000 . 20.189.000 13.876.000 ; ; 44.939.000 25.806.000 - 19.133.000
CAMPO GRANDE MAIS
4 126 7 EMPOCRANS 10.874.000 - 20.189.000 13.876.000 ; ; 44.939.000 25.806.000 - 19.133.000
4 126 7 4036 ¢<E;85I%/go SUPORTE 10.874.000 - 20.189.000 13.876.000 ; ; 44.939.000 25,806,000 - 19.133.000
9 10.690.000 - 20.189.000 13.876.000 ; ; 44.755.000 25.622.000 - 19.133.000
9 184,000 - . ; ; ; 184,000 184,000 - ;

15.399.000 21.689.000 14.276.000 51.364.000 32.231.000 19.133.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - . B

TOTAL FISCAL 15.399.000 - 21.689.000 14.276.000 - - 51.364.000 32.231.000 - 19.133.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 15.399.000 - 21.689.000 14.276.000 - - 51.364.000 32.231.000 - 19.133.000
DESPESA CORRENTE 15.399.000 - 21.689.000 37.088.000 29.747.000 - 7.341.000

DESPESA DE CAPITAL 14.276.000 - - 14.276.000 2.484.000 - 11.792.000



iy

™. CAMPO GRANDE

* &

. J QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FUNDHA - Fundo Municipal de Habitacao - FUNDHAB
2025F - Fundo Municipal de Habitacéo - FUNDHAB

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE
ENCARGOS ENCARGOS
SOCIAIS DA DiVIDA

16 Habitacao
16 482 Habitacao Urbana
16 482 12 REVIVA MAISHABITACAO

OPERACIONALIZAGAO

16 482 12 4018 b5 EuNDHAB

90

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

2.548.000
2.548.000
2.548.000

2.548.000
2.548.000

INVESTIMENTOS

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

- - 2.548.000
- - 2.548.000
- - 2.548.000

- - 2.548.000
- - 2.548.000

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS RECURSOS
TESOURO PROPRIOS
INDIRETAS

5.000
5.000
5.000

5.000
5.000

OUTROS
RECURSOS

2.543.000
2.543.000
2.543.000

2.543.000
2.543.000

2.543.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CAPITAL

2.548.000

2.548.000
2.548.000

- - 2.548.000

- - 2.548.000

2.548.000

5.000

5.000
5.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

* &

GESTAO: AEMHA - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS
2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

16 Habitacao 11.788.000 - 6.409.000 871.000 13.000.000 - 32.068.000 1.766.000 28.866.000 1.436.000
16 482 Habitacao Urbana 11.788.000 - 6.409.000 871.000 13.000.000 - 32.068.000 1.766.000 28.866.000 1.436.000
16 482 12 REVIVA MAISHABITAGAO 6.234.000 - 2.583.000 371.000 13.000.000 - 22.188.000 1.766.000 18.986.000 1.436.000

ACAO POLITICA

16 482 12 4007 hSAOROLITICA 6.234.000 - 2,583,000 371.000 13.000.000 ; 22,188,000 1.766.000 18.986.000 1.436.000
%0 5,694,000 - 2,583,000 371.000 13.000.000 ; 21.648.000 1.766.000 18.446.000 1.436.000
9 540,000 - - ; ; ; 540,000 - 540,000 ;
16 482 14 f,\EASJ /fgf MANUTENGAO DA 5,554,000 - 3.826.000 500.000 ; ; 9.880.000 - 9.880.000 ;
16 482 14 4020 ﬁ,\DMANS'FST RAGAO DA 5.554.000 - 3.826.000 500.000 ; ; 9.880.000 - 9.880.000 ;
%0 5,014.000 - 3.826.000 500,000 ; ; 9,340,000 - 9.340.000 ;
9 540,000 . - ; ; ; 540,000 - 540,000 ;

11.788.000 871.000 13.000.000 32.068.000 1.766.000 28.866.000 1.436.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - .

TOTAL FISCAL 11.788.000 - 6.409.000 871.000 13.000.000 - 32.068.000 1.766.000 28.866.000 1.436.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 11.788.000 - 6.409.000 871.000 13.000.000 - 32.068.000 1.766.000 28.866.000 1.436.000
DESPESA CORRENTE 11.788.000 - 6.409.000 18.197.000 210.000 17.986.000 1.000

DESPESA DE CAPITAL 871.000 13.000.000 - 13.871.000 1.556.000 10.880.000 1.435.000



*

&

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plang amento - SEFIN

ESPECIFICACAO Mod

4 Administracao

4
4

4

122 Administracao Geral

GESTAO E MANUTENCAO DA
122 83 ooy
ADMINISTRAGAO DA
122 53 2074 o
90
91

123 Administracao Financeira

EXCELENCIA NA GESTAO
FISCAL

TRANSPARENCIA E

123 100

123 100 2076 EFETIVIDADE NOS
GASTOS PUBLICOS
90
o1
126 Tecnologia da |nformacao
126 7 CAMPO GRANDE MAIS
TECNOLOGICA
ACOESDE
TECNOLOGIA
126 7 2077 \,6 TADAS A GESTAO
FISCAL

90

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

47.248.000
3.556.000

3.556.000

3.556.000
1.262.000
2.294.000

6.338.000

6.338.000

6.338.000

5.965.000
373.000

ENCARGOS
DA DIVIDA

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

JUROSE
INVESTIMENTOS

- 49.723.000 8.253.000
- 1.428.000 2.000
- 1.428.000 2.000
- 1.428.000 2.000
- 1.428.000 2.000
- 18.563.000 618.000
- 18.563.000 618.000
- 18.563.000 618.000
- 18.563.000 618.000
- 1.162.000 5.381.000
- 1.162.000 5.381.000
- 1.162.000 5.381.000
- 1.162.000 5.381.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

TOTAL

105.224.000
4.986.000

4.986.000

4.986.000
2.692.000
2.294.000

25.519.000
25.519.000

25.519.000

25.146.000
373.000

6.543.000
6.543.000

6.543.000

6.543.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

99.212.000
4.986.000

4.986.000

4.986.000
2.692.000
2.294.000

25.519.000
25.519.000

25.519.000

25.146.000
373.000

531.000
531.000

531.000

531.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 6.012.000

- 6.012.000
- 6.012.000

- 6.012.000

- 6.012.000



*

&

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plang amento - SEFIN

ESPECIFICACAO

Mod

4 Administracao

4
4

4

129 Administracao de Receitas

EXCELENCIA NA GESTAO
FISCAL

OPERACIONALIZAGCAO
DA POLITICA
TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

129 100

129 100 2075

90
91

28 Encargos Especiais

28
28
28

28
28

28

129 Administracao de Receitas

EXCELENCIA NA GESTAO
FISCAL

9005 PAGAMENTO DO PASEP
90

129 100
129 100

843 Servico da Divida Interna
PAGAMENTO DA DiVIDA DO
MUNICIPIO

PAGAMENTO DA
9003 DiVIDA INTERNA DO
MUNICIPIO

843 54

843 54

90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

47.248.000
37.354.000

37.354.000

37.354.000

30.825.000
6.529.000

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

45.996.000

42.566.000

42.566.000

42.566.000

42.566.000

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

INVESTIMENTOS

8.253.000
2.252.000

49.723.000
28.570.000

28.570.000 2.252.000

28.570.000 2.252.000

28.570.000 2.252.000

43.500.000 -
30.200.000 -

30.200.000 -

30.200.000 -
30.200.000 -

13.300.000 -
13.300.000 -

13.300.000 -

13.300.000 -

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

- 61.987.000

- 47.087.000

- 47.087.000

- 47.087.000

- 47.087.000

105.224.000
68.176.000

68.176.000

68.176.000

61.647.000
6.529.000

151.483.000
30.200.000

30.200.000

30.200.000
30.200.000

102.953.000

102.953.000

102.953.000

89.653.000
13.300.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

99.212.000
68.176.000

68.176.000

68.176.000

61.647.000
6.529.000

151.283.000
30.000.000

30.000.000

30.000.000
30.000.000

102.953.000

102.953.000

102.953.000

89.653.000
13.300.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 6.012.000

- 200.000
- 200.000

- 200.000

- 200.000
- 200.000



i

PRy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

&

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2600F - Secretaria Municipal de Financas e Plang amento - SEFIN ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

28 Encargos Especiais - 45996000  43.500.000 ; ; 61987000 151483000  151.283.000 ; 200,000
28 844 Sevico daDivida Extemna ) 3,430,000 - ; ; 14900000  18.330.000 18.330.000 ) ;
28 a4 54 PAGAMENTODA DIVIDA DO - 3.430.000 - ; ; 14.900.000 18.330.000 18.330.000 - ;
MUNICIPIO
PAGAMENTO DA
28 844 54 9004 DIVIDA EXTERNA DO ; 3,430,000 ; ; ; 14900000  18.330.000 18.330.000 ; ;
MUNICIPIO
%0 - 3,430,000 ; ; ; 14900000  18:330.000 18.330.000 . ;

47.248.000 45.996.000 93.223.000 8.253.000 61.987.000 256.707.000 250.495.000 6.212.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - . B

TOTAL FISCAL 47.248.000 45.996.000 93.223.000 8.253.000 - 61.987.000 256.707.000 250.495.000 - 6.212.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 47.248.000 - 49.723.000 8.253.000 - - 105.224.000 99.212.000 - 6.012.000
DESPESA CORRENTE 47.248.000 45.996.000 93.223.000 186.467.000  185.147.000 - 1.320.000

DESPESA DE CAPITAL 8.253.000 - 61.987.000 70.240.000 65.348.000 - 4.892.000



CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2700F - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

2 Judiciaria 22.880.000 - 3.116.000 1.502.000
Defesa do Interesse Publico no Processo
2 62 Judiciario 7.080.000 - 1.416.000 1.482.000
FORTALECIMENTO
2 62 30 INSTITUCIONAL 7.080.000 - 1.416.000 1.482.000

FORTALECIMENTO

2 e 3 208 [ 7.080.000 - 1.416.000 1.482.000
90 6.000.000 - 1.416.000 1.482.000
9 1.080.000 - . ;
2 122 Administracao Geral 15.800.000 - 1.700.000 20.000
2 122 43 S(EI\S/IT AOC EMANUTENGAO DA 15.800.000 - 1.700.000 20.000
2 122 43 2059 pOUINISTRAGAODA 15.800.000 . 1.700.000 20,000
90 14.000.000 - 1.700.000 20.000
9 1.800.000 - . ;

22.880.000 3.116.000 1.502.000

FINANCEIRAS

27.498.000
9.978.000

9.978.000

9.978.000
8.898.000
1.080.000

17.520.000
17.520.000

17.520.000
15.720.000
1.800.000

27.498.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS

TESOURO

26.297.000
8.777.000

8.777.000

8.777.000
7.697.000
1.080.000

17.520.000
17.520.000

17.520.000
15.720.000
1.800.000

26.297.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

OUTROS

RECURSOS

1.201.000
1.201.000

1.201.000

1.201.000
1.201.000

1.201.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - -

TOTAL FISCAL 22.880.000 - 3.116.000 1.502.000
PROJETO - - - -
ATIVIDADE 22.880.000 - 3.116.000 1.502.000

DESPESA CORRENTE 22.880.000 - 3.116.000

27.498.000

27.498.000

25.996.000

26.297.000

26.297.000
25.996.000

1.201.000

1.201.000



iy

: : CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022
QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2700F - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
DESPESA DE CAPITAL 1.502.000 1.502.000 301.000

1.201.000



CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2800F - Secretaria M unicipal de Governo e Relagbes I nstitucionais - SEGOV

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

4 Administracao 10.058.000 - 6.030.000 457.000
4 122 Administracao Geral 10.058.000 - 6.030.000 457.000
FORTALECIMENTO
4 122 30 INSTITUCIONAL 10.058.000 - 6.030.000 457.000
PROMOVER E

4 122 30 2062 ARTICULAROS 10.058.000 - 6.030.000 457.000
ORGAOS E ENTIDADES.

90 8.999.000 - 6.030.000 457.000

91 1.059.000 - - -

10 Saude 3.999.000 - 3.279.000 1.087.000

10 304 Vigilancia Sanitaria 3.999.000 - 3.279.000 1.087.000

PROGRAMA DE PROTECAO E

10 304 102 [ROCRAMA DE KO 3.999.000 : 3.279.000 1.087.000

10 304 102 2079 ACOESDEBEMESTAR 3.999.000 : 3.279.000 1.087.000
ANIMAL.

50 : : 1.098.000 728,000

9 3.643.000 . 2.181.000 359,000

91 356.000 - - -

FINANCEIRAS

16.545.000
16.545.000

16.545.000

16.545.000

15.486.000
1.059.000

8.365.000
8.365.000

8.365.000

8.365.000
1.826.000
6.183.000

356.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS

TESOURO

16.545.000
16.545.000

16.545.000

16.545.000

15.486.000
1.059.000

8.365.000
8.365.000

8.365.000

8.365.000
1.826.000
6.183.000

356.000

ESFERA FISCAL



* &

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2800F - Secretaria M unicipal de Governo e Relagbes I nstitucionais - SEGOV

ESPECIFICACAO Mod

14 Direitos da Cidadania
14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
PROMOCAO DOS DIREITOS

14 422 101 | GmMaNDs
ACOES DE POLITICAS
14 422 101 2078 PUBLICASDOS
DIREITOSHUMANOS
50
90
91

14 422 103 JUVENTUDE CIDADA
ACOESDE POLITICAS

14 422 103 2080 PUBLICASDA
JUVENTUDE
50
9
o1
PROMOGAO DO DIREITO,
PROTECAO E
14422 104 £\ bODERAMENTO DE
MULHERES
AGOES DE POLITICAS
14 422 104 2081 PUBLICASA MULHER

BRASILEIRA.
90

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

4.568.000
4.568.000

1.012.000

1.012.000

975.000
37.000

747.000

747.000

712.000
35.000

2.809.000

2.809.000

2.074.000

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS | INVESTIMENTOS
CORRENTE

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

- 13.039.000 979.000
- 13.039.000 979.000
- 7.036.000 179.000
- 7.036.000 179.000
- 3.780.000 -
- 3.256.000 179.000
- 2.069.000 565.000
- 2.069.000 565.000
- 110.000 -
- 1.959.000 565.000
- 3.934.000 235.000
- 3.934.000 235.000
- 3.934.000 235.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

TOTAL

18.586.000
18.586.000

8.227.000

8.227.000

3.780.000
4.410.000
37.000

3.381.000

3.381.000

110.000
3.236.000
35.000

6.978.000

6.978.000

6.243.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

17.965.000
17.965.000

8.227.000

8.227.000

3.780.000
4.410.000
37.000

2.760.000

2.760.000

110.000
2.615.000
35.000

6.978.000

6.978.000

6.243.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

OUTROS
RECURSOS

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

- 621.000
- 621.000

- 621.000

- 621.000

- 621.000



i

PRy

— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

&

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
2800F - Secretaria M unicipal de Governo e Relagbes I nstitucionais - SEGOV ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

14 Direitos da Cidadania 4.568.000 - 13.039.000 979.000 - - 18.586.000 17.965.000 - 621.000
14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 4.568.000 - 13.039.000 979.000 - - 18.586.000 17.965.000 - 621.000
PROMOGAO DO DIREITO,
PROTECAO E
14 422 104 oo o MENTO DE 2.809.000 - 3.934.000 235.000 - - 6.978.000 6.978.000 - -
MULHERES
ACOES DE POLITICAS
14 422 104 2081 PUBLICASA MULHER 2.809.000 - 3.934.000 235.000 - - 6.978.000 6.978.000 - -
BRASILEIRA.
91 735.000 - - - - - 735.000 735.000 - -

18.625.000 22.348.000 2.523.000 43.496.000 42.875.000 621.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - -

TOTAL FISCAL 18.625.000 - 22.348.000 2.523.000 - - 43.496.000 42.875.000 - 621.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 18.625.000 - 22.348.000 2523000 - - 43.496.000 42.875.000 - 621.000
DESPESA CORRENTE 18.625.000 - 22.348.000 40973000  40.552.000 - 421.000

DESPESA DE CAPITAL 2.523.000 - - 2.523.000 2.323.000 - 200.000



*

&

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS

ESPECIFICACAO

Mod

8 Assistencia Social
8 122 Administracao Gera
g 122 4o CESTAOEMANUTENCAO DA
SAS
8 1220 42 2052 ADMINISTRACAO DA
SAS
90
91
8 244 Assistencia Comunitaria
ASSISTENCIA SOCIAL MAIS
8 244 41 L MANA E CIDADA
OPERCIONALIZACAO
8 244 4l 2050 5AATENCAO BASICA
90
91
OPERACIONALIZACAO
DOS SERVICOS DE
8 244 41 2051 PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE.
90
91
8 244 41 2054 GESTAO SUAS

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

42.849.000
11.882.000

11.882.000

11.882.000
11.479.000
403.000

30.967.000
30.967.000

16.996.000
16.889.000
107.000

12.443.000

12.246.000
197.000

1.528.000
1.504.000

ENCARGOS

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

JUROSE
INVESTIMENTOS
DA DIVIDA

- 549.000 7.114.000
- 434.000 1.586.000
- 434.000 1.586.000
- 434.000 1.586.000
- 434.000 1.586.000
- 115.000 5.528.000
- 115.000 5.528.000
- - 2.850.000
- - 2.850.000
- - 2.678.000
- - 2.678.000
- 115.000 -
- 115.000 -

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

50.512.000
13.902.000

13.902.000

13.902.000
13.499.000
403.000

36.610.000
36.610.000

19.846.000
19.739.000
107.000

15.121.000

14.924.000
197.000

1.643.000
1.619.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

47.018.000
12.786.000

12.786.000

12.786.000
12.383.000
403.000

34.232.000
34.232.000

19.846.000
19.739.000
107.000

12.743.000

12.546.000
197.000

1.643.000
1.619.000

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 3.494.000
- 1.116.000

- 1.116.000

- 1.116.000
- 1.116.000

- 2.378.000
- 2.378.000

- 2.378.000

- 2.378.000



CAMPO GRANDE ORGAMENTO ANO 2022

QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS ESFERA SEGURIDADE
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
8 Assistencia Social 42.849.000 - 549.000 7.114.000 - - 50.512.000 47.018.000 - 3.494.000
8 244 Assistencia Comunitaria 30.967.000 - 115.000 5.528.000 - - 36.610.000 34.232.000 - 2.378.000
ASSISTENCIA SOCIAL MAIS
8 244 41 HUMANA E CIDADA 30.967.000 - 115.000 5.528.000 - - 36.610.000 34.232.000 - 2.378.000
8 244 41 2054 GESTAO SUAS 1.528.000 - 115.000 - - - 1.643.000 1.643.000 - -
91 24.000 - - - - - 24.000 24,000 - -

42.849.000 - 7.114.000 - - 50.512.000 47.018.000 3.494.000
TOTAL SEGURIDADE SOCIAL 42.849.000 - 549.000 7.114.000 - - 50.512.000 47.018.000 - 3.494.000
TOTAL FISCAL - - - - - - - - - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 42.849.000 - 549.000 7.114.000 - - 50.512.000 47.018.000 - 3.494.000
DESPESA CORRENTE 42.849.000 - 549,000 43.398.000 43.398.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 7.114.000 - - 7.114.000 3.620.000 - 3.494.000



* &

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: FMI - FUNDO MUNICIPAL DO IDOSO - FMI
2901S - Fundo Municipal do ldoso - FMI

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE
ENCARGOS ENCARGOS
SOCIAIS DA DiVIDA

8 Assistencia Socia
8 241 Assistenciaao |doso

ASSISTENCIA SOCIAL MAIS
HUMANA E CIDADA

OPERACIONALIZAGAO
DO FMI

8 241 4

8 241 41 4038
50
90

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

1.132.000
1.132.000

1.132.000

1.132.000
1.050.000
82.000

1.132.000

INVESTIMENTOS

567.000
567.000

567.000

567.000
567.000

567.000

INVERSOES | AMORTIZAGAO TOTAL
FINANCEIRAS DA DiVIDA

- - 1.699.000
- - 1.699.000

- - 1.699.000

- - 1.699.000
- - 1.617.000
- - 82.000

1.699.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

1.699.000
1.699.000

1.699.000

1.699.000
1.617.000
82.000

1.699.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CAPITAL

1.132.000

1.132.000
1.132.000

567.000

567.000

567.000

- - 1.699.000

- - 1.699.000
1.132.000
- - 567.000

1.699.000

1.699.000
1.132.000
567.000



*

CAMPO GRANDE

&

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

15 Urbanismo 19.892.000
15 122 Administracao Gera 13.916.000
15 122 2 GESTAO E MANUTENGCAO DA 13.916.000
SISEP
15 122 26 2036 ADMINISTRAGAO DA 13.916.000
SISEP
50 -
90 13.149.000
91 767.000

15

15

15

15

451 Infra-Estrutura Urbana -

OBRAS DE INFRAESTRUTURA E
451 24 GESTAO DE SERVICOS -
URBANOS

IMPLANTACAOE
451 24 2034 QUALIFICACAO DAS -
VIASURBANAS.

50 -
a0 -

AMPLIAGAO E
451 24 2035 MANUTENGAO DOS -
PROPRIOS PUBICOS

90 -

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

- 244.375.000
8.596.000

- 8.596.000

- 8.596.000
- 121.000
- 8.475.000

- 9.845.000

- 9.845.000

- 8.554.000

- 312.000
- 8.242.000

- 1.032.000

- 1.032.000

INVESTIMENTOS

266.068.000
2.941.000

2.941.000

2.941.000

2.941.000

259.972.000

259.972.000

180.532.000

476.000
180.056.000

36.271.000

36.271.000

INVERSOES
FINANCEIRAS

6.338.000
2.846.000

2.846.000

2.846.000

2.846.000

3.492.000

3.492.000

3.492.000

3.492.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

- 536.673.000
- 28.299.000

- 28.299.000

- 28.299.000
- 121.000
- 27.411.000
- 767.000

- 273.309.000

- 273.309.000

- 192.578.000

- 788.000
- 191.790.000

- 37.303.000

- 37.303.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

182.552.000
26.323.000

26.323.000

26.323.000
121.000
25.435.000
767.000

25.427.000

25.427.000

15.693.000

788.000
14.905.000

4.600.000

4.600.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS

PROPRIOS

INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

354.121.000
1.976.000

1.976.000

1.976.000

1.976.000

247.882.000

247.882.000

176.885.000

176.885.000

32.703.000

32.703.000



*

&

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod

15 Urbanismo
15 451 Infra-Estrutura Urbana
OBRA§ DE INFRAESTRUTURA E
15 451 24 GESTAO DE SERVICOS
URBANOS
AGOESDE MANEJO E
15 451 24 2037 CONTENCAO DE
ENCHENTES
90
15 452 Servicos Urbanos
OBRAS DE INFRAESTRUTURA E
15 452 24 GESTAO DE SERVICOS
URBANOS
IMPLEM ENTAC;AO NAS
15 452 24 2048 ACOES DE SERVICOS
PUBLICOS

90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

19.892.000

5.976.000

5.976.000

5.976.000

5.643.000
333.000

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

- 244.375.000
- 9.845.000

- 9.845.000

- 259.000

- 259.000

- 225.934.000

- 225.934.000

- 225.934.000

- 225.934.000

INVESTIMENTOS

266.068.000
259.972.000

259.972.000

43.169.000

43.169.000

3.155.000

3.155.000

3.155.000

3.155.000

INVERSOES
FINANCEIRAS

6.338.000
3.492.000

3.492.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

- 536.673.000
- 273.309.000

- 273.309.000

- 43.428.000

- 43.428.000

- 235.065.000

- 235.065.000

- 235.065.000

- 234.732.000
- 333.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

182.552.000
25.427.000

25.427.000

5.134.000

5.134.000

130.802.000

130.802.000

130.802.000

130.469.000
333.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

- 354.121.000
- 247.882.000

- 247.882.000

- 38.294.000

- 38.294.000

- 104.263.000

- 104.263.000

- 104.263.000

- 104.263.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

26 Transporte 6.235.000 - 14.409.000 168.786.000 - - 189.430.000 98.747.000 - 90.683.000
26 782 Transporte Rodoviario 6.235.000 - 14.409.000 168.786.000 - - 189.430.000 98.747.000 - 90.683.000
TRANSITO SEGURO E
26 782 10 1o NSPORTE DE QUALIDADE - - 155.000 77.164.000 - - 77.319.000 19.071.000 - 58.248.000
ACOESDE
MOBILIDADE E
26 782 10 2038 ACESSIBILIDADE NO - - 155.000 77.164.000 - - 77.319.000 19.071.000 - 58.248.000
TRAFEGO URBANO
90 - - 155.000 77.164.000 - - 77.319.000 19.071.000 - 58.248.000

OBRASDE INFRAESTRUTURA E

26 782 24 GESTAO DE SERVICOS 6.235.000 - 14.254.000 91.622.000 - - 112.111.000 79.676.000 - 32.435.000
URBANOS
GESTAOE _
26 782 24 2049 MANUTENGCAO DE 6.235.000 - 14.254.000 91.622.000 - - 112.111.000 79.676.000 - 32.435.000
SERVICOS URBANOS.
90 5.888.000 - 14.254.000 91.622.000 - - 111.764.000 79.329.000 - 32.435.000
91 347.000 - - - - - 347.000 347.000 - -

26.127.000 258.784.000 434.854.000 6.338.000 726.103.000 281.299.000 444.804.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - . .

TOTAL FISCAL 26.127.000 - 258.784.000 434.854.000 6.338.000 - 726.103.000 281.299.000 - 444.804.000
PROJETO - - - - - - - . - -
ATIVIDADE 26.127.000 - 258.784.000 434.854.000 6.338.000 - 726.103.000 281.299.000 - 444.804.000

DESPESA CORRENTE 26.127.000 - 258.784.000 284.911.000 161.821.000 - 123.090.000



ORCAMENTO ANO 2022
o, ‘_.’ QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

R$ 1,00
GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
DESPESA DE CAPITAL 434.854.000 6.338.000

441.192.000 119.478.000 321.714.000



*

&

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR
GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod

15 Urbanismo
15 451 Infra-Estrutura Urbana
DESEN\[OLVI MENTQ URBANO
15 451 39 E GESTAO DEMOCRATICA E
PARTICIPATIVA
15 451 39 2057 GESTAO URBANA
90
91
MODERNIZA(;,Z\O AO
15 451 39 2073 PLAN~EJAMENTO DE
GESTAO URBANA
90
15 452 Servicos Urbanos
DESEN\[OLVI MENTO URBANO
15 452 39 E GESTAO DEMOCRATICA E
PARTICIPATIVA
15 452 39 2056 GESTAOIMOBILIARIA

90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

16.937.000
11.245.000

11.245.000

11.245.000
8.964.000

2.281.000

5.692.000

5.692.000

5.692.000
4.532.000

1.160.000

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

- 10.486.000
- 1.403.000

- 1.403.000

- 1.398.000
- 1.398.000

- 5.000

- 5.000

- 9.083.000

- 9.083.000

- 9.083.000
- 9.083.000

INVESTIMENTOS

2.856.000
648.000

648.000

645.000
645.000

3.000

3.000

2.208.000

2.208.000

2.208.000
2.208.000

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

- - 30.279.000
- - 13.296.000

- - 13.296.000

- - 13.288.000
- - 11.007.000

- - 2.281.000

- - 8.000

- - 8.000

- - 16.983.000
- - 16.983.000

- - 16.983.000
- - 15.823.000

- - 1.160.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

20.165.000
13.291.000

13.291.000

13.288.000
11.007.000

2.281.000

3.000

3.000

6.874.000

6.874.000

6.874.000
5.714.000

1.160.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

- 10.114.000
- 5.000

- 5.000

- 5.000

- 5.000

- 10.109.000

- 10.109.000

- 10.109.000
- 10.109.000



* &

“\4;_'J

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

CAMPO GRANDE

, QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR

ESPECIFI

CACAO Mod

18 Gestao Ambiental
18 541 Preservacao e Conservacao Ambiental

18 541

18 541

18 541

18 541

GESTAO AMBIENTAL
EFICIENTE

OPERACIQNALIZACAO
36 2045 DA GESTAO

36

AMBIENTAL
50
90
91
37 GESTAO E MANUTENGAO DA
SEMADUR
ADMINISTRACAO DA
87 2046 gEmADUR
90
a1

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

27.208.000
27.208.000

8.453.000

8.453.000

6.935.000
1.518.000

18.755.000

18.755.000
15.038.000
3.717.000

44.145.000

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS
DESPESAS | INVESTIMENTOS
CORRENTE

12.245.000 258.000
12.245.000 258.000
7.850.000 58.000
7.850.000 58.000
400.000 -
7.450.000 58.000
4.395.000 200.000
4.395.000 200.000
4.395.000 200.000

22.731.000 3.114.000

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

39.711.000
39.711.000

16.361.000
16.361.000

400.000
14.443.000
1.518.000

23.350.000

23.350.000
19.633.000
3.717.000

69.990.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

39.710.000
39.710.000

16.360.000

16.360.000

400.000
14.442.000
1.518.000

23.350.000

23.350.000
19.633.000
3.717.000

59.875.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 1.000
- 1.000

- 1.000

- 1.000

- 1.000

10.115.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE
DESPESA CORRENTE

44.145.000
44.145.000

22.731.000 3.114.000
22.731.000 3.114.000
22.731.000

69.990.000

69.990.000
66.876.000

59.875.000

59.875.000
58.770.000

- 10.115.000

- 10.115.000
- 8.106.000



ORCAMENTO ANO 2022
o, ‘_.’ QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

R$ 1,00
GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
DESPESA DE CAPITAL 3.114.000 3.114.000 1.105.000

2.009.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3200F - Secretaria Municipal de Inovacao, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio - SIDAGRO ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

19 Cienciae Tecnologia 1,588.000 - 820.000 3.257.000 ; ; 5,665.000 1.740.000 - 3.925.000
Difusao do Conhecimento Cientifico e
19 573 D morogioo 1,588.000 - 820.000 3.257.000 ; ; 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
19 573 16 CCONOICO, SOCIAL £ 1,588,000 - 820.000 3.257.000 ; ; 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000
SUSTENTAVEL
FOMENTO A CIENCIA E
19 573 16 2028 ONINTONS 1,588,000 . 820.000 3.257.000 ; ; 5.665.000 1.740.000 - 3.925.000
50 . - 50.000 ; ; ; 50,000 - - 50.000
9 1.483.000 - 770.000 3.257.000 ; ; 5.510.000 1,635,000 - 3.875.000
9 105.000 - - ; ; ; 105.000 105.000 - ;
20 Agricultura 9.315.000 - 1.509.000 675.000 ; ; 11.499.000 9.943.000 - 1,556.000
20 122 Administracao Geral 4.429.000 - 1.026.000 116.000 ; ; 5.571.000 4.952.000 - 619.000
20 12 17 SEE;TEQS EMANUTENGAG DA 4.429.000 - 1.026.000 116.000 ; ; 5.571.000 4.952.000 - 619.000
20 122 17 2030 ’S*IEDME'Q'&ST RAGAC DA 4.429.000 - 1.026.000 116.000 ; ; 5.571.000 4.952.000 - 619.000
90 4.189.000 - 1.026.000 116.000 ; ; 5.331.000 4.712.000 - 619.000

91 240.000 - - - - - 240.000 240.000 - -



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3200F - Secretaria Municipal de Inovacao, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio - SIDAGRO ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

20 Agricultura 9.315.000 - 1.509.000 675.000 - - 11.499.000 9.943.000 - 1.556.000
20 601 Promocao da Producao Vegetal 4.886.000 - 483.000 559.000 - - 5.928.000 4.991.000 - 937.000
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
20 601 16 ECONOMI CO, SOCIAL E 4.886.000 - 483.000 559.000 - - 5.928.000 4.991.000 - 937.000
SUSTENTAVEL
FOMENTO AO
20 601 16 2025 AGRONEGOCIO 4.886.000 - 483.000 559.000 - - 5.928.000 4.991.000 - 937.000
90 4.714.000 - 483.000 559.000 - - 5.756.000 4.819.000 - 937.000
91 172.000 - - - - - 172.000 172.000 - -
22 Industria - - 77.000 308.000 - - 385.000 10.000 - 375.000
22 661 Promocao Industrial - - 77.000 308.000 - - 385.000 10.000 - 375.000
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
22 661 16 ECONC)MIQO, SOCIAL E - - 77.000 308.000 - - 385.000 10.000 - 375.000
SUSTENTAVEL
22 661 16 2026 FOMENTO A INDUSTRIA - - 77.000 308.000 - - 385.000 10.000 - 375.000

90 - - 77.000 308.000 - - 385.000 10.000 - 375.000



* &

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3200F - Secretaria Municipal de Inovacao, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio - SIDAGRO

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES | AMORTIZAGAO RECURSOS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

23 Comercio e Servicos 498.000 - 1.593.000 19.000 - - 2.110.000 556.000
23 691 Promocao Comercial 498.000 - 1.593.000 19.000 - - 2.110.000 556.000
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
23 691 16 ECONOMI CO, SOCIAL E 498.000 - 1.593.000 19.000 - - 2.110.000 556.000
SUSTENTAVEL
FOMENTO AO
23 691 16 2027 COMERCIO E SERVICO 498.000 - 1.593.000 19.000 - - 2.110.000 556.000
50 - - 1.200.000 - - - 1.200.000 -
90 468.000 - 393.000 19.000 - - 880.000 526.000
91 30.000 - - - - - 30.000 30.000

11.401.000 3.999.000 4.259.000 19.659.000 12.249.000

- 1.554.000
- 1.554.000

- 1.554.000

- 1.554.000
- 1.200.000
- 354.000

7.410.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - y .

TOTAL FISCAL 11.401.000 - 3.999.000 4.259.000 - - 19.659.000 12.249.000
PROJETO - - - - - - - -
ATIVIDADE 11.401.000 - 3.999.000 4.259.000 - - 19.659.000 12.249.000
DESPESA CORRENTE 11.401.000 - 3.999.000 15.400.000 12.232.000

DESPESA DE CAPITAL 4.259.000 - - 4.259.000 17.000

- 7.410.000
- 7.410.000
- 3.168.000
- 4.242.000



CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$ 1,00

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3600F - Controladoria-Geral de Fiscalizacdo e Transparéncia- CGM ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

4 Administracao 5.854.000 - 3.234.000 617.000 ; ; 9.705.000 9.415.000 - 290.000
4 124 Controle Intermo 5.854.000 . 3.234.000 617.000 ; ; 9.705.000 9.415.000 - 290,000
CAMPO GRANDE +
a 124 & SN R MIZADA. 3.223.000 - 2.107.000 307.000 ; ; 5.637.000 5.347.000 - 290.000
AGOES DE CONTROLE,
4 124 6 2023 FISCALIZACAOE 3.223.000 - 2.107.000 307.000 ; ; 5,637.000 5.347.000 - 290,000
TRANSPARENCIA
90 3.022.000 - 2.107.000 307.000 ; ; 5.436.000 5,146,000 - 290.000
9 201.000 - . ; ; ; 201.000 201.000 - ;
4 124 15 SEEAT AO EMANUENGAO DA 2.631.000 - 1.127.000 310.000 ; ; 4.068.000 4.068.000 - ;
4 124 15 2024 ’égm INISTRAGAO DA 2.631.000 - 1.127.000 310.000 ; ; 4.068.000 4.068.000 - ;
9 2.381.000 - 1.127.000 310,000 ; ; 3.818.000 3.818.000 . ;
9 250,000 - - ; ; ; 250,000 250,000 - ;

617.000 9.705.000 9.415.000 290.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - .

TOTAL FISCAL 5.854.000 - 3.234.000 617.000 - - 9.705.000 9.415.000 - 290.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 5.854.000 - 3.234.000 617.000 - - 9.705.000 9.415.000 - 290.000
DESPESA CORRENTE 5.854.000 - 3.234.000 9.088.000 8.798.000 - 290.000

DESPESA DE CAPITAL 617.000 - - 617.000 617.000 - -



*

&

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR

ESPECIFICACAO Mod

13 Cultura

13

13

13

13
13

13

Patrimonio Historico, Artistico e
Arqueologico
PROMOGCAO E INCENTIVO A

391

391 51 oy TURA DE CAMPO GRANDE
PATRIMONIO
HISTORICO E
391 51 2067 -y TURAL DO
MUNICIPIO.
50
90
91

392 Difusao Cultural

PROMOGAO E INCENTIVO A
CULTURA DE CAMPO GRANDE

IMPLEMENTARE
FORTALECER ACOESE

392 51 2066 FOMENTO, FORMAGAO,
DIFUSAO DA CULTURA
E DASARTES

392 51

50
90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

11.019.000

3.594.000

3.594.000

3.594.000

3.021.000
573.000

7.425.000
2.679.000

2.679.000

1.971.000
708.000

GRUPO DE DESPESA

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

- 10.471.000
- 4.090.000

- 4.090.000

- 4.090.000

- 150.000
- 3.940.000

- 6.381.000
- 3.941.000

- 3.941.000

- 200.000
- 3.741.000

INVESTIMENTOS

6.395.000
3.050.000

3.050.000

3.050.000

3.050.000

3.345.000
2.758.000

2.758.000

2.758.000

INVERSOES | AMORTIZAGAO TOTAL
FINANCEIRAS DA DiVIDA

- - 27.885.000
- - 10.734.000

- - 10.734.000

- - 10.734.000

- - 150.000
- - 10.011.000
- - 573.000

- - 17.151.000
- - 9.378.000

- - 9.378.000

- - 200.000
- - 8.470.000
- - 708.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

20.945.000
6.258.000

6.258.000

6.258.000

150.000
5.535.000
573.000

14.687.000
6.914.000

6.914.000

200.000
6.006.000
708.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

- 6.940.000
- 4.476.000

- 4.476.000

- 4.476.000

- 4.476.000

- 2.464.000
- 2.464.000

- 2.464.000

- 2.464.000



* &

“\4;_'J

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

CAMPO GRANDE

, QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR

Mod

ESPECIFICACAO

13 Cultura
13 392 Difusao Cultural
GESTAO E MANUTENCAO DA
13 392 52 SECTUR
ADMINISTRA(;AO DA
13 392 52 2068 SECTUR
90
91
23 Comercio e Servicos
23 695 Turismo
FOMENTO AO
DESENVOLVIMENTO
23 6% 16 EconGMICO, SOCIAL E
SUSTENTAVEL
23 695 16 2071 FOMENTO AO TURISMO
50
90
91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

11.019.000
7.425.000

4.746.000

4.746.000
4.173.000
573.000

739.000
739.000

739.000

739.000

625.000
114.000

11.758.000

GRUPO DE DESPESA

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

- 10.471.000
- 6.381.000

- 2.440.000

- 2.440.000
- 2.440.000

- 2.273.000
- 2.273.000

- 2.273.000

- 2.273.000
- 885.000

- 1.388.000

12.744.000

INVESTIMENTOS

6.395.000
3.345.000

587.000

587.000
587.000

566.000
566.000

566.000

566.000

566.000

6.961.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

27.885.000
17.151.000

7.773.000

7.773.000
7.200.000
573.000

3.578.000
3.578.000

3.578.000

3.578.000
885.000

2.579.000
114.000

31.463.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

20.945.000
14.687.000

7.773.000

7.773.000
7.200.000
573.000

2.851.000
2.851.000

2.851.000

2.851.000
885.000

1.852.000
114.000

23.796.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 6.940.000
- 2.464.000

- 727.000
- 727.000

- 727.000

- 727.000

- 727.000

7.667.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL
PROJETO

11.758.000

- 12.744.000

6.961.000

31.463.000

23.796.000

- 7.667.000



iy

™ CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

- R$ 1,00
%_& QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD
GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo- SECTUR ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS |  FINANCEIRAS PR BN TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

ATIVIDADE 11.758.000 - 12.744.000 6.961.000 - - 31.463.000 23.796.000 - 7.667.000
DESPESA CORRENTE 11.758.000 - 12.744.000 24.502.000 21.175.000 - 3.327.000

DESPESA DE CAPITAL 6.961.000 - - 6.961.000 2.621.000 - 4.340.000



* &

“\4;_'J

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

CAMPO GRANDE

, QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

3800F - Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE

Mod

ESPECIFICACAO

6 Seguranca Publica
6 122 Administracao Gera

GESTAO E MANUTENCAO DA
6 122 46 oop
ADMINISTRAGAO DA
6 122 46 2065 e
50
90
91

6 181 Policiamento

CAMPO GRANDE AINDA +
6 181 45 SEGURA

OPERACIONALIZACAO
DA SEGURANGA
PREVENTIVA E
OSTENSIVA.

6 181 45 2064

91

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

48.226.000
2.411.000

2.411.000

2.411.000

1.983.000
428.000

45.815.000
45.815.000

45.815.000

39.091.000
6.724.000

48.226.000

GRUPO DE DESPESA

JUROSE
ENCARGOS
DA DIVIDA

OUTRAS
DESPESAS
CORRENTE

- 6.965.000
- 2.180.000

- 2.180.000

- 2.180.000
- 80.000
- 2.100.000

- 4.785.000
- 4.785.000

- 4.785.000

- 4.785.000

6.965.000

INVESTIMENTOS

1.322.000
123.000

123.000

123.000

123.000

1.199.000
1.199.000

1.199.000

1.199.000

1.322.000

AMORTIZACAO
DA DIiVIDA

INVERSOES
FINANCEIRAS

56.513.000
4.714.000

4.714.000

4.714.000
80.000
4.206.000
428.000

51.799.000
51.799.000

51.799.000

45.075.000
6.724.000

56.513.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

56.313.000
4.714.000

4.714.000

4.714.000
80.000
4.206.000
428.000

51.599.000
51.599.000

51.599.000

44.875.000
6.724.000

56.313.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

- 200.000
- 200.000

- 200.000

- 200.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL
PROJETO

48.226.000

- 6.965.000

1.322.000

56.513.000

56.313.000



iy

™. CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3800F - Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

ESFERA FISCAL

INVERSOES [ AMORTIZAGAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS

SOCIAIS DA DIVIDA CORRENTE

ATIVIDADE 48.226.000 - 6.965.000 1.322.000
DESPESA CORRENTE 48.226.000 - 6.965.000
DESPESA DE CAPITAL 1.322.000

INDIRETAS

56.513.000 56.313.000 - 200.000
55.191.000 55.191.000
1.322.000 1.122.000 - 200.000



. CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

4 Administracao 3.935.000 - 7.250.000 719.000
4 122 Administracao Geral 3.935.000 - 7.250.000 719.000
FORTALECIMENTO
4 122 30 INSTITUCIONAL 3.935.000 - 7.250.000 719.000
OPERCIOL\IALIZACAO
4 122 30 2063 DA GESTAO 340.000 - 250.000 260.000
ESTRATEGICA
90 300.000 - 250.000 260.000
91 40.000 - - -

APOIO INSTITUCIONAL

4 122 30 2072 ASACOESDO 3.595.000 - 7.000.000 459.000
MUNICIPIO
90 3.221.000 - 7.000.000 459.000
91 374.000 - - -
6 Seguranca Publica 595.000 - 126.000 600.000
6 182 DefesaCivil 595.000 - 126.000 600.000
DESENVOLVIMENTO URBANO
6 182 39 EGESTAO DEMOCRATICA E 595.000 - 126.000 600.000

PARTICIPATIVA

OPERACIONALIZAGAO
DA DEFESA CIVIL.

90 450.000 - 126.000 600.000
91 145.000 - - -

6 182 39 2070 595.000 - 126.000 600.000

- - 11.904.000
- - 11.904.000

- - 11.904.000

- - 850.000

- - 810.000
- - 40.000

- - 11.054.000

- - 10.680.000
- - 374.000

- - 1.321.000
- - 1.321.000

- - 1.321.000

- - 1.321.000

- - 1.176.000
- - 145.000

11.904.000
11.904.000

11.904.000

850.000

810.000
40.000

11.054.000

10.680.000
374.000

1.321.000
1.321.000

1.321.000

1.321.000

1.176.000
145.000



* &

CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE

ESPECIFICACAO Mod

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS

GRUPO DE DESPESA

JUROSE OUTRAS

ENCARGOS DESPESAS
DA DIVIDA CORRENTE

INVESTIMENTOS

INVERSOES | AMORTIZAGAO TOTAL
FINANCEIRAS DA DiVIDA

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS OUTROS
PROPRIOS RECURSOS
INDIRETAS

8 Assistencia Socia
8 244 Assistencia Comunitaria

PREFEITURA MAIS
COMUNITARIA

ACOESDE POLITICAS

8 244 18 2029 PUBLICAS
COMUNITARIA

8 244 18

90
91

14 Direitos da Cidadania
14 422 Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
14 422 31 PROCON PRESENTE

ACOES DE POLITICA DE
14 422 31 2043 DEFESA DO
CONSUMIDOR

90
91

846.000
846.000

846.000

846.000

797.000
49.000

2.510.000
2.510.000
2.510.000

2.510.000

2.411.000
99.000

- 318.000
- 318.000

- 318.000

- 318.000

- 318.000

- 1.000.000
- 1.000.000
- 1.000.000

- 1.000.000

- 1.000.000

84.000
84.000

84.000

84.000

84.000

200.000
200.000
200.000

200.000

200.000

- - 1.248.000
- - 1.248.000

- - 1.248.000

- - 1.248.000

R - 1.199.000
- - 49.000

- - 3.710.000
- - 3.710.000
- - 3.710.000

- - 3.710.000

- - 3.611.000
- - 99.000

1.248.000
1.248.000

1.248.000

1.248.000

1.199.000
49.000

3.710.000
3.710.000
3.710.000

3.710.000

3.611.000
99.000
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

24 Comunicagio 533.000 - 2.960.000 100.000 - - 3.593.000 3.593.000 - -
24 131 Comunicacao Social 533.000 - 2.960.000 100.000 - - 3.593.000 3.593.000 - -
FORTALECIMENTO
24 131 30 | NSTITUCIONAL 533.000 - 2.960.000 100.000 - - 3.593.000 3.593.000 - -
AGOESDE _
DIVULGAGAOE
PROMOGCAO DAS
24 131 30 2069 ) 1\/IDADESE 533.000 - 2.960.000 100.000 - - 3.593.000 3.593.000 - -
SERVICOSDO
MUNICIPIO
90 437.000 - 2.960.000 100.000 - - 3.497.000 3.497.000 - -
91 96.000 - - - - - 96.000 96.000 - -

8.419.000 - 11.654.000 1.703.000 - - 21.776.000 21.776.000

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - B

TOTAL FISCAL 8.419.000 - 11.654.000 1.703.000 - - 21.776.000 21.776.000 - -
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE 8.419.000 - 11.654.000 1.703.000 - - 21.776.000 21.776.000 - -
DESPESA CORRENTE 8.419.000 - 11.654.000 20073000  20.073.000 - -

DESPESA DE CAPITAL 1.703.000 - - 1.703.000 1.703.000 - -



CAMPO GRANDE

o, V_J . QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

* &

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
4000F - Secr etaria-Executiva de Compras Gover namentais - SECOM P

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS
ENCARGOS |  ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE

4 Administracao 5.600.000 - 2.654.000 224.000
4 122 Administracao Geral 5.600.000 - 2.654.000 224.000
FORTALECIMENTO
4 122 30 |\STITUCIONAL 5.320.000 - 2.515.000 223.000
OPERACIONALIZAGAO
4 122 30 2060 DASCOMPRAS 5.320.000 - 2.515.000 223.000
GOVERNAMENTAIS
50 - - 1.000 -
90 4,551.000 - 2.514.000 223.000
91 769.000 - - -
GESTAO E MANUTENGAO DA
4 122 44 ooup 280.000 - 139.000 1.000
ADMINISTRACAO DA
4 122 44 2061 ocoomp 280.000 - 139.000 1.000
90 220.000 - 139.000 1.000
a1 60.000 - - -

5.600.000 224.000

INVERSOES | AMORTIZACAO
FINANCEIRAS DA DIiVIDA

- - 8.478.000
- - 8.478.000

- - 8.058.000
- - 8.058.000

- - 1.000
- - 7.288.000
- - 769.000

- - 420.000

- - 420.000
- - 360.000
- - 60.000

8.478.000

ORCAMENTO ANO 2022

RECURSOS
TESOURO

8.478.000
8.478.000

8.058.000

8.058.000

1.000
7.288.000
769.000

420.000

420.000
360.000
60.000

8.478.000

R$ 1,00

ESFERA FISCAL

RECURSOS
PROPRIOS
INDIRETAS

OUTROS
RECURSOS

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - -

TOTAL FISCAL 5.600.000 - 2.654.000 224.000
PROJETO - - - -
ATIVIDADE 5.600.000 - 2.654.000 224.000

DESPESA CORRENTE 5.600.000 - 2.654.000

- - 8.478.000

- - 8.478.000
8.254.000

8.478.000

8.478.000
8.254.000



ORCAMENTO ANO 2022
o, ‘_.’ QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

R$ 1,00
GESTAQO: PMCG - Administracao Direta da PMCG

4000F - Secr etaria-Executiva de Compras Gover namentais - SECOM P

ESFERA FISCAL
GRUPO DE DESPESA
ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS
DESPESA DE CAPITAL 224.000

224.000 224.000
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™. CAMPO GRANDE

* &

» , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD

GESTAQ: IMPCG - Instituto M unicipal de Previdencia de Campo Grande
9997S - Reserva do RPPS

ESPECIFICACAO PESSOAL E JUROSE
ENCARGOS |  ENCARGOS
SOCIAIS DA DiVIDA

99 Reserva de Contingencia

99 997 Reservado RPPS

99 997 99 RESERVA DE CONTIGENCIA

99 997 99 9997 RESERVA DO RPPS
99

GRUPO DE DESPESA

OUTRAS INVERSOES | AMORTIZACAO TOTAL
DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA
CORRENTE

1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000

ORCAMENTO ANO 2022

R$ 1,00

ESFERA SEGURIDADE

RECURSOS RECURSOS
TESOURO PROPRIOS
INDIRETAS

1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000
1.000.000

OUTROS
RECURSOS

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL
TOTAL FISCAL

PROJETO

ATIVIDADE

DESPESA CORRENTE
DESPESA DE CAPITAL

1.000.000

1.000.000
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— CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

_ == , QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA - QDD R$1,00

GESTAO: PMCG - Administracao Direta da PMCG
9999F - Reserva de Contingencia ESFERA FISCAL

GRUPO DE DESPESA

ESPECIFICACAO Mod PESSOAL E JUROSE OUTRAS INVERSOES [ AMORTIZACAO TOTAL RECURSOS RECURSOS OUTROS
ENCARGOS ENCARGOS DESPESAS | INVESTIMENTOS FINANCEIRAS DA DIVIDA TESOURO PROPRIOS RECURSOS
SOCIAIS DA DiVIDA CORRENTE INDIRETAS

99 Reserva de Contingencia - - - - - - 4.000.000 - - 4.000.000

99 999 Reservade Contingencia - - - - - - 4.000.000 - - 4.000.000

99 999 99 RESERVA DE CONTIGENCIA - - - - - - 4.000.000 - - 4.000.000
RESERVA DE

99 999 99 9999 CONTIGENCIA - - - - - - 4.000.000 - - 4.000.000

99 - - - - - - 4.000.000 - - 4.000.000

00 0X0/00)

TOTAL SEGURIDADE SOCIAL - - - - - - - - - N
TOTAL FISCAL - - - - - - 4.000.000 - - 4.000.000
PROJETO - - - - - - - - - -
ATIVIDADE - - - - - - - - - ;
DESPESA CORRENTE - - - - - - )
DESPESA DE CAPITAL - - - - - - ;



VINCULACAO DAS ACOES E UNIDADES
ORCAMENTARIAS

AOS PROGRAMAS, OBJETIVOS E INICIATIVAS
DO PPA



=Y CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0101F - Camara Municipal
PROGRAMA 25 - ACOES LEGISLATIVAS DE CAMPO GRANDE: DEMOCRACIA E JUSTICA SOCIAL

OBJETIVO 32 - Promover acdes representativas, legidativas e de fiscalizagcdo, com vistas a promocéo da democracia e o desenvolvimento social,
garantindo a acdo L egidativa e o Controle Social na atuacdo do Poder Executivo em prol do desenvolvimento da Capital.
INICIATIVA 35 - Operacionalizagdo do Poder Legidlativo.

1. Legidar e Fiscalizar aatuagdo do Poder Executivo Municipal.

2. Implementar melhorias nos sistemas integrados de T1 (Tecnologia da Informag&o).

3. Ampliar o nimero de Audiéncias Publicas no ambito da Camara Municipal de Campo Grande.
4. Implantar sistema de energia solar fotovoltaica na Camara Municipal.

5. Reestruturar o prédio anexo da Camara Municipal.

6. Elevar o indice de transparéncia da Camara Municipal .

7. Redlizar concurso publico de provas e titulos.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
131252033 - ACOES LEGISLATIVAS DE CAMPO GRANDE.

VALOR
97.209.000
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oy CAM PQ GRANDE ; ORCAMENTO ANO 2022
i V_J VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0231F - Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT

PROGRAMA 16 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E SUSTENTAVEL

OBJETIVO 71 - Posicionar Campo Grande como referencia turistico no cenério nacional e internacional, bem como oportunizar o
desenvolvimento econdémico da Capital e seus Distritos.

INICIATIVA 76 - Fomento ao turismo.

1. Operacionalizar e modernizar os Centros de Atendimento ao Turista (CAT) existentes.

2. Redlizar Mostras de Turismo.

3. Promover/Divulgar os atrativos turisticos de Campo Grande.

4. Operacionaizar o 6nibus do City Tour.

5. Operacionalizar o City Tour.

6. Realizar e apoiar lives gastronémicas.

7. Promover e Divulgar os corredores gastrondmicos, turisticos e culturais da Capital e Distritos.

8. Criar o City Tour virtual na Capital e Distritos.

9. Instrumentalizar o trade turistico para melhorar a experiéncia do turista nos portais de avaliag&o.

10. Redlizar palestra Descubra Campo Grande.

11. Promover curso de condutor de turismo de aventura para os Centros de Educacdo Ambiental (CEA).
12. Lancar Edital de Selecéo de Eventos Geradores de Fluxo Turistico.

13. Captar eventos geradores de fluxo turistico.

14. Criar eimplantar o Plano Municipa de Turismo.

15. Redlizar o Festival Rota Bioceanica de Integragéo L atino-americana Cultura, Arte e Turismo em Campo Grande - MS.
16. Viabilizar o Festival do Corredor Gastronémico, Turistico e Cultural do bairro Villas Boas.

17. Implementar sinalizag8o turistica.

18. Promover e incentivar cursos, seminarios e oficinas visando a qualificagéo dos produtos e servicos turisticos.



CAMPO GRANDE

VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,

‘™ ORGAMENTO ANO 2022
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

R$ 1,00

0231F - Fundo Mun. p/ o Des. Ativ. Turisticas de Campo Grande-FMDAT

PROGRAMA 16 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E SUSTENTAVEL

OBJETIVO 71 - Posicionar Campo Grande como referencial turistico no cendrio nacional e internacional, bem como oportunizar o
desenvolvimento econdémico da Capital e seus Distritos.

19. Redlizar o Inventério Turistico de Campo Grande.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
23 695 16 4061 - OPERACIONALIZAGAO DO FMDAT

VALOR
80.000

0233S - Fundo de Apoio a Comunidade - FAC
PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

OBJETIVO 82 - Promover inclusdo socia das familias e/ou individuos em situacéo de vulnerabilidade social e/ou econémica, por meio de servicos,
capacitagdes, campanhas, agdes e projetos, ampliando assim 0 acesso as unidades publicas da rede socioassistencial.
INICIATIVA 87 - Operacionaizagdo do FAC.

1. Promover agBes emergenciais para as familia e/ou individuos em situacdo de vulnerabilidade social e/ou econdmica.

2. Aumentar em 40% o niimero de beneficiérios nas atividades de capacitacéo e qualificagcdo profissional, tendo em vista a geragéo de renda e empregabilidade.
3. Implantar o CPMA / Centro de Classificagdo, Processamento e Manipulagéo de Alimentos.

4. Implantar Centro de Habilidades Manuais.

5. Organizar um grupo cooperativo em cada regido urbana para promogao de alternativas de trabalho e renda, seguindo os principios da economia solidéria.

6. Construir um projeto piloto de um Centro Comunitario Sustentédvel no Bom Retiro.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO
8 244 41 4063 - OPERACIONALIZACAO DO FAC.

VALOR
3.955.000
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= CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0233S - Fundo de Apoio a Comunidade - FAC

PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

OBJETIVO 82 - Promover incluséo social das familias e/ou individuos em situacéo de vulnerabilidade social e/ou econémica, por meio de servicos,
capacitagdes, campanhas, agdes e projetos, ampliando assim 0 acesso as unidades publicas da rede socioassistencial.
INICIATIVA 87 - Operacionalizagdo do FAC.

1. Promover agBes emergenciais para as familia e/ou individuos em situacéo de vulnerabilidade social e/ou econdmica.

2. Aumentar em 40% o niimero de beneficiérios nas atividades de capacitacéo e qualificacdo profissional, tendo em vista a geragéo de renda e empregabilidade.
3. Implantar o CPMA / Centro de Classificagdo, Processamento e Manipulagéo de Alimentos.

4. Implantar Centro de Habilidades Manuais.

5. Organizar um grupo cooperativo em cada regido urbana para promogao de alternativas de trabalho e renda, seguindo os principios da economia solidéria.

6. Construir um projeto piloto de um Centro Comunitario Sustentédvel no Bom Retiro.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO

VALOR




CAMPO GRANDE

VJ VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB

PROGRAMA

OBJETIVO
INICIATIVA

39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

50 - Aprimorar o planejamento urbano em consonéncia com alegislagdo urbanistica e as diretrizes do planejamento estadual e federal.

52 - Operacionalizacdo do planejamento urbano.

1. Revisar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental - PDDUA.

2. Revisar aLei do Ordenamento do Uso e Ocupagdo do Solo (LOUOS) e o cédigo de Obras.

3. Revisar a Politica e o Plano Municipal de Habitag8o de Interesse Social e elaborar a Politicae o Plano Municipal de Regularizacdo Fundiéria.
4. Gerenciar e monitorar as agdes da Politica Urbana.

5. Regulamentar o Uso dos Corredores Municipais Turisticos, Gastronémicos, Comerciais e de Transporte.

6. Revisar o Plano Diretor de Transporte e Mobilidade Urbana (PDTMU).

7. Implantar a Plataforma Digital BIM para andlise das Guias de Diretrizes.

8. Regulamentar o Termo de Compromisso de Protegdo Cultural (TCPO).

9. Elaborar os critérios de enquadramento dos iméveis contemplados nas ZEIC's para obtengdo dos incentivos descritos no inciso V111 do art. 67 do PDDUA.
10. Elaborar o Plano Municipal de Preservacdo do Patriménio Cultural.

11. Revisar o Cédigo de Policia Administrativa.

12. Elaborar a Politica Municipal de Arte Plblica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

15451 39 4032 - PLANEJAMENTO URBANO 2.224.000




CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB

PROGRAMA

OBJETIVO
INICIATIVA

39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

51 - Promover acesso as informagdes, estudos e pesqui sas referentes aos dados socioecondmicos e ao planejamento urbano e ambiental .
53 - Disponihilizacéo e acesso as informacfes da cidade.
1. Atualizar e divulgar 0 SISGRAN e o SIMGEO.

2. Mapear os indices de Excluso Social em Campo Grande (situaco de vulnerabilidade de mulher vitima de violéncia; idosos; indigenas; jovens; pessoas com deficiéncia; populagio em
situacdo de rua e em situacdo de vulnerabilidade social; populagdo a ser reassentada em &reas de risco, insalubres e em &reas de preservacdo permanente)

3. Elaborar os 74 Planos de Bairros de Campo Grande.

4. Elaboragéo de Estudos e pesquisas técnicas, usando ferramentas de Sistema de Informagfes Geogréficas.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
15 451 39 4033 - ACESSO DE INFORMACAO AO PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL 1.477.000
52 - Aprimorar a gestéo democratica e participativa, propondo medidas de implementacdo do Sistema Municipa de Plangjamento
OBJETIVO (SMP)
INICIATIVA 54 - Gest&o democrética e participativa do Sistema Municipal de Plangjamento (SMP).
1. Promover a gestdo dos 9 conselhos regionais das regifes urbanas de Campo Grande
2. Incentivar novos cadastramentos e atualizar o cadastro de entidades do SMP
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

15 451 39 4034 - OPERACIONALIZAGCAO AO SISTEMA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO.

997.000




CAMPO GRANDE

VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,

‘™ ORGAMENTO ANO 2022
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

R$ 1,00

0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB
PROGRAMA 36 - GESTAO AMBIENTAL EFICIENTE

OBJETIVO 45 - Aprimorar o plangjamento ambiental, formulando, orientando e acompanhando a execucdo das politicas e diretrizes ambientais no
ambito municipal, em consonéancia com alegislagéo estadual e federal, e com as politicas setoriais municipais.
INICIATIVA 47 - Plangjamento ambiental.

1. Implementar a Gestéo das Unidades de Conservagdo Municipais.

2. Elaborar o SistemaMunicipal de Unidades de Conservagéo - SMUC.

3. Revisar aLei n. 3.612, de 30 de abril de 1999 (SILAM).

4. Revisar aLei Complementar n. 8, de 28 de margo de 1996 (Lei do Siléncio), com a elaboracéo de Mapa de Ruidos.

5. Revisar o Plano Diretor de Arborizacdo Urbana - PDAU eimplantar Projeto Piloto.

6. Revitalizar o Parque Consul Assaf Trad.

7. Ampliar em 30% as agdes de educacdo ambiental, de forma itinerante, virtual e articulada.

8. Implantar o Programa de Recuperac&o e Monitoramento das Areas de Preservacio Permanente (APP) urbanas pablicas.

9. Elaborar e implementar a Politica Municipal de Meio Ambiente e o Plano Municipal de Meio Ambiente.

FUNCIONAL / ACAO TITULO VALOR
15 451 36 4031 - PLANEJAMENTO AMBIENTAL 1.118.000
PROGRAMA 40 - GESTAO E MANUTENGCAO DO PLANURB

FUNCIONAL / ACAO TITULO VALOR

15 122 40 4035 - ADMINISTRAGAO DO PLANURB 3.977.000
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% VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,
—=* OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

0241F - Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Plangamento Urbano - PLANURB
PROGRAMA 40 - GESTAO E MANUTENCAO DO PLANURB

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED

PROGRAMA 23 - GESTAO E MANUTENCAO DO SERVIMED.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
10 122 23 4025 - ADMINISTRAGAO DO SERVIMED.

VALOR
4.779.000
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i V_J VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED

PROGRAMA 22 - GESTAO EM SAUDE DOS BENEFICIARIOS DO SERVIMED

OBJETIVO 30 - Assegurar aos beneficiarios do SERVIMED os servigos de assisténcia em salide com ampla rede credenciada e em sede propria
INICIATIVA 31 - Gestéo e operacionalizacdo da Rede credenciada

1. Oferecer atendimento Hospitalar a 100% dos beneficiérios que necessitarem do
Servigo.

2. Oferecer Assisténcia Médica Ambulatorial a 100% dos beneficiarios que
necessitarem dos servicos, sendo: médica, psicolbgica, fisioterdpica,

fonoaudiol gica, terapia ocupaciona e nutricional .

3. Oferecer exames de andlise clinica, patol6gica e por imagem a 100% dos
beneficiérios que necessitarem.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
10 302 22 4022 - OPERACIONALIZAGAO DA REDE CREDENCIADA 102.470.000
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VJ VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

0245S - SERVICO DE ASSISTENCIA A SAUDE DO SERVIDOR MUNICIPAL - SERVIMED

PROGRAMA 22 - GESTAO EM SAUDE DOS BENEFICIARIOS DO SERVIMED

OBJETIVO 30 - Assegurar aos beneficiarios do SERVIMED os servigos de assisténcia em salide com ampla rede credenciada e em sede propria

INICIATIVA 32 - Gestéo de Assisténcia Ambulatorial

1. Oferecer atendimento Ambulatorial em sede prépria aos beneficiarios do
SERVIMED.

2. Oferecer atendimento domiciliar aos servidores em convalescéncia apos

procedimento cirdrgico que requeira acompanhamento especial por profissionais
especializados, nos casos indicados (home-care).

3. Ampliar o atendimento do Pronto Atendimento Pediétrico em 50%.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO

VALOR
10 302 22 4023 - GESTAO DE ASSISTENCIA AMBULATORIAL 4.499.000
INICIATIVA 33 - Gestdo de Assisténcia Odontolégica
1. Oferecer atendimento Odontol 6gico aos beneficiarios do SERVIMED.
2. Ampliar em 20% o nimero de atendimentos odontol dgi cos realizados em sede
prépria.
FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
10 302 22 4024 - GESTAO DE ASSISTENCIA ODONTOLOGICA

2.899.000




5 CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
g VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIAS AOSPROGRAMAS, R$ 1,00
—=»* OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN

PROGRAMA 13 - GESTAO E MANUTENCAO DA AGETRAN

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
26 122 13 4016 - ADMINISTRACAO DA AGETRAN 8.560.000




CAMPO GRANDE ORCAMENTO ANO 2022

VJ VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN
PROGRAMA 10 - TRANSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

OBJETIVO 13 - Promover a acessibilidade, seguranca e fluidez do transito, otimizando o sistema viario com melhorias e a manutengao nos
dispositivos e equipamentos de controle vidrio.

INICIATIVA 13 - Operacionalizagdo do sistema e controle do transito.

. Manter asinalizagdo vertical existente em 60%.

. Modernizar a sinalizag8o semaférica em 10% da cidade.

. Manter asinalizag&o horizontal em 60 % da cidade.

. Manter 70% da sinalizac&o das faixas elevadas e faixas de travessia de pedestres.
. Implantar 20 unidades de faixas el evadas para pedestres.

Implantar semaforizagdo em 30 locais (cruzamentos).

. Manter 50% da sinalizag&o das ciclovias existentes da cidade.

. Implantar 200 ondul agBes transversais (quebra-mol as).

© ® N O O b~ W N B

. Realizar intervengdes de reordenamento viério com implantacéo de sinalizagdo no cruzamento das Av. Trés Barras X Rua Marqués de Lavradio X Av. José Nogueira Vieirano Bairro
Tiradentes.

10. Gerenciar 100% as agOes e servicos de engenharia de transito ao ano.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
26 782 10 4012 - MELHORIA NO TRANSITO 27.020.000
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0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN

PROGRAMA 10 - TRANSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

OBJETIVO 16 - Garantir o ordenamento das vias, assegurando o cumprimento da normas legais, colaborando com a seguranga e fluidez do transito

INICIATIVA 16 - Gerenciamento e fiscalizag8o do transito.

1. Manter o sistema de fiscalizag8o viaria através de equi pamentos €l etroni cos registradores de infragoes.
2. Ampliar o contingente de servidores através da realizag&o de concurso publico.

3. Gerenciar 100% as acles e servicos de fiscalizagdo de trénsito.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
26 782 10 4013 - ACOES DE FISCALIZACAO NO TRANSITO 19.676.000
OBJETIVO 17 - Promover aformac&o e a mudanca de comportamentos no transito potencializando o desenvolvimento de valores e atitudes para
um transito mais humano e cidadéo.
INICIATIVA 17 - Desenvolvimento de agdes de educagéo no transito.
1. Manter as campanhas e agdes educativas para o transito.
2. Gerenciar 100% as ag0es e servicos de educagdo para o transito ao ano
FUNCIONAL /ACAO TIiTULO VALOR
26 782 10 4014 - ACOES DE EDUCACAO NO TRANSITO

1.482.000
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0246F - Agéncia Municipal de Transporte e Transito - AGETRAN

PROGRAMA 10 - TRANSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE

OBJETIVO 18 - Garantir um transporte eficiente, integrado, acessivel e capaz de servir a populagdo com rapidez, conforto e seguranga.

INICIATIVA 18 - Operacionalizagdo do sistema de transportes.

1. Manter a conservacdo dos abrigos (pontos) de 6nibus instal ados.
2. Implantar corredores de transporte coletivo urbano em vias pablicas da cidade.

3. Concluir areforma dos terminais de transporte coletivo.

4. Gerenciar 100% as ac0es e servicos do sistema de transportes ao ano.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR
26 782 10 4015 - OPERACIONALIZACAO DO SISTEMA DE TRANSPORTE 15.109.000
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0247F - Fundo Municipal de Meio Ambiente- FMMA

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

36 - GESTAO AMBIENTAL EFICIENTE

44 - Consolidar uma Gestédo Ambiental eficiente e abrangente, por meio do estabel ecimento de politicas de gestdo, do aperfei coamento
dos procedimentos de controle ambiental (Licenciamento e AutorizagBes) e dos mecanismos de fiscalizagdo e daimplantacéo de
programas de manutencéo e monitoramento da qualidade ambiental, visando 0 uso sustentavel dos recursos naturais e o
desenvolvimento integrado das esferas ambiental, econémica e social.

46 - Gestdo Ambiental.

1. Criagdo da Equipe verde para manejo arbéreo.

2. Permanecer narede Tree City of the World.

3. Implantar Programa para Controle e Erradicagdo da leucena e recomposi¢éo da flora nativa.

4. Proteger e Recuperar as éreas de preservagdo permanentes de dominio publico municipal.

5. Implantar agdes de prevencgdo de ocorréncia de processos erosivos, inibi¢do do carreamento de sedimentos e assoreamento dos recursos hidricos.
6. Criar e Implantar o Programa de Controle da Cadeia de Residuos.

7. Desburocratizar e modernizar os procedimentos controle ambiental (licenciamento e autorizages).
8. Implementar a Fiscalizago digital e online.

9. Integrar as Informagdes da Fiscalizagdo e Gestdo Ambiental a0 SIMGEO.

10. Operacionalizar a Gestdo Ambiental.

11. Readlizar o Monitoramento e Controle de polui¢éo e contaminagdo dos recursos naturais.

12. Implantar e operacionalizar o Programa de Arborizagdo Urbana.

13. Implantagdo e operacionalizagdo do Programa de Monitoramento da Qualidade do ar.

14. Elaborar Plano de A¢des Climéticas

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

18 542 36 4066 - OPERACIONALIZACAO DO FMMA 4.350.000
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0247F - Fundo Municipal de Meio Ambiente- FMMA

PROGRAMA 36 - GESTAO AMBIENTAL EFICIENTE

44 - Consolidar uma Gestédo Ambiental eficiente e abrangente, por meio do estabel ecimento de politicas de gestdo, do aperfei coamento
dos procedimentos de controle ambiental (Licenciamento e AutorizagBes) e dos mecanismos de fiscalizagdo e daimplantacéo de
programas de manutencéo e monitoramento da qualidade ambiental, visando 0 uso sustentavel dos recursos naturais e o
desenvolvimento integrado das esferas ambiental, econémica e social.

OBJETIVO

0249F - Agéncia M unicipal de Regulacao dos Servigos Publicos - AGEREG
PROGRAMA 50 - GESTAO E MANUTENGAO DA AGEREG.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4130 50 4045 - ADMINISTRAGAO DA AGEREG 3.603.000
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0249F - Agéncia M unicipal de Regulacao dos Servigos Publicos - AGEREG
PROGRAMA 49 - PROMOCAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS PUBLICOS DELEGADOS

OBJETIVO 67 - Garantir a qualidade dos servicos publicos regulando e fiscalizando com efetividade, eficiéncia e eficacia primando pelo interesse
publico, incentivando alivre concorréncia, modicidade tarifaria, prestando um bom servigo no municipio de Campo Grande.

INICIATIVA 71 - Regulagdo e fiscalizago dos servigos publicos del egados.

1. Regular efiscalizar o abastecimento de agua e esgotamento sanitario, na universalizagdo dos servigos prestados.
2. Regular efiscalizar a coleta e destinacdo final dos residuos solidos.

3. Regular efiscalizar o transporte coletivo urbano.

4. Regular efiscalizar otermina rodoviario.

5. Regular efiscalizar o estacionamento rotativo.

6. Regular efiscalizar os servicos funerérios.

7. Redlizar acapacitacdo permanente do quadro técnico .

8. Manter as ages de Regulag&o dos servicos publico delegados.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4130 49 4044 - ACOES DE SERVIGCOS DE REGULAGAO E FISCALIZAGAO. 3.503.000
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0251F - Fundo de Urbanizacao das Areas Faveladas - FUNAF

PROGRAMA 12 - REVIVA MAISHABITACAO
OBJETIVO 21 - Promover aregularizagdo fundiéria e o reassentamento de familias em situagdo de vulnerabilidade social.
INICIATIVA 22 - Promocao da regularizacdo fundiaria e o reassentamento de familias em situacéo de vulnerabilidade social.

1. Promover atendimento emergencial para reassentamento de familias ocupantes de éreas de risco, desal ojadas por interperies ou em situagao de vulnerabilidade social.
2. Promover aregularizaggo fundidriain loco de ocupactes irregulares consolidadas, atendendo todos os requisitos da lei federal de regularizagdo fundiarian. 13.465/2017.

3. Promover reassentamento, por meio de projeto de regularizacdo fundiéria, de familias ocupantes de éreas irregulares. Projetos de regularizagéo fundiaria conforme lei federal 13465/2017.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
16 244 12 4019 - OPERACIONALIZAGCAO DO FUNAF 1.967.000

0252F - Fundo Municipal de | nvestimentos Culturais- FMIC

PROGRAMA 51 - PROMOGAO E INCENTIVO A CULTURA DE CAMPO GRANDE

OBJETIVO 73 - Fortalecer agbes que estimulem a criagéo de projetos visando a valorizagdo e o desenvolvimento daidentidade cultural.

INICIATIVA 78 - FOMENTO AOS PROJETOS CULTURAIS

1. Fomentar projetos culturais na areado Teatro

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
13 392 51 4051 - OPERACIONALIZACAO DO FMIC 4.501.000
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0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU

PROGRAMA

OBJETIVO
INICIATIVA

39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

50 - Aprimorar o planejamento urbano em consonéncia com alegislagdo urbanistica e as diretrizes do planejamento estadual e federal.

52 - Operacionalizacdo do planejamento urbano.

1. Revisar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental - PDDUA.

2. Revisar aLei do Ordenamento do Uso e Ocupagdo do Solo (LOUOS) e o cédigo de Obras.

3. Revisar a Politica e o Plano Municipal de Habitag8o de Interesse Social e elaborar a Politicae o Plano Municipal de Regularizacdo Fundiéria.
4. Gerenciar e monitorar as agdes da Politica Urbana.

5. Regulamentar o Uso dos Corredores Municipais Turisticos, Gastronémicos, Comerciais e de Transporte.

6. Revisar o Plano Diretor de Transporte e Mobilidade Urbana (PDTMU).

7. Implantar a Plataforma Digital BIM para andlise das Guias de Diretrizes.

8. Regulamentar o Termo de Compromisso de Protegdo Cultural (TCPO).

9. Elaborar os critérios de enquadramento dos iméveis contemplados nas ZEIC's para obtengdo dos incentivos descritos no inciso V111 do art. 67 do PDDUA.
10. Elaborar o Plano Municipal de Preservacdo do Patriménio Cultural.

11. Revisar o Cédigo de Policia Administrativa.

12. Elaborar a Politica Municipal de Arte Plblica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

15 451 39 4057 - ACOES DE PLANEJAMENTO URBANISTICO 850.000
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0253F - Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - FMDU

PROGRAMA

OBJETIVO
INICIATIVA

39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

51 - Promover acesso as informagdes, estudos e pesqui sas referentes aos dados socioecondmicos e ao planejamento urbano e ambiental .
53 - Disponihilizacéo e acesso as informacfes da cidade.
1. Atualizar e divulgar 0 SISGRAN e o SIMGEO.

2. Mapear os indices de Excluso Social em Campo Grande (situaco de vulnerabilidade de mulher vitima de violéncia; idosos; indigenas; jovens; pessoas com deficiéncia; populagio em
situacdo de rua e em situacdo de vulnerabilidade social; populagdo a ser reassentada em &reas de risco, insalubres e em &reas de preservacdo permanente)

3. Elaborar os 74 Planos de Bairros de Campo Grande.

4. Elaboragéo de Estudos e pesquisas técnicas, usando ferramentas de Sistema de Informagfes Geogréficas.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
15 451 39 4058 - IMPLEMENTACAO DA POLITICA AMBIENTAL 680.000
52 - Aprimorar a gestéo democratica e participativa, propondo medidas de implementacdo do Sistema Municipa de Plangjamento
OBJETIVO (SMP)
INICIATIVA 54 - Gest&o democrética e participativa do Sistema Municipal de Plangjamento (SMP).
1. Promover a gestdo dos 9 conselhos regionais das regifes urbanas de Campo Grande
2. Incentivar novos cadastramentos e atualizar o cadastro de entidades do SMP
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

15 451 39 4059 - ACOES EM GESTAO DO SMP

570.000
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0254F - FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DEFESA SOCIAL - FUNSESDE

PROGRAMA 45 - CAMPO GRANDE AINDA + SEGURA

64 - Garantir a seguranca e a vigilancia dos proprios publicos de forma integrada com todos os 6rgaos de seguranca publica, atuando
OBJETIVO nos servigos afetos ao exercicio do poder de policia administrativa, no mbito dafiscalizagdo municipal de: posturas, do transito, meio
ambiente, violéncia de género e na garantia da prestacéo dos servigos municipais aos Seus USUarios.

INICIATIVA 68 - Fortalecimento da seguranca e vigilancia dos proprios publicos de formaintegrada com todos os érgéos de seguranca publica

1. Estruturar e ampliar a seguranga por meio do ciclo patrulhamento nas orlas (ferroviéria e Morena)
2. Capacitar 100% dos servidores da Guarda Civil Metropolitana em conformidade com a Matriz Curricular Nacional da SENASP-MJ e de concessdo de porte de arma de fogo.
3. Capacitar os guardas civis metropolitanos em conformidade com aIN n. 180/2020 da Policia Federal parafins de renovagéo de porte arma de fogo.

4. Paramentar a guarda municipal para atuacéo de policia de forma preventiva e ostensiva.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

6 181 45 4048 - OPERACIONALIZACAO DO FUNSESDE

420.000
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0255F - FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DO CONSUMIDOR - FUMDECON

PROGRAMA 31 - PROCON PRESENTE

OBJETIVO 40 - Garantir os direitos dos consumidores melhorando as rel agBes de consumo.

INICIATIVA 42 - Operacionalizag¢do da politicamunicipal de defesa do consumidor.

1. Promover * PROCON AQUI* em parceria com outros 6rgéos da Prefeitura Municipal de Campo Grande.
2. Implantar o Ntcleo de Educagéo Financeira para Prevencgéo do Endividamento e Combate ao Superendividamento.

3. Estruturar eimplementar o Procon Municipal, com orientagdes e atendimentos aos consumidores desta Capital (através de sua sede, por meio eletrénico 156 e fiscalizagdo narua).
4. Redlizar agdes em defesa do consumidor.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR
14 422 31 4049 - OPERACIONALIZAGCAO DO FUMDECON 100.000
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0256F - FUNDO MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA E PROMOCAO DOSDIREITOSDA MULHER

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

104 - PROMOGCAO DO DIREITO, PROTECAO E EMPODERAMENTO DE MULHERES

81 - Promover aigualdade de género, respeito as diferencas, participacdo da mulher em espacos de decisdo, autonomia econdmica,
formagao de profissionais, protecéio a mulher vitima de violéncia, em consonancia com as diretrizes nacionais e legislagdes vigentes.

86 - Promog&o de politicas publicas para a mulher.

1. Capacitar as mulheres com cursos de geracdo de renda com vistas a melhoria da qualidade de vida, além de desenvolver potencialidades, com realizacdo nas 7 regifes e Distritos de
Campo Grande.

2. Organizar grupos de mulheres paraincentivar a participacdo em espacos de decisdo bem como identificar e promover liderangas locais, para exercerem o papel de agentes de
transformagao em suas comunidades, por meio de oficinas.

3. Atrair empresas para adesdo ao Selo de Compromisso com a lgualdade de Género, para a adotarem estratégias promotoras da | gual dade de Género no ambiente de trabal ho.
4. Implementar o Fundo Municipal de Enfrentamento & Violéncia e Promogao dos Direitos da Mulher de Campo Grande.

5. Reduzir avioléncia contraas Mulheres.

6. Realizar Conferéncias Municipais para discutir a aplicacéo e ampliacdo das Politicas Publicas paraa Mulher.

7. Garantir 100% de acesso as mulheres que necessitem dos mecanismos de protegéo aos direitos das mulheres através da Casa da Mulher Brasileira.

8. Gerir 0 Conselho Municipal de Direitos da Mulher.

9. Garantir o Funcionamento dos servigos, manutencéo e atividades fins da Subsecretaria de Politicas paraa Mulher / SEMU.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

14 422 104 4062 - OPERACIONALIZACAO DO FUNDOMULHER

50.000
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0257F - FUNDO MUNICIPAL DO BEM-ESTAR ANIMAL - FUMBEA

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

102 - PROGRAMA DE PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL

79 - Garantir a salide e 0 bem-estar animal, considerando as 5 liberdades e o conceito de salide Unica, oferecendo condicdes bésicas de

cuidados, protecéo e defesa, para manutencao do equilibrio das espécies canina e felina, garantindo o bem-estar coletivo, no ambito do
municipio de Campo Grande/MS.

84 - Implementar paliticas publicas de qualidade de vida animal, além de coordenar e executar agles e servicos voltados para a
protecdo e defesa dos animais.

1. Executar e gerir as a¢fes de desenvolvimento da SUBEA.

2. Implantar e implementar a operagdo da UPAVET.

3. Implantar e implementar a operagéo do centro de acolhimento transitério e adocdo de animais - CATA.

4. Implantar e implementar os servigos de vigilancia e agdes de prevengao e repressao para 0 bem-estar animal.

5. Realizar o Programa Humanitério de Manejo Populacional de cdes e gatos/ Castragao.

6. Realizar o programa pararegistro geral de animais/ Microchipagem.

7. Executar o programaanimal comunitério, visando a participagdo da comunidade.

8. Executar o programa de educagdo para o bem-estar animal com os projetos: Edubea Pet, Essa Comunidade é o Bicho, Abril Laranja, Dezembro Verde.
9. Executar o programa de beneficios para as ONGS e protetores que atuam no segmento com a salide e bem-estar dos animais.
10. Executar o programa do banco de ragéo e utensilios para animais.

11. Executar o programa de adogdo continuada / Feiras de adogéo.

12. Realizar a certificacdo das empresas amigas dos animais.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

10 304 102 4065 - OPERACIONALIZAGAO DO FUMBEA 960.000
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0258F - Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE

PROGRAMA 47 - MAISESPORTE E LAZER EM CAMPO GRANDE.

66 - Promover o esporte e o lazer oferecendo atividades fisicas e esportivas para a popul agdo, fomentando o esporte competitivo,

OBJETIVO ofertando espagos para a prética de atividades fisicas, incentivando a prética de hébitos saudaveis e proporcionando bem estar aos
municipes.
INICIATIVA 70 - Operacionalizacéo das acOes de esporte e lazer.

1. Ampliar em 20% os locais de realizacao das oficinas de atividades fisicas e esportivas (de 70 para 84 realizados) no projeto movimenta campo grande.
2. Fomentar o calendério de eventos esportivos e ampliar em 10% a realizag&o de eventos esportivos.

3. Redlizar eventos de capacitagéo e aperfeicoamento aos profissionais que atuam com o esporte e o lazer no municipio.

4. Implantar dois espagos de memdria esportiva.

5. Implantar 100 novas academias ao ar livre em Campo Grande.

6. Revitalizar 07 grandes parques de Campo Grande.

7. Disponibilizar e manter os equipamentos publico-municipais de esporte e lazer, como: Parques Esportivos, Parques Lineares, Centros Esportivos, Pragas Esportivas, Ginasios, Estadios e
Pracas.

8. Requalificar o complexo da Lagoa Itatiaia no Bairro Tiradentes.

9. Finalizar a construgéo do Estadio de Beisebol.

10. Findlizar a construgdo da Praga dos Esportes e da Cultura no Parque do Sol.

11. Finalizar a Construcéo da Praga da Juventude.

12. Construir a Piscina Olimpica no Parque Ayrton Senna.

13. Reformar e modernizar a praga esportiva e o campo de futebol no Nucleo Industrial.

14. Readequar a Arena Multiuso Guanandizao.

15. Construcao do parque Multiuso de Esportes Radicais.

16. Reformado Parque Tarsilado Amaral.

17. Gerir as agOes de esporte e lazer no municipio.
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0258F - Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE
PROGRAMA 47 - MAISESPORTE E LAZER EM CAMPO GRANDE.

66 - Promover o esporte e o lazer oferecendo atividades fisicas e esportivas para a popul agdo, fomentando o esporte competitivo,

OBJETIVO ofertando espagos para a prética de atividades fisicas, incentivando a prética de hébitos saudaveis e proporcionando bem estar aos
municipes.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
27 811 47 4064 - OPERACIONALIZAGAO DO FAE.

VALOR
1.000.000
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R$ 1,00

0505F - Secretaria Municipal de Gestao - SEGES
PROGRAMA 30 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO 39 - Desenvolver as atividades de gestéo e governanca da administracdo com efetividade, trazendo eficiéncia e promovendo eficacia
a0s servigos publicos municipais.

INICIATIVA 41 - Gest&o e governanca da administrag&o publica Municipal .

1. Gerir agdes de suporte organizacional da administracdo direta.

2. Realizar concurso publico para atender as demandas do Municipio.

3. Implantar o servigo de pericia médica.

4. Modernizar sistemas de controle patrimonial e aimoxarifado e frotaveicular.
5. Implantar o programa Faz bem ao Servidor.

6. Implantar o Programa Fotovoltaico.

7. Implantar o programa BPM de Digitalizag&o de documentos.

8. Elaborar planos de cargos e carreiras do Municipio.

9. Atualizar o Estatuto do Servidor

10. Modernizar a Infraestrutura da Secretaria.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4122 30 2042 - ACOES DE GOVERNANCA E GESTAO DO MUNICIPIO 36.775.000
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0505F - Secretaria Municipal de Gestao - SEGES
PROGRAMA 29 - GESTAO ADMINISTRATIVA DA EGOV E VALORIZACAO DO SERVIDOR

OBJETIVO 38 - Desenvolver o servidor publico nas suas capacidades pessoais e profissionais, aumentando suas habilidades capacidade intelectual
e técnicas de trabal ho, através da capacitagdo e compartilhamento de informagdes entre éreas diversas da administragéo piblica.

INICIATIVA 40 - Promog&o e capacitagdo do servidor publico municipal.

1. Capecitar e qualificar os servidores municipais.
2. Modernizar alnfraestrutura da Egov.
3. Melhoria na Politica de aten¢&o ao Pr6 funcionério.

4. Implementar e normatizar o adicional de periculosidade e insalubridade.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4122 29 2041 - ACOES DE DESENVOLVIMENTO DO SERVIDOR 4.921.000
PROGRAMA 28 - GESTAO E MANUTENCAO DA SEGES

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR

4122 28 2040 - ADMINISTRACAO DA SEGES.

17.206.000
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0506S - Encargos Geraisdo Municipio - EGM-SEGES

PROGRAMA 34 - GESTAO DE BENEFICIOS

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
9272 349001 - PAGAMENTO DE PENSIONISTA 650.000

0524S - I nstituto Municipal de Previdencia de Campo Grande - IMPCG
PROGRAMA 34 - GESTAO DE BENEFICIOS

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
9272 34 9002 - PAGAMENTO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 444.144.000

PROGRAMA 35- GESTAO E MANUTENCAO DO IMPCG

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
9122 35 4030 - ADMINISTRACAO DO IMPCG 8.322.000
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0909F - Secretaria M unicipal de Educacédo - SEMED

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

2 - CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A QUALIDADE DA EDUCAGCAO.

9 - Oferecer educacdo infantil de qualidade nas unidades de ensino da Reme, promovendo o desenvolvimento integral da criancaem
seus aspectos fisico, psicolgico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

9 - Operacionalizacéo da Educagdo Infantil

1. Concluir aobrada EMEI Jardim Indpois

2. Concluir aobrada EMEI Sdo Conrado

3. Concluir aobrada EMEI Talismé

4. Concluir acbrada EMEI Oliveiralll

5. Concluir aobrada EMEI Jardim Anache

6. Concluir aobrada EMEI Radiaista

7. Implantar uma EMEI no antigo prédio do SURIAN

8. Construir aEMEI Ramez Tebet

9. Fornecer kit escolar a 100% dos alunos matriculados na Educacdo Infantil.

10. Fornecer uniforme a 100% dos alunos matriculados na Educaco Infantil.

11. Oferecer atendimento a 100% dos alunos matriculados na Educacdo Infantil da REME.

12. Fornecer alimentag&o escolar adequada a 100% dos al unos matriculados na Educacdo | nfantil, atendendo as necessidades nutricionais das criangas conforme faixa etéria.
13. Redlizar formag&o continuada para 100% dos servidores que atuam na educagdo infantil.

14. Garantir aremuneracdo a 100% dos profissionais da educacdo, que atuam na Educagdo I nfantil, de acordo com as leis vigentes.
15. Reformar 45% das Escolas de Educacdo Infantil da REME.

16. Concluir aobrada EMEI Vila Nasser.

132. 1.3.2 Atender, até 2017, no minimo de 32% (trinta e dois por cento) da demanda por creche para a populagéo de até 3 (trés) anos, até 2020 o minimo de 41% (quarenta e um por cento)
e até 2024 o minimo de 50% (cingquenta por cento).
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0909F - Secretaria M unicipal de Educacédo - SEMED
PROGRAMA 2 - CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A QUALIDADE DA EDUCACAO.

OBJETIVO 9 - Oferecer educacdo infantil de qualidade nas unidades de ensino da Reme, promovendo o desenvolvimento integral da criancaem
seus aspectos fisico, psicolgico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

172. 17.2 Assegurar o0 compromisso com avalorizagéo salarial, com avangos reais, para todos os profissionais da educacdo, de todas das redes de ensino, para além das reposi¢les de perdas
salariais einflacionérias e busca de equiparagdo salarial com outros profissionais de mesmo nivel de escolaridade.

717.7.17 Aprimorar o atendimento ao (a) aluno (a) em todas as etapas da educagéo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte e alimentacao;

718. 7.18 Garantir atodas as escolas de educagdo basica o acesso a energia el étrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos residuos solidos, na vigéncia deste
plano.

2051. 20.5.1 garantir recursos financeiros para construggo, ampliag&o e reforma das unidades escolares que atendam a educagdo bésica, incluindo os materiais didéati cos, equipamentos e
mobili&rios especificos e acessibilidade.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
12 3652 1022 - AMPLIAR O ATENDIMENTO DA EDUCACAO INFANTIL DA REME.

4.259.917

12 365 2 2019 - OPERACIONALIZAGAO DA EDUCAGAO INFANTIL DA REME

210.549.078
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0909F - Secretaria M unicipal de Educacédo - SEMED

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

2 - CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A QUALIDADE DA EDUCAGCAO.

14 - Oferecer Ensino Fundamental de qualidade nas escolas da REME, promovendo o desenvolvimento integral da crianca e/ou
adolescente em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agéo da familia e da comunidade.

14 - Operacionaliza¢&o do Ensino Fundamental

1. Concluir aobrada Escola Vila Nathalia.

2. Meta 2: Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos paratoda a populagéo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam etapa na idade recomendada, até 2024.

3. Concluir a obra da Escola Parati.

4. Construir Escola do Campo: Fazenda Volta Grande.

5. Construir Quadra Poliesportiva nas Escolas da REME, de forma a garantir que 100% das unidades possuam quadra coberta para desenvolvimento de préaticas pedagdgicas e esportivas.
6. Implantar o Centro de Altas Habilidades/Superdotagdo da Rede Municipa de Ensino.

7. Oferecer aulade inglés desde 0 1° ano do Ensino Fundamental.

8. Implantar o Programa de Recuperacdo paralela em leitura, escrita e matemética para os alunos da REME.

9. Ampliar em 20% os projetos de esporte, arte e cultura nas escolas da REME.

10. Fornecer kit escolar a 100% dos alunos matriculados no Ensino Fundamental da REME.

11. Fornecer uniforme a 100% dos alunos matriculados no Ensino Fundamental da REME.

12. Fornecer alimentag&o escolar adequada a 100% dos al unos matriculados no Ensino Fundamental da REME, atendendo as necessidades nutricionais, de acordo com afaixa etéria.
13. Oferecer atendimento a 100% dos alunos matriculados no Ensino Fundamental do REME.

14. Garantir o acesso as escolas da REME fornecendo transporte escolar gratuito, a 100% dos alunos do campo, conforme a necessidade.

15. Implantar o Laboratdrio M aker-Robdtica para os alunos da REME

16. Realizar formagao continuada a 100% dos servidores que atuam no ensino fundamental da REME.

17. Garantir aremuneracdo de 100% profissionais da educacdo, que atuam no Ensino Fundamental de acordo com as leis vigentes.



CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

0909F - Secretaria M unicipal de Educacédo - SEMED

PROGRAMA 2 - CAMPO GRANDE MULTIPLOS OLHARES PARA A QUALIDADE DA EDUCAGCAO.

OBJETIVO 14 - Oferecer Ensino Fundamental de qualidade nas escolas da REME, promovendo o desenvolvimento integral da crianca e/ou
adolescente em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agéo da familia e da comunidade.

18. Reformar 60% das Escolas de Ensino Fundamental da REME.

717.7.17 Aprimorar o atendimento ao (a) aluno (a) em todas as etapas da educagdo basica, por meio de programas suplementares de materia didéti co-escolar, transporte e alimentagao;

FUNCIONAL / ACAO TITULO VALOR
12361 2 1023 - AMPLIAR O ATENDIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REME 2.603.382
12 361 2 2020 - OPERACIONALIZAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL DA REME 720.203.132

OBJETIVO 15 - Oferecer Ensino Médio (Técnico em Agropecuéria) de qualidade na unidade de ensino da REME, promovendo o desenvolvimento
integral do adolescente em seus aspectos fisico, psicolégico, intelectual e social, complementando a agdo da familia e da comunidade.

INICIATIVA 15 - Ensino Médio

1. Garantir um Ambiente Fisico Escolar, na unidade de Ensino Médio da REME, permitindo a prestacdo de servicos de qualidade aos alunos, aos pais e a comunidade, além de boas
condicOes de trabal ho aos professores, diretores e funciondrios em geral, com suficiéncia, qualidade e bom aproveitamento.

2. Garantir aremuneracdo a 100% dos profissionai s da educagdo, que atuam no Ensino Médio, de acordo com as leis vigentes.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
12 362 2 2021 - OPERACIONALIZACAO DO ENSINO MEDIO DA REME

1.711.000
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0909F - Secretaria M unicipal de Educacédo - SEMED
11 - GESTAO E MANUTENCAO DO ORGAO CENTRAL E UNIDADES DE APOIO A EDUCACAO DA REDE MUNICIPAL DE

PROGRAMA ENSINO.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
12 122 11 2022 - OPERACIONALIZAGAO DA SEMED

VALOR
19.673.364

1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S
PROGRAMA 4 - GESTAO E MANUTENCAO DA SESAU.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO
10 122 4 4011 - ADMINISTRACAO DA SESAU.

VALOR
61.847.024
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1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S

PROGRAMA 1- SAUDE PARA TODOS

1 - Fortalecer, qualificar e promover atendimento com resol utividade das acdes e servicos de Atencédo Priméria a Salde de forma
OBJETIVO integrada,
INICIATIVA 1 - Fortalecimento e qualificaco das agbes e servigos de Atencdo Priméria a Salide

1. Implantar 01 Centro de Especialidades Odontoldgicas _CEO.

2. Implantar 08 equipes do Nucleo Ampliado de Salde da Familia e Atencdo Priméria (Nasf/AP).

3. Ampliar 16 unidades de salide da Atenc&o Priméria.

4. Construir 07 unidades de salide da Atencdo Primaria.

5. Implantar 02 equipes de salide prisionais.

6. Instalar coberturaem 10 academias ao ar livre.

7. Operacionalizar 100% a rede de ateng&o primaria permitindo of erta adequada de servigos em tempo oportuno.
8. Ofertar de 6.950.000 atendimentos dos servicos da rede de Atencdo Primaria.

9. Realizar manutencgdo dos equipamentos das 16 academias ao ar livre.

10. Reformar 30 unidades de salide da Ateng&o Priméria.

11. Reformar e adequar abrigo temporario de residuos em 56 unidades de salide da Atengdo Priméria.

12. Operacionalizar 100% a Rede de Atencgéo a Salide permitindo oferta adequada de servigos em tempo oportuno.
13. Reformar 02 Distritos Sanitérios de Salide.

14. Operacionalizar as 09 linhas de cuidado na Rede de Assisténcia em Saude.

15. Operacionalizar 100% a rede de Gest&o do Cuidado na Atencdo Priméaria.

16. Modernizar em 25% o parque tecnol 6gico da rede municipal de salde.

17. Ofertar 371 vagas no programa de residéncia em salide.

18. Firmar parceria por ano com 04 institui¢des formadoras.
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1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S
PROGRAMA 1- SAUDE PARA TODOS

1 - Fortalecer, qualificar e promover atendimento com resol utividade das acdes e servicos de Atencédo Priméria a Salde de forma
OBJETIVO integrada.

19. Ampliar em 20 unidades a rede de coleta de material bioldgico para areaizacdo de exames laboratoriais.

20. Operacionalizar 100% ainformatizagéo do sistema de gerenciamento de exames laboratoriais.

21. Ofertar 5.284.524 exames laboratoriais para a Rede de Atencéo Primaria.

22. Ofertar 250.000 atendimentos dos servigos da rede de Atencéo Basica para populagéo nafaixa etéria de 0 a 6 anos.

23. Ofertar 88.000 atendi mentos odontol égicos na Atencéo Priméria em criangas de 0 a 6 anos (12 infancia).

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
10 301 1 4001 - OPERACIONALIZAGCAO DA ATENCAO BASICA

358.390.064
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1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S

PROGRAMA

OBJETIVO
INICIATIVA

1- SAUDE PARA TODOS

2 - Fortalecer, qualificar e prestar atendimentos na média e alta complexidade.
2 - Fortalecimento e qualificacao das acdes e servicos de média e alta complexidade

1. Habilitar 05 dispositivos da Rede de Atengdo Psicossocial - RAPS.

2. Operacionalizar 100% a Rede de Atengdo Psicossocial - RAPS.

3. Qualificar 02 (dois) Centros de Atencdo Psicossocial tipo Il1.

4. Implantar o Hospital Day Clinic "Vé Hondria".

5. Habilitar e qudificar 06 Unidade de Pronto Atendimento (UPA) - UPA Coronel Antonino, VilaAlmeida, Leblon, Universitério, Moreninha e Santa Ménica.
6. Habilitar 03 Equipes Multiprofissionais de Atengdo Domiciliar (EMAD) e 03 Equipes Multiprofissionais de Apoio (EMAP).

7. Operacionalizar 100% a Rede de Urgéncia e Emergéncia.

8. Readequar 04 Centros Regionais de Salide (CRS) em Unidades de Pronto Atendimento (UPA) - Aero Rancho, Tiradentes, Nova Bahia e Coophavila.

9. Reformar e adequar a estrutura fisica das 06 Unidades de Pronto Atendimento (UPA) - Coronel Antonino, Vila Almeida, Universitario, Leblon, Moreninha e Santa Monica.
10. Ofertar 2.940.000 de atendimentos da Atenc&o Especializada.

11. Reformar o prédio do complexo do Centro Especializado Municipal - CEM.

12. Ofertar 5.915.556 exames laboratoriais para a Rede de Urgéncia e Emergéncia

13. Construir o Hospital Municipal de Campo Grande - HMCG.

14. Operacionalizar 100% a Rede de Gestdo do Cuidado na Atencdo Especializada.

15. Implementar as ac6es de salide do trabal hador e da trabalhadora em 100% nos municipios da microrregido de Campo Grande.

16. Ofertar 60.000 de atendimentos a criancas de O até 6 anos na Atencéo Especializada em rede propria

17. Ofertar atendimento a 1.280 familias de criangas na faixa etéria de 0 a 6 anos atendidas no Centro de Atencéo Psicossocial Infanto Juvenil - CAPSIJ.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

10 302 1 4002 - OPERACIONALIZACAO DA MEDIA ALTA COMPLEXIDADE. 336.414.662
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1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S

PROGRAMA 1- SAUDE PARA TODOS
OBJETIVO 2 - Fortalecer, quaificar e prestar atendimentos na média e alta complexidade.
I
OBJETIVO 3 - Fortalecer e qualificar o Servico de Atendimento M6vel de Urgéncia (SAMU) com vista & protecéo da satide da popul agéo
INICIATIVA 3 - Operacionalizagdo do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).

1. Reformar 05 bases descentralizadas do SAMU: Aero Rancho, Nova Bahia, Tiradentes, Pioneiros e Moreninha.

2. Construir 03 novas bases descentralizadas do servigo (SAMU): Vila Almeida, Coophavilae Leblon.

3. Implantar 01 nova base descentralizada para a quarta unidade de suporte avangado do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).

4. Operacionalizar 100% do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).

5. Habilitar e qualificar 15 unidades méveis e a Central de Regulacdo do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU).

FUNCIONAL /ACAO TiTULO

VALOR

10 302 1 4003 - OPERACIONALIZACAO DO SAMU

29.679.091
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1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S

PROGRAMA 1- SAUDE PARA TODOS

4 - Promover a ampliacdo da oferta de servigos da rede contratada com vista a qualificagdo do acesso e reducdo das desigual dades
OBJETIVO regionais
INICIATIVA 4 - Operacionalizagao dos servigos da rede contratada

1. Ampliar a oferta de atendimento em 2% em reabilitacdo da Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia.

2. Ampliar em 6% a oferta de procedimentos de diagnose da Rede Complementar em Salide.

3. Operacionalizar da Rede de Atencgéo a Salide dos servigos contratados e conveniados.

4. Reduzir em 60% a demanda reprimida causada pela pandemia de COVID-19.

5. Monitorar a operacionalizagdo de 100% da regulacdo de leitos hospitalares da rede SUS de Campo Grande.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
10 302 1 4004 - OPERACI ONALIZAC}AO DA REDE CONTRADA. 534.860.873
OBJETIVO 5 - Fortalecimento do controle social por meio de Conselhos de Salide
INICIATIVA 5 - Aprimorar gestdo democrética do SUS, fortalecendo o controle social por meio de Conselhos de Salde

1. Operacionalizar o Conselho Municipal de Salide - CMS.
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

10 122 1 4005 - OPERACIONALIZACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE. 1.106.843
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1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S

PROGRAMA 1- SAUDE PARA TODOS
OBJETIVO 6 - Implementar e realizar agBes de vigilancia em salide com vista a protegdo e promocdo da satide da popul agao.
INICIATIVA 8 - Implementacdo das a¢bes de vigilancia em salide.

1. Ampliar ereformar asinstalagdes da atual sede do Laboratério Central Municipal - LABCEM.

2. Operacionalizar 100% a Rede Laboratorial.

3. Implantar 10% do Programa Salide Unica na Vigilancia em Salide em bairros de vulnerabilidade.

4. Operacionalizar 100% arede de atengéo as vigilancias.

5. Executar anualmente 67% do plano de agdes e metas das infecgdes sexual mente transmissivels.

6. Ampliar e reformar a Camara FriaMunicipal da Rede de Frio.

7. Reduzir 6% ataxade internacdo ao ano, por acidente de transito.

8. Reduzir 5% ataxa de mortalidade ao ano, dos acidentes de transito.

9. Implementar 4 agdes de vigilancia para 0 monitoramento da L ei dos 60 dias.

10. Implantar 100% o Plano Municipal Integrado Intersetorial de combate aos transmissores da Dengue, Zika, Chikungunya e L eishmaniose visceral .

11. Ampliar e Implementar o auxilio sus extra.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
10 304 1 4006 - PREVENGAO DE RISCOS E AGRAVOS NA VIGILANCIA SANITARIA. 10.254.484

10 305 1 4007 - PREVENGAO DE RISCOS E AGRAVOS NA VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA. 66.380.447




%,.‘, e ¥

= CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

1035S - Fundo M unicipal de Saude - FM S

PROGRAMA 1- SAUDE PARA TODOS

OBJETIVO 7 - Garantir aintegridade da assisténcia farmacéutica

INICIATIVA 6 - Operacionalizag8o da assisténcia farmacéutica

1. Prestar 100% da assisténcia farmacéutica através do fornecimento de medicamentos essenciais.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
10 303 1 4008 - OPERACIONALIZAGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA. 18.857.289

OBJETIVO 8 - Promover a prevencdo a evitar atransmissado de casos de infec¢do pelo novo Coronavirus

INICIATIVA 7 - Enfrentamento ao Coronavirus.

1. Garantir 100% do atendimento de casos de infecgao pelo novo Coronavirus.

2. Ofertar 100% da vacina para COV1D-19 a popul agdo, na faixa etéria acima 18 anos e de 12 a 17 com comorbidades.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
10 122 1 4009 - ACOES DE ENFRETAMENTO AO COVID-19 41.700.000
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1129S - Fundo Mun. p/a Infancia e a Adolescencia- FMIA
PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

OBJETIVO 57 - Garantir o direito da Crianca e 0 Adolescente
INICIATIVA 61 - Promover agarantia do direito da Crianca e do Adolescente.

1. Registrar Organizactes de atendimento a crianca e adolescente o CMDCA.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
8 243 41 4041 - OPERACIONALIZAGAO DO FMIA

VALOR
4.244.000

1131S - Fundo M unicipal de I nvestimentos Sociais- FM IS

PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

OBJETIVO 77 - Assegurar o desenvolvimento de ag6es por meio dos servicos/ programas/projetos da Politica de Assisténcia Social
INICIATIVA 82 - OPERACIONALIZA(;AO DASA(;C)ES DE INSVESTIMENTO SOCIAL POR MEIO DO FMIS

1. Apoiar as entidades assistenciais.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO
8 244 41 4056 - OPERACIONALIZACAO DO FMIS

VALOR
6.601.000
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OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

ORCAMENTO ANO 2022

1132F - Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT

PROGRAMA 32 - CAMPO GRANDE MAIS EMPREGO E RENDA
41 - Ampliar o acesso ao emprego formal, criando mecanismos de intermediacdo para as of ertas disponiveis no Mercado de trabalho de
OBJETIVO Campo Grande, bem como levar o atendimento dos servigos prestados pela Fundagdo e institui¢des parceiras as sete regides de Campo
Grande e Distritos vizinhos, por meio do Programa Funsat Itinerante.
INICIATIVA 43 - Promogéo de emprego e renda meio do plano de Intermediacdo de Empregos
1. Ampliar no percentual de 2% ao ano o nimero de aces, atendimentos e servigos da Funsat Itinerante em todas as Regides Urbanas de Campo Grande e Distritos;
2. Aumentar em 2% ao ano o percentua de inclusdo dos beneficiarios atendidos pelo PROINC ao mercado de trabalho formal, diminuindo assim o indice das pessoas que vivem em situagdo
de vulnerabilidade.
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
11 334 32 4027 - ACOES DE INTERMEDIACAO DE EMPREGO 66.960.000
42 - Oferecer capacitacdo e qualificacdo profissional, afim de assegurar aos potenciais trabal hadores a sua efetividade no mercado de
OBJETIVO trabalho formal ou dar-lhes condicGes de auto emprego por meio de cursos que os motivem ao empreendedorismo, contribuindo com a
geracdo de emprego e renda familiar.
INICIATIVA 44 - Capacitacdo e qualificacdo profissional.
1. Oferecer capacitacdo e qualificacdo profissional parafomento a geragdo de emprego em renda.
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

11 334 32 4028 - CAPACITACAO E QUALIFICACAO PROFISSIONAL 662.000
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1132F - Fundacao Social do Trabalho de Campo Grande - FUNSAT

PROGRAMA 32 - CAMPO GRANDE MAIS EMPREGO E RENDA

43 - Fomentar o desenvolvimento e aformalizacdo dos micros e pequenos empreendedores, por meio do Programa Municipal de

OBJETIVO Microcrédito Popular, que tem como objetivo realizar a ampla divulgagéo das linhas de créditos oportunizadas para este grupo, bem
como prestar 0 acompanhamento, orientacdo na conscientizacao e utilizacdo de créditos. Assim, como encaminhé&-los a cursos de
autogestao de pequenos negocios.

INICIATIVA 45 - Operacionalizagdo do Programa Municipal de Microcrédito Popular.

1. Fomentar o acesso as linhas de crédito em condices facilitadas, afim de contribuir com o desenvolvimento de seus empreendimentos.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
11 334 32 4029 - FOMENTO AO MICROCREDITO 4.001.000

PROGRAMA 33- GESTAO E MANUTENCAO DA FUNSAT

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
11 122 33 4026 - ADMINISTRAGAO DA FUNSAT 3.249.000
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1630S - Fundo M unicipal de Assistencia Social - FMAS

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

53 - Garantir os direitos das pessoas em situacdo de vulnerabilidade social por meio dos servicos, programas, projetos e beneficios
socio assistenciais da Protegdo Social Basica.

55 - Operacionalizagéo do beneficios socioassistenciais da atencdo bésica.
1. Ampliar o atendimento com aimplantagdo de 4 CRAS.
2. Ampliar e quaificar o atendimento aos usuarios com areformade 20 (vinte) CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, em diversas regifes da cidade.

3. Oferecer as mais de 110.000 mil familias atendimentos através do Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

4. Atender 80% das familias por meio do Servico de Protecéo e Atendimento Integral a Familia- PAIF.

5. Oferecer atendimento amais de 9 mil criangas, adolescentes e idosos por meio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos criangas, adolescentes de 0 a 17 anos e |dosos
pelas unidades CRAS.

6. Atender 80% das pessoas com deficiéncia e idosos que ndo dispde de condic¢bes de locomogao no Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio.
7. Garantir protecdo integral a criangas de 0 a6 anos, por meio do Programa 12 Infancia e do Programa Crianca Feliz.

8. Fortalecer a gest&io do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, na realizagio da identificago, coleta, digitagio dos dados das familias, otimizando o atendimento das pessoas em
situagdo de vulnerabilidade e risco social.

9. Atender a pessoaidosa, com deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista (TEA), com a emissdo das carteiras de viagem e de identificac8o de acordo com as necessidades e
especificidades do servico.

10. Atender 80% das pessoas em Situagdo de risco e vulnerabilidade social, por meio dos Beneficios Eventuais regulamentados pela politica de assisténcia social.
11. Atender Pessoas com HIV, renais cronicos e ostomizados, operacionalizando e gerindo a concessdo de Passe Gratuito.

12. Atender por meio dainclusdo produtiva e geragdo de renda, mediante arealizagéo de cursos, palestras e oficinas nas unidades da Protecdo Social Basica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

8 244 41 4039 - OPERACIONALIZACAO DE SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL BASICA 13.217.000
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R$ 1,00

1630S - Fundo M unicipal de Assistencia Social - FMAS

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

54 - Promover a protecdo, a atencdo socioassistencial e a garantia de direitos s familias e individuos que se encontram em situacéo de
risco pessoal e social, com direitos violados e com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos por meio da Protecéo Social Especial
de Media e Alta Complexidade

56 - OPERACIONALIZACAO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE.

1. Implantacéo da Nova Sede do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social para Pessoas em situacdo de Rua ( CENTRO POP).

2. Implantac&o do Centro Dia do Idoso

3. Implantag@o do CREAS BANDEIRA

4. Implantar uma Unidade de Acolhimento na modalidade de Republica ajovens entre 18 a 21 anos de idade em situacdo de rua.

5. Implantar uma Unidade de Acolhimento namodalidade de Residéncia Inclusivalll para pessoas com deficiénciade 18 a 59 anos.

6. Construcdo de Sede propria para a Unidade de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes |, I, 111, IV.

7. Garantir o atendimento a Pessoa | dosa através do Servico Acolhimento Institucional em Institui¢do de Longa Permanéncia paraldosos- ILPI.
8. Garantir amelhoria no atendimento de pessoas em situacdo de violagdo de direitos com areformar o CREAS SUL (regido Anhanduizinho).

9. Garantir o acesso, acolhimento e melhoria no atendimento as pessoas adultas em situagéo de rua e/ou migracéo na Unidade de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias - UAIFA
1

10. Garantir a protecéo socia as pessoas com deficiéncia, e suas familias em situagéo de violagdo de direitos ofertando os Servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

11. Atender a populacdo em situacdo de rua, migrantes e estrangeiros por meio do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Socia para Pessoas em Situagdo de Rua (CENTRO
POP) e Servicos de Abordagem Social (SEAS).

12. Acolher e garantir a protecdo integral a criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, nas Unidades de Acolhimento Institucionais Governamentais para criangas e adol escentes -
UAICA I, 1, 11l eV, e/ou em Organizagdo da Sociedade Civil.

13. Garantir o acolhimento e a protecéo integral de criangas com vincul os familiares rompidos por meio do Servigo em Familia Acolhedora.

FUNCIONAL /ACAO TIiTULO

VALOR

8 244 41 4040 - OPERACIONALIZAGCAO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE. 16.059.000
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1630S - Fundo M unicipal de Assistencia Social - FMAS

PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

54 - Promover a protecdo, a atencdo socioassistencial e a garantia de direitos s familias e individuos que se encontram em situacéo de
OBJETIVO risco pessoal e social, com direitos violados e com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos por meio da Protecéo Social Especial
de Media e Alta Complexidade

2021F - Fundacao Municipal de Esportes- FUNESP

PROGRAMA 48 - GESTAO E MANUTENCAO DA FUNESP

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
27 122 48 4043 - ADMINISTRAGAO DA FUNESP. 7.462.000
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2021F - Fundacao Municipal de Esportes- FUNESP

PROGRAMA 47 - MAISESPORTE E LAZER EM CAMPO GRANDE.

66 - Promover o esporte e o lazer oferecendo atividades fisicas e esportivas para a popul agdo, fomentando o esporte competitivo,

OBJETIVO ofertando espagos para a prética de atividades fisicas, incentivando a prética de hébitos saudaveis e proporcionando bem estar aos
municipes.
INICIATIVA 70 - Operacionalizacéo das acOes de esporte e lazer.

1. Ampliar em 20% os locais de realizacao das oficinas de atividades fisicas e esportivas (de 70 para 84 realizados) no projeto movimenta campo grande.
2. Fomentar o calendério de eventos esportivos e ampliar em 10% a realizag&o de eventos esportivos.

3. Redlizar eventos de capacitagéo e aperfeicoamento aos profissionais que atuam com o esporte e o lazer no municipio.

4. Implantar dois espagos de memdria esportiva.

5. Implantar 100 novas academias ao ar livre em Campo Grande.

6. Revitalizar 07 grandes parques de Campo Grande.

7. Disponibilizar e manter os equipamentos publico-municipais de esporte e lazer, como: Parques Esportivos, Parques Lineares, Centros Esportivos, Pragas Esportivas, Ginasios, Estadios e
Pracas.

8. Requalificar o complexo da Lagoa Itatiaia no Bairro Tiradentes.

9. Finalizar a construgéo do Estadio de Beisebol.

10. Findlizar a construgdo da Praga dos Esportes e da Cultura no Parque do Sol.

11. Finalizar a Construcéo da Praga da Juventude.

12. Construir a Piscina Olimpica no Parque Ayrton Senna.

13. Reformar e modernizar a praga esportiva e o campo de futebol no Nucleo Industrial.

14. Readequar a Arena Multiuso Guanandizao.

15. Construcao do parque Multiuso de Esportes Radicais.

16. Reformado Parque Tarsilado Amaral.

17. Gerir as agOes de esporte e lazer no municipio.
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R$ 1,00

2021F - Fundacao Municipal de Esportes- FUNESP
PROGRAMA 47 - MAISESPORTE E LAZER EM CAMPO GRANDE.

66 - Promover o esporte e o lazer oferecendo atividades fisicas e esportivas para a popul agdo, fomentando o esporte competitivo,

OBJETIVO ofertando espagos para a prética de atividades fisicas, incentivando a prética de habitos saudaveis e proporcionando bem estar aos

municipes.
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
27 812 47 4042 - ACOES ESPORTIVAS, RECREATIVASE DE LAZER. 11.310.000

2024F - Agéncia M unicipal de Tecnologia da Informacao e Inovacdo - AGETEC
PROGRAMA 7 - CAMPO GRANDE MAIS TECNOLOGICA

11 - Implementar Sistemas de Tecnologia da Informagéo, aperfeicoar e simplificar os processos de trabalho que envolvam tecnologia
OBJETIVO dainformag&o computacional e telecomunicagdes, planejar o desenvolvimento e coordenar asimplantagdes de servigos na area de
Tecnolgia da Infomag&o nos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, mantendo aintegridade e confiabilidade dos dados.

INICIATIVA 11 - Gestao em tecnologia da I nformagao.

1. Atualizar, modernizar e evoluir 100 % o conjunto de sistemas de informagdes e Bancos de Dados do Municipio, promovendo melhoria da qualidade das informaces e otimizagédo dos
recursos utilizados.

2. Manter 100 % os servigos necessarios para a realizagao das atividades na area de Tecnologia da Informacdo e Inovagdo através de contragdo de empresas e prestadores de servigos.
3. Implantar a Central de Tecnologia, Inteligéncia, Plangjamento e Monitoramento da Gestéo Publica Municipal.

4. Implantar uma novarede municipal de alta velocidade com fibra 6tica, interligando as principais unidades administrativas municipais.

FUNCIONAL /ACAO TIiTULO
4126 7 4036 - ACOES AO SUPORTE TECNICO

VALOR
44.939.000
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2024F - Agéncia M unicipal de Tecnologia da Informacao e Inovacdo - AGETEC
PROGRAMA 9- GESTAO E MANUTENGAO DA AGETEC.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4122 9 4037 - ADMINISTRAGAO DA AGETEC 6.425.000

2025F - Fundo Municipal de Habitacdo - FUNDHAB

PROGRAMA 12 - REVIVA MAISHABITAGAO

20 - Revisar dispositivos legais que interferem direta ou indiretamente na politica habitacional e urbana; e promover os Projetos de

OBJETIVO Trabalho Técnico Social (PTTS) por meio de atividades nos eixos de educagdo ambiental, educagdo patrimonial, fortalecimento das
organizagaoes sociais e geragdo de trabalho e renda.
INICIATIVA 21 - OPERACIONALIZACAO DOS PROJETOS DE TRABALHO TECNICO SOCIAL (PTTS).

1. ATENDER 1635 FAMILIAS COM O PROJETO TRABALHO TECNICO SOCIAL (PTTS).

FUNCIONAL /ACAO TIiTULO VALOR
16 482 12 4018 - OPERACIONALIZACAO DO FUNDHAB 2.548.000
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2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF
PROGRAMA 14 - GESTAO E MANUTENCAO DA AMHASF

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
16 482 14 4020 - ADMINISTRACAO DA AMHASF 9.880.000
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2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF

PROGRAMA 12 - REVIVA MAISHABITAGAO

OBJETIVO 19 - Reduzir o deficit habitacional da capital, promovendo o acesso a moradia digna.
INICIATIVA 19 - Operacionalizagdo das Politicas Habitacionais do Municipio.

1. Implementar o programa de locag&o social.

2. Entregar 40 unidades de locag&o social paraidosos, vila dos idosos.

3. Entregar de 330 kits de material de construgdo.

4. Entregar 2.000 unidades habitacionais com financiamento FGTS, programas do governo federal, estadual e municipal.

5. Atualizar o plano municipal de habitagdo de interesse social _ PHABIS, a politicamunicipal de habitagdo _ POLHIS; erevisar alei de regularizacdo fundiaria.
6. Entregar 1.000 unidades habitacionais na érea central da cidade (Reviva Campo Grande).

7. Entregar 150 casas das familias realocadas do Cidade de Deus.

8. Entregar 220 unidades habitacionais para reassentamento favelado Mandela.

9. Promover para 500 familias o financiamento Nosso L ote.

10. Regularizar documentagéo dos iméveis da AMHASF (lotes e unidades habitacionais de interesse social _ 800 unidades).
11. Promover aregularizaggo fundidria por meio de 2000 familias (REURB).

12. Promover o programa Sonho de Morar afim de subsidiar parte da entrada para o financiamento para 1100 familias.

13. Contratar e implementar software para gerenciamento das atividades inerentes da AMHASF.

14. Promover agdes de prevencgdo ainvasdo de éreas publicas (40 &reas).

15. Capacitar servidores voltados a area de politica habitacional : habitagao, regularizacdo fundiéria e desenvolvimento socidl.

16. Reduzir inadimpléncia na carteira de mutuérios da AMHASF.

FUNCIONAL /ACAO TIiTULO VALOR
16 482 12 4017 - ACAO POLITICA HABITACIONAL 22.188.000
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2026F - AGENCIA MUNICIPAL DE HABITACAO E ASSUNTOS FUNDIARIOS - AMHASF
PROGRAMA 12 - REVIVA MAISHABITACAO

OBJETIVO 19 - Reduzir o deficit habitacional da capital, promovendo o acesso a moradia digna.

2600F - Secretaria Municipal de Financgas e Plangjamento - SEFIN
PROGRAMA 7 - CAMPO GRANDE MAIS TECNOL OGICA

11 - Implementar Sistemas de Tecnologia da Informagéo, aperfeicoar e simplificar os processos de traba ho que envolvam tecnologia
OBJETIVO dainformagdo computacional e telecomunicagdes, plangjar o desenvolvimento e coordenar as implantagdes de servigos na dreade
Tecnolgia da Infomag&o nos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Municipal, mantendo aintegridade e confiabilidade dos dados.

INICIATIVA 11 - Gestdo em tecnologia da | nformagao.

1. Atualizar, modernizar e evoluir 100 % o conjunto de sistemas de informagdes e Bancos de Dados do Municipio, promovendo melhoria da qualidade das informaces e otimizagéo dos
recursos utilizados.

2. Manter 100 % 0s servicos necessarios para a realizag8o das atividades na &rea de Tecnologia da Informagao e Inovacao através de contragdo de empresas e prestadores de servigos.
3. Implantar a Central de Tecnologia, Inteligéncia, Plangjamento e Monitoramento da Gest&o Pdblica Municipal.

4. Implantar uma nova rede municipal de alta velocidade com fibra ética, interligando as principais unidades administrativas municipais.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
4126 7 2077 - ACOES DE TECNOLOGIA VOLTADAS A GESTAO FISCAL 6.543.000
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PROGRAMA 100 - EXCELENCIA NA GESTAO FISCAL
OBJETIVO 75 - Promover aeficiéncia fiscal
INICIATIVA 80 - Promocdo da politicatributéria do municipio, modernizando e desburocratizando as acdes.

1. Fiscalizar, monitorar e gerir aarrecadagao prépria do Municipio.
2. Implementar o Sistema de Gest&o Tributéria.

3. Implementar o Programa de Educacdo Fiscal.

4. Capacitar 100% dos servidores da area de arrecadacao.

5. Otimizar os Processos de Arrecadagao.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
4129 100 2075 - OPERACIONALIZACAO DA POLITICA TRIBUTARIA DO MUNICIPIO
28 129 100 9005 - PAGAMENTO DO PASEP

VALOR
68.176.000

30.200.000
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2600F - Secretaria M unicipal de Financas e Plangjamento - SEFIN
PROGRAMA 100 - EXCELENCIA NA GESTAO FISCAL

OBJETIVO 76 - Promover aeficiéncia dos gastos publico
INICIATIVA 81 - Melhoria da qualidade do gasto publico, com transparéncia e efetividade

1. Promover agdes de Eficiéncia no Gasto Piblico.

2. Modernizar os sistemas de planejamento e execugéo orcamentaria.
3. Capacitar 100% dos servidores.

4. Modernizar as instalagdes da Sefin.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR
4123 100 2076 - TRANSPARENCIA E EFETIVIDADE NOS GASTOS PUBLICOS 25.519.000
PROGRAMA 53 - GESTAO E MANUTENCAO DA SEFIN

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

4122 53 2074 - ADMINISTRACAO DA SEFIN 4.986.000
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2600F - Secretaria M unicipal de Financas e Plangjamento - SEFIN
PROGRAMA 54 - PAGAMENTO DA DiVIDA DO MUNICIPIO

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
28 843 54 9003 - PAGAMENTO DA DiVIDA INTERNA DO MUNICIPIO 102.953.000
28 844 54 9004 - PAGAMENTO DA DiVIDA EXTERNA DO MUNICIPIO 18.330.000

2700F - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM
PROGRAMA 30- FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

60 - Promover a defesa dos interesses e a legalidade das agdes da Administragéo, aperfeicoando e agilizando o sistema juridico do
OBJETIVO Municipio
INICIATIVA 64 - Acoes em defesa dos interesses da Administracéo e aperfeicoamento do sistemajuridico do Municipio.

1. Implantar o SAJProcuradorias
2. Acompanhar 100% dos procedimentos de doagéo e alienaco.
3. Verificar alegalidade formal e material das leis e decretos municipais para regularizagao.

4. Promover adefesa em juizo dos interesses do municipio e acompanhar os processos judiciais e o controle interno nas licitagdes.

5. Ampliar e modernizar as instalages da PGM.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR
2 62 30 2058 - FORTALECIMENTO DAS ACOES DA PGM

9.978.000
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2700F - Procuradoria-Geral do Municipio - PGM

PROGRAMA 43 - GESTAO E MANUTENCAO DA PGM

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
2122 43 2059 - ADMINISTRACAO DA PGM.

17.520.000

2800F - Secretaria M unicipal de Governo e Relacdes I nstitucionais - SEGOV

PROGRAMA 30 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

62 - Promover a articulacdo, coordenacdo o monitoramento dos 6rgdos e entidades, promovendo uma gest&o descentralizada,
OBJETIVO acompanhando a execugdo dos programas e projetos o atendimento da demanda crescente das politicas publicas, assegurando qualidade
de vida, justica social, aprimorando as acfes da Prefeitura Municipal de Campo Grande.

INICIATIVA 66 - Articulacéo, coordenacéo e monitoramento dos 6rgéos e entidades da PM CG.
1. Administrar as atividades da SEGOV .
2. Manter ajunta de servigos militar do Municipio.
3. Assessorar aos Conselhos Municipais e Regionais das Regi6es Urbanas do Municipio de Campo Grande.

4. Propor 0s servigos prioritarios para execucdo no regime de Parceria Plblico-Privada e os critérios para subsidiar a analise quanto a conveniéncia e oportunidade de contratagdo sob o
regime de PPP.

5. Possibilitar o controle alinhado por meio das subprefeituras.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
4122 30 2062 - PROMOVER E ARTICULAR OS ORGAOS E ENTIDADES.

VALOR
16.545.000
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2800F - Secretaria Municipal de Governo e Relacdes I nstitucionais - SEGOV

PROGRAMA 103 - JUVENTUDE CIDADA

80 - Garantir os direitos e deveres do jovem, fortalecendo as politicas publicas para a juventude, promovendo servigos sociais

OBJETIVO profissionais, cultural e educativo, executando programas de prevencdo ao suicidio, combate a criminalizag8o, marginalizagéo, uso de
drogas, desigual dade social, vulnerabilidade e desemprego.
INICIATIVA 85 - Fortalecimento das politicas publicas para ajuventude.

1. Redlizar a capacitagdo profissional de aproximadamente 7.400 jovens, paraainser¢o no mercado de trabal ho.
2. Ampliar os cursos na Plataforma EAD@Juv / Programa Reviva Juventude.

3. Ofertar 3000 vagas para o Curso Preparatério para o Ensino Superior.

4. Ofertar 1300 vagas para a prética esportiva em diversas modalidades / Projeto Avanc@Juv.

5. Realizar 1320 atendimentos de cunho socia parajovens em situacdo de risco.

6. Gerir administrativamente 0 acesso de jovens as politicas publicas de juventude.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR
14 422 103 2080 - ACOES DE POLITICAS PUBLICAS DA JUVENTUDE

3.381.000
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2800F - Secretaria Municipal de Governo e Relacdes I nstitucionais - SEGOV

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

102 - PROGRAMA DE PROTECAO E BEM-ESTAR ANIMAL

79 - Garantir a salide e 0 bem-estar animal, considerando as 5 liberdades e o conceito de salide Unica, oferecendo condicdes bésicas de
cuidados, protecéo e defesa, para manutencao do equilibrio das espécies canina e felina, garantindo o bem-estar coletivo, no ambito do
municipio de Campo Grande/MS.

84 - Implementar paliticas publicas de qualidade de vida animal, além de coordenar e executar agles e servicos voltados para a
protecdo e defesa dos animais.

1. Executar e gerir as a¢fes de desenvolvimento da SUBEA.

2. Implantar e implementar a operagdo da UPAVET.

3. Implantar e implementar a operagéo do centro de acolhimento transitério e adocdo de animais - CATA.

4. Implantar e implementar os servigos de vigilancia e agdes de prevengao e repressao para 0 bem-estar animal.

5. Realizar o Programa Humanitério de Manejo Populacional de cdes e gatos/ Castragao.

6. Realizar o programa pararegistro geral de animais/ Microchipagem.

7. Executar o programaanimal comunitério, visando a participagdo da comunidade.

8. Executar o programa de educagdo para o bem-estar animal com os projetos: Edubea Pet, Essa Comunidade é o Bicho, Abril Laranja, Dezembro Verde.
9. Executar o programa de beneficios para as ONGS e protetores que atuam no segmento com a salide e bem-estar dos animais.
10. Executar o programa do banco de ragéo e utensilios para animais.

11. Executar o programa de adogdo continuada / Feiras de adogéo.

12. Realizar a certificacdo das empresas amigas dos animais.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

10 304 102 2079 - ACOES DE BEM ESTAR ANIMAL. 8.365.000
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2800F - Secretaria Municipal de Governo e Relacdes I nstitucionais - SEGOV
PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

104 - PROMOGCAO DO DIREITO, PROTECAO E EMPODERAMENTO DE MULHERES

81 - Promover aigualdade de género, respeito as diferencas, participacdo da mulher em espacos de decisdo, autonomia econdmica,
formagao de profissionais, protecéio a mulher vitima de violéncia, em consonancia com as diretrizes nacionais e legislagdes vigentes.

86 - Promog&o de politicas publicas para a mulher.

1. Capacitar as mulheres com cursos de geracdo de renda com vistas a melhoria da qualidade de vida, além de desenvolver potencialidades, com realizacdo nas 7 regifes e Distritos de
Campo Grande.

2. Organizar grupos de mulheres paraincentivar a participacdo em espacos de decisdo bem como identificar e promover liderangas locais, para exercerem o papel de agentes de
transformagao em suas comunidades, por meio de oficinas.

3. Atrair empresas para adesdo ao Selo de Compromisso com a lgualdade de Género, para a adotarem estratégias promotoras da | gual dade de Género no ambiente de trabal ho.
4. Implementar o Fundo Municipal de Enfrentamento & Violéncia e Promogao dos Direitos da Mulher de Campo Grande.

5. Reduzir avioléncia contraas Mulheres.

6. Realizar Conferéncias Municipais para discutir a aplicacéo e ampliacdo das Politicas Publicas paraa Mulher.

7. Garantir 100% de acesso as mulheres que necessitem dos mecanismos de protegéo aos direitos das mulheres através da Casa da Mulher Brasileira.

8. Gerir 0 Conselho Municipal de Direitos da Mulher.

9. Garantir o Funcionamento dos servigos, manutencéo e atividades fins da Subsecretaria de Politicas paraa Mulher / SEMU.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

14 422 104 2081 - ACOES DE POLITICAS PUBLICAS A MULHER BRASILEIRA. 6.978.000
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2800F - Secretaria Municipal de Governo e Relacdes I nstitucionais - SEGOV
PROGRAMA 101 - PROMOCAO DOS DIREITOS HUMANOS

78 - Promover, defender e articular as politicas locais de direitos humanos em Defesa da Pessoa |dosa, da Crianca e do Adolescente, da
OBJETIVO Populag&o e Comunidades | ndigenas, da Comunidade LGBT, da Promog&o da Igual dade Racial, da Proteggio a Populagéo de Rua e de
Politicas sobre Drogas.

INICIATIVA 83 - Defesa e operacionalizagdo das politicas locais de direitos humanos.

1. Gerir a Subsecretaria de Defesa dos Direitos Humanos.

2. Redlizar pesquisas, projetos, campanhas, estudos, seminarios, capacitaces em parcerias com 0rgéos publicos e privados para coleta, organizagdo e sistematizagdo de informaces e
eventos educativos em Direitos Humanos contemplando todas as éreas de Direitos Humanos.

3. Disponibilizar apoio técnico e subsidiar agdes de fortalecimento de conselhos municipais de direitos.

4. Redlizar Conferéncias Municipais que abordem as teméticas dos Direitos Humanos.

5. Implantar o Projeto Banho de Cidadania para populagéo em situag&o de rua com banheiro mével.

6. Dispor de 1200 vagas para o atendimento no tratamento de pessoas em situagdo de rua e/ou sob o uso de dlcool €/ou outras drogas.
7. Ingtituir eimplementar o Selo Campo Grande Sem Racismo.

8. Implantar Campanha de sensibilizag&o de enfrentamento as préticas de racismo.

9. Implantar o Projeto Inclua - aplicativo e tradugdo simulténea para deficientes auditivos e pessoas surdas.

10. Dispor de 4.800 atendimentos de promocao e defesa dos Direitos Humanos.

11. Elaborar Planos Municipais das politicas em defesa dos direitos humanos em parceria com Conselhos de Direitos.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
14 422 101 2078 - ACOES DE POLITICAS PUBLICAS DOS DIREITOS HUMANOS 8.227.000
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2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

53 - Garantir os direitos das pessoas em situacdo de vulnerabilidade social por meio dos servicos, programas, projetos e beneficios
socio assistenciais da Protegdo Social Basica.

55 - Operacionalizagéo do beneficios socioassistenciais da atencdo bésica.
1. Ampliar o atendimento com aimplantagdo de 4 CRAS.
2. Ampliar e quaificar o atendimento aos usuarios com areformade 20 (vinte) CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social, em diversas regifes da cidade.

3. Oferecer as mais de 110.000 mil familias atendimentos através do Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS).

4. Atender 80% das familias por meio do Servico de Protecéo e Atendimento Integral a Familia- PAIF.

5. Oferecer atendimento amais de 9 mil criangas, adolescentes e idosos por meio do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos criangas, adolescentes de 0 a 17 anos e |dosos
pelas unidades CRAS.

6. Atender 80% das pessoas com deficiéncia e idosos que ndo dispde de condic¢bes de locomogao no Servigo de Protegdo Social Basica no domicilio.
7. Garantir protecdo integral a criangas de 0 a6 anos, por meio do Programa 12 Infancia e do Programa Crianca Feliz.

8. Fortalecer a gest&io do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia, na realizagio da identificago, coleta, digitagio dos dados das familias, otimizando o atendimento das pessoas em
situagdo de vulnerabilidade e risco social.

9. Atender a pessoaidosa, com deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista (TEA), com a emissdo das carteiras de viagem e de identificac8o de acordo com as necessidades e
especificidades do servico.

10. Atender 80% das pessoas em Situagdo de risco e vulnerabilidade social, por meio dos Beneficios Eventuais regulamentados pela politica de assisténcia social.
11. Atender Pessoas com HIV, renais cronicos e ostomizados, operacionalizando e gerindo a concessdo de Passe Gratuito.

12. Atender por meio dainclusdo produtiva e geragdo de renda, mediante arealizagéo de cursos, palestras e oficinas nas unidades da Protecdo Social Basica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

8 244 41 2050 - OPERCIONALIZAGAO DA ATENGAO BASICA

19.846.000
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2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

54 - Promover a protecdo, a atencdo socioassistencial e a garantia de direitos s familias e individuos que se encontram em situacéo de
risco pessoal e social, com direitos violados e com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos por meio da Protecéo Social Especial
de Media e Alta Complexidade

56 - OPERACIONALIZACAO DOS SERVICOS DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE.

1. Implantacéo da Nova Sede do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social para Pessoas em situacdo de Rua ( CENTRO POP).

2. Implantac&o do Centro Dia do Idoso

3. Implantag@o do CREAS BANDEIRA

4. Implantar uma Unidade de Acolhimento na modalidade de Republica ajovens entre 18 a 21 anos de idade em situacdo de rua.

5. Implantar uma Unidade de Acolhimento namodalidade de Residéncia Inclusivalll para pessoas com deficiénciade 18 a 59 anos.

6. Construcdo de Sede propria para a Unidade de Acolhimento Institucional para criangas e adolescentes |, I, 111, IV.

7. Garantir o atendimento a Pessoa | dosa através do Servico Acolhimento Institucional em Institui¢do de Longa Permanéncia paraldosos- ILPI.
8. Garantir amelhoria no atendimento de pessoas em situacdo de violagdo de direitos com areformar o CREAS SUL (regido Anhanduizinho).

9. Garantir o acesso, acolhimento e melhoria no atendimento as pessoas adultas em situagéo de rua e/ou migracéo na Unidade de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias - UAIFA
1

10. Garantir a protecéo socia as pessoas com deficiéncia, e suas familias em situagéo de violagdo de direitos ofertando os Servicos de Protecdo Social Especial de Média Complexidade.

11. Atender a populacdo em situacdo de rua, migrantes e estrangeiros por meio do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Socia para Pessoas em Situagdo de Rua (CENTRO
POP) e Servicos de Abordagem Social (SEAS).

12. Acolher e garantir a protecdo integral a criancas e adolescentes de 0 a 17 anos e 11 meses, nas Unidades de Acolhimento Institucionais Governamentais para criangas e adol escentes -
UAICA I, 1, 11l eV, e/ou em Organizagdo da Sociedade Civil.

13. Garantir o acolhimento e a protecéo integral de criangas com vincul os familiares rompidos por meio do Servigo em Familia Acolhedora.

FUNCIONAL /ACAO TIiTULO

VALOR

8 244 41 2051 - OPERACIONALIZAGCAO DOS SERVICOS DE PROTEGCAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA COMPLEXIDADE. 15.121.000
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2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS
PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

54 - Promover a protecdo, a atencdo socioassistencial e a garantia de direitos s familias e individuos que se encontram em situacéo de

OBJETIVO risco pessoal e social, com direitos violados e com vinculos familiares fragilizados e/ou rompidos por meio da Proteg@o Social Especial
de Media e Alta Complexidade
I [
OBJETIVO 55 - EXECUTAR AS ACOES DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL
INICIATIVA 58 - GESTAO DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS

1. Apoiar o Conselho Municipa de Assisténcia Social na Organizagdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Socia "ordinaria"

2. Implementar o Sistema de Informag&o da Gest@o da Assisténcia Social - SIGAS.

3. Fortalecer a participagéo da Sociedade Civil e o Controle Social por meio de apoio técnico ao Conselho Municipal de Assisténcia Social; a0 Conselho Municipal do Idoso; ao Conselho
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescentes e Conselhos locais no &ambito da Politica de Assisténcia Social.

4. Garantir a qualidade do atendimento aos usuérios da Politica de Assisténcia Social, por meio da Ilmplantaggo da Escolado SUAS, efetivando a Educacdo Permanente e valorizagdo dos
trabalhadores do SUAS.

5. Assegurar a Defesa e Garantia de Direitos as criangas e adol escentes mediante o funcionamento dos Conselhos Tutelares.
6. Viabilizag8o da criag8o de Ouvidoria Setorial no ambito da Politica de Assisténcia Social.

7. Coordenar, implementar e avaliar as a¢fes de planejamento e gest&o, executando 0s servigos de apoio e suporte

FUNCIONAL /ACAO TiTULO
8 244 41 2054 - GESTAO SUAS

VALOR
1.643.000
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2900S - Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SAS

PROGRAMA 42 - GESTAO E MANUTENCAO DA SAS

w

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
8 122 42 2052 - ADMINISTRAGAO DA SAS 13.902.000

2901S - Fundo Municipal do Idoso - FM|

PROGRAMA 41 - ASSISTENCIA SOCIAL MAISHUMANA E CIDADA

OBJETIVO 56 - Garantir o direito dos idosos
INICIATIVA 60 - Apoiar agarantia dos direitos ao idoso

1. Apoiar as agbes do Conselho Municipal do Idoso.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
8 241 41 4038 - OPERACIONALIZAGCAO DO FMI 1.699.000
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3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP
PROGRAMA 24 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS URBANOS

OBJETIVO 31 - Melhorar e ampliar ainfraestrutura urbana e rural assim como a manutengéo dos servigos publicos para o funcionamento da cidade.

INICIATIVA 34 - Melhoria nainfraestrutura urbanae rural.

. Executar pavimentagéo asfaltica e drenagem de aguas pluviais naregido do Bairro Ramez Tebet.

. Executar aimplantacdo de infraestrutura urbana e pavimentagéo asfaltica e drenagem de aguas pluviais naregido do Jardim Centenario.
. Pavimentar e realizar servigos de drenagem nos bairros Jd Nashiville, Portal Caioba e North Park.

. Realizar obras de drenagem de &guas pluviais no Jd. Cidade Morena e regi&o.

. Executar obras naregido do Parque Dallas e Rita Vieira

. Requalificar a Av. Bom Pastor.

. Executar obras de saneamento em diversos bairros.

. Executar obras de pavimentag&o e drenagem em diversos bairros.

© 00 N o o B~ W N PP

. Requalificar ainfraestrutura de diversas avenidas e a recuperacéo do pavimento.
10. Requalificar a Avenida Duque de Caxias e adjacéncias.

11. Elaborar o cadastro e plano de obras de drenagem urbana.

12. Pavimentar o macro anel rodoviario/setor norte.

13. Implantar vias de acessos a diversos bairros.

14. Implantar defensas metélicas em avenidas.

15. Requalificar as vias adjacentes da Rua 14 de Julho.

16. Executar obras de mobilidade e requalificacdo da Rua Rui Barbosa.

17. Executar desapropriacdo de éreas que serdo atendidas.

18. Requalificar a OrlaMorena.
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3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP
PROGRAMA 24 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS URBANOS

OBJETIVO 31 - Melhorar e ampliar ainfraestrutura urbana e rural assim como a manutengéo dos servigos publicos para o funcionamento da cidade.

19. Executar pavimentacdo da Nova Campo Grande e regi&o.

20. Executar a pavimentacdo e drenagem no bairro Tijuca e regido.

21. Executar obras de infraestrutura naregido do bairro Taguaral Bosgue e regi&o.

22. Elaborar projeto basico para a pavimentacdo na regido do complexo Ba samo/Prosa e complexo Lagoa/Anhandui.
23. Executar infraestrutura urbana no bairro Jardim Noroeste e regi&o.

24. Executar ainfraestrutura urbana e pavimentag&o asféltica e drenagem de &guas pluviais nos bairros Oliveiral ell.
25. Executar a pavimentagdo e drenagem no Bairro Porto Galo.

26. Executar a pavimentagdo e drenagem no Bairro Ouro Preto.

27. Pavimentacao asfaltica e drenagem no Residencial Estrela Park.

28. Duplicagéo da Avenida Oceania, bairro Tiradentes

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
15 451 24 2034 - IMPLANTACAO E QUALIFICACAO DASVIAS URBANAS, 192.578.000
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3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP
PROGRAMA 24 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS URBANOS

OBJETIVO 33 - Ampliar e melhorar 0 acesso aos espacos publicos, com a construcdo e reformas de areas para o desenvol vimento das agfes do
municipio e a melhoria da qualidade de vida dos municipes.

INICIATIVA 36 - Construgéo e reformas de &reas para 0 desenvolvimento das agdes do municipio.

1. Executar obras de reforma, novas ampliacfes e construgdes em parques e prédios publicos.
2. Concluir o Estédio de Beisebol.

3. Concluir aexecucdo da Praca Esportiva do Parque do Sol.

4. Reformar e modernizar Campos de Futebol.

5. Executar obras no Parque Airton Senna.

6. Requalificar aLagoa Itatiaia

7. Concluir a Praga Esportiva do Bairro Noroeste.

8. Requalificar o Parque Jacques da Luz.

9. Revitalizar e reformar parques e pragas, com a aquisi¢ao de equipamentos esportivos.
10. Executar projetos para Implantacdo do Centro de Tecnologia e Gestéo.

11. Executar a construgdo da Vila dos Idosos.

12. Projetos de fibra 6tica no municipio de Campo Grande.

13. Construir o Data Center de Campo Grande.

14. Concluir a Praga da Juventude.

15. Redlizar reformas e revitalizagtes de prédios publicos.

16. Requalificar a Antiga Rodovidria - Heitor Laburu.

FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR
15 451 24 2035 - AMPLIACAO E MANUTENCAO DOS PROPRIOS PUBICOS 37.303.000
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3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP
PROGRAMA 24 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS URBANOS

OBJETIVO 33 - Ampliar e melhorar 0 acesso aos espacos publicos, com a construcdo e reformas de areas para o desenvol vimento das agfes do
municipio e a melhoria da qualidade de vida dos municipes.

OBJETIVO 34 - Combater enchentes e alagamentos nos entornos das bacias hidrogréficas.

INICIATIVA 37 - Combate a enchentes e alagamentos

1. Executar obras visando manejo de &guas pluviais - fundo de vale do rio Anhandui, av. Ernesto Geisel, entre: r. santa Adélia e av. Campestre.
2. Executar as obras de urbanizacdo e manejo de fundo de vale do cdrrego Balsamo e regido.

3. Executar as obras de manejo de aguas pluviais e urbanizagéo no fundo de vale do rio Anhandui e regiéo.

4. Implantar bacia de amortecimento de dguas pluviais em diversos corregos da cidade.

5. Redlizar ainfraestrutura de drenagens e outras contencoes de enchentes e alagamentos em diversos bairros da cidade.

6. Executar obras visando o manejo sustentavel de &guas pluviais das bacias dos corregos das cabacas e areias.

7. Redlizar a urbanizagdo e implantagdo de iluminagéo no fundo de vale do cérrego Segredo.

8. Redlizar amanutencéo das estruturadas de contencéo de enchentes.

FUNCIONAL / ACAO TITULO VALOR
15 451 24 2037 - ACOES DE MANEJO E CONTENGAO DE ENCHENTES 43.428.000
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3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP

PROGRAMA 24 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS URBANOS
OBJETIVO 47 - Garantir a prestacéo de servicos publicos em todas as regifes urbanas e rurais do Municipio.
INICIATIVA 49 - Prestac&o de servicos publicos

1. Redlizar alimpeza através da coleta de lixo residencial, hospitalar, seletiva bem como alimpeza de pragas e logradouros  de aproximadamente 3.339.954,00 tonel adas
2. Readlizar amanutencgéo de 100% dos cemitérios publicos de Campo Grande.

3. Executar manutencdo e limpeza em 100% das éreas publicas.
4. Substituir 100% dailuminagdo publica atual por lampadas de led.

5. Realizar manutengéo no sistema de iluminag&o ornamental em diversas avenidas de Campo Grande/M S, aproximadamente 4.883 UNIDADES.

6. Realizar manutenc&o e suporte para atender 100% do sistema de iluminagéo publica da cidade.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
15 452 24 2048 - IMPLEMENTACAO NAS ACOES DE SERVICOS PUBLICOS

235.065.000
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3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP

PROGRAMA 24 - OBRAS DE INFRAESTRUTURA E GESTAO DE SERVICOS URBANOS
OBJETIVO 48 - Garantir 0 acesso, atrafegabilidade e amelhoria das vias urbanas e rurais do Municipio de Campo Grande.
INICIATIVA 50 - Melhoriadas vias urbanas e rurais do Municipio de Campo Grande

1. Executar a manutenggo de 2.728.361 m2 de pavimento asfaltico, recomposi¢ao da capa asfaltica, recomposicdo da estrutura do pavimento, com fornecimento de materiais.
2. Executar a manutencao de 8.735.817 m2 de vias ndo pavimentadas, com revestimento primario, em vias urbanas.

3. Executar a construcdo e reforma das pontes em estradas vicinais.

4. Redlizar amanutencdo de 3.398.347 m2 de vias ndo pavimentadas em diversas estradas vicinais do municipio.

5. Construir pontes de concreto em estradas vicinais.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
26 782 24 2049 - GESTAO E MANUTENGAO DE SERVICOS URBANOS. 112.111.000
PROGRAMA 26 - GESTAO E MANUTENCAO DA SISEP

FUNCIONAL / ACAO TITULO VALOR

15 122 26 2036 - ADMINISTRAGAO DA SISEP 28.299.000
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OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3000F - Secretaria Municipal deInfraestrutura e Servicos Publicos - SI SEP

PROGRAMA 10 - TRANSITO SEGURO E TRANSPORTE DE QUALIDADE
OBJETIVO 36 -M e hor:':\r afluidez no transito com implementacdo de diversas melhorias nas vias urbanas com obras de infraestrutura de
pavimentagdes e reordenamentos viarios.
INICIATIVA 38 - Mobilidade e acessibilidade no tréfego urbano.
1. Executar a construgdo do terminal Cafezais.
2. Redlizar pavimentacdo asfaltica e drenagens nas diversas regides urbanas.
3. Executar a construcdo do terminal S&o Francisco.
4. Implantar ainfraestrutura de sistemas de transporte publico coletivo - reforma e ampliagdo terminal Morendo.
5. Implantagdo de infraestrutura de sistemas de transporte pablico coletivo - estagdes de embarque pré-pago 20m e 40m.
6. Implantacdo de infraestrutura de sistemas de transporte publico coletivo - abrigos para 6nibus - 500 und's.
7. Redlizar aimplantacdo de infraestrutura de sistemas de transporte publico coletivo - implantaggo da rede GEPON - interligacdo do sistema semaf orico.
8. Redlizar aimplantagdo de infraestrutura de sistemas de transporte publico coletivo - intervencdo viéria - Avenida Gury Marques com Avenida Cafezais.
9. Executar o programa Avancar Cidades, com obras na Avenida Mato Grosso, Coronel Antonino, 25 de Dezembro, Rua Alegrete, Consul Assaf Trad, Rui Barbosa, Costa e Silva.

10. Redlizar aimplantagdo de infraestrutura de sistemas de transporte publico coletivo - no corredor exclusivo sul - trecho: Rua Cal 6geras.
11. Implantacdo de infraestrutura de sistemas de transporte publico coletivo - no corredor de transporte exclusivo norte sudoeste - trecho Rua Bahia.
12. Implantar o sistema de transporte publico coletivo - no corredor de transporte exclusivo sudoeste - trecho Avenida Afonso Pena.

13. Implantar o sistema de transporte publico coletivo - no corredor exclusivo sudoeste - trecho: Rua Guia Lopes trecho: Avenida Afonso Pena/Brilhante.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
26 782 10 2038 - ACOES DE MOBILIDADE E ACESSIBILIDADE NO TRAFEGO URBANO 77.319.000




CAMPO GRANDE

VJ VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR

PROGRAMA

OBJETIVO
INICIATIVA

39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

50 - Aprimorar o planejamento urbano em consonéncia com alegislagdo urbanistica e as diretrizes do planejamento estadual e federal.

52 - Operacionalizacdo do planejamento urbano.

1. Revisar o Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental - PDDUA.

2. Revisar aLei do Ordenamento do Uso e Ocupagdo do Solo (LOUOS) e o cédigo de Obras.

3. Revisar a Politica e o Plano Municipal de Habitag8o de Interesse Social e elaborar a Politicae o Plano Municipal de Regularizacdo Fundiéria.
4. Gerenciar e monitorar as agdes da Politica Urbana.

5. Regulamentar o Uso dos Corredores Municipais Turisticos, Gastronémicos, Comerciais e de Transporte.

6. Revisar o Plano Diretor de Transporte e Mobilidade Urbana (PDTMU).

7. Implantar a Plataforma Digital BIM para andlise das Guias de Diretrizes.

8. Regulamentar o Termo de Compromisso de Protegdo Cultural (TCPO).

9. Elaborar os critérios de enquadramento dos iméveis contemplados nas ZEIC's para obtengdo dos incentivos descritos no inciso V111 do art. 67 do PDDUA.
10. Elaborar o Plano Municipal de Preservacdo do Patriménio Cultural.

11. Revisar o Cédigo de Policia Administrativa.

12. Elaborar a Politica Municipal de Arte Plblica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

15 451 39 2073 - MODERNIZACAO AO PLANEJAMENTO DE GESTAO URBANA 8.000
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OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR

PROGRAMA 39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

OBJETIVO 58 - Garantir a equidade e ajustica fiscal na arrecadacéo dos tributos imobiliérios, por meio de fiscalizag8o, um cadastro imobiliario
atualizado e uma avaliagdo imobiliariajusta.

INICIATIVA 62 - Gestdo imobilidria.

1. Atualizar o manual de cadastro técnico imobiliério

2. Implantar e implementar o sistemamével de fiscalizago e cadastro imobiliario
3. Elaborar e atualizar a planta de valores e aptiddo rural paral TR e ITBI.

4. Atualizar a planta de valores genéricos urbanos.

5. Modernizar e reestruturar o SIMGEO.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
15 452 39 2056 - GESTAO IMOBILIARIA

16.983.000
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3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR

PROGRAMA 39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

OBJETIVO 59 - Controlar e monitorar 0 desenvolvimento urbano em conformidade com alegislacdo urbanistica, desburocratizando e
modernizando os procedimentos fiscalizatérios.

INICIATIVA 63 - Desenvolvimento urbano.

1. Modernizar as Metodol ogias de gestéo urbana e rural.

2. Aperfeicoar o lancamento e arrecadacdo dos tributos imobiliérios.
3. Fiscalizar e gerir as paliticas de urbanismo.

4. Capacitar 100% dos servidores da gestéo urbana.

5. Modernizar a estrutura do atendimento a gest&o urbanistica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
15 451 39 2057 - GESTAO URBANA

13.288.000
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3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

36 - GESTAO AMBIENTAL EFICIENTE

44 - Consolidar uma Gestédo Ambiental eficiente e abrangente, por meio do estabel ecimento de politicas de gestdo, do aperfei coamento
dos procedimentos de controle ambiental (Licenciamento e AutorizagBes) e dos mecanismos de fiscalizagdo e daimplantacéo de
programas de manutencéo e monitoramento da qualidade ambiental, visando 0 uso sustentavel dos recursos naturais e o
desenvolvimento integrado das esferas ambiental, econémica e social.

46 - Gestdo Ambiental.

1. Criagdo da Equipe verde para manejo arbéreo.

2. Permanecer narede Tree City of the World.

3. Implantar Programa para Controle e Erradicacdo da leucena e recomposi¢éo daflora nativa.

4. Proteger e Recuperar as éreas de preservagdo permanentes de dominio publico municipal.

5. Implantar agdes de prevencgdo de ocorréncia de processos erosivos, inibi¢do do carreamento de sedimentos e assoreamento dos recursos hidricos.
6. Criar e Implantar o Programa de Controle da Cadeia de Residuos.

7. Desburocratizar e modernizar os procedimentos controle ambiental (licenciamento e autorizages).
8. Implementar a Fiscalizago digital e online.

9. Integrar as Informagdes da Fiscalizagdo e Gestdo Ambiental a0 SIMGEO.

10. Operacionalizar a Gestdo Ambiental.

11. Readlizar o Monitoramento e Controle de polui¢éo e contaminagdo dos recursos naturais.

12. Implantar e operacionalizar o Programa de Arborizagdo Urbana.

13. Implantagdo e operacionalizagdo do Programa de Monitoramento da Qualidade do ar.

14. Elaborar Plano de A¢des Climéticas

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

18 541 36 2045 - OPERACIONALIZACAO DA GESTAO AMBIENTAL 16.361.000
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3100F - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana - SEMADUR
PROGRAMA 36 - GESTAO AMBIENTAL EFICIENTE

44 - Consolidar uma Gestédo Ambiental eficiente e abrangente, por meio do estabel ecimento de politicas de gestdo, do aperfei coamento

OBJETIVO dos procedimentos de controle ambiental (Licenciamento e AutorizagBes) e dos mecanismos de fiscalizagdo e daimplantacéo de
programas de manutencéo e monitoramento da qualidade ambiental, visando 0 uso sustentavel dos recursos naturais e o
desenvolvimento integrado das esferas ambiental, econémica e social.

PROGRAMA 37 - GESTAO E MANUTENCAO DA SEMADUR

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
18 541 37 2046 - ADMINISTRAGAO DA SEMADUR 23.350.000
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OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3200F - Secretaria Municipal de lnovacao, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio - SIDAGRO
PROGRAMA 16 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E SUSTENTAVEL

OBJETIVO 22 - Fomentar as cadeias do agronegdcio reduzindo a dependéncia dos fatores externos no que concerne ao bem estar basico, reduzindo
a pobreza e fomentando as agdes de sustentabilidade.

INICIATIVA 23 - Fortalecimento das cadeias do agronegdcio.

1. Fomentar a producdo das cadeias produtivas do agronegdcio familiar.
2. Aumentar o nimero de hortas urbanas em 30%.
3. Implementar 8 kits de patrulhas mecanizadas para atender a agricultura familiar.

4. Aumentar em trés vezes o nimero de empresas certificadas pelo Servigo de Inspecéo Municipal - SIM.

5. Estruturar a cadeia produtiva da fruticultura.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
20 601 16 2025 - FOMENTO AO AGRONEGOCIO 5.928.000
OBJETIVO 23 - Fomentar os segmentos industriais, aumentando e diversificando a base produtiva municipal.
INICIATIVA 24 - Fomento aos segmentos industriais.

1. Fomentar e atrair 40 empresas para os pélos industriais e empresariais, articulando-os aos centros |l ogisticos e modais de transporte.

2. Implantar o pdlo empresarial sul
FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR

22 661 16 2026 - FOMENTO A INDUSTRIA

385.000
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3200F - Secretaria Municipal de lnovacao, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio - SIDAGRO

PROGRAMA 16 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E SUSTENTAVEL
OBJETIVO 24 - Fomentar 0s segmentos comerciais e de servigos e 0 comércio exterior de Campo Grande
INICIATIVA

25 - Fortalecimento dos segmentos dos comércios e de servigos e 0 comércio exterior de Campo Grande.

1. Fomentar o desenvolvimento dos meios de producdo com geracdo de fluxo de capital, trabalho, emprego e renda.
2. Fomentar a economia sustentavel através da implantaggo do Pélo de Reciclagem de Residuos Solidos.

3. Redlizar a Promogao Comercial de Campo Grande em Feiras e Missdes Internacionais.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
23691 16 2027 - FOMENTO AO COMERCIO E SERVICO 2.110.000

OBJETIVO 25 - Fomentar o desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacéo

INICIATIVA 26 - Implementac&o de a¢Bes no desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovagao.
1. Implantar o Parque de Tecnologia e Inovagao.

2. Modernizar as |ncubadoras Municipais com implantagdo de multidisciplinaridade e coworking, tornando-as aptas a economia criativa.

3. Promover ainovagdo, ciéncia, tecnologia e empreendedorismo, triplicando o nimeros de empresas incubadas pelo municipio.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR
19573 16 2028 - FOMENTO A CIENCIA E TECNOLOGIA 5.665.000
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3200F - Secretaria Municipal de lnovacao, Desenvolvimento Econémico e Agronegdcio - SIDAGRO
PROGRAMA 17 - GESTAO E MANUTENGAO DA SEDESC.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
20 122 17 2030 - ADMINISTRACAO DA SEDESC.

VALOR
5.571.000

3600F - Controladoria-Geral de Fiscalizagdo e Transparéncia - CGM

PROGRAMA 6 - CAMPO GRANDE + TRANSPARENTE E OTIMIZADA.

10 - Promover iniciativas de aumento de eficiéncia das politicas publicas de prevencdo e de combate a fraude, a corrupcdo e a
OBJETIVO improbidade administrativa e de transparéncia das agdes e dos gastos publicos, fortalecendo o controle interno, a cultura de integridade
e 0s mecanismos de governancga e promocao da participagdo social, contribuindo para a melhoria da gestdo municipal

INICIATIVA 10 - Fiscalizagdo e regularizagdo dos servigos publicos.

1. Regulamentar e Implementar o Sistema de Controle Interno Municipal (SCI).

2. Implementar o Programa " Gestdo e Qualidade" nas atividades da Auditoria Geral.

3. Instituir, Regulamentar e Implementar o Sistema de Correic¢éo no ambito do Municipio (SISCOR).

4. Regulamentar e Implementar o Sistema de Ouvidoria (SISOUV).

5. Ampliar a oferta e aprimorar a qualidade do atendimento disponibilizado ao cidaddo nos canais de Ouvidoria.
6. Implementar o Programa Gestdo Transparente e Cidada.

7. Implementar o Programa de I ntegridade.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4124 6 2023 - ACOES DE CONTROLE, FISCALIZACAO E TRANSPARENCIA 5.637.000
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3600F - Controladoria-Geral de Fiscalizacdo e Transparéncia- CGM
PROGRAMA 6 - CAMPO GRANDE + TRANSPARENTE E OTIMIZADA.

10 - Promover iniciativas de aumento de eficiéncia das politicas publicas de prevencdo e de combate a fraude, a corrupcéo e a
OBJETIVO improbidade administrativa e de transparéncia das agfes e dos gastos publicos, fortalecendo o controle interno, a cultura de integridade
€ 0s mecanismos de governanca e promocao da participacéo social, contribuindo para a melhoria da gestdo municipal

PROGRAMA 15 - GESTAO E MANUENCAO DA CGM.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4124 15 2024 - ADMINISTRACAO DA CGM. 4.068.000
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3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR

PROGRAMA 16 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E SUSTENTAVEL

OBJETIVO 71 - Posicionar Campo Grande como referencial turistico no cendrio nacional e internacional, bem como oportunizar o
desenvolvimento econdémico da Capital e seus Distritos.
INICIATIVA 76 - Fomento ao turismo.

1. Operacionalizar e modernizar os Centros de Atendimento ao Turista (CAT) existentes.

2. Redlizar Mostras de Turismo.

3. Promover/Divulgar os atrativos turisticos de Campo Grande.

4. Operacionaizar o 6nibus do City Tour.

5. Operacionalizar o City Tour.

6. Realizar e apoiar lives gastronémicas.

7. Promover e Divulgar os corredores gastrondmicos, turisticos e culturais da Capital e Distritos.

8. Criar o City Tour virtual na Capital e Distritos.

9. Instrumentalizar o trade turistico para melhorar a experiéncia do turista nos portais de avaliag&o.

10. Redlizar palestra Descubra Campo Grande.

11. Promover curso de condutor de turismo de aventura para os Centros de Educacdo Ambiental (CEA).
12. Lancar Edital de Selecéo de Eventos Geradores de Fluxo Turistico.

13. Captar eventos geradores de fluxo turistico.

14. Criar eimplantar o Plano Municipa de Turismo.

15. Redlizar o Festival Rota Bioceanica de Integragéo L atino-americana Cultura, Arte e Turismo em Campo Grande - MS.
16. Viabilizar o Festival do Corredor Gastronémico, Turistico e Cultural do bairro Villas Boas.

17. Implementar sinalizag8o turistica.

18. Promover e incentivar cursos, seminarios e oficinas visando a qualificagéo dos produtos e servicos turisticos.
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3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR

PROGRAMA 16 - FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E SUSTENTAVEL

OBJETIVO 71 - Posicionar Campo Grande como referencial turistico no cendrio nacional e internacional, bem como oportunizar o
desenvolvimento econdémico da Capital e seus Distritos.

19. Redlizar o Inventério Turistico de Campo Grande.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
2369516 2071 - FOMENTO AO TURISMO 3.578.000

PROGRAMA 52 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECTUR

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
13 392 52 2068 - ADMINISTRAGAO DA SECTUR 7.773.000
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OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

51 - PROMOGAO E INCENTIVO A CULTURA DE CAMPO GRANDE

68 - Posicionar a producdo cultural e de valor historico em seus mais variados segmentos como referencia daidentidade de Campo
Grande, atrelando-se ao desenvolvimento pleno do ser humano.

72 - Promogéo da producéo cultural e de valor historico em Campo Grande.

1. Obter e divulgar informagdes atualizadas sobre a érea da cultural do municipio de Campo Grande.

2. Implementar o mapeamento das diversidades culturais realizadas em Campo Grande.

3. Disponihilizar: Mapa da diversidade cultural, calendéario de eventos culturais, festivais, feiras, foruns e encontros, abrangendo o municipio de Campo Grande.
4. Atender projetos com a producdo de Cds, Dvds, Shows, video clipes, espetécul os de Dancga e Teatro e exposi¢des de artistas regionais e nacionais.

5. Fomentar o Programa Reviva Campo Grande através dos eventos desenvolvidos pelo Programa Reviva Mais Cultura/SECTUR.

6. Participar do Plano de Implementag&o do Programa de Educagdio Ambiental com eventos especificos de intervengdes culturais no Micro Centro de Campo Grande.

7. Redlizar eventos constantes no Calendério Municipal.

8. Redlizar festgjos tradicionais do Municipio e seus distritos.

9. Redlizar concursos visando premiacdo a novas produgdes especificas em diversos segmentos culturais.

10. Promover eventos geradores de publico especifico.

11. Promover feiras, congressos, festivais e similares, para estimulo da produc&o cultural nos mais variados segmentos.
12. Promover agdes que visem o desenvolvimento dos profissionais ligados a cultura.

13. Promover oficinas culturais de diversos segmentos nas setes regifes e seus distritos.

14. Fortalecer as agOes de intercambio nacional e internacional, visando a divulgag&o e enriquecimento cultural de nosso municipio de Campo Grande.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR

13 392 51 2066 - IMPLEMENTAR E FORTALECER ACOES E FOMENTO, FORMAGCAO, DIFUSAO DA CULTURA E DASARTES 9.378.000
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3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR

PROGRAMA 51 - PROMOGAO E INCENTIVO A CULTURA DE CAMPO GRANDE

OBJETIVO 69 - Proteger e promover o patrimonio artistico e cultural valorizando as culturas indigenas e o patriménio cultural afro-brasileiro, ea
culinaria como registro e expressao da diversidade brasileira.

INICIATIVA 73 - Vaorizag8o do patrimdnio artistico e cultural de Campo Grande.

1. Reslizar a Noite da Poesia

2. Realizar Prémio Ipé de Literatura.

3. Implantar o projeto de Literatura nos bairros, beneficiando todas as sete regides de Campo Grande.

4. Redlizar a Semana Municipal do livro e daleitura - literatura e biblioteca, em parceriacom o Proler-MS.

5. Realizar agbes como: Programas, Capacitacio Técnica, Eventos, Feiras, Exposicdes, Festividades Tradicionais Etnicas, Festivais, Oficinas, Palestras, Seminarios de ambito Literério e ou
de valorizacdo e fomento do patrimdnio histérico e cultural do Municipio.

6. Redlizar Leiturainclusiva para pessoas com deficiénciavisual - Bibliaem Braile.

7. Implantar a Biblioteca Digital Acessivel na Biblioteca Piblica Municipal.

8. Ampliar o acervo, digital efisico, paraaBiblioteca PiblicaMunicipal .

9. Desenvolver linhas de producéo de artesanato e agdes de economia criativa nas comunidades étnicas do Municipio.

10. Implantar o Museu da Memodria Ferroviériaa ser instalado na Estacéo Ferroviéria de Campo Grande.

11. Redlizar levantamento historico e arquitetdnico dos imoveis tombados e protegidos pelo Plano Diretor de Campo Grande.
12. Elaboragdo de Projetos, e ou Complementares de Restauro e realizagdo de execugdo da obra na Rotunda da Esplanada Ferroviéria.
13. Elaborag&o de Projeto Executivo de restauro e execugdo da obra na Antiga Escola Isauro Bento.

14. Elaboracéo de Projetos Executivos de Restauragdo dos Patriménios Histéricos e Culturais do Municipio.

15. Implantar premiacdes de patriménio cultural do Municipio.

16. Atualizac8o e identificac8o e/ou cadastros, por viés tecnol égico digital, de acervos de Patriménios.

17. Adquirir Sede Prépriapara o Arquivo Histérico - ARCA.



CAMPO GRANDE

% VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

ORCAMENTO ANO 2022
R$ 1,00

3700F - Secretaria Municipal de Culturae Turismo - SECTUR
PROGRAMA 51 - PROMOCAO E INCENTIVO A CULTURA DE CAMPO GRANDE

OBJETIVO 69 - Proteger e promover o patrimonio artistico e cultural valorizando as culturas indigenas e o patriménio cultural afro-brasileiro, ea
culinaria como registro e expressao da diversidade brasileira.

18. Redlizar Identificagdo, Catalogagdo e Higienizagdo do acervo do Museu José Antonio Pereira

19. Execucéo do Projeto de Seguranca Contra Incéndio e Panico (PSCIP) para museus, bibliotecas e espacos de patrimonio histérico cultural do Municipio.

FUNCIONAL / ACAO TITULO
13391 51 2067 - PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL DO MUNICIPIO.

VALOR
10.734.000

3800F - Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE
PROGRAMA 45 - CAMPO GRANDE AINDA + SEGURA

64 - Garantir a seguranca e a vigilancia dos proprios publicos de forma integrada com todos os 6rgaos de seguranca publica, atuando
OBJETIVO nos servigos afetos ao exercicio do poder de policia administrativa, no mbito dafiscalizagdo municipal de: posturas, do transito, meio
ambiente, violéncia de género e na garantia da prestacéo dos servigos municipais aos Seus USUarios.

INICIATIVA 68 - Fortalecimento da seguranca e vigilancia dos proprios publicos de formaintegrada com todos os érgéos de seguranca publica

1. Estruturar e ampliar a seguranga por meio do ciclo patrulhamento nas orlas (ferroviéria e Morena)
2. Capacitar 100% dos servidores da Guarda Civil Metropolitana em conformidade com a Matriz Curricular Nacional da SENASP-MJ e de concessdo de porte de arma de fogo.
3. Capacitar os guardas civis metropolitanos em conformidade com aIN n. 180/2020 da Policia Federal parafins de renovagéo de porte arma de fogo.

4. Paramentar a guarda municipal para atuagéo de policia de forma preventiva e ostensiva.

FUNCIONAL /ACAO TITULO
6 181 45 2064 - OPERACIONALIZAGCAO DA SEGURANGA PREVENTIVA E OSTENSIVA.

VALOR
51.799.000




i
‘o1 CAM PQ GRANDE i} ORCAMENTO ANO 2022
: V_J VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

3800F - Secretaria Especial de Seguranca e Defesa Social - SESDE
PROGRAMA 45 - CAMPO GRANDE AINDA + SEGURA

64 - Garantir a seguranca e a vigilancia dos proprios publicos de forma integrada com todos os 6rgaos de seguranca publica, atuando
OBJETIVO nos servigos afetos ao exercicio do poder de policia administrativa, no mbito dafiscalizagdo municipal de: posturas, do transito, meio
ambiente, violéncia de género e na garantia da prestacéo dos servigos municipais aos Seus USUarios.

INICIATIVA 68 - Fortalecimento da seguranca e vigilancia dos proprios publicos de formaintegrada com todos os érgéos de seguranca publica

1. Estruturar e ampliar a seguranga por meio do ciclo patrulhamento nas orlas (ferroviéria e Morena)
2. Capacitar 100% dos servidores da Guarda Civil Metropolitana em conformidade com a Matriz Curricular Nacional da SENASP-MJ e de concessdo de porte de arma de fogo.
3. Capacitar os guardas civis metropolitanos em conformidade com aIN n. 180/2020 da Policia Federal parafins de renovagéo de porte arma de fogo.

4. Paramentar a guarda municipal para atuacéo de policia de forma preventiva e ostensiva.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
PROGRAMA 46 - GESTAO E MANUTENCAO DA SESDE
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

6 122 46 2065 - ADMINISTRACAO DA SESDE 4.714.000




CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE

PROGRAMA

OBJETIVO

INICIATIVA

39 - DESENVOLVIMENTO URBANO E GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

70 - Promover acBes preventivas ao socorro, assisténcias e reconstrutivas destinadas a evitar ou minimizar os desastres naturais,
tecnol dgicos, preservar amoral da populacdo e restabel ecer a normalidade social.

75 - Operacionalizagéo da Defesa Civil.

1. Implantar e gerir de forma compartilhada do Comité Municipal de Preveng@o e Combate aos Incéndios Florestais e Urbanos.
2. Gestéo de Mapas Analiticos apontando pontos de alagamentos e inundacfes

3. Gestdo de Mapas Analiticos apontando atendimentos a Incéndios Florestais e as Autuacdes

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
6 182 39 2070 - OPERACIONALIZACAO DA DEFESA CIVIL. 1.321.000
PROGRAMA 30 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
OBJETIVO 63 - Promover amodernizagdo da gestdo municipal com aimplementagdo de projetos setoriais integrados estratégicos, visando o
desenvolvimento de entregas e servigos a populagdo de forma efetiva.
INICIATIVA 67 - Modernizagéo da gestdio municipal.
1. Acompanhar, monitorar e implantar 100% dos proj etos estratégicos da Administracdo.
2. Acompanhar e monitorar as metas do Plano de Governo
3. Implantar o Programa de Gesté&o por Resultados Estratégicos Sociais e Operacionais (PROGRESSO).
4. Implantar o Plano Municipal de Gestéo Estratégica.
FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4122 30 2063 - OPERCIONALIZACAO DA GESTAO ESTRATEGICA

850.000
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=Y CAMPO GRANDE
VINCULACAO DASACOESE UNIDADES ORCAMENTARIAS AOS PROGRAMAS,

‘™ ORGAMENTO ANO 2022
OBJETIVOSE INICIATIVAS DO PPA

R$ 1,00

3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE
PROGRAMA 30 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO 63 - Promover a modernizacdo da gestédo municipal com aimplementacdo de projetos setoriai s integrados estratégicos, visando o
desenvolvimento de entregas e servigos a populacdo de forma efetiva.

INICIATIVA 67 - Modernizag&o da gest&o municipal.

1. Acompanhar, monitorar e implantar 100% dos proj etos estratégicos da Administracdo.

2. Acompanhar e monitorar as metas do Plano de Governo

3. Implantar o Programa de Gestao por Resultados Estratégicos Sociais e Operacionais (PROGRESSO).
4. Implantar o Plano Municipal de Gestéo Estratégica.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
OBJETIVO 65 - Apoiar e promover aintegracéo Institucional de formaagarantir a efetividade das A¢des do Municipio.
INICIATIVA 74 - Integracao Institucional de forma a garantir a efetividade das A¢6es do Municipio.
1. Divulgar as agdes e servigos de interesse publico ofertados pela Prefeitura Municipal
2. Apoiar os eventos institucionais da Prefeitura e acompanhar a agenda oficial do Prefeito.
FUNCIONAL /ACAO TiTULO VALOR

24 131 30 2069 - ACOES DE DIVULGACAO E PROMOCAO DAS ATIVIDADES E SERVICOS DO MUNICIPIO 3.593.000
4122 30 2072 - APOIO INSTITUCIONAL ASACOES DO MUNICIPIO 11.054.000




CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE

PROGRAMA 18 - PREFEITURA MAIS COMUNITARIA

OBJETIVO 26 - Aproximar o poder publico da comunidade, resgatando a mobilizacdo comunitéria no municipio, fomentando e articulando junto
a0s movimentos comunitarios de todas as regies da Cidade

INICIATIVA 27 - Fortalecimento de mecanismos para atuagdo conjunta entre a Administragdo Publica Municipal e a sociedade.

1. Promover aregularizagéo de 100 associagdes comunitérias.
2. Implementar a Sala " Conecta Comunidade”.

3. Promover capacitagdo das 700 liderangas comunitarias.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
8 244 18 2029 - ACOES DE POLITICAS PUBLICAS COMUNITARIA

1.248.000

PROGRAMA 31 - PROCON PRESENTE

OBJETIVO 40 - Garantir os direitos dos consumidores melhorando as relagdes de consumo.
INICIATIVA 42 - Operacionalizagdo da politicamunicipal de defesado consumidor.
1. Promover *PROCON AQUI* em parceria com outros érgéos da Prefeitura Municipal de Campo Grande.

2. Implantar o Nucleo de Educagéo Financeira para Prevencdo do Endividamento e Combate ao Superendividamento.

3. Estruturar eimplementar o Procon Municipal, com orientagdes e atendimentos aos consumidores desta Capital (através de sua sede, por meio eletrénico 156 e fiscalizagdo narua).
4. Realizar acbes em defesa do consumidor.

FUNCIONAL /ACAO TITULO

VALOR
14 422 31 2043 - ACOES DE POLITICA DE DEFESA DO CONSUMIDOR

3.710.000
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‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

3900F - Gabinete do Prefeito - GAPRE

PROGRAMA 31- PROCON PRESENTE
OBJETIVO 40 - Garantir os direitos dos consumidores melhorando as rel agBes de consumo.
INICIATIVA 42 - Operacionalizag¢do da politicamunicipal de defesa do consumidor.
1. Promover * PROCON AQUI* em parceria com outros 6rgéos da Prefeitura Municipal de Campo Grande.

2. Implantar o Ntcleo de Educagéo Financeira para Prevencgéo do Endividamento e Combate ao Superendividamento.

3. Estruturar eimplementar o Procon Municipal, com orientagdes e atendimentos aos consumidores desta Capital (através de sua sede, por meio eletrénico 156 e fiscalizagdo narua).
4. Redlizar agdes em defesa do consumidor.

FUNCIONAL / ACAO TITULO

VALOR




CAMPO GRANDE

~ ~ . ORCAMENTO ANO 2022
‘e2d|  VINCULACAO DASACOESE UNIDADESORCAMENTARIASAOSPROGRAMAS, R$ 1,00
OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

4000F - Secretaria-Executiva de Compras Governamentais- SECOMP

PROGRAMA 30 - FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL

OBJETIVO 61 - Otimizar as compra e contratacBes governamentais, a utilizacéo dos recursos publicos e a celeridade dos procedimentos
licitatérios, reduzindo custos e observando alegalidade dos atos e dos principios constitucionais.

INICIATIVA 65 - Operacionalizagéo das compras governamentais.

1. Normatizar as metodol ogias para as atividades de padronizagéo das especificagdes de materiais e servicos dos procedimentos de compras no ambito do Poder Executivo municipal
2. Capacitar 100% dos servidores afetos a &rea de compras.

3. Gerenciar o Sistema de Registro de Pregos para a aquisi¢do de materiais e contratagdo de servigos comuns de uso geral dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal .
4. Implementacéo do Sistema SIGA.

5. Realizar as compras e contratagtes do Municipio.

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR
4 122 30 2060 - OPERACIONALIZACAO DAS COMPRAS GOVERNAMENTAIS 8.058.000
PROGRAMA 44 - GESTAO E MANUTENCAO DA SECOMP

FUNCIONAL /ACAO TITULO VALOR

4122 44 2061 - ADMINISTRACAO DA SECOMP 420.000
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—=»* OBJETIVOSE INICIATIVASDO PPA

9997S - Reserva do RPPS
PROGRAMA 99 - RESERVA DE CONTIGENCIA

FUNCIONAL /ACAO TITULO
99 997 99 9997 - RESERVA DO RPPS

VALOR
1.000.000

9999F - Reserva de Contingencia
PROGRAMA 99 - RESERVA DE CONTIGENCIA

FUNCIONAL /ACAO TITULO
99 999 99 9999 - RESERVA DE CONTIGENCIA

VALOR
4.000.000




ANEXOS DE RISCOS E METAS FISCAIS



ANEXO UNICO a LEI n. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais 12.000.000,00 |ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS A 12.000.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 1.000.000,00 PARTlR~ DO CANCELAMENTO DE 1.000.000,00
Avais e Garantias Concedidas - |DOTACAC DE DESPESAS -
Assung&o de Passivos 7.000.000,00 |DISCRICIONARIAS 7.000.000,00
Assisténcias Diversas 1.000.000,00 1.000.000,00
Outros Passivos Contingentes 4.000.000,00 4.000.000,00
SUBTOTAL 25.000.000,00 [SUBTOTAL 25.000.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Frustragdo de Arrecadagao 35.000.000,00 CONTINQENCIAMENTO DAS DESPESAS 35.000.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior 2.000.000,00 |COMPATIVEL COM O VALOR ESTIMADO 2.000.000,00
Discrepancia de Projegoes: 10.000.000,00 |DA QUEDA 10.000.000,00
Outros Riscos Fiscais 5.000.000,00 5.000.000,00
SUBTOTAL 52.000.000,00 | SUBTOTAL 52.000.000,00
[TOTAL | 77.000.000,00 [TOTAL 77.000.000,00 |

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.



ANEXO UNICO a LEI n. 6.637/2021

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE METAS ANUAIS

ANO DE 2022
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2022 2023 2024
- Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB % RCL
ESPECIFICAGAO Corrente Constante (a/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (a/PIB) | (a/RCL) Corrente Constante (a/PIB)| (a/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total 4.798.937.650,00 | 4.558.990.767,50 | 15,74 | 116,87 | 5.017.944.122,00 | 4.528.694.570,11 | 15,89 [ 113,25 | 5.307.238.873,00 [ 4.550.293.928,74 | 16,15 | 111,66
Receitas Primarias (I) 4.489.377.163,00 | 4.264.908.304,85| 14,72 | 109,33 | 4.833.820.424,00 | 4.362.522.932,66 | 15,30 [ 109,10 | 5.182.584.882,00 | 4.443.418.713,20 | 15,77 | 109,04
Receitas Primarias Correntes 4.318.598.281,00 | 4.102.668.366,95 | 14,16 | 105,17 | 4.646.520.424,00 | 4.193.484.682,66 | 14,71 | 104,87 | 4.977.284.882,00 | 4.267.399.625,70 | 15,14 | 104,72
Impostos, Taxas e Contribuigdes de
Melhoria 1.125.446.000,00 | 1.069.173.700,00 3,69 27,41 1.185.331.711,00 | 1.069.761.869,18 | 3,75 26,75 1.253.805.519,92 | 1.074.981.507,64 3,81 26,38
Contribuigbes 628.034.000,00 596.632.300,00 2,06 15,29 667.810.075,00 602.698.592,69 | 2,11 15,07 651.504.395,19 558.583.580,82 1,98 13,71
Transferéncias Correntes 2.234.008.303,00 | 2.122.307.887,85 7,33 54,40 [ 2.475.596.338,00 | 2.234.225.695,05| 7,84 55,87 | 2.733.029.849,77 | 2.343.231.467,45 8,32 57,50
Demais Receitas Primarias Correntes 331.109.978,00 314.554.479,10 1,09 8,06 317.782.300,00 286.798.525,75 1,01 717 338.945.117,13 290.603.069,80 1,03 7,13
Receitas Primarias de Capital 170.778.882,00 162.239.937,90 0,56 4,16 187.300.000,00 169.038.250,00 | 0,59 4,23 205.300.000,00 176.019.087,50 0,62 4,32
Despesa Total 4.798.937.650,00 | 4.558.990.767,50 | 15,74 | 116,87 | 5.017.944.122,00 | 4.528.694.570,11 | 15,89 [ 113,25 | 5.307.238.873,00 | 4.550.293.928,74 | 16,15 | 111,66
Despesas Primarias (Il) 4.685.954.650,00 | 4.451.656.917,50 | 15,37 | 114,12 4.902.721.632,00 | 4.424.706.272,88 | 15,52 | 110,65 | 5.188.679.708,30 | 4.448.644.264,90 | 15,79 | 109,16
Despesas Primarias Correntes 4.044.967.034,00 | 3.842.718.682,30 [ 13,27 98,51 4.242.468.440,00 | 3.828.827.767,10 | 13,43 95,75 | 4.473.749.112,86 | 3.835.680.645,64 | 13,61 94,12
Pessoal e Encargos Sociais 2.251.531.443,00 | 2.138.954.870,85 7,38 54,83 ( 2.406.887.113,00 | 2.172.215.619,48 | 7,62 54,32 | 2.588.607.090,03 | 2.219.407.003,81 7,88 54,46
Outras Despesas Correntes 1.793.435.591,00 | 1.703.763.811,45 5,88 43,68 1.835.581.327,00 | 1.656.612.147,62 | 5,81 41,43 1.885.142.022,83 | 1.616.273.641,82 5,74 39,66
Despesas Primarias de Capital 640.987.616,00 608.938.235,20 2,10 15,61 660.253.192,00 595.878.505,78 | 2,09 14,90 714.930.595,44 612.963.619,27 2,18 15,04
Pagamento de Restos a Pagar de
Despesas Primarias - - - - - - - - - - - -
Resultado Primario (ll1) = (1= 11) (196.577.487,00)| (186.748.612,65) (0,64)| (4,79) (68.901.208,00) (62.183.340,22) | (0,22)| (1,56) (6.094.826,30) (5.225.551,70)( (0,02)| (0,13)
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias
Ativos (1V) - - - - - - - - - - -
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias
Passivos (V) - - - - - - - - - - -
Resultado Nominal - (VI) = (Il + (IV - V)) (196.577.487,00)| (186.748.612,65) (0,64)| (4,79) (68.901.208,00) (62.183.340,22) | (0,22)| (1,56) (6.094.826,30) (5.225.551,70)( (0,02)| (0,13)
Divida Publica Consolidada 789.749.327,21 750.261.860,85 2,59 19,23 851.665.674,46 768.628.271,20 | 2,70 19,22 921.757.759,47 790.292.059,03 2,80 19,39
Divida Consolidada Liquida 719.749.327,21 683.761.860,85 2,36 17,53 761.665.674,46 687.403.271,20 | 2,41 17,19 811.757.759,47 695.980.809,03 2,47 17,08

Receitas Primarias advindas de PPP (VII)

Despesas Primarias geradas por PPP (VIII)

Impacto do saldo das PPP (IX) = (VII - VIII)

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.

NOTA: Para a apuragao da Divida Consolidada Liquida - DCL devem ser deduzidos - da Divida Consolidada - o ativo disponivel e os haveres financeiros liquidos das obrigac¢des financeiras.

Por tratar-se de pegas orgamentarias, os valores s&o estimados de acordo com indices anteriores e possiveis reflexos econdmicos projetados.

Desta forma, para o preenchimento deste Demonstrativo, que € uma exigéncia da STN, consideramos os seguintes superavites financeiros: 2021 = R$ 85.000.000,00; 2022 = R$ 70.000.000,00; 2023 = R$ 90.000.000,00; e

2024 = R$ 110.000.000,00.




ANEXO UNICO a LEI n. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

ANO DE 2022
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
) Metas ng;/é)stas em % PIB | % RCL Metas Rg(a)lzlzadas em % PIB | % RCL Variagdo
ESPECIFICACAO Valor %

(a) (b) (c)=(b-a) (c/a) x 100
Receita Total 4.303.005.317,00 | 14,98 | 106,91 4.323.265.433,32 | 15,05 [ 107,42 20.260.116,32 0,47
Receitas Primarias (1) 4.031.902.029,00 | 14,04 | 100,18 4.241.014.410,06 | 14,77 | 105,37 209.112.381,06 5,19
Despesa Total 4.303.005.317,00 | 14,98 | 106,91 4.128.825.526,40 | 14,38 | 102,59 (174.179.790,60) (4,05)
Despesas Primarias (l1) 4.235.571.317,00 | 14,75 | 105,24 4.067.876.346,11 | 14,16 | 101,07 (167.694.970,89) (3,96)
Resultado Primario (Ill) = (1-11) (203.669.288,00)| (0,71) (5,06) 173.138.063,95 | 0,60 4,30 376.807.351,95 (185,01)
Resultado Nominal (48.003.628,38)| (0,17)| (1,19) (46.334.140,09)| (0,16)| (1,15) 1.669.488,29 (3,48)
Divida Publica Consolidada 601.256.198,77 2,09 14,94 709.459.510,61 2,47 17,63 108.203.311,84 18,00
Divida Consolidada Liquida 516.256.198,77 | 1,80 | 12,83 181.765.217,05 | 0,63 4,52 (334.490.981,72) (64,79)

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.

NOTA: O Resultado Nominal esta negativo porque do calculo da receita sdo excluidas as receitas financeiras, operagdes de crédito, alienagdo de bens e amortizagao de
empréstimos. Por outro lado, as despesas realizadas com tais receitas integram o total das despesas.




ANEXO UNICO a LEl n. 6.637/2021

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

COMPARATIVO DAS METAS FISCAIS ATUAIS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

ANO DE 2022
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso Il) R$ 1,00
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CORRENTES
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 3.756.803.218,70 | 4.323.265.433,32 15,08 | 4.651.921.451,00 7,60 | 4.798.937.650,00 3,16 | 5.017.944.122,00 456 | 5.307.238.873,00 5,77
Receitas Primaria (1) 3.649.026.473,87 | 4.241.014.410,06 16,22 | 4.286.686.811,00 1,08 | 4.489.377.163,00 4,73 | 4.833.820.424,00 7,67 | 5.182.584.882,00 7,22
Despesa Total 3.912.423.950,78 | 4.128.825.526,40 553 | 4.651.921.451,00 12,67 | 4.798.937.650,00 316 | 5.017.944.122,00 456 | 5.307.238.873,00 5,77
Despesas Primarias (11) 3.833.157.913,04 | 4.067.876.346,11 6,12 | 4.579.703.451,00 12,58 | 4.685.954.650,00 2,32 | 4.902.721.632,00 463 | 5.188.679.708,30 5,83
Resultado Primario (I11) = (I - I1) (184.131.439,17) 173.138.063,95 (194,03) (293.016.640,00)]  (269,24) (196.577.487,00) (32,91) (68.901.208,00) (64,95) (6.094.826,30)|  (91,15)
Resultado Nominal (63.658.474,40) (46.334.140,09) (27,21) (476.038.890,56) 927,40 (61.945.219,60) (86,99) (41.916.347,25) (32,33) (50.092.085,01) 19,50
Divida Publica Consolidada 574.265.710,38 709.459.510,61 23,54 742.804.107,61 4,70 789.749.327,21 6,32 851.665.674,46 7,84 921.757.759,47 8,23
Divida Consolidada Liquida 135.431.076,96 181.765.217,05 34,21 657.804.107,61 261,90 719.749.327,21 9,42 761.665.674,46 5,82 811.757.759,47 6,58
ESPECIFICACAO VALORES A PRECOS CONSTANTES
2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 3.697.928.872,81 4.518.677.030,91 22,19 4.651.921.451,00 2,95 4.558.990.767,50 (2,00)] 4.528.694.570,11 (0,66)] 4.550.293.928,74 0,48
Receitas Primaria (1) 3.591.841.139,88 4.432.708.261,39 23,41 4.286.686.811,00 (3,29)] 4.264.908.304,85 (0,51)] 4.362.522.932,66 2,29 4.443.418.713,20 1,85
Despesa Total 4.234.088.776,42 | 4.306.777.906,59 172 | 4.651.921.451,00 8,01 | 4.558.990.767,50 (2,00)| 4.528.694.570,11 (0,66)] 4.550.293.928,74 0,48
Despesas Primarias (1) 4.179.093.208,35 4.251.744.356,95 1,74 4.579.703.451,00 7,71 4.456.406.917,50 (2,69)] 4.428.316.272,88 (0,63)] 4.452.073.764,90 0,54
Resultado Primario (l11) = (I - I1) (587.252.068,47) 180.963.904,44 (130,82) (293.016.640,00)]  (261,92) (191.498.612,65) (34,65) (65.793.340,22) (65,64) (8.655.051,70)|  (86,85)
Resultado Nominal (69.403.532,04) (48.428.443,22) (30,22) (476.038.890,56) 882,97 (58.847.958,62) (87,64) (37.829.503,40) (35,72) (42.947.701,38) 13,53
Divida Publica Consolidada 626.092.111,12 741.527.080,49 18,44 742.804.107,61 0,17 750.261.860,85 1,00 768.628.271,20 2,45 790.292.059,03 2,82
Divida Consolidada Liquida 147.653.477,05 189.981.004,86 28,67 657.804.107,61 246,25 683.761.860,85 3,95 687.403.271,20 0,53 695.980.809,03 1,25

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.

financeiras.

Por tratar-se de pecas orcamentarias, os valores sédo estimados de acordo com indices anteriores e possiveis reflexos econdmicos projetados.

NOTA: Para a apuragéo da Divida Consolidada Liquida - DCL devem ser deduzidos - da Divida Consolidada - o ativo disponivel e os haveres financeiros liquidos das obrigacdes

Desta forma, para o preenchimento deste Demonstrativo, que é uma exigéncia da STN, consideramos os seguintes superavites financeiros: 2021 = R$ 85.000.000,00; 2022 = R$
70.000.000,00; 2023 = R$ 90.000.000,00; e 2024 = R$ 110.000.000,00.




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

ANO DE 2022

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso IIl) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimonio/Capital (1.399.472.238,02) 100,00 (2.207.166.013,94) 100,00 (1.830.441.928,86) 100,00
Reservas - - - - - -
Resultado Acumulado - - - - - -
TOTAL (1.399.472.238,02) 100,00 (2.207.166.013,94) 100,00 (1.830.441.928,86) 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimonio/Capital (6.101.242.155,99) 100,00 (6.343.921.620,17) 100,00 (5.615.318.701,53) 100,00
Reservas - - - - - -
Lucros ou Prejuizos Acumulados - - - - - -
TOTAL (6.101.242.155,99) 100,00 (6.343.921.620,17) 100,00 (5.615.318.701,53) 100,00

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.

NOTA: O Patriménio Liquido esta negativo, nos exercicios de 2018 a 2020, em razdo das provisdes para a previdéncia social.




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

ANO DE 2022
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso Ill) R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2020 2019 2018
_ (a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (I) 1.084.042,03 1.073.377,02 1.652.200,29
Alienagao de Bens Moéveis 401.295,00 - -
Alienacao de Bens Imoveis 676.265,92 1.071.247,56 625.812,47
Alienacao de Bens Intangiveis - - -
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 6.481,11 2.129,46 1.026.387,82
DESPESAS EXECUTADAS 2020 2019 2018
) . (A (e) (f)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ll) 22.269,01 - 1.567.532,94
DESPESAS DE CAPITAL 22.269,01 - 1.567.532,94
Investimentos - - -
Inversdes Financeiras 22.269,01 - 1.567.532,94
Amortizacao da Divida - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA - - -
Regime Geral de Previdéncia Social - - -
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores - - -
SALDO FINANCEIRO 2020 2019 2018
(g) = (la - lid) + (llIh) (h) = (Ib - lle) + (llli) (i) = (Ic - 1if)
VALOR (lll) 2.219.817,39 1.158.044,37 84.667,35

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ANO DE 2022

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

2020

385.964.935,20
151.146.329,16
151.146.329,16
133.971.818,45
16.375.072,07
799.438,64

214.357.762,24
214.357.762,24
214.357.762,24

20.093.462,26
9.156.845,55
10.936.616,71
367.381,54

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019

RECEITAS CORRENTES (1) 230.561.122,05 278.521.783,73
Receita de Contribuigbes dos Segurados 102.815.528,24 115.974.866,85
Civil 102.815.528,24 115.974.866,85
Ativo 92.374.779,77 103.241.625,93
Inativo 9.921.740,00 12.145.163,32
Pensionista 519.008,47 588.077,60

Militar - -

Ativo - -

Inativo - -

Pensionista - -
Receita de Contribuigbes Patronais 117.410.926,22 150.645.903,45
Civil 117.410.926,22 150.645.903,45
Ativo 117.410.926,22 150.645.903,45

Inativo - -

Pensionista - -

Militar - -

Ativo - -

Inativo - -

Pensionista - -
Receita Patrimonial 481.210,00 74,21

Receitas Imobiliarias 9.819,43 -
Receitas de Valores Mobiliarios (15.258,97) 74,21

Outras Receitas Patrimoniais 486.649,54 -

Receita de Servigos - -
Outras Receitas Correntes 9.355.961,02 11.464.013,29

Compensagcao Previdenciaria do RGPS para o RPPS - -
Aportes Periodicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (1) 9.355.961,02 11.464.013,29
Demais Receitas Correntes 497.496,57 436.925,93

RECEITAS DE CAPITAL (lll) - -

Alienagao de Bens, Direitos e Ativos - -

Amortizacdo de Empréstimos - -

Outras Receitas de Capital - -
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + 11l - 1I) 221.205.161,03 267.057.770,44

375.028.318,49




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ANO DE 2022
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
Beneficios - Civil 356.500.494,72 421.633.108,65 437.867.300,35
Aposentadorias 290.058.060,37 357.368.181,13 404.236.693,62
Pensbdes 25.884.296,93 30.118.653,26 33.630.606,73
Outros Beneficios Previdenciarios 40.558.137,42 34.146.274,26 -
Beneficios - Militar - - -
Reformas - - -
Pensdes - - -
Outros Beneficios Previdenciarios - - -
Outras Despesas Previdenciarias 3.489,37 15.771,20 11.834,39
Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS - - -
Demais Despesas Previdenciarias 3.489,37 15.771,20 11.834,39
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 356.503.984,09 421.648.879,85 437.879.134,74
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VI) = (IV - V)? (135.298.823,06) | (154.591.109,41) | (62.850.816,25) |
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2018 2019 2020
VALOR - - N
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2018 2019 2020
VALOR 5.000.000,00 - -
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2018 2019 2020
Plano de Amortizagéo - Contribui¢cdo Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizac&o - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 9.355.961,02 11.464.013,29 10.936.616,71
Outros Aportes para o RPPS - - -
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 152.232.371,24 145.198.709,04 70.895.616,96
BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 2019 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa - - -
Investimentos e Aplicacées 3.747,33 19.532,53 10.412,55
Outro Bens e Direitos 9.960.483,39 9.365.025,00 20.620.874,83




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

ANO DE 2022

R$ 1,00

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2018

2019

2020

RECEITAS CORRENTES (VII)
Receita de Contribuicdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensacao Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (IX) = (VII + VIII)




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

ANO DE 2022

R$ 1,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2018

2019

2020

Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar

Reformas

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias

Compensacao Previdenciaria do RPPS para o RGPS

Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX - X)?

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS

2018

2019

2020

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva

RECEITAS DA ADMINISTRAGAO - RPPS

2018

2019

2020

Receitas Correntes

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII)

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2018

2019

2020

Despesas Correntes (XIII)
Despesas de Capital (XIV)

4.425.547,45
5.907,05

5.008.520,17
91.719,41

5.205.573,14
85.538,76

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XIV) = (XII + XilI)

4.431.454,50

5.100.239,58

5.291.111,90

RESULTADO DA ADMINISTRAGAO - RPPS

2018

2019

2020

RESULTADO A ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII - XIV)

(4.431.454,50)

(5.100.239,58)

(5.291.111,90)




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021

MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

ANO DE 2022

CONTINUACAO

R$ 1,00

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO PATRIMONIAL DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2020 - - - 34.501.159,98
2021 370.042.873,77 452.769.639,51 (82.726.765,74) (48.225.605,76)
2022 372.688.542,56 451.877.624,76 (79.189.082,20) (79.189.082,20)
2023 382.770.961,37 481.600.781,11 (98.829.819,74) (98.829.819,74)
2024 390.685.802,14 499.046.922,04 (108.361.119,90) (108.361.119,90)
2025 401.998.379,69 530.809.348,96 (128.810.969,27) (128.810.969,27)
2026 413.105.301,75 611.574.523,74 (198.469.221,99) (198.469.221,99)
2027 421.139.053,79 649.156.134,81 (228.017.081,02) (228.017.081,02)
2028 434.175.866,27 677.895.876,43 (243.720.010,16) (243.720.010,16)
2029 445.125.059,61 705.787.569,82 (260.662.510,21) (260.662.510,21)
2030 452.237.168,33 724.749.162,27 (272.511.993,94) (272.511.993,94)
2031 461.846.895,52 746.147.595,76 (284.300.700,24) (284.300.700,24)
2032 468.388.125,26 759.946.428,02 (291.558.302,76) (291.558.302,76)
2033 474.771.125,88 772.358.914,39 (297.587.788,51) (297.587.788,51)
2034 480.242.601,72 786.186.882,85 (305.944.281,13) (305.944.281,13)
2035 485.984.685,95 794.748.837,48 (308.764.151,53) (308.764.151,53)
2036 491.312.328,53 804.419.973,91 (313.107.645,38) (313.107.645,38)
2037 496.223.589,89 810.369.442,03 (314.145.852,14) (314.145.852,14)
2038 500.756.848,31 815.923.231,63 (315.166.383,32) (315.166.383,32)
2039 504.900.282,56 821.250.295,28 (316.350.012,72) (316.350.012,72)
2040 508.374.496,96 825.734.497,93 (317.360.000,97) (317.360.000,97)
2041 511.734.361,11 829.204.932,07 (317.470.570,96) (317.470.570,96)
2042 514.478.709,17 828.809.662,84 (314.330.953,67) (314.330.953,67)
2043 517.297.421,27 827.344.739,44 (310.047.318,17) (310.047.318,17)
2044 519.095.047,69 823.872.588,29 (304.777.540,60) (304.777.540,60)
2045 520.513.069,73 818.183.592,81 (297.670.523,08) (297.670.523,08)
2046 522.576.048,53 807.436.008,95 (284.859.960,42) (284.859.960,42)
2047 523.734.235,40 798.268.073,29 (274.533.837,89) (274.533.837,89)
2048 525.098.482,18 784.379.344,63 (259.280.862,45) (259.280.862,45)




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

ANO DE 2022

CONTINUACAO

R$ 1,00

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

2077

433.815.552,91

1.042.510.858,42

608.695.305,51

608.695.305,51

) RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO PATRIMONIAL DO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2049 525.721.422,14 768.977.855,69 (243.256.433,55) (243.256.433,55)
2050 526.415.755,33 751.995.670,86 (225.579.915,53) (225.579.915,53)
2051 526.921.673,71 733.255.695,97 (206.334.022,26) (206.334.022,26)
2052 527.932.101,88 711.616.425,99 (183.684.324,11) (183.684.324,11)
2053 528.610.617,84 702.744.290,01 (174.133.672,17) (174.133.672,17)
2054 527.430.475,90 691.440.258,41 (164.009.782,51) (164.009.782,51)
2055 526.171.935,04 701.209.703,31 (175.037.768,27) (175.037.768,27)
2056 522.077.367,39 700.450.852,70 (178.373.485,31) (178.373.485,31)
2057 519.427.789,12 712.965.526,41 (193.537.737,29) (193.537.737,29)
2058 514.418.674,19 751.334.175,30 (236.915.501,11) (236.915.501,11)
2059 506.064.180,81 769.263.631,80 (263.199.450,99) (263.199.450,99)
2060 500.368.954,25 788.669.471,49 (288.300.517,24) (288.300.517,24)
2061 494.733.080,75 813.127.877,70 (318.394.796,95) (318.394.796,95)
2062 488.000.572,24 826.274.700,82 (338.274.128,58) (338.274.128,58)
2063 483.267.071,46 849.804.904,40 (366.537.832,94) (366.537.832,94)
2064 477.122.559,74 878.762.682,93 (401.640.123,19) (401.640.123,19)
2065 469.779.157,11 896.675.854,98 (426.896.697,87) (426.896.697,87)
2066 464.663.894,04 915.818.435,80 (451.154.541,76) (451.154.541,76)
2067 459.543.931,31 931.868.438,62 (472.324.507,31) (472.324.507,31)
2068 455.124.389,36 945.431.523,71 (490.307.134,35) (490.307.134,35)
2069 451.470.813,52 959.372.694,26 (507.901.880,74) (507.901.880,74)
2070 447.911.768,14 970.990.467,68 (523.078.699,54) (523.078.699,54)
2071 445.042.218,58 983.178.539,66 (538.136.321,08) (538.136.321,08)
2072 442.350.169,07 995.410.636,81 (553.060.467,74) (553.060.467,74)
2073 439.887.385,85 1.007.484.576,73 (567.597.190,88) (567.597.190,88)
2074 437.729.879,16 1.017.697.805,47 (579.967.926,31) (579.967.926,31)
2075 436.061.294,40 1.027.570.831,86 (591.509.537,46) (591.509.537,46)
2076 434.701.928,04 1.035.703.029,43 (601.001.101,39) (601.001.101,39)

( ) ( )




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a")

ANO DE 2022

CONTINUACAO

R$ 1,00

PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO

EXERCICIO

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS

(@)

DESPESAS
PREVIDENCIARIAS

(b)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
(c)=(a-b)

SALDO PATRIMONIAL DO
EXERCICIO
(d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

2078
2079
2080
2081
2082
2083
2084
2085
2086
2087
2088
2089
2090
2091
2092
2093
2094
2095

433.316.342,38
433.322.737,42
433.350.424,04
434.154.474,03
435.317.632,57
436.813.928,19
438.731.229,86
441.103.011,79
443.503.158,80
445.323.618,29
447.327.155,34
447.650.001,83
448.915.522,19
448.951.195,99
446.921.395,44
446.235.127,10
445.575.586,39
443.577.779,40

1.047.099.513,35
1.052.508.857,12
1.053.788.846,62
1.053.212.864,31
1.051.046.150,69
1.046.434.756,36
1.039.128.863,91
1.031.240.250,12
1.027.289.485,00
1.021.539.749,75
1.026.693.220,89
1.024.447.242,62
1.029.422.315,02
1.047.900.746,71
1.055.271.081,65
1.061.733.817,86
1.074.619.710,06
1.076.859.444,38

(613.783.170,97
(619.186.119,70
(620.438.422,58
(619.058.390,28
(615.728.518,12
(609.620.828,17
(600.397.634,05
(590.137.238,33
(583.786.326,20
(576.216.131,46
(579.366.065,55
(5676.797.240,79
(580.506.792,83
(598.949.550,72
(608.349.686,21
(615.498.690,76
(629.044.123,67
(633.281.664,98

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

(613.783.170,97)
(619.186.119,70)
(620.438.422,58)
(619.058.390,28)
(615.728.518,12)
(609.620.828,17)
(600.397.634,05)
(590.137.238,33)
(583.786.326,20)
(576.216.131,46)
(579.366.065,55)
(576.797.240,79)
(580.506.792,83)
(598.949.550,72)
(608.349.686,21)
(615.498.690,76)
(629.044.123,67)
(633.281.664,98)

FONTE: Instituto Municipal de Previdéncia de Campo Grande - IMPCG.

NOTA:

(1) Projecao atuarial elaborada em 31/12/2020 e oficialmente enviada para o Ministério da Economia(ME).

(2) Este demonstrativo utiliza as seguintes hipoteses: a) tabua de mortalidade geral e de invalidos: IBGE-2019; b) tabua de entrada em invalidez: Alvaro Vindas; c) crescimento real de
salarios: 1,46% a.a.; d) crescimento real de beneficios: 0% a.a.; e) taxa real de juros: 5,40% a.a.; f) hipétese sobre geragéo futura: a quantidade de servidores ativos se mantera constante
ao longo do periodo de projecao; g) taxa de crescimento real do teto do RGPS e do salario minimo: 0% a.a.; h) hipétese de familia média: Dados reais dos dependentes e, na auséncia
destes, com base em familia média composta por cénjuge com diferenca de idade de 3 anos para o titular e dois filhos com diferengas de idades de 22 e 24 anos para a idade do titular; i)

fator de capacidade salarial e de beneficios: 0,9844; j) inflagdo anual estimada: 3,50%; k) taxa de rotatividade: 1% a.a..

(3) Massa salarial mensal: R$ 77.556.363,62.




AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art.4°, §2°, inciso V)

ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

ANO DE 2022

R$ 1,00

SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2022 2023 2024
" , OS VALORES DAS RENUNCIAS DO
IPTU ISENCAO COMERCIO 88.785,63 95.888 48 103.559,56 ; !
CN PRODES (COMERCIO, INDUSTRIA
ISSQN ISENCAO 16.950,02 18.306,02 19.770,50 |E SERVICOS), REFEREM-SE A
NOVOS  EMPREENDIMENTOS.
) , COMO TAIS RECURSOS NUNCA
IPTU ISENCAO INDUSTRIA 434.064,36 468.789,50 506.292,66 |[FORAM ARRECADADOS,
" DEIXAMOS DE APRESENTAR
ISSQN ISENCAO 2.240.258,31 241047897 |  2.613.037,29 A
Q ¢ MEDIDAS DE COMPENSACAO
PREVISTA NO INCISO I, DO ART.
IPTU ISENCAO SERVICO 150.666,45 162.719,76 175.737,34 | 14 PALC n. 101/2000.
ISSQN ISENCAO 379.820,53 410.206,18 443.022,67
IPTU ISENCAO PROGRAMAS SOCIAIS 21.384.000,00 | 23.004.720,00 | 24.942.297.60 |AS ISENCOES DO IPTU PARA OS
PROGRAMAS SOCIAIS FORAM
CONCEDIDAS EM 1990,
PORTANTO ANTES DA LRF. COMO
TAIS VALORES NAO SAO
CONSIDERADOS NA PREVISAO
ORCAMENTARIA DESDE AQUELE
ANO, TAMBEM DEIXAMOS DE
APRESENTAR  MEDIDAS  DE
COMPENSACAO.
TOTAL 24.694.545,30 | 26.670.108,92 | 28.803.717,64 5

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.




ANEXO UNICO a LEIn. 6.637/2021
MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE - MS
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DA MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

ANO DE 2022

R$ 1,00

EVENTO

Valor Previsto em 2022

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

431.904.388,50

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

431.904.388,50

Redugdo Permanente de Despesa (1)

90.699.921,59

Margem Bruta (Ill) = (I + 1)

522.604.310,09

Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

321.401.650,70
321.401.650,70

Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (lll - IV)

201.202.659,38

FONTE: Sistema SICONT, Unidade Responsavel: SEFIN.

NOTA: NA HIPOTESE DO SURGIMENTO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO NO DECURSO DO EXERCICIO ECONOMICO-
FINANCEIRO, SERAO OBSERVADOS OS PROCEDIMENTOS ESTABELECIDOS PELA LEI COMPLEMENTAR n. 101/2000, PRINCIPALMENTE NO QUE DIZ

RESPEITO AOS ARTS. 16 E 17.
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Minuta do Projeto de Lei que estima a receita e fixa a despesa do Municipio de

Campo Grande para o exercicio financeiro de 2022 e da outras providéncias.

CAMARA TECNICA DE FINANGAS

Delmario Guimaraes de Araujo - CRRU Imbirussu - Titular
Fagner Lira Bizerra - CRRU Lagoa - Titular

Francisca Viana da Silva - CRRU Prosa - Titular

Jodo Hercilio de Araujo Filho - SINDIMOVEIS - Titular
José Carlos Lopes Leite - CRRU Anhanduizinho - Titular
Liiana Simionatto - CRRU Anhanduizinho - Suplente
Luis Eduardo Costa - SEMADUR - Titular

Manocel Carromeu Neto - ACUAS - Titular

Marli Padilha Borges Ribolis - CRRU Segredo - Titular
Patricia Beatriz Ajala - CRRU Segredo - Suplente
Salvador Zeferino da Silva - CRRU Centro - Suplente
Seérgio Antonio Parron Padovan - SEFIN - Suplente
Vera Cristina Galvédo Bacchi - PLANURB - Suplente

COLABORADORES

Francis Ferreira Franco - SEFIN

Josimario Derbli - SEFIN

Vinicius Vitiritti Ferreira Zanardo - PLANURB
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSS0 DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

O relatério-voto apresenta ¢ resultado dos trabalhos realizados pelos
conselheiros que compdem a Camara Técnica de Finangas do Conselho
Municipal da Cidade (CMDU) na analise e emissao de parecer sobre o Projeto
da Lei Orgamentaria Anual (LOA) para o exercicio financeiro de 2022,
atendendo o disposto na Lei Complementar n. 341, de 4 de dezembro de 2018
¢ suas alteragdes (Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental de
Campo Grande - PDDUA).

Para a elaboragdo do presente Relatdrio-voto discutimos a proposta
orgamentaria e recebemos os esclarecimentos técnicos do Executivo
Municipal, onde foram apontados os desafios e projetos previstos na
elaboragdo e execugdo da LOA 2022.

Para a consecug¢éo dos trabalhos propostos, foram verificadas, também,
as questdes relativas a elaboragdo do orgamento municipal 2022 no tocante ao
atendimento do disposto na Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO 2022 € a
legislagao pertinente, sobretudo a Constituigdo Federal no art. 165, § 5°; a Lei
Federal n. 4.320/64 - Lei do Orgamento Publico ¢, a Lei Complementar Federal
n. 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

PROPOSTA ORCAMENTARIA 2022
RECEITAS E DESPESAS ORGAMENTARIAS PREVISTAS

O Projeto de Lei em questdo estabelece ¢ orgamento de R$
4,798.937.650 (quatro bilhées setecentos e noventa e oito milhdes novecentos
e trinta e sete mil, seiscentos e cinquenta reais}, compreendendo os Poderes
Executivos e Legislativos do Municipio, bem como seus fundos, 6rgdos e
entidades da Administragdo direta e indireta, inclusive fundagées instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

. . ) /r\:s-!‘-licfp
Quanto as receitas, comparativamente ac Orgamento de 2021, tﬁ;{@%. a/ &
Q
§ cvwpu $
O Decreto Municipal o
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CONSELHQ MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSS0O DO SUL

RELATORIQ-VOTO
PROJETO DE LE| QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Variagao
CEITA 2021 2022
i . 2 Em R$ Em %
RECEITAS CORRENTES 4.069.378.891 4.250.682.168 191.303.277 4,50
Receita Tributaria 1.279.425 811 1.312.571.000 33.145.189 253
Receita de Contribuigbes 368.526.000 365.034.000 -3.492.000 -0,96
Receita Patrimonial 32.352.000 31.792.487 -550.513 -1,76
Receita Industrial 5.000 5.000 - -
Receita de Servigos 55.000 18.060.000 18.005.000 99,70
Transferéncias Correntes 2.294.446.000 2.419.229.703 124.783.703 5,16
Qutras Receitas Correntes 84.569.000 103.989.978 19.420.978 18,68
RECEITAS DE CAPITAL 505.327.560 470.476.882 -34.850.678 =741
Operagtes de Crédito 329.553.560 265.868.000 -63.685.560 -23,95
Alienagéo de Bens 3.310.000 3.970.000 660.000 16,62
Amortizacao de Empréstimo 21.263.000 29.860.000 8.597.000 28,79
Transferéncias de Capital 1561.201.000 170.778.882 19.577.882 11,46
RECEITAS CORRENTES INTRA-
ORCAMENTARIAS 259.300.000 263.000.000 3.700.000 1,41
RECEITAS CORRENTES INTRA-
ORCAMENTARIAS - RECEITAS
DE CONTRIBUICOES AO RPPS 259.300.000 263.000.000 3.700.000 1.41
DEDUGAO DE RECEITAS -172.085.000 -185.221.400 -13.136.400 7,08
TOTAL 4.651.921.451 4,798.937.650 | 147.016.199 3,08
) VARIACAQ
UNIDADE ORCAMENTARIA 2021 2022
¢ EMR$ EM %
Camara Municipal 90.749.000 97.209.000 6.460.000 6,65
Fundo Municipal para o Des. Afiv. Turisticas de
Campo Grande - FMDAT 80.000 80.000 - :
Fundo de Apoio a Comunidade - FAC 3.680.000 3.955.000 275.000 6,95
Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FAE - 1.000.000 - -
Agéncia Municipal de Meio Ambiente e
Planejamento Urbano - PLANURB 9.798.000 9.793.000 -5.000 -0,05
Servigo de Assisténcia a Salde do Servidor
Municipal - SERVIMED 117.038.000 | 114.647.000 | -2.391.000 -2,09
Agéncia Municipal de Transporte e Transito -
AGETRAN 71.409.000 71.847.000 438.000 0,61
Fundo Municipal de Meio Ambiente - FMMA 3.545,000 4.350.000 805.000 18,51
Agéncia Municipal de Regultagdo dos Servigos
Publicos - AGEREG 6.468.000 7.106.000 638.000 ,f:?n?B
. -~ ul I|\-I"Ja/
Fundo de Urbanizagéo das Areas Faveladas 1.125.000 1.967 000 842.040 b 4281
FUNAF X
&
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADQ DE MATO GROSS0 DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIODE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

VARIAGAQ
NIDADE OR 21 2
u ORGAMENTARIA 20 022 EN RS -
Fundo Municipal de Seguranga e Defesa
Social — FUNSESDE 120.000 420.000 300.00 71,43
Fundo Municipal de Defesa do Consumidor -
FUMDECON 100.000 100.000 - -
Fundo Municipal de Enfrentamento & Violéncia
e Promocao dos Direitos da Mulher 50.000 50.000 i )
Fundo Municipal do Bem-Estar Animal —
FUMBEA - 960.000 - .
Fundo Municipal de I[_rmagtlmentos Culturais - 4.500.000 4.501.000 1.000 0,02
Fundo Municipal de— IIZ:)\;.:'ie.l:«;'Il:u'woIwr'r'lento Urbano 1.709.000 2 100.000 291.000 18,62
Secretaria Municipal de Gestéo - SECES 55.843.000 58.902.000 3.059.000 519
Encargos Gerais do Municipio - EGM-SEGES 520.000 650.000 130.000 20,00
Instituto Municipal de Previdéncia de Campo
Grande - IMPCG 446.334.000 | 452.466.000 | 6.132.000 1,36
Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED | 895.177.000 | 958.999.873 | 63.822.873 6,66
Fundo Municipal de Sande - FMS 1.433.196.000 | 1.459.490.777 | 26.294.777 1,80
Fundo Mun. p/a Inf?:rr::;: ¢ a Adolesceéncia - 4.280.000 4.244 000 -16.000 0,38
Fundo Municipal cIeFI’cT\'fgstlmentos Sociais - 6.151.000 6.601.000 450.000 6,82
Fundacao Social do Trabatho de Campo |
Grande - FUNSAT 70.877.000 74.872.000 3.895.000 534
Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS | 21.119.000 29.276.000 8.157.000 27,86
Fundacéo Municipal de Esportes - FUNESP 19.796.000 18.772.000 -1.024.000 -5,45
Agéncia Municipal de Tecnologia da A
Informacso e Inovacsio - AGETEC 52.260.000 51.364.000 -896.000 1,74
Fundo Municipal de Habitagéo - FUNDHAB 2.307.000 2.548.000 241.000 9,48
Agéncia Municipal de Habitag4o e Assuntos
Fundiarios — AMHASE 23.274.000 32.068.000 8.794.000 27,42
Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento - SEFIN 209.701.451 | 256.707.000 | 47.005.549 18,31
Procuradoria-Geral do Municipio - PGM 28.544.000 27.498.000 -1.046.000 -3,80
Secretaria Municipal de Governo e Relacdes
Institucionais - SEGOV 41.430.000 43.496.000 | 2.066.000 475
Secretaria MunlmpalsieSAsmsténma Social - 54.283 000 50.512.000 | -3.771.000 7.47
Fundo Municipal do ldoso - FMI 549.000 1.699.000 1.180.000 67,69
Secretaria Municipal de Infraestrutura ¢ .
Servicos Publicos - SISEP 752.285.000 | 726.103.000 | -26.182.000 3,81
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e ~ .?W\
Gestéo Urbana - SEMADUR 71.6758.000 69.990.000 1.68 € o ~
> e\
cMpu - %)
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A REGEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIODE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

] VARIAGAO
UNIDADE ORGCAMENTARIA 2021 2022
¢ EM R$ EM %
Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmice e de Ciéncia e Tecnologia - 29.251.000 19.859.000 | -9.592.000 | -48,79
SEDESC
Contreladoria-Geral de Fiscalizaggo e 8.405.000 9.705.000 1.300.000 13,40
Transparéngia - CGM
Secretaria Municipal de Cultura @ Turismo -
SECTUR 34.529.000 31.463.000 | -3.066.000 9,74
Secretaria Especial de Seguranca e Defesa
Social - SESDE 55.310.000 56.513.000 1.203.000 2,13
Gabhinete do Prefeito - GAPRE 20.470.000 21.776.000 1.306.000 6,00
Secretaria-Executiva de Compras
Governamentais - 8.478.000 - -
SECOMP
Reserva do RPPS 1.000.000 1.000.000 - -
Reserva de Coentingéncia 3.000.000 4.000.000 1.000.000 25,00
TOTAL GERAL 4.651.920.451 | 4.798.937.650 | 147.017.199| 3,06

REALIZADA

ESPECIFICACAC

2019

FIXADA

VARIALAD

DESPESAS CORRENTES 3.001.329.680 3.246.418.449  3.640.220.760 3.897.813.777 3.946.401.753 4.090.963.034 144.561.271 353%
PESSOAL E ENCARGDS 1.746.519.670 1.964.153.847 2.176.701.454 21.367.578.030 2127.737.553 2.251,531.443 113.793.800 5054
SOCIAIS

JUROS E ENCARGOS DA 19.922.474 23,838,694 29.518.562 18.681.602 3L.982.000 45.596.000 14507000  31,54%
DiviDA

OUTRAS DESPESAS 1.234.487.537 1.258.425908 1.424.010.744 1.511.554.145 1.777.175.210 1.793.435.591 16.260381 0.91%
CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL 165.960.175 226.800.086 272,193,151 231.011.74% ¥01519.628 702.974.616 1454928  0,21%
INVESTIMENTOS 125.354.080 185.554.100 217.632.142 184.835.369 643.782.688 617,742,616 -26.040.072  4,22%
INVERSOES FINANCEIRAS 2.815.621 11.687.213 4.513.573 3.908.803 17.008.000 23.245.000 6.237000 2653%
AMORTIZACAO DA DIVIDA 37.790.475 79.558.7484 49747 476 42.267.578 40,729,000 61.987.000 11252000 34,29%
RESERWA DE ] 0 o o 4.000.000 5000000 1.000.000  20,00%
CONTINGEMNCIA

RESERVA DE Q 0 1] ] 4.000.000 5.000.000 1.003.000  20,00%

CONTINGENCIA

3,167,789,855 3473216515 391

2,423,951 4.128.825526

4.651.921.451

4. FH8.937.650

294,032,398

n° 5484
de 09/03/1987
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPQO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSC DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO

MUNICIPIODE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Vale

relembrar que a Agéncia Municipal de Meio Ambiente e

Plangjamento Urbano (Planurb) tornou publico um canal virtual para que

sugestdes possam ser feitas sobre o orgamento pablico municipal. O sistema de

votagao on-line foi pensado em virtude da pandemia causada pela Covid- 19, e

tem como foco estimular a populagdo campo-grandense a indicar as

melhorias que gostariam de ver acontecendo na sua regiao, com o or¢amento

para o ano de 2022.

As prioridades apontadas pela populagéo por meio do Orgamento

Comunitario Participativo:

Reciio Ureana Secrepo
PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO

CLASSIFICACAO POR PRIORIDADE

N° BAIRRO PARCELAMENTO PRIORIDADE VOTOS
19  |NOVA LIMA Lot. Tarcilla do Amaral Construgio de praga 364
2° |NASSER Vila Neuza EME! (construgie/reforma) 189
3  |NASSER Vila Neuza Construcio de praga 114
4*  |SEMINARIO Jardim $Semindrio Construgdo de praca 78
5 |NASSER Vila Neuza Pavimentagio asfiltica 1"
Reaiio Ureana Prosa
PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO
CLASSIFICACAO POR PRIORIDADE
N° BAIRRO PARCELAMENTO PRIORIDADE VOTOS
1 INORQESTE Jardim Noroeste Pavimentacio asféltica 50
2  |CH. PODERES Chacara dos Poderes Encascalhamento 29
3*  JCARANDA Caranda Bosque Saneamento basico - esgoto 20
4°  JCARANDA Caranda Bosque Recapeamento 11
5°  JCH. PODERES Chécara dos Poderes Pavimentacéo asfltica _~Lici
é:"':.
%]
§  CMDU
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE

ESTADC DE MATO GROSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO

PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO

Recizo Ureana Banpeira
PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO

CLASSIFICAGAO POR PRIORIDADE

MUNICIPIODE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Ne | BAIRRO PARCELAMENTO PRIORIDADE VOTOS
1° |[TIRADENTES Jardim Itatiaia Pavimentac#o asfiltica 118
2" |TIRADENTES Resid. Eatrela Park Pavimentaciio asfiltica 20
3° |TIRADENTES Tiradentes Pavimentac#o asfiltica 17
4* |UNIVERSITARIO Universltério Pavimentacio asfaltica 14
6° [RITA VIEIRA Jardim Lagoa Dourada Pavimentaciio asféltica 1
Reciio Ursana ANHANDUIZINHO
PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO
CLASSIFICAC:\O POR PRIORIDADE
N°® BAIRRO PARCELAMENTO PRIORIDADE VOTOS
1°  |JCENTENARIO Jardim Ouro Preto Pavimentacdo asféitico 1.157
2°  |PIONEIROS [Jardim Morenao Construgdo de Praga Lkd
J* |CENTRO OESTE Jardim Paulo Coetho Machado |Pavimentacéo asféltica 68
4 |PARATI Jardim das Nacdes |Pavimentacao asféaliica 69
5° LAGEADO |Parque do Sol |Povlmenta;io asfaltica 33
Recizo Uresana Centro
PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO
CLASSIFICAQJRO POR PRIORIDADE
N° BAIRRO PARCELAMENTO PRIORIDADE vOTOS
19 CENTRO Centro Revitalizaciio do Centro da cidade 3
2° |CENTRO Centro Posto de Saide - Construciio 2
2° JCENTRO Centro Revitalizacdo de praga 2
2° CENTRO Centro Qutros 2

Q)

B [

o CMDU ®

O Decreto Municipal @
n? 5484

de (8/03/1987




st

o

CONSELHO MUNICIPAL DA

CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADQ DE MATO GROSSQ DQ SUL

RELATORIO-VOTO

PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
MUNICIPIODE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Recizo Ursana

Lacoa

PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO

CLASSIFICAGAO POR PRIORIDADE

N° BAIRRO PARCELAMENTO PRIORIDADE VOTOS
1¢ |JUNIAO Parque Residencial Unido Pavimentac8o asféltica 611
2" |SAO CONRADO |Jardim $&o Conrado Pavimentacg#o asféltica 142
3* ITWUCA Jardim Tljuca Pavimentacéo asfaltica 93
4° |LEBLON Leblon Pavimentac8io asféltica 44
5 |CAIOBA Vila Fernanda Pavimentac8o asféltica 24
Reciao Ureana Imeirussu
PRIORIDADES VOTADAS POR BAIRRO E PARCELAMENTO
CLASSIFICACAO POR PRIORIDADE

W__ |  BARRO —__PARCELAMENTO "PRIORIADE VOTOS

1° |POPULAR Vila Populer Posio de Selide- construciio 164

2¢ POPULAR Vila Romana |Pavimentacio asiéltica 128

¥ NUCLEO INDUSTRIAL Jordim Indpolls [Pavimentecho asfattice 49

F 3 POPULAR Bosque Santa Minica |Favimentecho asfltica 10

5 POPULAR Bosque Santa Ménlice [Posio de Satde- construgéio 17
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GRCSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

CONCLUSAO:

O Conselho Municipal da Cidade (CMDU) tem como objetivo possibilitar
a participagdo da sociedade civil nas discussdes referentes aPolitica de
Desenvolvimento do Municipio.

Os trabalhos realizados por esta Camara Técnica levaram em
consideragdo que o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentarias
(LDO) e o Orgamento Anual {LOA) devem incorporar as diretrizes e as
prioridades contidas no PDDUA.

Esse Conselho vem apontando nas relatorias sobre os instrumentos de
planejamento da administragdo Municipal vérias agbes e situacdes que visam
contribuir com a gestéo do plano, além de trazer mais efetividade nas entregas
dos servigos publicos aos municipes com a contribuicdo dos conselhos e outros
mecanismos que descentralizam e legitimam a aplicacdo dos recursos
publicos. Com isso reiteramos as contribuicbes apontadas nessas relatorias e
uma resposta mais efetiva sobre as medidas adotadas a fim de fortalecer essa
importante ferramenta de participagao popular no processo de construcao de
uma cidade mais justa.

Ressaltamos que a participacdo popular no PPA e na LOA s3o deextrema
relevancia, assim como as relatorias consultivas do CMDU. A proposta de
criagao da Camara Técnica de Finangas do CMDU foi feita na inten¢ao de uma
maior aproximagao entre o poder publico e a populagéo.

O orgamento publico municipal exige um acompanhamento permanente
para que possa ser aperfeigoado @ monitorado periodicamente. O CMDU e sua
Camara Técnica de Financas, assim como os Conselhos Regionais das
Regi6es Urbanas de Campo Grande, sdo espacos adequados e tém essa

funcdo e competéncia a cumprir. ARUNICipIN
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Assim, solicitamos que as leis orgamentdrias sejam encaminhadas em
espago maijor de tempo, visto a necessidade de estudos por parte dos
relatores que subscrevem o presente instrumento, para que possa haver a

ampla discussao, embasada em argumentos pertinentes.

Neste sentido, no intuito de contribuir para a melhoria da qualidade de
vida em nossa Cidade Morena, em suas vérias dimensdes e totalidade, & que
reafirmamos a necessidade de se levar a sério os instrumentos de participacéo
democratica previstos no Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental
(PDDUA) - Lei Complementar n. 341, de 4 de dezembro de 2018 e suas
alteragdes - no que referir-se as financas publicas municipais.

Sugerimos, ainda, que as diversas recomendacoes feitas ao longo dos
anos devem sim ser levadas em consideragao pelo Poder Executivo Municipal.

O cenario que esta Lei Orgamentaria deve enfrentar para o exercicio de
2022, onde se prevé o controle da pandemia da COVID-19 e a retomada das
atividades econdmica e social, em que deve ter um aumento da necessidade
dos servigos publicos e do Estado como indutor do desenvolvimento, medidas
que favoregam o ambiente de negbcios na cidade se tornam imperiosas além
de agdes quem garantam as necessidades basicas da populagao.

Com a pandemia da COVID-19, tivemos que adaptar o nosso modo de
socializar, porém algumas medidas com a utilizagdo da tecnologia vieram e
devem ser implementadas principalmente no que tange as ferramentas de
participagdo popular, pois possibilitam a inclusdoc de um maior nimero de
cidadaos que querem contribuir na construgao de uma cidade melhor em temas

que impactam o dia-a-dia.
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Por fim, sugerimos que este relatorio seja encaminhado ac excelentissimo
votando

Prefeito e ao presidente da Camara Municipal de Campo Grande.
relatorio,

concluimos ©

Sendo estas as observacdes,
favoravelmente pelo encaminhamento do presente projeto de lei.

E como votamos.

Campo Grande - MS, 31 de agosto de 2021.

Delmario Guimardes de Araijo Fagner Lira Bizerra

Conselho Regional da Conselho Regional da

Regido Urbana do Imbirussu Regiao Urbana do Lagoa
(CRRU Imbirussu) (CRRU Lagoa)

Jodo Hercilio de Aradjo Filho
Sindicato dos Cometores de Imdéveis do

Francisca Viana da Silva

Conselho Regional da

Regido Urbana do Prosa Mato Grosso do Sul
(SINDIMOVEIS)

(CRRU Prosa)

José Carlos Lopes Leite
Conselho Regional da
Regido Urbana do Anhanduizinho
(CRRU Anhanduizinho)

Liliana Simionatto
Conselho Regional da
Regido Urbana do Anhanduizinho
(CRRU Anhanduizinho)
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CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

RELATORIO-VOTO
PROJETO DE LEI QUE ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO
DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Luis Eduardo Costa Manoel Carromeu Neto
Secretaria Municipal do Meio Ambiente Associagdo Campo-grandense dos
e Gestéo Urbana Usudrios de Agua e Saneamento
(SEMADUR) (ACUAS)
Marli Padilha Borges Ribolis Patricia Beatriz Ajala
Conselho Regional da Conselho Regional da Regifo
Regiao Urbana do Segredo Urbana do Segredo
(CRRU Segredo) (CRRU Segredo)
Salvador Zeferino da Silva Sérgio Anténio Parron Padovan
Conselho Regional da Secretaria Municipal de Financas
Regido Urbana do Centro e Planejamento
(CRRU Centro) (SEFIN)

Vera Cristina Galvao Bacchi
Agéncia Municipal de Meio Ambiente e Planejamento Urbano
(PLANURB})
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Anuéncia dos Relatorios-Voto para a 4102
Sessdo Ordinéaria do Conselho Municipal da
Cidade (CMDU)

Prezado(a) conselheiro(a), pedimos que manifeste sua anuéncia para 0s Relatdrios-Voto, para que os
mesmos sejam encaminhados aos conselheiros do Conselho Municipal da Cidade (CMDU) para
apresentacao, discussao e aprovagdo durante a 410® Sessdo Ordindria do CMDU em 15 de setembro
de 2021.

*Obrigatorio

1. E-mail *

2.  Vocé esta de acordo com o Relatdrio-Voto do Projeto de Lei que dispde sobre o Plano
Plurianual do Municipio de Campo Grande para o quadriénio de 2022 a 2025, para que o
mesmo seja encaminhado aos conselheiros do Conselho Municipal da Cidade (CMDU)
para apresentacao, discussao e aprovagao durante a 4102 Sessao Ordinaria do CMDU? *

Marcar apenas uma oval.
- Sim
Nao

Abstencao

3. Vocé esta de acordo com o Relatdrio-Voto do Projeto de Lei que estima a receita e fixa as
despesas do Municipio de Campo Grande para o exercicio financeiro de 2022, para que o
mesmo seja encaminhado aos conselheiros do Conselho Municipal da Cidade (CMDU)
para apresentacao, discussdo e aprovagao durante a 4108 Sessao Ordinaria do CMDU? *

Marcar apenas uma oval.

Sim
N&o
- Abstengdo
ﬁ\\_\ﬁéapd/
S 4
CMDU 3
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4, Registre sua manifestagao: *

Marcar apenas uma oval.

(") Delmé4rio Guimaraes de Aradjo - CRRU Imbirussu - Titular
(___J Fagner Lira Bizerra - CRRU Lagoa - Titular
{_ _) Francisca Viana da Silva - CRRU Prosa - Titular
Jodo Hercllio de Aradjo Filho - SINDIMOVEIS - Titular
José Carlos Lopes Leite - CRRU Anhanduizinho - Titular
Liliana Simionatto - CRRU Anhanduizinho - Suplente
Luis Eduardo Costa - SEMADUR - Titular
Manoel Carromeu Neto - ACUAS - Titular
Marli Padilha Borges Ribolis - CRRU Segredo - Titular
Patricia Beatriz Ajala - CRRU Segredo - Suplente
Salvador Zeferino da Silva - CRRU Centro - Suplente
Sérgio Antdnio Parron Padovan - SEFIN - Suplente
Vera Cristina Galvdo Bacchi - PLANURB - Suplente

Este conteddo no foi criado nem aprovado pelo Google.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE - CMDU

ANUENCIA DO RELATORIO-VOTO DO PROJETO DE LE) QUE ESTIMA A REGEITA E FIXA AS DESPESAS DO

MUNICIFIO DE CAMPO GRANDE PARA O EXERCICIO FINANCEIRO DE 2022

Resposta do formulério utllizado pela Camara Técnlca de Finangas com o objetivo dos membros participantes das
discussoes se manifestarem quanto a anuéncia do documento elaborado para que o mesmo séja encaminhado aos

conselheiros do CMDU

Vocé esta de acordo com o Relatério-Voto do Projeto de Lei que estima a receita e fixa as despesas do
Municipio de Campo Grande para o exerciclo financeiro de 2022, para que o mesmo seja encaminhado aos
conselheiros do Conselho Municipal da Cidade (CMDU) para apresentagdo, discussao e aprovacao durante

a 410° Sessdo Ordinaria do CMDU?

MANIFESTAGAO NOME - ORGAO/ENTIDADE RESGISTRADO EM
Sim Manoel Carromeu Neto - ACUAS - Titular 08/09/2021 14".59:47
mearmomeu@gmail.com
Sim Vera Cristina Galvao Bacchi - PLANURB - Suplente 08"’09"20?1 16:59:41
verabacchi@gmail.com
Sim Delmario Guimaries de Araujo - CRRU Imbirussu - Titular 09/09/2021 09:30:35
dondeloro@hotmail.com
Sim Francisca Viana da Silva - CRRU Prosa - Titular 09{09’20.21 10:49.:34
franciscassviana@gmail. com
Sim Joao Hercllio de Aratjo Filho - SINDIMOVEIS - Titular 09/09/2021 17.02:19
jhaf1@hoimail.com
. - o 09/09/2021 17:11:04
Sim Patricia Beatriz Ajala - CRRLU Segredo - Suplente beatriz.ajala2014@amall.com
Sim Marli Padilha Borges Ribolis - CRRU Segredo - Titular 09/09/2021 21:55:27
marli-ribolis@gmail.com
Sim Liliana Simionatto - CRRU Anhanduizinho - Suplente 10/09/2021 07.53.01
simionatto.lillana@gmail .com
Sim Sérgio Anténic Parron Padovan - SEFIN - Suplente 10/09/2021 08:35:43
sergiopadovan@gmail com
Sim Luis Eduardo Costa - SEMADUR - Titular 10/09/2021 08:52:01
le.costa7? 1@ogmail.com
Sim Salvador Zeferino da Silva - CRRU Centro - Suplente 10"_09" 2021 10:01:13
ssilvaz@yahoo.com.br
Nao José Carlos Lopes Leite - GRRU Anhanduizinho - Titular 1,0"',09"2027 10:5.9:04
viveirodoze@hotmail.com
Nao Fagner Lira Bizerra - CRRU Lagoa - Titular 1070972021 10:59:08
fagner. fib@gmail.com
TOTAL 13 manifestactes Sim - 11 manlfestacdes - 84,6%

Abstencéo - 2 manifestagdes - 15,4%
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