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DIRETORIA LEGISLATIVA

PAUTA PARA A 56ª SESSÃO ORDINÁRIA,
DA 1ª SESSÃO LEGISLATIVA,

DA 11ª LEGISLATURA, A REALIZAR-SE
NO DIA 14/10/2021 - QUINTA-FEIRA

ÀS 09 HORAS

PALAVRA LIVRE

DE ACORDO COM O § 3º DO ARTIGO 111 DO REGIMENTO INTERNO, 
USARÁ DA PALAVRA A DRA. RAQUEL CRISTINA RODRIGUES, MÉDICA 
MASTOLOGISTA, QUE DISCORRERÁ SOBRE A REALIZAÇÃO DA CAMPANHA DE 
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE A IMPORTÂNCIA DA PREVENÇÃO E DIAGNÓSTICO 
PRECOCE DO CÂNCER DE MAMA, EM ALUSÃO AO MÊS OUTUBRO ROSA. 

AUTORIA DO PEDIDO: VEREADOR DR. VICTOR ROCHA.

ORDEM DO DIA

EM ÚNICA DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

VETO PARCIAL DO PODER EXECUTIVO 
AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR 
N. 744/21.
(ART. 150, § 1º, INCISO III, DO 
REGIMENTO INTERNO)
- QUORUM PARA MANUTENÇÃO:
 MAIORIA SIMPLES: (METADE +1 DOS 
PRESENTES)
- QUORUM PARA REJEIÇÃO: MAIORIA 
ABSOLUTA (15 VOTOS).

REESTRUTURA O REGIME PRÓPRIO DE 
PREVIDÊNCIA SOCIAL DO MUNICÍPIO 
DE CAMPO GRANDE E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.

AUTORIA: EXECUTIVO MUNICIPAL.

VETO PARCIAL DO PODER EXECUTIVO 
AO PROJETO DE LEI N. 10.019/20.
(ART. 150, § 1º, INCISO III, DO 
REGIMENTO INTERNO)
- QUORUM PARA MANUTENÇÃO:
 MAIORIA SIMPLES: (METADE +1 DOS 
PRESENTES)
- QUORUM PARA REJEIÇÃO: MAIORIA 
ABSOLUTA (15 VOTOS).

INSTITUI ATIVIDADES DE SEMINÁRIOS, 
PALESTRAS PREVENTIVAS E DIVULGAÇÃO 
DE COMBATE AOS CRIMES DE 
INFORMÁTICA NO MUNICÍPIO DE CAMPO 
GRANDE - MS.

AUTORIA: VEREADORES PROFESSOR 
JOÃO ROCHA E CORONEL ALÍRIO 
VILLASANTI.

EM TURNO ÚNICO DE DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N. 
750/21 SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE 
LEI N. 10.046/21.
QUORUM PARA APROVAÇÃO: 
MAIORIA ABSOLUTA (15 VOTOS)
- TIPO DE VOTAÇÃO: NOMINAL

OBRIGA OS ESTABELECIMENTOS 
COMERCIAIS ESPECIALIZADOS EM 
PRODUTOS E SERVIÇOS PARA ANIMAIS 
DE ESTIMAÇÃO, DENOMINADOS “PET 
SHOPS”, A INSTALAREM CIRCUITO 
INTERNO DE FILMAGEM EM SUAS 
DEPENDÊNCIAS.

AUTORIA: VEREADOR WILLIAM 
MAKSOUD.

EM PRIMEIRA  DISCUSSÃO E VOTAÇÃO

PROJETO DE LEI 10.041/21.
QUORUM PARA APROVAÇÃO: 
MAIORIA SIMPLES (METADE +1 DOS 
PRESENTES)
- TIPO DE VOTAÇÃO: SIMBÓLICA

INSTITUI NO MUNICÍPIO DE CAMPO 
GRANDE O “PROGRAMA AZUL”, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

AUTORIA: VEREADOR GILMAR DA CRUZ.

Campo Grande - MS, 7 de outubro de 2021.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

Extrato – Ata n. 6.820

Aos cinco dias do mês de outubro do ano de dois mil e vinte e um, às 
nove horas, foi aberta a presente sessão ordinária pelo senhor presidente, 
vereador Carlos Augusto Borges, “invocando a proteção de Deus, em nome 
da liberdade e da democracia”. PEQUENO EXPEDIENTE - Na Comunicação 
de Lideranças, usaram da palavra os vereadores: Professor André Luis, pelo 
REDE; Betinho, pelo Republicanos; Ronilço Guerreiro, pelo Pode; Camila Jara, 
pelo PT; e Professor Riverton, pelo DEM. Foram apresentados pelo Executivo 
municipal: Veto Total ao Projeto de Lei Complementar n. 746/21; e Projetos 
de Lei n. 10.318/21, n. 10.319/21 e n. 10.320/21. Foram apresentados pelos 
senhores vereadores: Projeto de Lei Complementar n. 768/21, de autoria do 
vereador Papy; Projetos de Lei n. 10.321/21, n. 10.323/21, de autoria do 
vereador Otávio Trad; n. 10.322/21, de autoria do vereador Clodoilson Pires; 
n. 10.324/21, de autoria do vereador Junior Coringa; n. 10.325/21, de autoria
do vereador Edu Miranda; n. 10.326/21 e n. 10.327/21, de autoria da Mesa 
Diretora. Foram apresentadas as indicações do n. 19.403 ao n. 19.714 e 3 
(três) moções de pesar. O vereador Betinho solicitou a inversão da pauta. Não 
havendo discussão, em votação simbólica, aprovada a solicitação. ORDEM DO 
DIA - Em Regime de Urgência Especial e em Única Discussão e Votação, Projeto 
de Lei n. 10.326/21, de autoria da Mesa Diretora. As comissões pertinentes 
emitiram pareceres favoráveis. Não havendo discussão, em votação nominal, 
aprovado por 23 (vinte e três) votos favoráveis e nenhum voto contrário. Em 
Regime de Urgência Especial e em Única Discussão e Votação, Projeto de Lei 
n. 10.327/21, de autoria da Mesa Diretora. As comissões pertinentes emitiram
pareceres favoráveis. Não havendo discussão, em votação simbólica, aprovado. 
Em Regime de Urgência Especial e em Única Discussão e Votação, Projeto de 
Lei n. 10.230/21, de autoria dos vereadores Ademir Santana, Zé da Farmácia, 
Dr. Jamal e Junior Coringa. As comissões pertinentes emitiram pareceres 
favoráveis. Para discutir, usou da palavra o vereador Ademir Santana. Em 
votação nominal, aprovado por 22 (vinte e dois) votos favoráveis e nenhum 
voto contrário. Em Segunda Discussão e Votação, Projeto de Lei n. 10.235/21, 
de autoria dos vereadores Professor André Luis, Otávio Trad, Professor João 
Rocha e William Maksoud. Não havendo discussão, em votação nominal, 
aprovado por 21 (vinte e um) votos favoráveis e nenhum voto contrário. 
Em Segunda Discussão e Votação (EM BLOCO), Projeto de Lei n. 10.030/21, 
de autoria dos vereadores Otávio Trad, William Maksoud, Gilmar da Cruz e 
Professor André Luis; e Projeto de Lei n. 10.237/21, de autoria dos vereadores 
Betinho e Gilmar da Cruz. Não havendo discussão, em votação simbólica, 
aprovados. Em Primeira Discussão e Votação (EM BLOCO), Projeto de Lei n. 
9.973/21, de autoria dos vereadores Papy, Ayrton Araújo e Camila Jara; Projeto 
de Lei n. 10.061/21, de autoria do vereador Dr. Loester; e Projeto de Lei n. 
10.148/21, de autoria do vereador Junior Coringa. As comissões pertinentes 
emitiram pareceres favoráveis. Não havendo discussão, em votação simbólica, 
aprovados. GRANDE EXPEDIENTE - Foram apresentadas 22 (vinte e duas) 
moções de congratulações. Não havendo discussão, em votação simbólica, 
aprovadas. PALAVRA LIVRE - Usaram da palavra os vereadores inscritos: Tiago 
Vargas e Betinho. NADA MAIS HAVENDO A TRATAR, O SENHOR PRESIDENTE, 
VEREADOR CARLOS AUGUSTO BORGES, DECLAROU ENCERRADA A PRESENTE 
SESSÃO, CONVOCANDO OS SENHORES VEREADORES PARA A AUDIÊNCIA 
PÚBLICA DA COMISSÃO PERMANENTE DE SAÚDE PARA DISCUTIR SOBRE O 
TEMA “A PANDEMIA DA OBESIDADE EM CAMPO GRANDE”, EM REFERÊNCIA AO 
MÊS DE COMBATE À OBESIDADE, A REALIZAR-SE NO DIA 6 DE OUTUBRO, ÀS 
NOVE HORAS; E PARA A SESSÃO ORDINÁRIA A REALIZAR-SE NO DIA 7 DE 
OUTUBRO, ÀS NOVE HORAS, NO PLENÁRIO OLIVA ENCISO.

Sala das Sessões, 5 de outubro de 2021.
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ATO n. 196/2021- MESA DIRETORA

ACRESCENTA O CARGO DE ASSISTENTE 
SOCIAL NA CARREIRA DA ATIVIDADE 
T É C N I C O - A D M I N I S T R A T I V A , 
CONSTANTE DO ANEXO ÚNICO, DO 
ATO DA MESA DIRETORA N. 41, DE 19 
DE JULHO DE 2017.

A MESA DIRETORA DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE 
– MS, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que dispõe a Lei n.
6.683, de 5 de outubro de 2021, RESOLVE:

Art. 1º Fica acrescido o cargo de Assistente Social, na carreira da 
Atividade Técnico-Administrativa, constante do Anexo Único do Ato n. 41, de 
19 de julho de 2017, com a seguinte redação:

CARREIRA CARGO REQUISITOS ATRIBUIÇÕES BÁSICAS

Atividade 
Técnico-
Administrativa

Assistente 
Social

Curso Superior/
Bacharelado em 
Serviço Social 
com registro no 
CRESS/MS

Elaborar projetos, pareceres, 
informações e relatórios; fazer 
atendimento e orientação social aos 
servidores; realizar acompanhamento 
sócio funcional dos servidores; 
participar em atividades internas e 
externas relacionadas à prevenção 
das doenças e à promoção da saúde e 
do bem estar social; realizar estudos 
e pesquisas sobre as necessidades 
e condições ou situações sociais que 
interferem no desenvolvimento sócio 
funcional dos servidores; fornecer 
à Mesa Diretora subsídios para o 
planejamento, a administração e o 
desenvolvimento dos recursos humanos 
da Câmara Municipal; auxiliar o setor 
de Recursos Humanos a fazer gestão 
de benefícios; fornecer subsídios às 
decisões administrativas que envolvam 
matéria de sua esfera de competência; 
prestar assistência nas situações de 
readaptação e de reabilitação funcional; 
prestar assessoramento e consultoria às 
comissões temáticas; prestar consultoria 
teórica e fundamentação técnica que 
auxilie a atuação parlamentar, com 
levantamento de dados para análise 
de matérias que forem encaminhadas 
às comissões, nas audiências públicas, 
seminários e outras atividades com o 
mesmo fim; realizar estudos técnicos 
e científicos e desenvolver programas 
de pesquisa destinados a subsidiar o 
processo legislativo nas Comissões 
Temáticas; prestar assessoramento 
e suporte técnico na realização de 
audiências públicas, de seminários 
legislativos, de fóruns técnicos e ciclos de 
debates; assessorar a Mesa Diretora em 
planos, programas e projetos da Casa 
Legislativa no que se refere a Políticas 
Públicas para atender as necessidades 
demandadas pelos servidores e seus 
familiares; planejar, executar e avaliar 
pesquisas que possam contribuir para a 
análise da realidade social e subsidiar 
ações profissionais; coordenar, elaborar, 
executar, supervisionar e avaliar 
estudos, pesquisas, planos, programas 
e projetos na área de Serviço Social; 
realizar vistorias, perícias técnicas para 
emissão de laudos e pareceres sobre 
a matéria de Serviço Social; realizar 
outras atividades inerentes à área de 
atuação e/ou formação especializada, 
de acordo com as leis que regulamentam 
a profissão e relativas à competência da 
Câmara Municipal de Campo Grande.

Art. 2º  Este Ato entra em vigor na data de sua publicação. 

Campo Grande (MS), 7 de outubro de 2021.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DELEI PINHEIRO
1º Secretário
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Vereador Carlos Augusto Borges Vereador Delei Pinheiro
Presidente 1° Secretário

REPUBLICA-SE POR CONSTAR COM INCORREÇÃO NA ORIGINAL, 
PUBLICADA NO DIÁRIO DO LEGISLATIVO N. 1.035, DE 06 DE OUTUBRO 
DE 2021.

LEI n. 6.683, DE 5 DE OUTUBRO DE 2021.

Acrescenta dispositivo ao inciso III do Art. 7º e modifica o Anexo I da 
Resolução n. 1.244, de 27 de junho de 2017, que “Dispõe sobre o Plano de 
Cargos, Carreiras e Remuneração da Câmara Municipal de Campo Grande e dá 
outras providências”.

O PRESIDENTE DA CÂMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE. 
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu promulgo a seguinte Lei: 

Art. 1º Fica acrescida a alínea “g” ao inciso III do art. 7º da Resolução 
n. 1.244, de 27 de junho de 2017, com a seguinte redação:

“Art. 7º .......................................................................................
......

...................................................................................................
.......

III - ............................................................................................
........

...................................................................................................
.......

g) Assistente Social.”

Art. 2º Fica inserido o cargo de Assistente Social, na Carreira – Atividade 
Técnico-Administrativa e alterados os quantitativos dos cargos de Assistente 
Administrativo e Tradutor de Libras, constantes no Anexo I da Resolução n. 
1.244, de 2017, que passa a vigorar da seguinte forma:

ANEXO I
REQUISITOS, PADRÃO E QUANTIDADE DOS CARGOS EFETIVOS 

CARREIRA CARGO REQUISITOS PADRÃO QUANT

Atividade
Técnico-
Jurídica

Procurador 
Municipal

Curso Superior em 
Ciências Jurídicas e 
registro na OAB

50 08

Atividade
Técnico-
Legislativa 

Técnico 
Legislativo

Curso Superior em 
Ciências Jurídicas 

40 27

Redator Curso Superior em Letras 40 02

Tradutor de 
Libras

Curso Superior e 
Certificado de Tradutor e 
Interpretação de Libras 

40 03

Assistente 
Legislativo

Curso Superior 40 03

Atividade
Técnico-
Administrativa

Técnico 
Administrativo

Curso Superior 40 31

Jornalista
Curso Superior em 
Jornalismo 40 01

Publicitário
Curso Superior em 
Publicidade 40 01

Analista de 
Sistema

Curso Superior em Análise 
de Sistemas 40 02

Contador
Curso Superior em 
Ciências Contábeis e 
registro no CRC

40 02

Assistente 
Técnico 
Administrativo  

Curso Superior 40 02

Assistente Social Curso Superior/
Bacharelado em Serviço 
Social e registro no 
CRESS/MS

40 01

Atividade de
Controle 
Interno 

Analista de 
Controle Interno

Curso Superior em 
Ciências Jurídicas ou 
Ciências Contábeis 
ou Administração ou 
Economia ou Análise de 
Sistema

40 02

Atividade de
Apoio 
Administrativo

Assistente 
Administrativo

Curso de Ensino Médio 30 32

Técnico em 
Informática 

Curso de Ensino Médio e 
Certificado na área 30 05

Técnico em 
Segurança do 
Trabalho

Curso de Ensino Médio e 
Certificado na área 30 01

Auxiliar 
Operacional

Curso de Ensino 
Fundamental 

20 07

TOTAL DE CARGOS 130
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Art. 3º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Campo Grande - MS, 5 de outubro de 2021.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DECRETO N. 8.646

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Câmara Municipal de 
Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais,

R E S O L V E:

EXONERAR o servidor GABRIEL LEITE SALLES ocupante do cargo 
em comissão de Assistente Parlamentar V, Símbolo AP 110, a partir de 05 de 
outubro de 2021.

Câmara Municipal de Campo Grande - MS, 05 de outubro de 2021.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

PORTARIA N. 5.051

CARLOS AUGUSTO BORGES, Presidente da Câmara Municipal de 
Campo Grande, Capital do Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas 
atribuições legais,

R E S O L V E:

CONCEDER ao servidor efetivo EVERTON JULIANO DA SILVA 15 
(quinze) dias restantes de suas férias regulamentares, referentes ao período de 
2020/2021, de 13 de outubro de 2021 a 27 de outubro de 2021, de acordo com 
os Arts. 131 e 134, ambos da Lei Complementar n. 190, de 22 de dezembro 
de 2011.

Câmara Municipal de Campo Grande-MS, 07 de outubro de 2021.

CARLOS AUGUSTO BORGES
Presidente

DIRETORIA DE RECURSOS HUMANOS

PLENÁRIO EDROIM REVERDITO

Agenda do período de 11/10 a 18/10
Data Horário Evento Tipo Serviços

13/10 10h30 Live da Comissão de Saúde – Covid-19 Evento 
Interno

Áudio, Vídeo, 
Copa, Cerimonial e 

Imprensa

13/10 13h30 Reunião dos assessores do gabinete
Solicitante: Vereador Dr. Victor Rocha

Evento 
Interno ____

15/10 14h30 Reunião sobre Proteção Animal em Campo Grande Evento 
Interno

Áudio, Gravação da 
Reunião/ ATAS, Vídeo 

e Copa

PLENÁRIO OLIVA ENCISO

Agenda do período de 11/10 a 18/10	
Data Horário Evento Tipo Serviços

15/10 09h Assinatura do Prodes Evento 
Externo

Áudio, Vídeo, Copa, 
Cerimonial, Imprensa 
e Transmissão on-line

18/10 14h
Seminário para Prevenção, Rastreamento, Diagnóstico 
e Tratamento do Câncer de Mama
Solicitante: Vereador Dr. Victor Rocha

Evento 
Interno

Áudio, Vídeo, Copa, 
Cerimonial, Imprensa 
e Transmissão on-line

OLDEMAR BRANDÃO
Coordenador de Eventos

COORDENADORIA DE EVENTOS


